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PLAN Y ACUERDO ESTRATE'GICO DEPARTAMENTAL EN CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION DEPARTAMENTO DEL VICHADA -
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E

INNOVACION ~ COLCIENCIAS

FECHA DE SUSCRIPCION: octubre 20 de 2017

1. ANTECEDENTES

Colciencias como rector de la politica de Ciencia, Tecnologia e Innovacién definig |a visién
de pais a 2025, asi como las apuestas y metas en CTel a 2018.

Que el articulo 7 de Ia Ley 1753 de 2015, por la cual se expide e! Plan Nacional de
Desarrollo 2014-2018: “Todos por un nuevo palis’, dispone que “Colciencias, en
coordinacion con el Departamento Nacional de Planeacion, los departamentos y €f Distrito
Capital, estructurarén planes y acuerdos estratégicos departamentales en Ciencia,
Tecnologia e Innovacién, a los cuales se ajustaran los proyectos que se presentarin al
Organo Colegiado de Administracion y Decision del Fondo de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion del Sistema General de Regalias”".

Que el Decreto 293 del 22 de febrero de 2017 reglamentd el articulo 7 de la Ley 1753 de
2015, con el fin de establecer las instancias y niveles de articulacién y coordinacién que
permitan orientar las iniciativas departamentales a través de los proyectos de inversién, asi
como definir los componentes, actores y procedimientos que deben regular la
estructuracion de los Planes y Acuerdos Estratégicos Departamentales (PAED) en CTel y
los mecanismos para su armonizacién con los demés instrumentos de planeacion.

Que el Departamento del Vichada cuenta con los siguientes insumos: Plan de Desarrollo
Departamental 2016 — 2019 “Construyamos Vichada”, el Plan Estratégico Departamental
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion del Vichada (PECTI), vy el Pian Regional de
Competitividad del Vichada.

Que utilizando estos insumos, durante los dias 19 y 20 de Octubre de 2017, los actores dei
Sistema de CTel en el Departamento, liderados por el Departamento de Vichada y el
Gobierno Nacional en cabeza de Colciencias y en coordinacién con el Departamento
Nacional de Planeacién, identificaron y priorizaron los componentes que se incluyen en este
Plan y Acuerdo Estratégico en CTel! del Departamento del Vichada.
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2. SUJETOS

Departamento de Vichada. ‘

‘Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnologia e Innovacién — Colciencias.
Departamento Nacional de Planeacion — DNP.

Actores del Sistema de Competitividad, Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

3. COMPONENTES
'3.4. VISION ESTRATEGICA DEPARTAMENTAL

En el 2025, el Departamento de Vichada contara con un Sistema de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién consolidado, articulado con actores Departamentales y capacidad institucional
que promueva el uso sostenible y la gestién integral de los recursos naturales, asi como el
desarrollo de su potencial productivo y competitivo, con base en sus ventajas comparativas,
y la multiculturalidad del territorio.

3.2, OBJETIVOS

Apuesta Pais 1. Produccion cientifica ambiciosa con enfoque, gerencia y disciplina:
Objetivo 1: Impulsar la formacion del capital humano de alto nivel para la promocion de
nuevo conocimiento y la investigacién cientifica en el desarrollo de productivo del
departamento.

‘Objetivo 2: Incrementar los indicadores de produccién cientifica del departamento
articulando la academia, sector productivo y estado. '

Apuesta Pais 2. Empresas mas sofisticadas e innovadoras:
Objetivo 1: Fortalecer el sector productivo del departamento a traves de procesos de
transferencia de conocimiento, innovacién empresarial y desarrollo tecnologico.

Apuesta Pais 3 — Cultura que valora y gestiona el conocimiento:
Objetivo 1: Fomentar e impuisar procesos de apropiacion social de la Ciencia, la
‘Tecnologia y la Innovacién.

Objetivo 2: Fomentar acciones entre la sociedad y la comunidad cientifica para la
generacion de soluciones a las problematicas locales a partir de procesos de innovacion
sacial.

Apuesta Transversal - Fortalecimiento Institucional para la CTel:

Objetivo 1: Fortalecer el Sistema Regional de Competitividad, Ciencia, Tecnologia e
‘Innovacién para mejofar la gobernanza y el desempefio, eficiencia y resultados en
‘productividad y competitividad del departamento del Vichada.
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3.3. FOCOS TEMATICOS DEL DEPARTAMENTO en CTel

Se pricrizaron los siguientes focos tematicos:

1. Agropecuario — Agroindustria

2, Turismo

3. Biodiversidad y Medio Ambiente
4,  Diversidad étnica y cultural

5, Salud

6. Energia

3.4. LINEAS PROGRAMATICAS

En total se priorizaron siete (7) lineas programaticas que se encuentran incluidas en los
insumos; Plan de Desarrolio Departamental 2016 — 2019 “Construyamos Vichada”, el Plan
‘Estratégico Departamental de Ciencia, Tecnologia e Innovacion del Vichada (PECTI), y el
_Plan Regional de Competitividad del Vichada. .

Apuesta Pais 1. Produccion cientifica ambiciosa con enfoque, gerencié y disciplina:
Lineas Programaticas del Vichada:

Linea 1: Formacién de recurso humano de alto nivel para el fortalecimiento de las
-capacidades en CTel en el Departamento del Vichada.

'Objetivo: Fortalecer las capacidades en CTel del Departamento del Vichada a fravés de la
formacién de capital humano de alfo nivel en instituciones acreditadas a nivel nacional e
internacional.

Linea 2: Incremento de la produccién cientifica y la generacién de conocimiento en
los focos priorizados del departamento.
Objetivo: Incrementar la generacién de conacimiento y la produccion cientifica a través del
apoyo a programas y proyectos de investigacién y desarrollo tecnoldgico en los focos
priorizados del Departamento de Vichada.

Apuesta Pais 2. Empresas mas sofisticadas e innovadoras:

Lineas Programaticas del Vichada:

Linea 1: Innovacién empresarial para la productividad y competitividad del
.Departamento.

'Objetivo: Fomentar procesos de desarrollo, transformacién, adaptacion y/o transferencia
de conocimiento y/o tecnologia que impulse el sector productivo del Departamento.
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Linea 2: Fortalecimiento de la cultura y/o gestién de la innovacién empresarial en los
focos priorizados en el Departamento.

Objetivo: Impulsar estrategias de sensibilizacién, formacion y apropiacién de la innovacién
empresarial.
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‘Apuesta Pais 3 - Cultura que valora y gestiona el conocimiento:
Lineas Programaticas del Vichada:

Linea 1: Generacién de programas de apropiacion social del conocimiento en
actividades de CTel dirigidos a la poblacién del departamento.

Objetivo: Fomentar la cultura de ciencia, tecnologia e innovacién mediante la ASCT! para
contribuir a la solucion de probleméticas def departamento del Vichada.

Linea 2: Desarrollo de procesos de innovacion social en el Departamento.
Objetiva: Fomentar la innovacion social como eje transformador de las realidades
‘departamentales en los focos priorizados de CTel.

:Apuesta Transversal - Fortalecimiento Institucional para la CTel:

Lineas Programaticas del Vichada:

Linea 1: Fortalecimiento de la estrategia de articulacion departamental de actores del
‘Sistema de competitividad, ciencia, tecnologia e innovacion de Vichada.

Objetivo: Fortalecer las capacidades de fos actores def Sistema de competitividad, ciencia,

‘tecnologia e innovacién de Vichada, a través de la articulacion, para el desarrolio y el
.mejoramiento compelitivo del Departamento.

3.5. PROYECTOS PRIORIZADOS EN CTel EN EL. DEPARTAMENTO DE VICHADA

. DETALLE | PROYECTOS PRIORIZADOS
5 Apuesta Pais 1. Produccién cientifica ambiciosa con enfoque, gerencia y disciplina:

‘| Linea 1: Formacion de recurso humano Formacion de capital humano de Alto Nivel con

| de alto nivel para el fortalecimiento de las ;
: ‘ programas de maestria para el Departamento
.| capacidades en CTel en el de Vichada.

Departamento del Vichada.

Foco Biodiversidad y Medio Ambiente:
Linea 2: Incremento de la produccion | Investigacion para generar nuevo
cientifica y la  generacién de|conocimiento sobre biodiversidad y servicios
conocimiento en los focos priorizados del | ecosistémicos en tres ecosistemas
departamento. estratégicos del departamento del Vichada.
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Departamento.

4. CONSIDERACIONES GENERALES.

‘| Linea 1: Innovacion empresarial para la
|productividad y competitividad  del
-| Departamento.

lylo gestion de la innovacién empresarial
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Foco Salud: implementacién de |la
antropologia medica para generar alternativas
en el control y prevencién de la malaria en
comunidades indigenas de Puerto Carrefio y
Cumaribo, Vichada.

Apuesta Pais 2. Empresas mas sofisticadas e innovadoras:
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Apoyo a procesos de agregacion de valor del
marafién en el Departamento del Vichada.

Linea 2: Fortalecimiento de la cultura

L Sin pro riori
en los focos priorizados en el proyecto priorizada

| Apuesta Pais 3 — Cultura gue valora y gestiona el conocimiento:

Linea 1: Generacion de programas de|Implementacion de un modelo de apropiacién
apropiacion social del conocimiento en|social del conocimiento para la optimizacién de
actividades de CTel dirigidos a la|la produccién agropecuaria con pequefios
poblacién del departamento. productores Vichada.

Linea 2: Desarrollo de procesos de

innovacién social en el Departamento. Sin proyecto priorizado.

Apuesta Transversal - Fortalecimiento Institucional para [a CTel:

Linea 1: Fortalecimiento de la estrategia | Desarrollar capacidades en la institucionalidad

.| de articulacién departamental de actores del Sistema de Competitividad, Ciencia,
-1del Sistema. de competitividad, ciencia, | Tecnologia e Innovacién en el Departamento
" |tecnologia e innovacién de Vichada. de Vichada.

a. Elpresente plan y acuerdo es el resultado de un ejercicic de priorizacién y construccion
consensuada entre 111 participantes, tanto del Departamento del Vichada y el Gobierno
Nacional (85 personas del territorio, 19 personas de Colciencias, 5 personas del

"~ Gobierno Nacional, 2 personas del Departamento Nacional de Planeacién y 35 actores
“del Sistema de Competitividad, Ciencia, Tecnologia e Innovacion), el cual se llevd a

o _cabo durante los dias 19 y 20 de octubre de 2017 en la ciudad de Puerto Carrefio.

:b. Los proyectos que se incluyen en este Plan y Acuerdo podran ser financiados con

recursos del presupuesto General de {a Nacién, recursos del FCTel del SGR, recursos
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de COLCIENCIAS, de la cooperacion internacional y recursos privados, interesados en
cofinanciar proyectos de CTel.

El presente Plan y Acuerdo podra actualizarse en los componentes de lineas
programaticas (las cuales deberan ajustarse con la visién PAED) y proyectos (deberan
ajustarse a la vision, focos y lineas programaticas del PAED), a través del Consgjo
Departamental de Ciencia, Tecnologla e Innovacién (CODECTI), de conformidad con lo
dispuesto en el Decreto 293 de 2017.

COMPROMISOS GENERALES DE LAS PARTES

Las partes firmantes del presente “Plan y Acuerdo Estratégico Departamental de Ciencia,

-a.

‘Tecnologia e Innovacién” se comprometen a.

Asegurar que la visién estratégica, focos tematicos, lineas programaticas y los
proyectos definidos, sean el resultado de un ejercicio de concertacion y priorizacién
entre los actores del Sistema de Ciencia, Tecnologia e Innovacion del Departamento y
la nacién.

Coordinar y comunicar permanentemente entre los miembros del Sistema de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién del Departamento, las acciones para apoyar los proyectos en
ciencia, tecnologia e innovacion definidas en el marco del presente Acuerdo.

Asegurar ‘que los proyectos presentados en el marco de las lineas programaticas
definidas, sean formulados conforme a los lineamientos establecidos por el Gobierno
Nacional y la Comisién Rectora del Sistema General de Regalias, de tal forma que en
la estructuracion del PAED tengan una alta probabilidad de quedar incluido dentro de la
herramienta de planificacion departamental.

Promover, en los casos que corresponda, la suscripcién de acuerdos con asociaciones,
organizaciones, fundaciones, academia o empresas privadas, mediante los cuales se
puedan realizar alianzas para impulsar fa cofinanciacién de los proyectos, ya sea en la
etapa de formulacion, estructuracién y/o ejecucion de los mismos.

Divulgar entre los diferentes actores del Sistema Nacional de CTel, la aplicacién de
mejores practicas en el proceso de formulacion, estructuracién y ejecucién de proyectos
de inversién en CTel, especificamente en lo relacionado con la aplicacién de normas
especiales de contratacion de actividades de ciencia, tecnologia e innovacion.
Implementar acciones de forma individual como en coordinacion y cooperacién con
otras entidades del estado tendientes a dar fiel cumplimiento a los compromisos
adquiridos a través de la suscripcién del presente PAED.

Promover el cumplimiento del presente documento como divulgar su contenido a través
de su publicacién en la pagina oficial de la entidad, y mediante campafias de
sensibilizacién.
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6. DURACION

Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 8 del Decreto 293 de 2017, el presente Plan y
Acuerdo tendra una vigencia de cinco (5) afios, contados a partir de su suscripcion,
prorrogables de comun acuerdo entre las partes que lo suscriben.

7. PERFECCIONAMIENTO

El presente Plan y Acuerdo se perfeccionara con las firmas de las partes.

Para constancia, se firma en la ciudad de Puerto Carrefio a los veinte (20) dias del mes de
octubre del afio dos mil diecisiete (2017).

— — .
LUIF'CARLOS AYVAREZ M@RALES CESAR OCAMPO RODRIGUEZ
Ggbernador deVDepartaménto del Director Colciencias
Vichada

Revisd: LoreM\Vega - Departamento de Vichada, Elaberd: Andrea Paola Bautista Garcés, - lcienca‘as?@z
Hernan'Alberto Velandia Pérez - Colcienciasé, Leandro Martinez Fierro - Colciencias
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