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| presente texto, para un lector desprevenido, es la historia del Programa Ondas haciendo

énfasis en el desarrollo del periodo que se ha denominado “Reconstruccion Colectiva”, de-

sarrollado entre los afios 2006 y 2008; sin embargo, invito a hacer una lectura juiciosa de él

para rescatar la travesia intelectual de los actores de Ondas, que hace visible desde diferentes
entradas el proceso mediante el cual la investigacion colocada en el mundo de los nifios, las nifias
y los jévenes se ha ido constituyendo y conformando como una apuesta de pais.

Les propongo entrar en estas paginas buscando lo que pudiéramos denominar un “texto de fron-
tera”, que nos coloca en los limites entre la investigacion como esa accién rigurosa y juiciosa que
nos lleva al nuevo conocimiento, y el trabajo que hace posible el acercamiento de nuestros actores
a la investigacion a través de una interaccion seria y divertida.

Este es el proceso que el presente texto va desentraiando, cruzando la historia del Programa,
el uso de la investigacién con nifios, nifias y jovenes, y la estrategia pedagdgica que en forma de
filigrana va construyendo en estas generaciones una nueva posibilidad para tener contacto con los
tradicionalmente encumbrados mundos de la ciencia, la tecnologfa y la innovacion.

Asimismo, entretejida en la historia que se cuenta en este libro, vemos la manera como se cruzan
las subjetividades infantiles y juveniles en un acercamiento amable por estos temas, y alli se hacen
presentes en medio del entramado intelectual esos 803,851 nifios, nifias y jovenes participantes en
estos tres Gltimos afos por el Programa y que se han acercado a la realidad de sus contextos con
una mirada investigativa que modela y organiza su subjetividad y su relacién con el contexto.

Emerge de este texto esa multitud de actores de los 32 departamentos del pais, que en un he-
cho inédito en el recién creado Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
—Colciencias— suma voluntades durante estos tres (3) Ultimos anos para hacer posible la Recons-
truccion colectiva del Programa, orientada por una produccion de saber y conocimiento que se
desarrolla a mdltiples manos, para darle forma a una propuesta que, colocada sobre la geografia
nacional hace real la presencia de Colciencias tanto en los conglomerados poblacionales como en
los sitios mas alejados del pais.

En ese sentido, este texto es el esfuerzo de infinidad de nifios, nifias, jovenes, maestros, maes-
tras, asesores y asesoras de Ondas, que en el dia a dia han labrado en su historia personal y en sus
busquedas el sentido de un aprendizaje colaborativo, situado, problematizador y por indagacion.
Motivados por una estrategia de negociacién cultural que hace del Programa no sélo una propuesta
individual o institucional, sino un ejercicio de construccion de pais y de nuevas alternativas educa-
tivas.

Este texto es también una aventura para investigadores, que pueden encontrar en €l respuestas
a esa pregunta de como entusiasmar a estos grupos de edad a recorrer el camino de la ciencia, la
tecnologia y la innovacion a partir del acumulado del Programa Ondas y ademads abre un horizonte
de posibilidad para involucrar a investigadores de trayectoria en estos procesos.

1 Elndmera de nifios, nifas y jovenes que han participado en el Programa Ondas asciende a 1.014.895 en-
tre los aflos 2001-2008. La cifra relacionada en el texto (B03.851) corresponde al periodo 2006-2008.
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Presentacion

La experiencia que hoy presentamos resulta interesante para los educadores y educadoras de
nuestro pais y de otras latitudes, en tanto les muestra caminos para hacer posible la transformacion
de sus prdcticas educativas, acercandolos a la innovacién en la esfera de la pedagogia y los proce-
sos metodoldgicos especificos, soportadas en la investigacion y desarrolladas en este texto como
estrategia pedagogica.

Este informe inaugura una buisqueda que muestra caminos posibles para hacer real la formacion
inicial del recurso humano en ciencia, tecnologia e innovacion, a la vez que propone estrategias
para su ensefianza y el aprendizaje. Como todo texto de cardcter académico, se puede estar o no
de acuerdo con muchas de las afirmaciones contenidas en €l, sin embargo, lo que no se puede
dejar de reconocer es que abre pistas para un trabajo que recuperando la tradicion de la discusion
epistemoldgica sobre el conocimiento en el siglo XX, intenta proponer caminos alternativos en la
construccion de una escuela que reconfigurada desde sus practicas pedagdgicas nos proponga
transformaciones educativas para el siglo XXI.

Emerge en este texto un maestro y una maestra que nos llena de esperanza sobre el futuro de la
educacidn y la escuela en nuestra realidad colombiana, ya que en el ejercicio de acompanamiento
a ninos, ninas y jovenes, se auto-reconocieron como co-investigadores, y en la recuperacion de
su practica encontraron en la sistematizacion su potencia como productores de saber pedagdgico,
lo cual les ha permitido comenzar a hacer interlocucion con la comunidad académica que trabaja
algunos de los temas aqui desarrollados. Este ejercicio les ha permitido reconocerse como trabaja-
dores de la cultura y profesionales practicos, una forma intelectual de ser y hacer maestro en estos
tiempos de globalizacién y cambio permanente.

Este trabajo con maestros y maestras no hubiera sido posible sin la colaboracién de UNESCO,
quien apoyo la materializacion de esta propuesta en la Caja de Herramientas de la estrategia de
formacion de maestros y maestras Ondas?, la cual le permite organizar y construir la posibilidad

Y / p 8 Y p
de generar desde sus lugares de trabajo un proceso de autoformacion y formacion integrada que
permiten que el maestro y la maestra co-investigadora sean una realidad en nuestro medio.

Ondas es una realidad no sélo en Colciencias, sino en el horizonte de construccion de la poli-
tica publica. Por ello encontramos con aprecio como los actores y protagonistas del Programa han
ido logrando que €l se haga visible en las politicas nacionales y locales. Es asi como hoy aparece
con nombre propio en el Documento 2019 Vision Colombia Il Centenario, en el Plan Nacional de
Desarrollo 2006-2010 Estado Comunitario Desarrollo Para Todos, en el Plan Nacional de Desa-
rrollo Cientifico Tecnolégico y de Innovacion 2007-2019, en el Plan Decenal de Educacion 2006-
2016, en la Ley 1286 de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, y en el CONPES 3582 del 27 de abril
del 2009.

De igual manera, en la esfera regional lo encontramos en 26 planes de desarrollo departamental,
71 municipales y 1 distrital, a la vez que ha ido construyendo un marco institucional en el Sistema
Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, lo cual implicé su aparicion en 99 agendas depar-
tamentales y municipales del sector y su articulaciéon activa con 24 Concejos Departamentales
de Ciencia y Tecnologia —Codecyt-. Por ello, podemos decir hoy que Ondas es una movilizacion
social de actores para hacer realidad la formacion de la cultura ciudadana de ciencia, tecnologia e
innovacion. Es parte de la construccion desde Colciencias de la politica de formacion del recurso

2 Material pedagégico de apoyo a la formacién de maestras y maestros que acompafan a los grupos de
investigacion infantil y juvenil.



humano para la ciencia, la tecnologia y la innovacion, que comienza desde la infancia, siendo On-
das el primer eslabon de la escalera de formacion.

Este informe que hoy le entregamos al pais y que se cumple coincidencialmente con los ocho
anos de desarrollo del Programa, nos deja entrever la necesidad de continuar impulsando esta pro-
puesta pedagogica para que llegue a un mayor nimero de nifios, nifas y jovenes de instituciones
educativas del pais. También ratifica nuestro compromiso de trabajar con el Ministerio de Educa-
cién Nacional para fortalecer los procesos investigativos y educativos.

De igual manera, emergen retos relacionados con la consolidacién del Programa, el principal
esta en que en Ondas pase a ser un bien de la politica educativa nacional y que consolidado en
cada una de las regiones, tenga multiples expresiones y particularidades regionales que hagan posi-
ble visibilizar en su propuesta no un modelo homogéneo, sino una alternativa abierta que da lugar
a la singularidad y a la riqueza de la diferencia étnica y cultural de nuestro pais.

En ese sentido, el texto que le presentamos hoy a la comunidad de saber y conocimiento inves-
tigativo, estd abierto al debate y a recibir las anotaciones que nos permitan hacer de este Programa
una propuesta nacional cada vez mas colectiva y mas enriquecida desde los multiples saberes prac-
licos y concepluales acerca de estos temas. Bienvenidas las sugerencias y crilicas a esle esfuerzo
por construir ese pais multicolor y polifénico donde las diferencias puedan ser zanjadas mediante el
didlogo permanente, elementos centrales a la propuesta metodoldgica del Programa Ondas.

Francisco Miranda Miranda

Director General

Departamento Administrativo de Ciencia, tecnologia e Innovacion
Colciencias
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Contextualizacidn y antecedentes

| presente informe da cuenta de los desa-

rrollos del programa Ondas durante el pe-

riodo 2006-2008, etapa fundamental en su

ciclo de vida. Ondas nacié en el 2001 y
luego de una primera fase se expandio a los 32
departamentos de Colombia y al Distrito Capi-
tal, recogiendo el acumulado de instituciones
y programas orientados a integrar la ciencia, la
tecnologia y la innovacion en la educacion basi-
ca y media. Las experiencias rescatadas encon-
traron su fundamento en la Constitucion Politica
de Colombia (1991), la Ley Nacional de Cien-
cia y Tecnologia (Ley 29 de 1990) y la Mision
de Ciencia, Educacién y Desarrollo (1996), que
exaltan la necesidad de vincular estos temas a la
poblacién desde temprana edad y de incorpo-
rarlos a las practicas cotidianas de la sociedad
para mejorar la calidad de vida de sus ciuda-
danos.

Al inicio de la década de los noventa, ya se
venian realizando programas a nivel nacional,
departamental y municipal, algunos de ellos
liderados por COLCIENCIAS. Se rescatan ex-
periencias como Cucli-Cucli (COLCIENCIAS-
MEN, 1989), Cucli-Escuela (COLCIENCIAS-FES),
Clubes de Ciencia y Ferias de Ciencia Juvenil
(Asociacion Colombiana para el Avance de la
Ciencia-ACAC) y museos interactivos como Ma-
loka, el Museo de la Ciencia y el Juego de la
Universidad Nacional y su Red Liliput de Peque-
nos Centros Interactivos, entre otros.! En ellos,
se contd con una amplia participacion de ins-
tituciones educativas, ONG, gobiernos locales,
universidades, empresas privadas, maestras y
maestros que, vinculados a éstos, generaron for-
mas alternativas de ensefanza de las ciencias.

Entre 1992 y 2000, la Fundacion para la Edu-
cacion Superior (FES Social) promovié una se-
rie de proyectos que exploraban nuevas formas
de relacién pedagégica entre docentes, alum-

nos e investigadores; entre éstos se encuentran,
por ejemplo, Atlantida, Nautilus y Pléyade. Los
dos dltimos afios de la década de los noven-
ta fueron testigos del proyecto Cucli-Pléyade,
producto del convenio entre la Fundacién FES
Social y COLCIENCIAS, en el que se parte de la
premisa de que “para desarrollar una cultura de
la ciencia y la tecnologia en el mundo escolar,
los alumnos y maestros deben pasar por la ex-
periencia concreta de realizar pequefas inves-
tigaciones, a partir de sus propias inquictudes
e intereses”,* y esto involucra la “participacion
de nifos, jovenes, maestros, universidades y el
sector privado”.?

La experiencia de este Programa, recogida en
el libro La escuela investiga, arriba citado, lo per-
fila como una estrategia que favorece los proce-
sos de aprendizaje escolar, en la medida en que
“las preguntas y proyectos sobre los cuales se
desarrollan las investigaciones le dan un sentido
especifico al esfuerzo intelectual, debido a que
en la investigacién el conocimiento adquiere un
profundo significado practico y de pertinencia”.*
Resalta, ademas, la importancia de evaluar los
resultados del Programa, pues “Ondas no dis-
ponia de un sistema de evaluacion riguroso de
sus resultados, lo cual constituye una evidente
debilidad que debera ser subsanada en un corto
plazo”?

Estos fueron los primeros pasos hacia la orga-
nizacion del programa Ondas, concebido como
la manera de cultivar una cultura de la ciencia
y la tecnologia en la sociedad “partiendo de la
actividad escolar (...), con un fuerte arraigo en
las comunidades locales donde universidades,
organismos gubernamentales y no gubernamen-
tales y empresas del sector productivo establez-
can vinculos entre nifos, jovenes y adultos, en
torno a problemas especificos abordados con
criterio cientifico”.® Se articul6 con las politicas

1 COLCIENCIAS, Nifios, nifas y jévenes investigan. Lineamientos pedagégicos del Programa Ondas, Bo-
gotd, COLCIENCIAS-Programa Ondas, Fundacién FES, ICBF, 2006, pp. 23-27.

(3]

COLCIENCIAS, 2002, p. 22.
Ibid., p. 31.
Ibid., p. 16.
Ibid., p. 17.
Ibid., p. 13.
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de ciencia y tecnologia del pais, y fue “impul-
sado por COLCIENCIAS como parte de su es-
trategia de apropiacién social del conocimiento
cientifico y tecnolégico””

De este acumulado da cuenta la Coordina-
dora de Ondas Caldas:

(...) En el ano 2006 iniciamos todo un
proceso de reconocimiento. Una primera
sistematizacion que se hizo en el Comité
Departamental (...) [fue la] de cudles eran
los temas mads recurrentes de los nifios de
Caldas desde el ano 2002, inclusive desde el
ano 1999 y 2000, donde yo fui Coordinadora
del Programa Cucli y Pléyade en otra institu-
cion educativa. Pero cuando yo lo retomé en
el 2001 en la Universidad Autdnoma, de la
cual ya hacia parte como docente, miramaos
que traiamos (...) una misma problemdtica
y era posible comenzar, no iniciar proceso,
sino ir entrelazandolo, mirando mucho las
experiencias que habiamos tenido en 1999,
en el 2000 con el Convenio Cucli y Pléyade,
mas lo que habiamos aportado, y lo que ha-
biamos recopilado a partir del afio 2002 que
se inicié (...) como programa Ondas, con el
nombre diferente, pero con una estrategia
muy semejante a la anterior..."

Durante su segunda fase, Ondas en expan-
sion (Informe de gestion 2002-2003), hizo énfa-
sis en la apropiacion social del conocimiento y
dirigié su accionar a “propiciar la aproximacion
inicial de los nifios y nifas, de manera individual
o colectiva, a actividades que les permitan fa-
miliarizarse y entusiasmarse con las habilidades
y los métodos propios de la actividad cientifi-
ca”.? Como tal, el Programa “contribuia a formar
opinion positiva sobre la ciencia y la tecnologia
integradas a la practica social, lo cual debia ini-

7 Ibfd, p. 5.
8 Entrevista a Gloria Carmenza Alzate, 16 de junio de 2008.

9 COLCIENCIAS, Nifos, ninas y jovenes investigan..., op. cit., p. 7.

10 ibid, p. 5.

ciarse en el comienzo mismo de las preguntas
infantiles sobre el mundo”."

Fsta fase concluye a comienzos de 2005, con
la nueva direccion de COLCIENCIAS," que re-
visd y tuvo en cuenta las recomendaciones rea-
lizadas por un grupo de académicos invitados a
hacer un diagndstico. Una de sus recomenda-
ciones mas importantes fue la del disefio de una
evaluacion amplia de todos los elementos del
desarrollo de Ondas en las diferentes regiones,
motivo por el que se contraté en el 2005, a tra-
vés de una convocatoria publica, a la Universi-
dad Externado de Colombia.™

Durante el lapso entre el dGltimo punto de
expansion y el inicio del proceso de Recons-
truccion Colectiva, esta universidad realizd un
primer estudio al Programa y propuso evaluar el
impacto de sus lineamientos, sus objetivos y sus
metas en los departamentos que a él estaban
vinculados y que diera cuenta de los cambios
y resultados que habia dejado en la poblacién
beneficiada.

También buscé definir un conjunto de indi-
cadores de medicion del Programa que sirviera
de insumo para los procesos de evaluacion que
posteriormente se adelantarian en el mismo. Su
reconocimiento esta dado por la manera como
integra lo formal y lo no formal. En algunos
casos, se plantea que la evaluacion debe for-
mularse en términos de logro de aprendizajes,
asi como de contenidos, procedimientos y acti-
tudes.

lgualmente se insistié en reconocer el carac-
ter de movilizacién social de actores educativos
que el Programa ha comenzado a generar en
los diferentes lugares del pais. Esta movilizacion
ha sido una de las iniciativas mas importantes
de este periodo, ya que dinamizé sus fuerzas

11 Llega a la Direccién de esta entidad la Dra. Marfa del Rosario Guerra.
12 COLCIENCIAS y Universidad Externado de Colombia, La ciencia, la tecnologia y la innovacion en las
culturas infantiles y juveniles de Colombia. Evaluacion de impacto del Programa Ondas, Bogotd, 2006,

p. 109.
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internas para lograr el ejercicio de Reconstruc-
cion Colectiva, pero, ademas, consolidd la pre-
sencia de Ondas en las diferentes regiones del
pais. Esto le otorgd reconocimiento en ambitos
politicos, empresariales y universitarios, gene-
rando una atencién especial en sus desarrollos
por parte de la comunidad en general.

Enmarcados en los resultados de la evaluacion,
los planteamientos elaborados por los equipos
regionales generaron un proceso de reestructu-
racion metodoldgica, organizativa y conceptual,
en una dindmica que vinculd a: miembros de
comités departamentales, coordinadores, ase-
sores de linea temdtica y representantes de las
Secretarias de Fducacion. Fsta se denominé Re-
construccién Colectiva del Programa Ondas.

Esta dinamica colectiva, liderada desde las
instancias nacionales del Programa, permitié
orientar su reorganizacion administrativa hacia
la descentralizacién de todos sus procesos: ju-
ridicos, financieros, pedagdgicos, politicos y de
internacionalizacién. Para acompanar este pro-
ceso, durante el V y el VI Comité Nacional, en
febrero y diciembre de 2005 respectivamente,
se hizo una observacidn a los procesos de los
departamentos, con base en sus niveles de de-
sarrollo. Resultaron los siguientes grupos:'

» Nivel 1. Con procesos consolidados: Va-
lle, Tolima, Antioquia, Norte de Santander, Cun-
dinamarca, Caldas y Quindio. Estos departa-
mentos se caracterizaron por su trayectoria en
el Programa y porque sus entidades coordina-
doras han tenido reconocimiento departamen-
tal y nacional en el campo de la educacién y
de la investigacion y han emprendido acciones
propias para el fortalecimiento de Ondas en su
estrategia pedagogica.

» Nivel 2. Con procesos en transicion: Ri-
saralda, Narino, Meta, Bucaramanga, Boyaca y
Bogotd. Los departamentos no habian conclui-

i

do un ano de ejecucion. Eran coordinados por
entidades con reconocimiento departamental,
por lo que se esperaba que se consolidaran fa-
cilmente sus procesos.

» Nivel 3. Costa Caribe (Atlantico, Guajira,
Sucre, Bolivar, Cérdoba, Magdalena y Cesar).
Este fue el tnico organizado por ubicacidn geo-
grafica, y no por nivel de desarrollo. Se espe-
raba que los mds consolidados como Atlantico
y Guajira asumieran un rol determinante en el
acompanamiento a aquellos que apenas inicia-
ban, como Sucre, Cérdoba y Magdalena.

» Nivel 4. Con trayectoria para consolidar
procesos y departamentos nuevos: Putumayo,
Guainia, Casanare, San Andrés, Chocé v Arau-
ca. Los desarrollos en Ondas de estos departa-
mentos no han logrado consolidar la estrategia
pedagogica. En este grupo también se ubicaron
los departamentos que estan iniciando sus pro-
Cesos.

Estas nuevas agrupaciones permiticron a los
equipos departamentales compartir y aportar sus
especificidades y discutir los lineamientos peda-
gogicos del Programa, partiendo de una base:

(...) Los departamentos con mayor desa-
rrollo (nivel afto) identificaron las siguientes
como sus principales preocupaciones:'

* Lograr el crecimiento del Programa en can-
tidad de sectores regionales vinculados a
éste.

* Lograr el establecimiento de politicas pdabli-
cas a largo plazo, que garanticen la conti-
nuidad del proyecto.

¥ Consolidar los resultaclos del Programa, de
manera que sean fuente de informacion
para los actores que participan en Ondas.

# Consolidar los aspectos tedricos fundamen-
tales del programa Ondas, que a la larga se

13V Comité Nacional del Programa Ondas, “Construccién colectiva de lo pedagdgico en el Programa
Ondas” en Memorias del V Comité Nacional del Programa Ondas; VI Comité Nacional del Programa
Ondas, “Compartir los lineamientos del Programa Ondas” en Memorias del VI Comité Nacional del
Programa Ondas, citados en COLCIENCIAS, Nifos, nifias y jovenes investigan..., op.cit., p.51.

14 COLCIENCIAS, Nifios, nifas y jovenes investigan..., op.cit., p. 52.

15V Comité Nacienal del Programa Ondas, ibid., pp. 5-6.



. traducen en una mayor claridad de los
alcances que tiene el proyecto.

s
e S Los departamentos cla-
sificados en un nivel de
desarrollo medio identifi-
caron como su mayor pre-
ocupacion la consolida-

cion del Programa, tanto
s\ a nivel politico, como

a nivel administrativo;
para esto buscan fortale-
cer el papel del comité departamental y es-
tablecer canales de comunicacion adecuados
que articulen las experiencias de los asesores
con la de los docentes y los nifios.

Los departamentos clasificados en un nivel
de desarrollo bajo aprecian que su mayor difi-
cultad es que en las regiones adn no se le da la
importancia que merece a un programa como
Ondas, lo que deriva en complicaciones para
la consecucion de recursos, para comprome-
ter a las instituciones educativas y estamen-
tos de educacion municipal y departamental.
En este nivel no se han consolidado procesos
comunicalivos y administrativos de (al mane-
ra que puedan facilitar el desarrollo del Pro-
grama.

Para los departamentos que hasta ahora
comienzan su proceso (principiantes) en el
Programa, se presentan dificultades para es-
tablecer los alcances [del mismo] en diversos
aspectos, por ejemplo, en las competencias
que deben alcanzar los nifos, las ninas y los
jovenes y, especificamente, su aplicacion en
el Programa. Estos departamentos también
presentan inconvenientes en la firma de los
convenios, ya sea por la falta de interés de
los gobernadores y otras entidades publicas,
o por la complejidad implicita de este tipo de
tramites (...)

En este evento se discuten algunas tensio-
nes que vive el Programa, que estin presen-

tes en el desarrollo del mismo en los distintos
departamentos, y que son parte de su dind-
mica, por lo que no es necesario buscar su
resolucion inmediata sino manejarlas como
inherentes a los procesos (...)

En este contexto, se plantearon unos giros
importantes: que el Programa fortaleciera su
énfasis en apropiacion social de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacién (CT+l), construyendo
capacidades regionales para ello y su condicion
de propuesta formativa y educativa. A partir de
alli, la investigacion se establece como su es-
trategia pedagdgica.’® Estos tres giros tuvieron
implicaciones en su ejecucion y fueron parte
fundamental en los replanteamientos que se hi-
cieron de sus lineamientos.

Se repensd la produccion de sus materiales
y sus contenidos, v esto generd discusiones en
torno al sentido de la investigacion, y la manera
como ésta respondia a estrategias precisas del
ambito educativo. Se evidencio la necesidad de
ampliar los usos de la investigacién en Ondas
hacia una concepcidn que posicionara su accio-
nar en la educacion, la pedagogia y los procesos
de aprendizaje, dejando en el pasado el funcio-
nar solamente como réplica para el aprendizaje
de un método. De alli surge la propuesta de “in-
vestigacion como estrategia pedagogica”.

Se buscé construir una estrategia que per-
mitiera a nifas, nifos y jovenes apropiarse de
herramientas metodoldgicas, pero, sobre todo,
de una mirada de la sociedad y sus asuntos. Esto
es, que la ruta investigativa del Programa se de-
finiera, no en funcion solamente del proceso de
indagacion mismo, sino también en la moviliza-
cidn social de actores, donde los grupos de edad
convirtieran sus preguntas de sentido comtn en
problemas de investigacion para trabajar con di-
ferentes métodos, de acuerdo a los objetos del
conocimiento, los contextos y particularidades
de su comunidad; una dinamica permanente de
negociacion cultural y dialogo de saberes que

16 Fs de anotar, que el nombre es un acuerdo inicial, luego de varios debates acerca de lo que se hacia en
Ondas: su método investigativo para la educacién, la pedagogia con base en la investigacian, la investi-
gacion como practica formativa, la indagacién cientifica como aprendizaje de la cicncia, la metodologia
cientifica de la investigacién como fundamento del conocimienta. Los diferentes nombres siguen siendo

objeto de debate inconcluso.
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desarrolla actividades de construccion de saber
y conocimientos, mediante la argumentacion, el
conflicto y el debate.

Mas alla de lo cogpitivo y la ensenanza, el
Programa reconoce que el aprendizaje situado
se construye en un sistema de relaciones, en el
que las actividades de estos grupos de edad se
orientan desde la pregunta por su contexto y su
cultura. Al seguir esa linea, se evidencia que, en
el proceso investigativo, aprender y hacer son
inseparables, y que los problemas de investiga-
cion no son artificiales, sino construidos, hacien-
do realidad las comunidades de practica inves-
tigativa.

Aun cuando Ondas estaba presente tanto en
la esfera de las ciencias sociales, como en la
de las ciencias naturales, algunos de los partici-
pantes sugirieron ampliar el espectro metodo-
|6gico, para dar cuenta de las especificidades
de los diferentes tipos de problemas, lo que re-
quirio reconocer la pluralidad de procedimien-
tos y enfoques. Esta sugerencia motivé debates
interesantes sobre los retos de la implementa-
cion de la investigacién como estrategia peda-
gogica, sus componentes y la manera como
estan, en su accionar, en las diferentes etapas
del proceso.

En este sentido, los componentes fueron or-
ganizados ast:

1. Organizacion
2. Formacién
3. Comunicacion
4. Virtualizacion

5. Sistematizacién

6. Acompanamiento y seguimiento

Fste camino significd rehacer los lineamientos
pedagogicos de Ondas, sus materiales vy propo-
sitos. Se marcaron, pues, nuevos énfasis, y uno

de los giros fue complementar la idea de CT+l
con la construccion de ciudadania. Se redefinio,

asi, el objetivo de Ondas: “Fomentar la cons-
truccion de una cultura ciudadana de Ciencia,
Tecnologia e Innovacidn en la poblacién infantil
y juvenil de Colombia”."”

Esta mirada orientd el planteamiento que
busca integrar la Ciencia, la Tecnologia y la In-
novacion como parte de la cultura de la épo-
ca, y como componentes de la sociedad actual,
procesos que no existen sin historia, sin contexto
y sin intereses. Lo que marca una clara ruta, en
la que estos aspectos deben ser pensados, para
la construccion de una democracia mas plena
y justa. En consecuencia, se identificaron los
elementos constitutivos de la llamada cultura
ciudadana en Ciencia, lecnologia e Innovacion;
entre los que se encuentran:

¥ Desmitificacion de la ciencia, sus actividades
y productos, para que sean usados en la vida
cotidiana y en la solucién de problemas.

# Democratizacion del conocimiento y del sa-
ber, garantizando su apropiacién, produccion,
uso, reconversion, sistemas de almacenamien-
lo y transferencia, en todos los sectores de la
sociedad.

% Capacidad del juicio critico sobre sus légicas,
usos y consecuencias.

¥# Capacidades y habilidades derivadas de estas
nuevas realidades (cognoscitivas, sociales, va-
lorativas, comunicativas, propositivas).

# Habilidades, capacidades y conocimientos
para la investigacion.

¥ Aprendizajes colaborativos, y la capacidad de
relacionarse en los sistemas de organizacion
de comunidades précticas de saber y conoci-
mientos, redes y lineas de investigacion.

"

Incorporacion en los procesos pedagégicos e
investigativos de las TIC.

% Capacidad para preguntarse, plantearse pro-
blemas, y darles soluciones creativas a través
de procesos de indagacion.

17 COLCIENCIAS, Nifos, ninas y jovenes investigan..., op.cit.,, p. 53.



# Desarrollo de la creatividad, mediante accio-
nes que deriven en innovaciones.

#* Capacidad de cambiar en medio del cambio.

La formacion de cultura ciudadana de CT+l,
a su vez, se constituye en el propdsito de la po-
litica de formacién inicial del recurso humano
para la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion en
el pais, que comienza desde la infancia; en este
sentido, es el primer eslabon de la escalera de
formacion de recurso humano del pafs.

Postdoctorados

Doctarados

Jovenes investigadores

Semilleros de investigacién

Programa Ondas

Formacion Investigacion y Apropiacion Institucionali-

inicial y de regionalizacion zacidn, intcrna-

capacidad cionalizacion
regional

Fuente: Lineamientos pedagdgicos del programa Ondas'™

Es en esle marco de construccién de politica
publica que el propdsito general adquiere ple-
no sentido al buscar el fomento de una cultura
ciudadana de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
en la poblacion infantil y juvenil de Colombia;
esto redefinié los objetivos especificos, que se
enuncian de la siguiente manera:"

# Contribuir al disefio de politicas y estrategias
de educacion y comunicacion, para fomentar
la cultura de la Ciencia y la Tecnologia en ni-
fas, nifos y jovenes.

18 Ibid., p. 66.

#* Promover y consolidar la participacion de to-
dos los sectores de la sociedad, en el estimulo
de la ciencia y la tecnologia, en la poblacién
infantil y juvenil, apoyando, con recursos téc-
nicos y financieros, la labor de las institucio-
nes de caracter formal y no formal.

* Generar procesos de movilizacién social y
comunicacién, para crear conciencia acerca
de la importancia de una educacién para la
ciencia y la tecnologia y su incidencia en el
desarrollo local, regional y nacional.

Acorde con estos objetivos, las tres estrate-
gias bdsicas del programa Ondas son:

¥ Estimular la realizacién de investigaciones
disenadas y desarrolladas por nifas, nifos y
jovenes de todo el pais, de manera que estos
asuman la Ciencia, la Tecnologia y la Innova-
cién como parte de su vida cotidiana, familia-
rizdndose con su lenguaje y métodos, reco-
nociéndose productores de conocimiento y
aportando soluciones a los problemas locales
y nacionales.

4

< Articular y coordinar los esfuerzos que exis-
ten en el pais, en relacion con el fomento v la
apropiacion de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacion, para facilitar el acceso de ninas,
nifios y jovenes a esa experiencia. Es nece-
sario sistematizar las experiencias del Progra-
ma, para mostrar resultados que motiven a
los diferentes sectores sociales a participar en
él.

Disefar materiales que favorezcan el desa-
rrollo de la ciencia y la tecnologia desde la
escuela bdsica. Estos materiales son funda-
mentales para la formacién de actores en te-
mas de investigacién, para la realizacién de
los proyectos y el intercambio de experien-
cias.

Esta reflexion propicié el replanteamiento de
la gufa que orientaba el desarrollo de los pro-

19 COLCIENCIAS, Nifios, nifias y jovenes invesligan..., op.cil, pp. 36-37.
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= Contextualizacion y antecedentes

yectos de nifias, nifios y jovenes, a la vez que
propuso una lrayectoria mas coherente con el
tipo de investigacion desarrollada para generar
procesos de aprendizaje, y adecuada para ser
trabajada con estos grupos de edad. Se constru-
y6 de manera colectiva una guia en la que se
relacionaron las etapas del proceso de investi-
gacién como estrategia pedagogica a los con-
ceptos fisicos de las ondas, con el propdsito de
recuperar el nombre del programa como me-
tafora. Este ejercicio evidencié la necesidad de
gue esta guia se adecuara a las necesidades de
ensefianza, aprendizaje, lenguaje, légica y con-
ceptualizacion de los grupos de edad. Su imple-
mentacion inicié a partir del 2008.

Asi mismo, los resultados de la evaluacion del
impacto de Ondas evidenciaron la necesidad de
pasar de ser un programa de popularizacion ha-
cia la construccién de una politica nacional de
formacion inicial del recurso humano dirigida a
estos grupos de edad.” Este proceso se desarro-
l16 paralelamente al proceso de Reconstruccion
Colectiva del Programa.

Como consecuencia de lo anterior, en marzo
de 2006, se presentd, a consideracion del Con-
sejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, una pro-
puesta que buscaba convocar y movilizar a los
agentes de CT+l de las regiones, para favorecer
la formacién de recurso humano en la cultura
de CT+l desde la infancia en Colombia.

Se generd una dindmica nacional para incluir
al programa Ondas en los planes de desarrollo
nacional, departamental y municipal, y se buscé
una legislacion especifica, a través de acuerdos
y ordenanzas, para su inclusién en la politica
publica.

La politica permitia la articulaciéon de dis-
tintos grupos etdreos a la cadena de formacion
propuesta por la Politica Nacional de Ciencia
y Tecnologia, y se iniciaria en Ondas con los

grupos de edad correspondientes a la educa-
cién bdsica y media. Luego, se continuaria en
los semilleros de investigacion como Jévenes In-
vestigadores, y se finalizaria con los programas
de doctorado y postdoctorado.®' Esta secuencia
de actores, encadenada orgdnicamente, posibi-
litaria el desarrollo integral del recurso humano
para el CT+l que requiere el pais, para garantizar
su desarrollo econdmico y social.

Desde esta perspectiva, un trabajo de razo-
namiento acerca del cardcter y definicién del
programa Ondas permitio advertir la influencia
de éste sobre la educacion no formal, a través
de clubes de ciencia, grupos juveniles y otras
numerosas actividades desarrolladas fuera del
tiempo escolar. La evaluacion realizada por la
Universidad Externado de Colombia confirmé
lo anterior, sefialando que el 58% de los ins-
critos en él manifestaron dedicar tres o mas
horas semanales de su tiempo no escolar a las
actividades del Programa. Asi mismo, el maes-
tro acompanante dijo destinar el 88,59% de su
tiempo extraescolar a Ondas.”

Estos cambios han implicado un reordena-
miento conceptual de su practica, materiales y
proceso organizativo. Los actores regionales, a
su vez, vivenciaron la resignificacion de su que-
hacer en el Programa. Nifias, nifios y jovenes en-
contraron su sentido en el trabajo grupal, como
comunidad de practica, en el que el aprendizaje
es un factor de colaboracion. Se reconoce su
complejidad en el hecho educativo y la manera
como en la pedagogia se articulan y crean co-
nexiones que facilitan la resolucion de proble-
mas, a través de la investigacion, haciendo de
ella una estrategia pedagogica.

Asi mismo, de la Reconstruccion Colectiva,
brotd la necesidad de resignificar el lugar y el
papel del maestro acompanante en los grupos
de investigacion infantil y juvenil,® y su forma-

20 COLCIENCIAS, “Politica nacional de formacién inicial de recurso humano para la ciencia, la tecnologia
y la innovacion”, Bogola, presentado a la consideracion del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia,

en marzo de 2006, (s.p.).

21 COLCIENCIAS, Ondas en expansion. Informe 2001-2002, Bogota, COLCIENCIAS, 2003, pp. 38-39.
22 COLCIENCIAS y Universidad Externado de Colombia, op. cit,, p. 39.



cion, que debia permitirle modificar sus formas
tradicionales de ensefianza con respecto al es-
pacio, los tiempos, los temas y las metodologias,
para que emerja ese profesional de la pedagogia
como un “practico-reflexivo”.

La sistematizacion de la investigacion se pro-
pone como practica que ayuda a materializar
el encuentro entre el proceso investigativo in-
fantil y juvenil y a reflexionar sobre el quehacer
del maestro y la maestra como acompanante y
productor de saber. Convirtiéndose, asi, en ele-
mento fundamental de las modificaciones del
Programa y aspecto basico de la construccion
de la propuesta de la investigacién como estra-
tegia pedagdgica. Como resultado, se plantea
la necesidad de formacion a las maestras y los
maestros Ondas, para cualificar y fortalecer su
acompafamiento a los grupos de investigacién
infantiles y juveniles.**

Atendiendo a esto, se diseid, con apoyo de la
UNESCO, una estrategia de formacion de maes-
tras y maestros Ondas, cuyo objetivo es formar
maestros que al mismo tiempo que forman ni-
fios y ninas investigadores se forman a si mis-
mos en el arte de investigar. En el marco de este
convenio se desarrolld la caja de herramientas
de formacion de maestros, las constituida por
cinco cuadernos: “Lineamientos de la estrategia
de formacion de maestros y maestras Ondas”,
“El lugar del maestro y la maestra en Ondas”,
“La pregunta como punto de partida y estrategia
metodoldgica”, “La investigacion como estrate-
gia pedagdgica”, “La produccion de saber y co-
nocimiento de maestros y macstras Ondas. La
sistematizacion”.*?

Los asesores y asesoras se constituyeron en
profesionales que orientaban a los grupos en

sus lineas tematicas de la investigacion como
estrategia pedagogica, a la vez que producian
saber y conocimiento sobre ella. Para esto, se
organizaron en equipos departamentales. Los
coordinadores incorporaron procesos de la Re-
construccion Colectiva de Ondas para reorien-
tar las funciones de los comités departamenta-
les, que pasaron de acompafantes de ejecucion
de programa, a gestores encargados de orientar
y concrelar su definicion como politica pablica
departamental, municipal y/o distrital.

Se discute acerca de los perfiles deseables
en las personas e instituciones vinculadas al
Programa (coordinadores, entidad coordinado-
ra), del tipo de acompafnamiento que requerian
de COLCIENCIAS, los procesos formativos que
percibian como necesarios para lograr las metas
trazadas, y el tipo de redes que se requeria ge-
nerar en las regiones y departamentos.

El Comité Nacional, a su vez, en su elabo-
racion colectiva retd al Programa a fortalecer
la presencia del componente de innovacion,
para que los proyectos trasciendan del interés
conceptual hacia la obtencién de resultados
novedosos y creativos, para que modifiquen
practicas sociales, culturales y productivas de
sus entornos cotidianos y para que permitan
la elaboracion y construccion de herramientas
técnicas y tecnolégicas.** Con este proposito se
adelantaron acciones y negociaciones con el
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

Bajo este panorama, la apuesta por un com-
ponente de virtualizacién y mediacion tecnolo-
gica se hizo urgente, con el fin de fortalecer la
dindmica colaborativa. El Sistema de Gestion de
la Informacion del Programa Ondas (Sigeon) fue
creado buscando que la tecnologia virtual sirva

23 Nao fueron denominamos equipos, para no confundirlos con los equipos pedagogicos de las estructuras

departamentales.

24 V1 Comité Nacional del Programa Ondas, “Reconstruccion colectiva del Programa Ondas” en Memerias

del VI Comité Nacional del Programa Ondas, pp. 12-13.

25 Ver la Caja de herramientas para maestros y maestras Ondas: cuadernos No. 1 Lineamientos de la
cstrategia de formacion de maestros y maestras Ondas, cuaderno No. 2 El lugar del maestro y la maestra
en Ondas, cuaderno No. 3 La pregunta como punto de partida y estralegia metodologica, cuaderno No.
4 La investigacidn como estrategia pedagogica, cuaderno No. 5 La produccion de saber y conocimiento

de maestros y maestras en Ondas. Sistematizacion.

26 COLCIENCIAS, Nifios, nifias y jovenes invesligan..., op.cit., p. 4.
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{2 Contextualizacion y antecedentes

de apoyo a sus practicas pedagogicas, adminis-
trativas, politicas y juridico-financieras. Cada
uno de estos cuatro aspectos funciona por mo-
dulos.

Los cambios propuestos durante la Recons-
truccion Colectiva contribuyeron al desarrollo de
las metas de Ondas en las regiones. El programa
se ejecutd en aproximadamente 398 municipios
de los 32 departamentos y en el Distrito Capi-
tal gracias al apoyo de 336 entidades publicas
y privadas que aunaron sus esfuerzos técnicos,
juridicos y financieros con COLCIENCIAS para
fomentar cultura ciudadana de CT+l en la po-
blacién infantil y juvenil de su ente territorial. En
é| participaron 10.346 grupos de investigacion,
conformados por 803.851 nifias, nifos y jovenes

investigadores, acompanados por 10.613 maes-
tras y maestros acompanantes y 1.305 asesoras
y asesores de linea tematica.

Al finalizar el 2008, Ondas ya podia contar
con un archivo de material propio que docu-
mentaba el proceso y las transiciones a nivel
organizativo, conceptual y de dinamicas de tra-
bajo, en cada una de las regiones. Este material
fue la base del giro del Programa, y a partir de
él, se les dio forma a los procesos investigativos
que se llevan a cabo como estrategia pedago-
gica.

Por lo tanto, este informe se concentra en dar
cuenta del periodo de tiempo en el que la dina-
mica del Programa se enfrenta a su Reconstruc-
cion Colectiva.
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La Reconstruccion Colectiva del Programa Ondas

o

| comenzar el 2005, COLCIENCIAS propu-

so al Comité Nacional®” del Programa On-

das iniciar un ejercicio de Reconstruccién

Colectiva de sus lineamientos pedagdgicos,
metodologias, procesos y materiales, que com-
plementaria la evaluacién iniciada en el 2004,
arriba mencionada. A partir de sus resultados, se
desarrollarian los replanteamientos necesarios
que consolidarian su ejecucion en los departa-
mentos. Con esle ejercicio, la entidad se propuso
conformar una comunidad de reflexion perma-
nente que elaborara y produjera colectivamente
en funcion de las dinamicas de desarrollo y de
las nuevas apuestas de Ondas.

Desde la perspectiva de algunas coordinado-
ras del Programa, Cérdoba y Tolima, por ejem-
plo, “el vivir el transito de la Reconstruccion Co-
lectiva de Ondas ha sido una estrategia que ha
movilizado a varios actores para garantizar a los
nifos, nifias y jovenes del pais un aprendizaje
que dé sentido a aquello a lo que quieren darle
respuesta”.”

La dinamica de los cuatro anos de este proce-
s0, que convoca a “representantes de las entida-
des que suscriben el convenio de cooperacién
con COLCIENCIAS, tiene ademds el propdsito
de conformar una comunidad de reflexion per-
manente sobre el Programa”;*® ésta se puede
caracterizar cronolégicamente de la siguiente
manera:

En el 2005,*° permitié construir un diagndsti-
co del que emergieron una serie de dificultades
que tensionaban la ejecucion del Programa en
los diferentes departamentos y problematizaban
su consolidacion. A su vez, se identificaron algu-
nos acumulados que desbordaban los objetivos
planteados inicialmente y sefalaban unos des-

plazamientos hacia nuevas practicas. Las tensio-
nes, entendidas como las relaciones que se han
ido construyendo a lo largo de este proceso, “no
llegan a ser un conflicto como enfrentamiento,
pero si una diferencia que no es sencilla de re-
solver”.?’ Otra expresion del mismo coordina-
dor departamental al respecto afirma: “el hablar
directamente de las tensiones nos ayudé (...) a
encontrar el camino hacia el cémo introducir,
cémo llegar, cdmo hacer [paral que el Programa
permeara un poco la cultura escolar”.

Las tensiones sobre las que se discute son:

b. Tensién nifo-adulto.

c. Tension difusion-formacion.

d. Tension activismo-construccion proyecto
pedagogico.

e. Tension centro-region.

f. Tension proyecto Unico-diversidad regio-
nal y cultural.

Estas tensiones y los desplazamientos se con-
virtieron en el eje sobre el que el Programa se
desarrolld en las regiones durante el periodo
que reporta este informe. Su fundamentacion
se encuentra en el texto Nifios, nifias y jovenes
investigan. Lineamientos pedagdgicos del Pro-
grama Ondas;* a continuacion se listan los des-
plazamientos:

a. De proyectos, a procesos.

b. De individuos, a grupos y redes.

¢. Del énfasis en lo administrativo, al énfasis
en lo pedagdgico.

d. Del nifio/nifia, a la cadena de sujetos.

e. De politica de Gobierno, a politica de
Estado.

27 Constituido por los coordinadores departamentales del Programa Ondas, miembros del equipo técnico
nacional y directivas de COLCIENCIAS. En estos eventos participaron miembros de los comités departa-

mentales.

28 Entrevistas a Marfa Eugenia Torres, Cérdoba, e Isabel Camacho, Tolima, 16 de junio de 2008.

29 COLCIENCIAS, Nifias, nifias y jovenes investigan..., op. cit., p. 51.

30 V Comité Nacional del Programa Ondas, op. cit; VI Comité Nacional del Programa Ondas, op. cit;
| Encuentro Regional (ver bibliografia), 1| Encuentro Regional Programa Ondas, (/bid.); 1l Encuentro Re-
gional Programa Ondas, (/bid.); IV Encuentro Regional Programa Ondas, (/brd.).

31 Entrevista a Roberto Melo, Arauca, 16 de junio de 2008.

32 COLCIENCIAS, Nifios, nifias y jévenes investigan. .., op. cit.,, pp. 53-74.



f. De informes, a produccién de saber.

g. De los eventos, a la construccion
de cultura comunicativa de ciencia,
tecnologia e innovacién. Del aprendizaje,
a la innovacian.

Su discusién en eventos y escenarios per-
mitid conocer la manera en que se desarrolld
desigualmente, pero mostrando avances. En las
paginas siguientes hay una breve descripcion de
los mismos, asi como algunos testimonios** de
coordinadores que han sido parte de su imple-
mentacion, y pueden hablar de ello desde su
experiencia en el proceso de Reconstruccion
Colectiva.

En los eventos regionales de este mismo afio,
se avanzo en la reflexion sobre las particulari-
dades de Ondas en cada uno de los departa-
mentos y en el Distrito Capital, dando lugar a
la construccion de una linea de base, de ma-
nera que sus lineamientos pedagégicos tomaran
forma a partir de ella. Para lo organizativo se
tomaron dos elementos: “lo administrativo y lo
pedagodgico”.?* Se sugirid la conformacién de
comités regionales ante la necesidad de forta-
lecer las alianzas estratégicas desde los comités
departamentales y de diferenciar la organiza-
cion administrativa, politica de la de gestion del
conocimiento propia de Ondas. Esto aseguraria
su sostenibilidad, al mostrar necesidades par-
ticulares v la articulacién con universidades y
otras entidades de investigacion.®

Otros temas fueron la gestion politica, la sis-
tematizacion y la comunicacion, vinculados a
la virtualizacién del Programa, la organizacion,
la investigacion y la formacién, ademas de la
reflexion sobre el lugar de maestras, maestros,
asesoras y asesores en Ondas redefiniendo el
caracter de tutores a acompanantes de los gru-
pos de investigacion de nifas, nifos y jovenes.*®
Se hizo énfasis en la importancia de organizar

una red virtual institucional que superara los
vinculos territoriales, para posibilitar la constitu-
cién de comunidades de reflexion, seglin otros
intereses y parametros.*’

En el primer semestre del afo 2006 se pro-
fundizd la discusion sobre el giro del Programa
y se consolidaron a manera de sintesis una serie
de consensos sobre lo que deberia ser el nuevo
rumbo que se le deberia dar a Ondas. Un tema
central de esta discusién fueron los componen-
tes de la estrategia pedagogica y como ellos se
concretaban en el quehacer de sus diferentes
actores. Los resultados parciales de este proce-
so de Reconstruccion Colectiva recogen los si-
guientes textos:

a. Nifios, nifias y jovenes investigan. Linea-
mientos del Programa Ondas.

b. Ondas, una experiencia significativa. Infor-
me de gestion y resultados (2003-2006,).

c. La ciencia, la tecnologia y la innovacion en
las culturas infantiles y juveniles; Fvaluacion
de impacto del Programa Ondas (2005),
por la Facultad de Educacién de la Univer-
sidad Externado de Colombia.

d. Bajo la Linea Ambiental, se publicaron:

* los naveganles de Ondas investigan sus
fuentes hidricas. Este da cuenta de los re-
sultados de la primera fase del Proyecto
(2004-2005).

#* Omacha, Buteo y sus amigos investigan
las fuentes hidricas.

e. Bajo la linea de bienestar infantil y juvenil,
se publicaron:

#* Nacho, luna y sus amigos en la onda de
sus derechos.

* El informe de resultados: Los derechos

de los ninos, ninas y jovenes de Colom-
bia.

33 ECntrevistas realizadas durante el X Comité Nacional del Programa Ondas, Villeta, 15, 16, 17 v 18 de

junio
34 AA.VV. igual a la bibliografia.

35 Ibid., Memorias del il Encuentro Regional... igual a la bibliografia.
36 Op. cit, en Memorias del | Encuentro Regional Programa Ondas, op.cit., p.2.

37 AA.VV, igual a la bibliografia.

Informe de la Reconstruccién Colectiva del Programa Ondas

[ ]
<l



Estas publicaciones fueron distribuidas en los
departamentos, y su lanzamiento ante la comu-
nidad académica fue el 14 de junio de 2006,
dia del quinto cumpleanos de Ondas, Formando
una Cultura de Ciencias, Tecnologia e Innova-
cion, en las instalaciones de COLCIENCIAS. En
él, la Dra. Marfa del Rosario Guerra resaltd y
agradeci6 el trabajo de las nifias, nifios y jove-
nes, coordinadores y comités departamentales.

Esta produccién, ademads, es divulgada a nivel
nacional e internacional, a través de diferentes
medios, entre ellos la participacién en eventos
académicos.?®

En el segundo semestre,* se le dio conti-
nuidad al proceso de Reconstruccion Colectiva
avanzando en la discusién sobre las tensiones
y la manera como ellas se hacen visibles en la
ejecucion de Ondas, y en la construccion de su
propuesta pedagogica y organizativa. Se parte
de reconocer el acumulado de los cinco afios de
desarrollo del Programa, en cada departamento
y en el Distrito Capital, para desde ahi consoli-
dar la implementacién de los desplazamientos,
para seguir construyendo el Programa desde las
regiones.

Del seguimiento a estos procesos, surge la
urgencia de redefinir la ruta mediante la cual se
concreta la investigacion como estrategia peda-
gogica y el diseno de una estralegia de forma-
cion de maestros y maestras (...) partiendo de
las particularidades y las dindmicas propias de la
region, de forma que en cada una de ellas exista

un proyecto propio (...)".** Por lo tanto, se inicia
la discusion sobre estos temas y la conceptua-
lizacién de lo virtual en el Programa, desde la
que surge, como su primer desarrollo, el Sistema
de Gestion de la Informacién de Ondas (Sigeon)
y la propuesta técnica de un portal virtual, di-
rigido a la formacion de cultura ciudadana de
CT+1 a través de la investigacion.

Los siguientes documentos borradores son
producto de la fase del proceso de Reconstruc-
cion Colectiva:

a. Ondas Virtual.

b. Propuesta técnica del Sigeon y del espacio
de trabajo virtual.

c. La gufa de investigacidn e innovacion.
d. Los lineamientos de la estrategia de forma-
cion de maestros y maestras Ondas.

Se construyeron, también, acuerdos de tra-
bajo que se debaten y reelaboran colectiva-
mente en los encuentros presenciales regiona-
les y nacionales. Su produccidn, consignada
en las relatorias de los eventos, fue retomada
y complementada por el Equipo Técnico Na-
cional, y luego devuelta a los equipos peda-
gogicos regionales/departamentales, para que
continuaran la construccion colectiva con los
actores locales.

En el 2007,*" el trabajo se centrd en la discu-
sién y reelaboracién de los nuevos materiales
pedagégicos del Programa:

La Reconstruccion Colectiva del Programa Ondas
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Cuarto Congreso Mundial para el Talento de la Nifiez en el Tercer Milenio, Fundacian Flic, Cuenca (Fcua-
dor), 5, 6, 7, 8 y 9 de octubre de 2006; | Feria de CT+l Juvenil del Mercosur, Salta (Argentina), 1, 2, 3 y
4 de noviembre de 2006; Cuarto Ceoloquio Internacional Pensamicnto y Produccién del Conocimicnto:
Urgencias y Desafios en América lLalina, México.

VIl Comité Nacional del Programa Ondas, “Celebracién de los Cinco Afos del Programa Ondas” en Me-
morias del VIl Comité Nacional del Programa Ondas; Comité Académico del Programa Ondas, COLCIEN-
CIAS-Bogola, 6 de abril de 2006; ibid., 21 de sepliembre de 2006; ibid., Maloka-Bogotd, 30 de noviembre
de 2006.

Cfr. Memorias del | Encuentro Regional Programa Ondas, op. cit., pp. 2-5.

Cfr. Memorias del [l Encuentro Regional Programa Ondas, Grupos Formacion permanente, grupo compo-
nente de investigacion, grupo Ondas maestros pp. 2-8.

Cir. Memorias del Il Encuentro Regional Programa Ondas, op. cit., pp. 3-6.

Cir. Memorias del IV Encuentro Regional Programa Ondas, ep. cit., pp. 1-5.

VIl Comité Nacional del Programa Ondas, “Continuando con la Reconstruccidn Colectiva-Lo Politico y
lo Estratégico en Ondas” en Memorias del VIII Comité Nacional del Programa Ondas; 1X Comité Nacional
del Programa Ondas, “Continuando con la Reconstruccion Colectiva - La sistematizacion y la evaluacion”
en Memarias del IX Comité Nacional del Programa Ondas; Comité Académico del Programa QOndas,
COLCIENCIAS-Bogotd, 1 de agosto de 2007; Ibid., 4 de septiembre de 2007; Ibid., 12 de diciembre de
2007.



a. Xua, Teo y sus amigos en la Onda de la
Investigacion. Guia de la investigacién v la
innovacion.

b.La caja de herramientas del maestro y
maestra Ondas, constituida por los siguien-
tes cuadernos:

* Linecamientos de la estrategia de forma-
cion del maestro y la maestra Ondas.

#* El lugar del maestro y la maestra en
Ondas.

# La pregunta como punto de partida y es-
trategia metodoldgica.

* La investigacion como estrategia peda-
gogica.

* La produccién de saber y conocimiento
de maestros y maestras en Ondas. La sis-
tematizacion.

Esta produccion fue nuevamente divulgada
a nivel nacional e internacional, a través de di-
ferentes medios, entre ellos los eventos acadé-
micos.*

Las discusiones generadas en las regiones
configuraron consensos y disensos conceptua-
les que, respetando las diferencias y particula-
ridades que responden a los contextos locales
y a los desarrollos de los actores vinculados al
Programa, posibilitaron construir lo comin vy la

................................................................ *“f‘*—

diferencia que identifica a los grupos de inves-
tigacion de Ondas. De su riqueza se generaron
los nicleos conceptuales y metodologicos que
dan cuerpo a la propuesta de la investigacion
como estrategia pedagogica, donde se resuelve
la libertad epistemoldgica y la pluralidad de en-
foques y métodos, para abordar los problemas
planteados por los nifios, niflas y jovenes del
pais y su resolucion, a través de una indagacion
que tienen como presupuestos las mdiltiples en-
tradas conceptuales y procedimentales.

Desde esta perspectiva, se inicio la reflexion
sobre el tipo de evaluacion para un programa
como Ondas. En esta discusion, ademas de los
actores regionales, se incluyé a su Comité Aca-
démico, el cual sugirié llevarla a un grupo de
programas pares, de investigadores y expertos
en el tema, dando lugar al primer borrador de la
propuesta de evaluacion para Ondas.

La propuesta de Ondas como programa de
formacién y apropiacion fue presentada al Pre-
mio Latinoamericano de Apropiacién Social del
Conocimiento Cientifico y Tecnoldgico, organi-
zado por la Red Pop, donde se le confirié una
Mencion de Honor.

En el 2008,* el énfasis de la Reconstruccién
Colectiva se puso en la apropiacion por parte

42 Encucntro Educativo-Cultural del Mercosur, Paises Asociados e Invitados “Tercera Feria de Ciencia,
Cultura e Innovacion Tecnolagica”, Pasadas, Provincia de Misiones (Argentina), 10, 11, 12, 13 y 14 de
septiembre de 2007; Il Encuentro Nacional de Actores de Popularizacién de la Ciencia, Mérida (Vene-
zucla), 25, 26 y 27 de septicmbre de 2007; Quinto Congreso Mundial de Juventudes Cientificas, Santo
Domingo (Republica Dominicana), 25, 26, 27, 28 y 29 de sepliembre de 2007.

43 X Comité Nacional del Programa Ondas, “Construccion del informe de gestién y las proyecciones del
Programa” en Memorias del X Comité Nacional del Programa Ondas; X1 Comité Nacional del Programa
Ondas, “La plancacion y proyeccion 2009-2011" en Memorias del X Comité Nacional del Programa
Ondas; Comité Académico del Programa Ondas, COLCIENCIAS-Bogota, 14 de marzo de 2008; ibid., 10
de junio de 2008; ibid., 9 de septiembre de 2008; ibid., 7 de octubre de 2008; | Encuentro Regional del
Ejc Cafetero Programa Ondas, Manizales, Caldas, 20, 21 y 22 dc febrero de 2008; | Encuentro Regional
Arauca y Santanderes Programa Ondas, Bucaramanga, Santander, 12 y 13 de marzo de 2008; | Encuentro
Regional del Noroccidente Programa Ondas, Pasto, Narifio, 2 v 3 de abril de 2008; | Encuentro Regional
del Caribe Programa Ondas, Santa Marta, Magdalena, 8 y 9 de abril de 2008; | Encuentro Regional de
Centro Programa Ondas, Paipa, Boyacd, 16 y 17 de abril de 2008; Il Encuentro Regional de Arauca vy
Santanderes Programa Ondas, Cilicuta, Norte de Santander, 2 y 3 de septiembre de 2008; Il Encuentro
Regional del Centro Proegrama Ondas, Bogotd, 17 y 18 de septiembre de 2008; I Encuentro Regional
del Caribe Programa Ondas, Riohacha, Guajira, 24 v 25 de septiembre de 2008; Il Encuentro Regional
del Suroccidente Programa Ondas, Popayan, Cauca, 30 de septiembre, 1 y 2 de octubre de 2008; II
Encucntro Regional del Eje Cafetero Programa Ondas, Pereira, Risaralda, 7 v 8 de octubre de 2008; 11
Encuentro Regional Programa Ondas, chat primer grupo: con un nivel intermedio de consolidacion en
relacién a los lineamientos de Ondas y su produccidn. La Investigacién como estrategia pedagdgica, 30
de octubre de 2008; jbid., chat segundo grupo: equipos nuevos cn Ondas v que inician la apropiacion
de los lineamientos de Ondas, Lineamientos del Programa Ondas, 11 de noviembre de 2008; ibid., chat
tercer grupo: con un nivel de apropiacidn mds alto de los lineamientos del Programa y una produccion

inicial. La produccién en Ondas, 20 de noviembre de 2008,
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de los actores regionales de la propuesta de la
investigacion como estrategia pedagdgica, su
fundamentacion y metodologia, visibles en los
materiales pedagdgicos, arriba mencionados.

El reconocimiento que el Ministerio de Edu-
cacién Nacional da a la propuesta pedagdgica
del Programa posibilitd una alianza de esta en-
tidad con COLCIENCIAS para el disefio y eje-
cucion conjunta de Ondas Historia Hoy, en el
marco de la conmemoracion del Bicentenario
de la Independencia de Colombia.

La produccion de este ano se encuentra re-
gistrada en los siguientes documentos:

a. Manuales para el apoyo de la ejecucion de
las cuatro lineas de accién del Programa
Ondas: politica, juridica-financiera, peda-
gdgica y de internacionalizacion.

b. Uso del Sigeon por parte de los actores na-
cionales y regionales.

c. Disefio primer médulo portal de Ondas.

d. Propuesta técnica para la contratacion del
diseno e implementacion de un sistema de
evaluacion permanente para Ondas y pro-
gramas pares.

e. Documento de la Investigacion como es-
trategia pedagogica.

A ello se suma la publicacién del informe la
Reconstruccion Colectiva y del sexto cuaderno
de la Caja de herramienta de maestros y maes-
tras Ondas llamado: La construccion de comu-
nidades de practica saber y conocimiento a apo-
yadas en la MTIC. Esta produccion es divulgada,
nuevamente, a nivel nacional e internacional, a

X
Y

VR T

través de diferentes medios, entre ellos la parti-
cipacion en eventos académicos."

Las paginas siguientes narran como las ten-
siones y los desplazamientos fueron tomando
forma en las regiones, y ayudaron a configurar,
dia a dia, el Programa y su propuesta de inves-
tigacion como estrategia pedagdgica, eje de la
Reconstruccién Colectiva de Ondas.

11.1. Tensiones y desplazamiento del Programa
Ondas*

Las tensiones y desplazamientos precisados
y formulados, desde la Reconstruccién Colecti-
va del Programa Ondas, se viven de manera di-
ferenciada, en cada uno de los departamentos,
segln la antigiiedad de su participacion y seg(in
su nivel de evolucion especifico. Estas tensio-
nes son dindmicas, se mantienen presentes en
el quehacer del Programa, y sus aclores las re-
conocen como fuerzas que fortalecen y jalonan
su crecimiento.

En este sentido, la intencién de identificarlas
en el proceso de Reconstruccion Colectiva con-
sistio en reconocer cOmo esos vectores internos
determinaban la vitalidad y la complejidad de su
desarrollo y marcaban las tendencias de su vida
presente y futura en la organizacion del Progra-
ma, tanta en lo politico, como en lo pedagégico
y administrativo. Para exponerlos, tomamos al-
gunos de los factores que muestran estos desa-
rrollos de manera mds representativa.

En lo politico, Ondas se concibe como un
programa descentralizado, con un amplio mar-
gen de autonomia entre regiones y departa-
mentos, pero en constante interaccion con un
nicleo central, que procura apoyar, acompanar

44 V Encuentro Iberoamericano de Colectivos y Redes de Maestros, Venezuela, 13, 14, 15 y 16 de julio de
2008; V Congreso Mundial para el Talento de la Nifiez en el Tercer Milenio, Fundacién Elic, Santiago
de Chile, 29 de agosto, 1y 2 de septiembre de 2008; | Congreso Internacional de Gestidn Tecnoldgica
e Innovacidn, Centro de Canvenciones Alfonso Ldpez Pumarejo, Bogota, 14 y 15 de agosto de 2008; IV
Feria de Ciencia, Cultura e Innovacidn Tecnoldgica. Encuentro Educativo-Cultural del Mercosur, Argen-
tina, 8, 9, 10, 11 y 12 de septiembre de 2008; Il Jornada Internacional sobre Gestion de la Informacién
en Ciencia, Tecnologia e Innovacidn, Chile, 22, 23 y 24 de octubre de 2008; Congreso de Ciencia, Tec-
nologia y Cultura: Didlogo entre las disciplinas del conocimiento. Mirando al Futuro de América Latina
v el Caribe, Chile, 29, 30 y 31 de octubre y 1 y 2 de noviembre de 2008; 32° Feria Nacional de Ciencia
v Tecnologia Juvenil, Argentina, 9, 10, 11, 12, 13 y 14 de noviembre de 2008.

45 COILCIENCIAS, Nifias, nifas y jévenes investigan..., op. cit.,, pp. 53-60.



e impulsar la dinamica de los procesos que se
generan en los contextos locales. En esta inte-
raccion se produce la tensién centro-region, en
cuya resolucion encuentra dindmicas de orga-
nizacion fundada en lincas tematicas, las redes
“(...) por actores (nifios, ninas, asesores externos
y maestros acompafantes); por entidades, por

temas y por territorio”,** que a la vez de recono-

cer lo especifico de lo regional, le confieren una
unidad nacional al Programa.

No obstante, en la decision de COLCIEN-
CIAS de descentralizar el Programa Ondas, sus
actores requieren mantener activa la presencia
institucional, incluso en doble via, como lo re-
fiere esta experiencia:

Siempre han tenido lineamientos, hay la ma-
duracién normal de cualquier programa. En
este momento hay un acercamiento mayor
entre Ondas-COLCIENCIAS y la region, pero
sigo extranando la participacién de Ondas-
COLCIENCIAS en la regicn. Yo sigo pensan-
do que (...) [esta] presencia de COLCIENCIAS
(...) tiene gue conocer maestros, (...) institu-
ciones, (...) contextos pedagdgicos y (...) de
las regiones(...). Extrano la participacion de
un representante de las regiones en el Co-
mité Académico. (...) Yo si quisiera en todo
este proceso de crecimiento una relacion
mas equitativa en términos de direccién. Si
bien hablamos de Reconstruccion Colectiva,
de construccion, de produccién colectiva, de
alguna manera cuando se define qué es lo
que se va a reconstruir y qué es lo que se va a
producir también deberiamos estar nosotros,
es decir, en ese punto cero del proceso.”

La diversidad cultural y los diferentes niveles
de desarrollo de las regiones del pais mostra-
ron la necesidad de un acompanfamiento y un
seguimiento nacional diferenciado, que tuviera
en cuenta las especificidades locales. De alli
surgid la urgencia de caracterizar la ejecucion
de Ondas, en niveles, en los diferentes depar-

46 Ibid., p. 62.
47 [ntrevista a Isabel Camacho, 16 de junio de 2008.
48 Ibid.

tamentos, municipios y/o distritos, que arriba
se mencionan. Una coordinadora departamen-
tal los hace evidente: “Yo tengo una magnifica
comunicacion, cercania (...) [pero] veo que hay
grandes diferencias entre las regiones(...). Hay
regiones que necesilarian un acompanamiento
mds cercano (...), que haria que fuéramos (...)
mds parejos en el desarrollo”**

El reconocimiento de esta diferencia hace
visible la tension proyecto unico-diversidad re-
gional y cultural. Las politicas y lineamientos
nacionales dan una unidad al Programa, aunque
éste se desarrolle de manera desigual, dadas las
particularidades culturales, econémicas, politi-
cas y sociales de cada entorno.

En las regiones, se recontextualiza y endo-
geniza la propuesta pedagogica nacional, sus
lincamientos, las directrices para la implemen-
tacién y sus materiales, permitiendo la construc-
cidn de significados propios de Ondas, a partir
de las culturas y vocaciones locales y regiona-
les. De esta manera se generaron identidades
especificas de acuerdo al contexto, como lo re-
conoce el Coordinador Departamental de On-
das Arauca:

Asumimos como propio, primero el disefio
de algunos instrumentos para identificarlos
regionalmente con las costumbres, con lo
que se vive alli identificando un personaje
que le diera (como) caracteristica a nuestra
region. Entonces empezamos a trabajar en el
disefio de una mascota (...) llamamos “Juan
Cachicamo”. Juan Cachicamo entra al esce-
nario del mundo de los nifios (...) el Cachica-
mo (...) [es] el armadillo, —o (...) gurre (...) en
otras regiones. Lo disenamos como “logo” y
a partir de ese momento Juan Cachicamo ha
venido incursionando en los materiales y ha
tomado identidad.

(...) De acuerdo a la diversidad étnica y cultu-
ral, podriamos tomar los Lineamientos Peda-
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gogicos del Programa como base para crear
proyectos regionales a partir de la diversidad
étnica y cultural, que permita resaltar la cul-
tura de cada una de las regiones. Y esto se
convierte en algo favorable para el Ondas,
porque a pesar de que la construccion colec-
tiva se puede visualizar que es a nivel central,
las regiones también podrian construir su pro-
yecto de region. (...) una vez estuvieron pen-
sando en (...) un Ondas wayuu, que es algo a
lo que debemos apuntarle y seria algo intere-
sante para poder contribuir al desarrollo de la
cultura wayuu. Sobre todo si es un programa
que esta favoreciendo y atendiendo a nifios
y a jovenes y la poblacion juvenil e infantil
wayuu [que] en la Guajira es muy alta.*

La organizacion en Ibagué respecto del de-
sarroflo del Programa tiene algunas dife-
rencias. El Programa empieza con un taller
de formacién a los asesores en la estrategia
Ondas para que no sean simplemente pro-
fesores adultos, directivos universitarios, una
construccion distinta de lo que es la ciencia
y la investigacion de nifos, de ahi partimos.
Y son ellos, los asesores, quienes a su vez, en
el momento de la convocatoria, dirigen los
talleres de formulacion de proyectos.™

Ahora estamos trabajanclo con unos amigos
que va a tener Juan, como “Lufs Morrocoy”,
donde ellos van con un didlogo muy abierto
pero identificando el pensamiento y el sentir
de los ninos. Es un didlogo traido del mundo
animal pero identificando la cultura del nino
a su didlogo como nifios. En ese sentido esta-
mos adaptando... ya adaptamos un material
que fue la ficha de registro en donde Juan
toma diferentes formas a través de las paginas
del registro, invitando al nino a participar del
Programa. De alguna manera esto también
ha hecho que nuestros maestros encuentren
en el Programa una forma de identidad con la

region y un apoyo con el Programa, al pedir
fa participacion que quieren hacer de 6.

En lo pedagogico, en la cotidianidad del Pro-
grama, se intentaba imponer una mirada adulta
en la investigacion, dejando a un lado los inte-
reses de los grupos infantiles y juveniles, y, en
algunos casos, infantilizando o subestimando
sus actividades y capacidades investigativas. En
la tension nifo(a)-adulto reside la tendencia a
desvalorizar la investigacion de nifias, nifos y
jovenes, frente a la hecha por los adultos, tnica
reconocida en el medio académico. Asi se ex-
tiende el adultocentrismo de nuestras socieda-
des, predominante en la cultura escolar. Segin
los actores regionales, “/a logica de la investiga-
cién del adulto es pragmatica, en cuanto la del
nifio esta basada en el deleite con el entorno,
y esta tensién estd atravesada por el lenguaje
(...)".52

Esa tension tiene multiples manifestaciones
durante el proceso de la investigacion como
estrategia pedagogica. Sin embargo, uno de los
lugares donde se hace mas visible la negocia-
cion cultural entre el mundo adulto y el infantil
y juvenil es en la etapa de la formulacién de la
pregunta. Como bien lo dice uno de los coordi-
nadores: “La tension nifio-adulto se hace eviden-
te desde la convocatoria, y en la formulacion de
preguntas, ahi es donde uno ve, cada vez me-
nos, la influencia del maestro como adulto sobre
el proyecto que quiere formular el nino”.”

De igual manera, los actores del Programa
comenzaron a comprender que la dificultad de
esta relacién no es sélo en el terreno de lo pro-
cedimental o en la interaccion adulto-ninos(as),
sino en los imaginarios culturales y sociales que
influyen en sus formas de pensamiento y en sus
relaciones interpersonales. Una de las coordina-
doras departamentales senala: “Lo que nos ha
costado son las tensiones del adulto, que piense

49 Entrevista a Elidruth Pinto, La Guajira, 16 de junio de 2008.

50 Entrevista a Isabel Camacho, op. cit.

51 FEntrevista a Roberto Melo, 16 de junio de 2008.

52 Ibid.

53 Entrevista a Isabel Camacho, op. cit.



como el nifio, porque por mas que nos reuna-
mos y debatamos siempre quiere predominar el
pensamiento del adulto, a veces se nos olvida
0 no es evidenle qué es lo que los nifos quie-
ren”.>*

En otros lugares se ha identificado que “ef
maestro no esta formado en investigacion, en-
tonces como el maestro no estd formado en
investigacion, porque el maestro tiene metodo-
logia de la investigacion pero él no tiene espiti-
tu cientifico, entonces (...) [al no tener] espiritu
cientifico (...) termina (...) ensefidndole metodo-
logias al nifio, y unas metodologias que, lejos de
motivarlo, lo desmotivan. El nifio termina viendo
que eso de la investigacion es un “perendengue
muy maluco”, porque ademas é tenia unas pre-
guntas y de esas preguntas no queddé nada. En-
tonces hemos ido haciendo ese transito de con-
cienciar al maestro y concienciar al asesor que
es con las preguntas del nino con las que vamos
a trabajar el proceso de problematizaciion para
poder llegar a fa problematica real que vamos
a investigar y con la que vamos a generar unas
prdcticas pedagogicas distintas”.>

Sin embargo, comienzan a aparecer en el de-
sarrollo de Ondas, manifestaciones de ruptura de
dicho adultocentrismo, entre los maestros y maes-
tras que participan del Programa. Esto permea en
el quehacer educativo y en las practicas institucio-
nales, generando un espacio de mayor participa-
¢ion y autonomia para los ninos, ninas y jovenes,
que permite la afirmacion de su identidad.

[Las maestras y maestros] frente a fos nifios
tienen una posicion ambivalente, [les| queda
dificil desprenderse de su gestion o de su rol
directivo, pero se sienten muy orgullosos de
sus nifos lideres. Entonces en ningln caso
tengo yo un lider de un grupo de investiga-
cion que sea maestro, lodos son ninos. Y alla
los nifios distribuyen las tareas y encuentra

54 [ntrevista a Maria Cugenia Torres, 16 de junio de 2008.

55 Entrevista a Maria Cecilia Gutiérrez, Risaralda, 16 de junio de 2008.

56 Entrevista a Isabel Camacho, op. cit.

57 Entrevista a Maria Eugenia Torres, op. cit.

58 Cntrevista a Liliana Mejia, 16 de junio de 2008.
59 Entrevista a Gloria Carmenza Alzate.

uno casos como el de la nina de la normal
que le pidié a la rectora gue relevara al maes-
tro porque no estaba participando y que le
pusieran otro maestro y lo logro.®

Ese paso de pensar comao nifios, de sentir
como ninos, de lograr las expectativas de los
nifios nos ha costado, pero se ha fogrado.
Una anécdota al respecto, es que “hay unos
que dicen ‘hoy me siento cientifico’, ‘pienso
como un cientifico’. Tobias [nifio de 8 afios/
decia que ‘qué rico es pensar que nuestros
problemas fos podemos solucionar como ni-

7

fios”. ‘Hoy he entendido fenémenos que mi

profesora no me supo ensenar’”.”

(...) ha habido desplazamiento en la relacién
maestro-alumno, es decir, hay una comunica-
cién horizontal, una empatia, los nifios y los
jovenes ya ven distinto al maestro.>®

Creemos que le hemos dado un impulso muy
importante (...) de horizontalizaciones de las
relaciones entre el alumno y el maestro. (...)
[Por ejemplo] (...) con un proyecto de Ma-
nizales que lleva con nosotros desde el afo
2002, (...) y contindan el mismo grupo de
nifas. (...) Hay al menos tres integrantes del
grupo de investigacién que en este momento
estdn en undécimo (...). Van a hacer seis anos
que estdn trabajando las inteligencias malti-
ples, asesoradas inicialmente por la doctora
Dora Cardona de la Universidad Auténoma,
que ha hecho una tesis muy interesante so-
bre argumentacién y ha trabajado mucho
el tema, y ahora estdn asesorados por otra
persona lambién experta, pero lo importante
del caso es que las nifias han tenido oportu-
nidad de confrontarse en eventos regionales,
en eventos nacionales.™

Nuestra disposicion desde el Programa es
cambiar esa [tendencial, no [que] les “hablen
a” los nifos sino que “hablen” con los ni-
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fios, y una manera de hacerlo es con nuestra
adaptacion de la mascota [fuan Cachicamo] e
ir elaborando documentos en los que él par-
ticipe, pero como si estuviera hablando con
los ninos no hablandoles a los nifos. (...) En
esta tension del nifio-maestro, de alguna ma-
nera [el personaje] Juan [Cachicamo] con sus
materiales, (...) nos lo va a ayudar a suavizar.
(...) t adulto es el que, a veces, impone las
cosas, impone los criterios, es el que impone
la mecanica de la ensenanza, (...) entonces
los maestros les hablan a los nifos, no hablan
con los ninos.5°

Nosotros hemos entendido que el Programa
(...) es para hablar con los nifios, (...) posibili-
ta el didlogo con los nifios. Nuestros maestros
no dialogan con los nifios, les hablan a los
nifios, que es distinto. Todo el tiempo le estin
hablando, “Usted tiene que hacer, usted tiene
que hacer...”, pero no dialogan con el nifio
para saber qué es lo que el nino necesita, cual
es el ritmo del nifo, entonces Ondas busca
dentro de esa cadena que él sea participe y
nosotros estamos interpretando el querer, el
sentir del nifio traducido en estos personajes
[Juan Cachicamo y Luis Morrocoy].”!

Las nifas, ninos y jovenes logran establecer
un nuevo tipo de relaciones con el mundo adul-
to y con las maestras y maestros acompaiantes,
lo que les permite interactuar con ellos, bajo
otras condiciones, y generar capacidad de dia-
logo entre los diferentes actores, como grupos
de la academia y gobernantes locales. Otra co-
ordinacion hace referencia a este caso:

En otra experiencia (...) es la Universidad
vinculando (...) pregrado y postgrado en sus
dos modalidades, maestrias y doctorados,
que uno diria, qué tiene que hacer un nifio
de 12 anos, de 9 afios, en un evento acadé-
mico —porque no era un evento de repartirle
el refrigerio y jugar— donde habia un mode-

60 Entrevista a Roberto Melo, op. cit.
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rador, por lo general. En dos de los grupos
(...) el moderador se pidio (...) [que fuera]
un nifio Ondas (...). Ellos se apropiaron to-
talmente del papel, (...) [y] eso generé una
dinamica muy especial en los ninos; ellos se
sintieron absolutamente importantes e hicie-
ron los debates (...) [v] le decian a una de
las estudiantes de doctorado por ejemplo,
“no, es que yo no estoy de acuerdo con us-
ted, a mi me parece que la investigacion...”,
porque ella les preguntaba “;y los nifios si
pueden investigar?, ;a ustedes no les parece
muy dificil el...2” y ellos decian “no, eso hace
parle normal de la vida de nosotros (...); con
Ondas hemos tenido la oportunidad de en-
trar a conocer muchas cosas de otra manera
diferente a la tradicional”.*

La reflexion de esta tension evidencid que no
puede resolverse en uno de los dos polos (nifio-
maestro), sino en la manera como se constituye
en el Programa dicho encuentro. En la investi-
gacion como estrategia pedagogica, emergen
maestros y maestras que piensan su practica,
su relacion con el nifo y su lugar en Ondas.
Este aspecto se constituye en uno de los gjes
de la Reconstruccién Colectiva, situacion que
se ve reflejada en la siguiente afirmacidn, hecha
por una coordinadora departamental: “Si bien
tenemos muchos ninos que se imponen con su
idea, con su inquietud, con su pregunta, con la
conformacion de su grupo, de alguna manera
encontramos también algunos maestros que
quieren solucionar algunos problemas como el
manejo de su cdatedra o como el tema del cono-
cimiento especifico para imponerlo como tema
del proyecto. Eso poco a poco se ha ido solu-
cionando”.®?

Por ello, no sélo se han empoderado los ni-
fios y nifias, sino también maestras y maestros:
“Las tensiones mas grandes que nosotros hemos
vivido en cinco afios y medio que estamos tra-
bajando en Ondas han sido el paso, el transito
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de la pregunta tan intuitiva del nifio, o incluso
del maestro, a estar pensando unas preguntas
mucho mas profundas, unas preguntas que sin
desconocer la del nino, sin tirar por la borda la
pregunta del nifio, nos ensefan a problematizar-
nos y a construir problemas de conocimiento,
porque me parece que estamos también como
en ese transito”.*

Otra tension evidente fue el activismo-cons-
truccion del proyecto pedagdgico. El acompa-
fiamiento de un creciente nimero de propuestas
investigativas y la dedicacion a actividades de
corte administrativo, puntuales, o sin horizonte
estratégico, distraen o dificultan la construccion
de una propuesta articulada de formacion y for-
talecimiento de actores y equipos de investiga-
cién. Segin el Coordinador Departamental de
Ondas Arauca “(...) si; en eso ha sido dificil (...)
el tema de que los maestros hacen muchisimas
cosas pero no hay una organizacion cn ellas.
Tocan un tema, lo trabajan, y el otro, el otro, el
otro, pero no hay una identidad con un cono-
cimiento que se quiera especificar. No hay un
horizonte hacia el cual se quiera llevar ese co-
nocimiento, sino son muchas cosas, con la pre-
tensién de que el nifio debe aprender muchas
cosas. Entonces también queremos (...) tomar
el programa Ondas como una alternativa me-
todolégica pedagégica que le va a permitir a él
v a los nifios avanzar a unos ritmos mucho mds
didacticos, metodolégicos y pedagdgicos que le
posibiliten un significado a la ensefianza y un
significado al aprendizaje (...)".** En este mismo
sentido, la asesora de Caldas afirma: “Creo que
hay un maestro nuevo pero le falta conceptuali-
zacién del tipo de pedagogia que estamos (...)
tratando de construir (...) desde la experiencia
unos presupuestos generales de la pedagogia
basada en investigacion, no pretendemos crear
un modelo que sea prescriptivo sino una postu-
ra pedagdgica, se las devolvemos (...) y en este
proceso ir creando [la propuesta]”.*®
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Por otro lado, se puede identificar que el ac-
tivismo ocasionalmente no es sélo de maestras
y maestros, sino de las personas que impulsan el
Programa. La experiencia vivida recientemente
por la Coordinadora de Caldas asi lo muestra:
“(...) vinieron todos los maestros de las escue-
las, de las instituciones educativas de alli [Pen-
silvania, Caldas], y nosotros muy orgullosos les
hicimos la propuesta. Inmediatamente dijeron
los profesores: “No, nosotros no aceptamas (...),
primero, que sea el director de niicleo el que
diga que lleven Ondas a todos los colegios, se-
gundo (...) [que] el Alcalde (...), asf é/ ponga
plata, (...) [no] nos deje libertad. Nosotros que-
remos (...) participar en Ondas pero libremente,
nOsOtros no queremos que nos impongan nada.
No aceptaron. (...) A nosotros nos parecié fabu-
loso, es decir, en un primer momento fue como
el choque, nunca los maestros nos habian dicho
fno.ﬂf.ﬁ?

Otras experiencias muestran como el activis-
mo no esta presente sélo en los adultos, sino
también en los ninos, nifas y jovenes. Esto exige
una reflexion permanente del acompainamiento
que se hace a estos grupos de edad, para preve-
nir un cierto tipo de activismo pedagogico en la
investigacion y en fomentar un pensamiento cri-
tico, como lo hace notar la asesora pedagadgica
de Caldas: “(...) [estamos] pasando por una eta-
pa de activismo, que es una etapa que hay que
resolver, activismo en el sentido de hacer cosas
por hacerlas. Es claro [que] a los nifios les gusta
hacer cualquier cosa, les gusta salir del aula de
cuatro paredes, y tener la iniciativa y preguntar.
Pensamos nosotros que de esta etapa tradicio-
nal hay un trdnsito por un activismo, hay que
trascender a un movimiento, a una actividad de
pensamiento para poder lograr en los nifios de-
sarrollo de pensamiento critico. En Caldas, no-
sotros hemos dicho que el proposito de Ondas,
digamos, la tela de fondo, es el desarrollo de
pensamiento critico para poder formar nuevos

ciudadanos”.®®
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La investigacion como estrategia pedagogica,
pues, ha generado espacios en que grupos in-
fantiles y juveniles comunican y argumentan sus
hallazgos, procesos y aprendizajes a su comuni-
dad, a sectores especificos y mas amplios de la
poblacién. Informa la Coordinadora de Ondas
Caldas: “Se han traido dos veces a Expocien-
cias, fa cual organiza la Asociacion Colombiana
para el Avance de fa Ciencia y la Tecnologia con
el apoyo de COLCIENCIAS y con otras entida-
des. Se han podido foguear y (...) confrontar
en muchos espacios, en muchos tiempos dife-
rentes”.%

Esta practica evidencia la tensidn difusion-
formacion. Presenta los resultados de las inves-
tigaciones como un acto formal de aparicion en
medios de comunicacidon masiva, sin incorpo-
rarla a un proceso pedagégico, formativo, de
negociacion cultural y aprendizaje colaborativo,
propios de la propuesta pedagdgica de Ondas.

Desde su perspectiva, la comunicacion se
sale de la mirada receptor-emisor, y se recono-
ce como un proceso de mediacién que favorece
la apropiacién social de la ciencia, la tecnolo-
gia y la negociacion cultural, que tiene lugar en
estos espacios, entre los diferentes actores del
Programa. Esto posibilita una manera diferente
de relacién nino(a)-adulto.

En ese intercambio se posibilita el aprendiza-
je colaborativo, problematizador y situado que
caracteriza la investigacion como estrategia pe-
dagogica, donde uno de sus resultados visibles
es la generacion de cultura ciudadana de CT+I.
Asi, tenemos el ejemplo:

El ejercicio investigativo, para nosotros (...)
en Ondas es absolutamente claro y (...) en
cada evento hago la intervencion desde el
hecho de que ellos no pueden —ni los inves-
tigadores ninos, ni los jévenes, ni los expertos
que invitamos— (...) asumir que los nifios son
unos investigadores, sino que los ninos estan
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utilizando la investigacion como un pretexto
para adquirir conocimiento de otra manera
(...), a aprender en general a formarse como
ser humano desde punto de vista social, éti-
co, valoral, motivacional, cognitivo. Es decir,
Ondas permile con lodas las estrategias que
ahora empleamos hacer un desarrollo de ma-
nera integral.”®

Hicieron unas presentaciones absolutamente
magistrales, porque los que los confrontaron
fueron los expertos que estaban alli. (...) Los
ninos (...) y los jovenes relataban y describian
al publico qué habian hecho y de ddnde ha-
bian partido, cémo lo habian realizado y qué
era lo que estaban haciendo, y luego la (area
que le pusimos al maestro en ese evento era
que ellos desde el punto de vista pedagdgico
(...) también describieran (...) qué habian
hecho ellos para llevar a los nifios para que
desarrollaran ese proyecto desde el punto
de vista pedagdgico. Ahi se quedaron cor-
tos, lo hicieron mucho mejor los muchachos
y los nifios por que describieron realmente
sus procesos y confrontaron [lanto] desde el
punto de vista temdtico como del punto de
vista investigativo.”

(...) el afo pasado [2007] (...) desde el mes
de septiembre, hasta el mes de noviembre hi-
cimos 11 encuentros entre Manizales y todas
las regiones. Nos desplazamos los del equi-
po pedagdgico Caldas: directores de linea,
los asesores, coordinacion, la asesora peda-
gogica, (...) en toda la region haciendo una
serie de eventos dentro de los encueniros,
pero utilizando diversas estrategias. Una por
efemplo la organizé la Universidad de Mani-
zales que tiene a su cargo (...) pedagogia y
desarrollo humano. Ellos se encargaron de
hacer un evento (...) [que] consistié en jun-
tar ninos Ondas, maestros Ondas de su linea,
estudiantes de pregrado de la licenciatura en
educacion, estudiantes de maestria de edu-
cacién y desarrollo humano y estudiantes de
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doctorado —del doctorado [con el] que se tie-
ne el convenio (...) [con la] Universidad de
Manizales, que es en ciencias sociales con
énfasis en nifiez y juventud”.’

I.2. La nueva tension: entre la propuesta
formulada y su implementacién

Todo el esfuerzo de la Reconstruccién se
centrd en lograr un Programa pensado colectiva-
mente y reestructurado a partir de las tensiones
y acumulados identificados durante el diagnds-
tico y los resultados de las evaluaciones realiza-
das. Durante los tres afios del periodo que bus-
ca puntualizar el presente documento, Ondas se
dotd de nuevos lineamientos pedagdgicos y de
formacidn de maestras y maestros, de una Caja
de herramientas, se definido una Guia de la In-
vestigacion como Estrategia Pedagdgica v, a par-
tir de esta fundamentacion y de los manuales de
apoyo a la ejecucion del Programa, se diseii6 el
Sistema de Gestion de la Informacion de Ondas
(Sigeon); este Gltimo apoya la ejecucion de sus
lineas de accion politica, pedagégica, juridico-
financiera y de internacionalizacion. Se realiza,
también, un plan de accion, a mediano plazo
(2007-2010), organizado en tres proyectos: am-
pliacién de cobertura, profundizacién en el sis-
tema educativo colombiano y consolidacion de
la estrategia pedagogica.

La tarea, para este periodo que viene, es lo-
grar que la propuesta de la investigacion como
estralegia pedagogica sea llevada a la practica,
en el sentido de garantizar que los procesos,
procedimientos, metodologias y conceptos se
concreten en las estructuras, desarrollos y for-
mas organizativas, en las que toman vida las
regiones. Siguiendo esa linea, hoy el Programa
se encuentra frente a nuevas tensiones que le
permiten avanzar y dar forma a esta nueva fase
de consolidacion que inicia.

En este contexto, la dindmica generada en el
proceso de Reconstruccion Colectiva se ve re-
tada por la necesidad de transformar el queha-
cer de Ondas en las regiones. Se visibiliza una

72 Ibid.

nueva tension entre la propuesta formulada y su
implementacion, que toma forma en lo politico,
en lo administrativo, en lo pedagdgico y en la
internacionalizacion.

La doble dimensién politico-pedagégica pro-
puesta en el proceso de Reconstruccién Colecti-
va, y constituida en el dmbito de lo organizativo,
por el Comité Nacional y el Equipo Pedagdgico
Departamental, requiere que su accionar esté
claramente definido en las estructuras en las
que se desenvuelve. Por ello, debe privilegiar
la gestion politica, para que esta instancia se
constituya en cabeza visible frente a las autori-
dades y la sociedad civil, lidere las alianzas con
universidades, entes gubernamentales y la em-
presa privada, con el propdsito de garantizar la
sostenibilidad de Ondas, en los diferentes entes
territoriales y en su articulacion con los progra-
mas pares.

El Equipo Pedagégico Departamental o Mu-
nicipal esta compuesto por el Coordinador, los
asesores de linea temdtica y el asistente. Este
Equipo es responsable del desarrollo préctico
de la investigaciéon como estrategia pedagdgica
y de una reflexion mds sistemdtica que permita
que su accionar se constituya en produccién de
saber y conocimiento, en los diferentes actores
de la comunidad Ondas.

Otra manifestacion de la tension mencio-
nada, entre la propuesta formulada y su imple-
mentacién, se cvidencia en el transito del pro-
ceso, fundado en un método, en una apuesta a
la investigacion como estrategia pedagégica que
reconoce la multiplicidad de los caminos meto-
doldgicos. Esto significa, también, asumir la pe-
dagogia desde una mirada a los diferentes tipos
de aprendizajes: problematizado, situado, cola-
borativo y de negociacién cultural, desde donde
lograr sus propositos de formacién. Fs por ello
que esle proceso invesligativo no se reduce al
momento de la indagacién, sino que abre las
rutas para un ejercicio grupal de socializacion y
formulacién de la pregunta de sentido comdn,
para transformar el mundo. Esa pregunta se con-
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vierte en problema de investigacion, a través de
un proceso de negociacion cultural permanente
que construye la otredad, manifestada en lo di-
ferente. Se acerca a los métodos de investiga-
cién, para construir el camino de indagacion, a
través de los cuales lo resuelve.

En ese sentido, se muestra cémo la “inves-
tigacion como estrategia pedagégica” apela a
la practica investigativa para construir no solo
ciencia, tecnologia e innovacidn, sino también
sociedad, mds alld de la apropiacion del espiritu
cientifico. La investigacién construye sociedad,
erigiendo cultura ciudadana de participacion
e informacién, y buscando la insercion critica,
desde las diferentes formas de entender el cono-
cimiento. Por lo tanto, la estrategia pedagogica
debe ser ordenada, en coherencia con los fines
propuestos.

Otra manifestacion de esta tension se ubica
en la apropiacion y endogenizacion de los nue-
vos materiales pedagogicos. La propuesta de la
guia Xua, Teo y sus amigos en la Onda de la
Investigacion es fruto de las discusiones y ela-
boraciones del proceso de Reconstruccion Co-
lectiva. Esta no es un manual para aplicar al “pie
de la letra”, sino que orienta el recorrido por
las diferentes etapas de la investigacion como
estrategia pedagogica. Por lo tanto, su imple-
mentacion no puede ser mecdnica, es necesario
registrar, compartir y discutir los cuestionamien-
tos y ajustes que se tengan de clla, desde los
contextos donde cada uno de los actores esta
inmerso, manteniendo su espiritu y concepcion,
arriba mencionados: la negociacion cultural, el
aprendizaje situado, problematizador, colabora-
tivo y por indagacion, la movilizacion social y la
construccién de cultura ciudadana de CT+l.

La experiencia de apropiacion y endogeniza-
cién ha mostrado la necesidad de diferenciar su
uso, de acuerdo a los grupos de edad, niveles y
desarrollos disciplinarios, para, desde las lineas
temdticas, encontrar la manera de darle forma
al proceso de investigacion segtn las particula-
ridades regionales.

La tension también se manifiesta en la esfera

del asesor de linea tematica, cuyo rol se modi-
ficd fundamentalmente. Antes, era sélo respon-
sable del desarrollo metodoldgico de una o dos
investigaciones; ahora, fundamenta y organiza
su linea temética, acompana y hace seguimiento
virtual y presencial a los grupos de investigacion
que la constituyen, desde el disefio de sus tra-
yectorias de indagacion, hasta la difusion de sus
resultados y del proceso seguido. Ademas, lide-
ra su formacién y asesora el registro de informa-
cion y la produccién de saber y conocimiento,
a partir de ellos.

Algo que también se ha hecho es la confor-
macion de los asesores. Al principio nos costé
mucho trabajo, pero hoy en dia tenemaos un
equipo de asesores externos que entienden
y estan de acuerdo, viven el propdsito que
tiene el Programa como la unica estrategia
que le puede garantizar al nifio un proceso
de investigacion, un proceso de aprendizaje
a través de lo que es la investigacion en si, sin
olvidar el interés de lo que los nifios realmen-
te quieren obtener respuesta. Hemos conso-
lidaclo ese equipo, y se ha fortalecido mucho
el trabajo colaborativo entre las universida-
des porque todavia no hemos integrado otras
instituciones sino las universidades oficiales y
privadas en la region. Nos hemos solidificado
como grupo de asesores.”

Este rol exige edificar un tipo de relacién ho-
rizontal con las nifias, nifios y jovenes, maestro
o la maestra, que permita construir la propuesta
metodoldgica y su cronograma de trabajo, a tra-
vés de procesos de negociacion cultural, argu-
mentacion, interlocucién, discusion y elabora-
cion colectiva. Su responsabilidad no es sélo de
orden metodoldgico o disciplinario; su quehacer
y la reflexion que haga del mismo debe posibili-
tarle conformar su linea tematica y fundamentar
la investigacion como estrategia pedagogica, y
los aprendizajes que la constituyen.

En el paso del trabajo en grupos de investiga-
cién, al realizado en lineas tematicas, redes y la



comunidad Ondas, se ubica otra manifestacién
de la tension: entre la propuesta formulada y su
implementacion. Al pasar de proyectos a proce-
sos, se consolidan los grupos de investigacion y
sus aprendizajes. Ellos cualifican su quehacer al
ampliar el tiempo de ejecucion, a lo largo del
ano escolar y al darle continuidad de dos o mads
anos a la ejecucion de los problemas trabaja-
dos, a partir de nuevas preguntas y problemas
surgidos durante el diseio y trayectoria de in-
dagacion.

Se ha querido avanzar en un proceso que
parta de estos grupos hacia las lineas temati-
cas, redes de actores, temdticas y territoriales
y comunidades de prdctica, conocimiento y
saber. Sin embargo, tiende a mantenerse la or-
ganizacion grupal, debido a que el paso a las
otras formas propuestas por Ondas les exige a
sus actores otro tipo de interaccion, formacion,
comunicacion y acompafamiento presencial y
virtual, que apenas comienza a concretarse en
las regiones. La divulgacién de las experiencias
y del saber y conocimiento producido en cada
una de las lineas tematicas, y su incorporacién
en medios virtuales, facilitara su conforma-
cion.

La dltima manifestacion de la tensién: se
identifica en la institucion educativa,entre la
propuesta formulada y su implementacion. Un
debate permanente en el proceso de Recons-
truccién Colectiva del Programa ha sido la pre-
sencia de Ondas en la escuela, ya que, como
lo sefiald la evaluacion realizada por la Univer-
sidad Externado de Colombia, su presencia en
este espacio corrfa por tiempos extracurricula-
res, en la vocacion del maestro y los deseos de
los nifos(as), en lo llamado, paradéjicamente,
“no formal”. Se discutié la importancia de que
Ondas impacte en la institucionalidad educati-
va, desde una vision curricular referente a los
propositos formativos en la institucion educati-
va que supere el plan de estudio. En este sen-
tido, se configura la tension: Ondas en el plan

74 Ibid.
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de estudio o en curriculo. Sin embargo, segin
la Coordinadora Departamental de Caldas, “ef
hecho de que esté desde varios departamentos
proponiendo que se inserte como parte del plan
curricular, nosotros estamos en contra, la posi-
cién nuestra es otra: (...) hemos (...) pretendi-
do, y creemos que lo estamos haciendo bien,
(...) permear el microcurriculo, irlo permeando
desde la practica misma del maestro. Por eso
(...) ha sido esencial, absolutamente vital para el
Programa la reprogramacion del papel del maes-
fra®

Para el Programa Ondas es un reto construir
una relacion con la institucion escolar, los do-
centes directivos, maestros, maestras y estudian-
tes, debido a que esta facilita la implementacion
de la investigacion, la negociacion cultural y el
aprendizaje colaborativo como propuesta pe-
dagdgica en el Proyecto Educativo Institucional
(PEI). Desde éste es posible construir unas l6gi-
cas de trabajo, para que los procesos transfor-
men la escuela y la educacion.

Partir de esta vision requiere de un trabajo
asociado con secretarias de educacion y sus
equipos de calidad, en todos los entes territo-
riales en los que el Programa tiene presencia
y plantea alternativas y nuevos procesos peda-
gogicos y metodoldgicos de ensenanza de las
ciencias, como parte de la formacion de una
cultura ciudadana de CT+l.

11.3. El desarrollo de los desplazamientos del
Programa Ondas en los departamentos

Los desplazamientos son transiciones nece-
sarias para que el Programa se cualifique en su
implementacién, como arriba se menciona. Su
formulacién extensa se encuentra en el docu-
mento de Lincamientos Pedagégicos del Progra-
ma Ondas;™ estos orientaron su quehacer en el
periodo referenciado, y en los parrafos siguien-
tes se describen sus avances en el pais segtn las

especificidades regionales:

2
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1.3.1. De politica de Gobierno, a politica de
Estado.

Este desplazamiento ha sido constante desde
el surgimiento mismo del Programa. No se tra-
ta de la bdsqueda hacia la obligatoriedad, sino
hacia la sostenibilidad en todas las administra-
ciones territoriales. Su necesidad se soporta en
experiencias como la siguiente: “Una de las difi-
cultades que ha tenido mi departamento son los
cambios administrativos. Es volver a empezar,
una vez que se cambia de una administracién
a otra, hay que volver a socializar, a ‘echar el
cuento””® Ondas como politica de Estado im-
plica responsabilidad de la sociedad civil, una
apuesta a la construccion de lo puablico desde
sus actores locales y la opcién que el fomento
de una cultura ciudadana de CT+l se constituya
en un tema estratégico para el pais.

Para ello, en el periodo (2006-2008) se rea-
lizaron las siguientes acciones: Visibilizacion de
Ondas en documentos de politicas publicas na-
cionales, departamentales y municipales; Con-
solidacion de la Movilizacion Social, y Profundi-
zacion en el Sistema Educativo Colombiano, las
cuales se explican a continuacién:””

11.3.1.1. Visibilizacion de Ondas en los docu-
mentos de politicas pablicas nacionales, de-
partamentales y municipales.

El propésito fundamental fue el de encontrar
mecanismos para que el Programa Ondas hicie-
ra presencia permanente en la formulacion de
politicas publicas, en vez de ser una actividad
coyuntural del gobierno de turno. Sobre esta
base sc gestiond su inclusién en los documen-
tos de politicas nacionales relacionadas, y en los
planes de desarrollo y de ciencia, tecnologia e
innovacion de los diferentes entes territoriales,
asegurando su participacién en los Consejos
Departamentales de Ciencia y Tecnologia (CO-

DECYT) y su visibilidad en los Proyectos Fduca-
tivos Institucionales (PEI).

11.3.1.1.1. En lo nacional:

COLCIENCIAS gestiond la presencia de On-
das en los documentos de politica piblica de
orden nacional. Este marco juridico le da esta-
bilidad y continuidad a sus propdsitos de forma-
cion de cultura ciudadana de CT+l en la pobla-
cion infantil y juvenil del pais:

En el Dacumento 2019 Vision Colombia Se-
gundo Centenario (2006), se senala que: “Co-
lombia requiere construir eslabones en la cade-
na de formacion de modo que en la base de la
pirdmide se fomente en los jovenes las vocacio-
nes y deslrezas en ciencia y tecnologia”. Para
ello plantea en sus lineas de accion: “promocion
de actividades y vocaciones en CT+l en todos
los niveles educativos (Programa Ondas, J6ve-
nes investigadores)”.”®

En el Plan Nacional de Desarrollo (2006-2010)
Estado Comunitario Desarrollo para Todos se
dice: “hoy en dia es vital el reconocimiento del
valor del concepto de cadena educativa al inte-
rior del cual las personas tienen la oportunidad
de maximizar sus oportunidades de formacion a
lo largo de la vida y ejercer su derecho entre los
niveles de formacién bdasica y secundaria, for-
macion para el trabajo y la educacién superior.
La ciencia, la tecnologia y la innovacion debe
ser parte integral de este proceso de formacion”.
Se propone, entre otros aspectos, “promocionar
actividades y vocaciones en CT+l en todos los
niveles educativos (Programa Ondas y Jévenes
investigadores)”.”

El Plan Nacional de Desarrollo Cientifico,
Tecnolégico y de Innovacién (2007-2019) plan-
tea en su Objetivo 4: “Incrementar y fortalecer
las capacidades humanas para la Ciencia, la

Entrevista a Gloria Carmenza Alzate, op. cit.

77 Estas accioncs son parte del proyecto de profundizacién en el Sistema Educativo del Plan de Accién del

Programa Ondas (2007-2010).

78 Repiblica de Colombia, Documento 2019 Vision Colombia Segundo Centenario, Bogota, COLCIEN-
CIAS-DNF, Presidencia de la Repdblica, 2006, p. 52.

79 Repiblica de Colombia, “Estado Comunitario: Desarrollo para Todos, Plan Nacional de Desarrollo
(2006-2010)", Bogotd, DNP, documento en discusidn, pp. 556-557.



Tecnologia y la Innovacién”, y, “Promocionar
actividades y acciones en Ciencia, Tecnologia e
Innovacién en todos los niveles educativos (Pro-
grama Ondas, Jovenes Investigadores)”,®

En el Plan Decenal de Educacion (2006-
2016), en Ef pacto social por la educacion, se
plantea: “en el 2010, todas las entidades territo-
riales y las instituciones educativas conforman
grupos de investigacion para la innovacién edu-
cativa y pedagdgica e incentivan experiencias
significativas y redes colaborativas virtuales” y
en el aparte ciencia, tecnologia integradas a fa
educacion se definen como macro-objetivos:

1. Politica publica: Implementar una politi-
ca publica que fomente el desarrollo de la
ciencia, fa tecnologia y la innovacién entre
fas diferentes instituciones, niveles educativos
y sectores.

2. Cultura de la investigacién y el conoci-
miento: Fomentar, desarrolfar y fortalecer de
manera permanente una cultura de ciencia,
tecnologia e innovacion.

Y en las macro-metas:

1. Politica ptblica: Las entidades territoriales
cuentan con programas y proyeclos que de-
sarrollan la politica pablica en ciencia, tecno-
logia e innovacion.

(-]

3. Cultura de la investigacion y el conoci-
miento: Incremento de la cultura de la inves-
tigacion y el conocimiento cientifico en todos
fos niveles del sistema educativo como factor
de desarrollo del pafs.®'

Ley 1286 de Ciencia, Tecnologia e Innova-
cién aprobada el 23 de enero de 2009 por la
cual se maodifica la Ley 29 de 1990 y se trans-

forma a COLCIENCIAS en Departamento Admi-
nistrativo, en el articulo 1 (Objetivos Generales)
se propone: “El fortalecimiento de una cultura
basada en la generacion, la apropiacion y la di-
vulgacion del conocimiento cientifico, la inno-
vacion v el aprendizaje permanentes”. Y en el
articulo 3 (Bases Para la Consolidacién de una
Politica de Estado en Ciencia, Tecnologia e In-
novacion) se plantea: “incidir en la calidad de la
educacion formal y no formal, particularmente
en la educacion media, técnica y superior para
estimular la participacién y desarrollo de las
nuevas generaciones de investigadores, desarro-
lladores tecnolodgicos e innovadores”.®

Desde el afo 2004, Ondas comenzé a apare-
cer en los documentos de politica de COLCIEN-
CIAS, consolidando asi el aspecto institucional
de su quehacer y constituyéndose en parte clave
de una estrategia para el cumplimiento de los
objetivos de apropiacién social del conocimien-
to cientifico y tecnoldgico, formacion de recur-
sos humanos en él, formacién de capacidades
regionales, y también de inlernacionalizacion
debido a sus posibilidades de ser transferido a
otros paises de la region:

En el Documento de Evaluacion Econdmica
redactado por COLCIENCIAS en diciembre del
2004, se lee:

El desarrollo de la ciencia y la tecnologia en el
pafs, la formacién de individuos capaces de
producir nuevos conocimientos, la creacion
de una cultura donde la tecnologia sea parte
importante de la vida diaria y de los proce-
sos productivos, son necesidades urgentes en
nuestro empeio de hacer de Colombia una
sociedad que pueda responder con éxito a
los desafios que nos plantea el siglo XXI. (...)

Construir semilleros de pensamiento cientifi-
co y tecnoldgico con las nuevas generacio-

80 Republica de Colombia, “Plan Nacional de Desarrollo Cientifico, Tecnolégico y de Innovacién (2007-
2019)", Bogotd, COLCIENCIAS-DNP, documento en discusicn, febrero de 2007, p. 42.
81 Repablica de Colombia, Plan Nacional de educacién (2006-2016). Pacto social por la educacicin, Bogo-

td, PNDE, 2007, pp. 26-31.

82 Rcpublica de Colombia, Proyecto de Ley 028 de 2008, por el cual se modifica la Ley 29 de 1990, Bogotd,
COLCIENCIAS-DNP, Presidencia de la Repiiblica, 2008 (documento borrador).
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nes es una apuesta al futuro de Colombia,
no solo para ir creando fas condiciones para
que a mediano y largo plazo Colombia cuen-
te con mas cientificos e investigaclores, sino
para que la poblacion en general desarrolle
capacidades para conocer y comprender el
mundo cientificamente, proponiendo solu-
ciones creativas a los problemas locales y
nacionales. {...)

Afianzar una cultura de la Ciencia y la Tecno-
logia en el Pais implica detenerse en la escue-
la como un lugar en el cual deben converger
gran parte de los esfuerzos para el desarrollo
de actitudes cientificas. (...)

Avanzar en el desarrollo social, cultural, eco-
nomico, tecnoldgico y cientifico sélo es posi-
ble en la medida en que los diferentes acto-
res sociales del pais se comprometan de una
manera decidida con el propdsito de lograr
una educacion de calidad.

El direccionamiento estratégico de COL-
CIENCIAS* asume que la formacion de recur-
sos humanos para la ciencia, la tecnologia y la
innovacion empieza en la infancia; por ello se
hace necesario intensificar los programas diri-
gidos a nihos, nifas y jovenes, entre ellos On-
das, y recuperar sus resultados acumulados con
miras al diseno de una politica nacional para
la formacion inicial en CT+l, que convoque vy
movilice a los agentes en las regiones, y que
se constituya en una propuesta a largo plazo,
con fuerte arraigo en las entidades territoria-
les, articulada con las politicas de formacion
integral de recursos humanos, de apropiacién
social de la ciencia y la tecnologia lideradas por
COLCIENCIAS y de mejoramiento de la calidad
educativa promovidas por el Ministerio de Edu-
cacion Nacional,

Estos y otros documentos dan gran relevancia
al tema del desarrollo del conocimiento cien-
tifico, resaltando su valor para la solucién de

problemas y el mejoramiento de la calidad de
vida de los ciudadanos y del pais. Por si mismos,
son suficientes para orientar el desarrollo de la
ciencia, la tecnologia y la investigacion desde la
escuela bésica. Pero los esfuerzos ain son insu-
ficientes para hacer efectiva la Ley de Ciencia y
Tecnologia, y han fallado en crear mecanismos
novedosos para infundir en los nifos el gusto
por la ciencia, introducirlos a las actividades in-
vestigativas, promover la solucién de problemas
de su entorno a través de procesos sistematicos,
y generar en ellos un lenguaje que refleje el pen-
samiento cientifico.

Desde COLCIENCIAS, Ondas se constituyd
en el impulsor de la Politica de Formacion del
Recurso Humano para CT+/, la cual fue presen-
tada ante el Consejo Nacional de Ciencia y Tec-
nologia el 15 de marzo del 2006. Su objetivo ge-
neral fue formulado en los siguientes términos:
“Contribuir a la formacién de una cultura ciuda-
dana de la ciencia, la tecnologia y la innovacién
en la poblacién infantil y juvenil de Colombia,
para que el pais construya su democracia abier-
ta a la sociedad del conocimiento”.®*

COLCIENCIAS en su Plan de desarrollo
2006-2010, elaborado en concordancia con
lineamientos establecidos en el Plan de De-
sarrollo “Hacia un Estado Comunitario” Desa-
rrollo para todos (para los afios 2007-2010), ha
llevado a cabo programas en diferentes areas
estratégicas de CT+l para el pais y la creacion
y consolidacién de instrumentos que fomenten
la generacion de conocimiento; entre ellas se
destaca: i) la formacion de talento humano del
alto nivel; ii) el fomento a la productividad y
calidad de los grupos de investigacion y el im-
pulso a las redes de investigacion; iii) la conso-
lidacion de la institucionalidad para fortalecer
la coordinacion, la participacion activa y com-
prometida de los actores del Sistema Nacional
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y la cali-
dad y ampliacion de las inversiones y del gasto

83 COLCIENCIAS, Politica nacional de formacién inicial de recurso humano para la ciencia, la tecnologia y

la innovacion, p. 18.
84 Ibid.



en actividades cientificas y tecnoldgicas; iv) la
apropiacion social del conocimiento; v) el apo-
yo a la generacién de capacidades cientificas
y tecnoldgicas en las regiones; vi) la interna-
cionalizacién del pais en esta materia y vii) la
creciente vinculacién del sector empresarial a
la innovacién.®

En particular, el objetivo 1 (“avanzar en la
consolidacion de las capacidades para la CT+l”)
presenta a Ondas como “la estrategia principal
de COLCIENCIAS para fomentar la construccion
de una cultura ciudadana de la CT+l en la po-
blacién infantil y juvenil colombiana a través de
la investigacion”.®® En su plan de accidn (2007-
2010) se definieron tres provectos para el Pro-
grama Ondas denominados: ampliacién de la
cobertura, consolidacion de la estrategia peda-
gogica y profundizacién de Ondas en el sistema
educativo colombiano, el cual contiene las ac-
ciones dirigidas a concretar el desplazamiento:
Pasar de politicas de Estado a politicas de go-
bierno, aqui desarrollado.

11.3.1.1.2. En lo departamental:

Paralelo al crecimiento y fortalecimiento del
Programa en las entidades territoriales se fue
gestando en sus actores la necesidad de hacer
real el desplazamiento de una politica de go-
bierno a una de Estado: “(...) es importante que
Ondas haga parte de la politica gubernamental,
que esté anclada, que esté en los planes de de-
sarrollo departamentales y municipales porque
eso le permite manejar unos recursos mds gene-
rosos para poder desarrollar y ampliar un poco
la cobertura”"”

Se han buscado alianzas entre los poderes
ejecutivos y legislativos para proveer legitimi-
dad institucional al Programa, mediando entre
gobernadores y asambleas departamentales, asi
como entre alcaldes y los concejos municipales,

.............................................................. -y

dando como resultado la suscripcién de orde-
nanzas y acuerdos que insertan a Ondas den-
tro de las politicas pdblicas departamentales y
municipales. Como lo dice la coordinadora del
Tolima “Hoy en dia Ondas es una politica pu-
blica de educacién en Ibagué por acuerdo del
Concejo Municipal: politica publica educativa.
Estd ubicada ahi en el sector educativo, como
programa de investigacion, y es lo que pretendio
en su momento el Concejo al tratar de lograr
que las instituciones educativas tengan, cada
una, por lo menos un proyecto de investigacion
de Ondas. Y asi lo entiende la Secretaria de Fdu-
cacion actual”.*®

Asi mismo, en el 2008 los actores regiona-
les gestionaron la inclusion de Ondas o de su
propdsito en 26 planes de desarrollo departa-
mentales, 71 municipales y uno distrital, entre
los cuales se puede citar como ejemplo el si-
guiente: “Estamos en el Plan de Desarrollo de
Ibagué, estamos en los planes de mejoramiento
de la Direccién de Calidad de la Secretaria de
Educacion, tenemos una participacion activa
del Director de Calidad y de la Secretaria de
Educacién de Ibagué (...)".*

Adicionalmente se han dado otro tipo de
experiencias de incorporacion, como la del si-
guiente caso: “en Arauca, contrario a otras en-
tidades territoriales, (...) contamos con una de
las mejores voluntades politicas de nuestros
gobernantes. En este momento nuestro actual
gobernador con el Secretario de Fducacion y
el Secretario de Planeaciéon Departamental tie-
nen la mejor disposicion, estin muy motivados,
tanto que han sido muy generosos en que estos
temas hayan sido flevados al plan de desarrollo,
e incluso haya salido un decreto convirtiendo a
Ondas en una politica departamental. Tenemaos
va establecido el decreto”*°

85 COICIENCIAS, Informe de Gestion Presentado al Congreso de la Repiiblica, Junio de 2006-Junio de

2007. Bogotd, 15 de junio de 2007, p. 3.
86 Ibid., p. 11.
87 FEntrevista a Gloria Carmenza Alzate, op. cit,
88 [Cntrevista a Isabel Camacho, op. cit.
89 Ibid.
90 Entrevista a Roberto Melo, ap. cit.
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Estas dindmicas demuestran que el creci-
miento del Programa se ha hecho desde la
periferia hacia el centro, invirtiendo la manera
como se habia constituido en sus primeras fases
(creacién y expansion), en las cuales predominé
la relacién centro-periferia. Fsta ldgica generd
un nuevo sentido de pertenencia con Ondas,
un mayor compromiso de los diferentes actores
regionales con sus propdsitos, la apropiacion de
estrategias y la identificacién con sus quehace-
res, en coherencia con el objetivo de fomentar
una cultura ciudadana de la ciencia, la tecnolo-
gia y la innovacion.

Paralelo a este proceso, Ondas fue constru-
yendo un marco institucional dentro del Sistema
Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
lo cual implicd su aparicién en 99 agendas de-
partamentales del sector y su articulacion activa
con 24 Consejos Departamentales de Ciencia y
Tecnologia (CODECYT).

En algunos departamentos, la experiencia
de Ondas se constituyé en el nicleo inicial que
dio forma a estos Consejos, como en Caqueta,
Casanare, Amazonas, Vaupés y Guaviare. En el
caso de Arauca, su coordinador expreso:

(...) la voluntad que hay es muy grande,
(...) no queremos quedarnos solamente en
Ondas. El Gobernador ha manifestado su
interés en que el departamento incursione
mdas alla de Ondas y empezé a promover
la organizacion de los CODECYT, empezd
a promover la creacién de un eje transver-
sal de ciencia y tecnologia de investigacién
que quede inserto en el Plan de Desarrollo
y que ahora aspiramos en el mes de julio,
que ya concertamos la visita con el Director
Nacional de COLCIENCIAS, para que nos
ayude en esa gestion politica con el Gober-
nador, para hacer como el lanzamiento de la
conformacion del CODECYT departamental
y que trascienda mds alld de solamente la
implementacion del Programa Ondas, sino
que empiece ese efe lransversal de ciencia

a1 Ibid.

y tecnologia a hacer efectivo el tema de la
competitividad y la productividad en el de-
partamento con unas cadenas productivas
que ya estdn identificadas para el departa-
mento. Dentro de la agenda interna que el
Cobierno Nacional tiene disefada, Arauca
forma parte de esa agenda nacional con
cinco cadenas productivas determinadas,
diagnosticadas ampliamente, y entonces se
quiere que el tema de ciencia y tecnologia
empiece a jalonar el desarrollo de esas ca-
denas productivas para el departamento.
Entonces mira que Ondas ha sido el impul-
sor, ha servido para despertar la voluntad de
muchas personas.”

A medida que estos procesos fueron insta-
landose en las regiones, Ondas fue permeando
las dindmicas institucionales. En Cérdoba, por
ejemplo: “se logré un espacio, la vinculacion
dentro del plan de desarrollo, del plan de mejo-
ramiento de la Secretaria de Educacién, dentro
de los PEI de las instituciones”.”

Al finalizar el 2008, el Programa se propuso
la institucionalizacion de la investigacion como
estrategia pedagdgica en las escuelas a través de
su inclusién en los Proyectos Educativos Insti-
tucionales (PEl). Para ello también se diseridé un
plan de trabajo con los rectores de institucio-
nes educativas y directivos docentes, dirigido
a construir una legitimidad institucional para el
Programa y obtener reconocimiento de la labor
investigativa realizada por los maestros, maes-
tras, ninos, ninas y jovenes.

11.3.1.2. La consolidacion de la movilizacion
social

Ondas considera la movilizacién social de
actores como la convergencia de instituciones
publicas y privadas que asumen el reto de cons-
truir una cultura ciudadana en ciencia, tecnolo-
gia e innovacion en la poblacion infantil y juvenil
de Colombia, y deciden coordinarse en los entes
territoriales, con el fin de convertir este objetivo

92 FEntrevista a Marfa Fugenia Torres, op. cil.



en politica pdblica y realizar las acciones nece-
sarias para su desarrollo e implantacion.

En el periodo 2006-2008, y en el marco de
los procesos de legitimidad normativa de Ondas
que se acaba de resenar, la idea de lo publico se
amplia al buscar un compromiso mayor de las
entidades publicas, privadas y no-gubernamen-
tales con el Programa y su propésito: fomentar

desde la infancia una cultura ciudadana de CT+
en la poblacién infantil y juvenil a través de la
investigacion como eslrategia pedagogica.

Estas alianzas se concretan en 38 convenios
especiales de cooperacion anuales suscritos en-
tre COLCIENCIAS y 141 entidades, de ellas 101
son de naturaleza publica, 36 de naturaleza pri-
vada y 4 de naturaleza mixta.

. £3 Informe de la Reconstruccién Colectiva del Programa Ondas




Entidades que suscriben convenios especiales de cooperacion con Colciencias (2006-2008)

DEPARTAMENTO ‘

ONDAS

AMAZONAS

Cuadro No. 1

ENTIDAD

Departamento del Amazonas / Secretaria de Educacion
Departamental

PU

1

Universidad Nacional de Colombia -Sede Amazonia-

Municipio de Leticia / Secretaria de Educacion
Municipal

ONDAS

ANTIOQUIA

Departamento de Antioquia / Secretaria de Educacién y
Cultura Departamental

Corporacion Centro de Ciencia y Tecnologia de
Antioguia -CTA-

ISAGEN

Municipio de Medellin / Secretaria de Educacién
Municipal

Municipio de Rionegro / Secretaria de Educacién
Municipal / Secretaria de Planeacién

ONDAS ARAUCA

Departamento de Arauca / Secretaria de Educacion
Departamental / Secretaria de Planeacion

Fundacion Alcaravan

ONDAS

ATLANTICO

Departamento del Atlantico / Secretaria de Educacion
Departamental / Secretaria de Planeacién

Universidad Simén Bolivar

Universidad del Norte

ONDAS BOGOTA

Universidad Pedagdgica Nacional

Secretaria de Educacion Distrital

ONDAS BOLIVAR

Departamento de Bolivar / Secretaria de Educacion y
Cultura Departamental

Municipio de Cartagena / Secretaria de Educacion
Distrital

Universidad Tecnolégica de Bolivar

Universidad de Cartagena

Universidad de San Buenaventura

Plan Internacional

Corporacion Auténoma Regional del Canal del Dique
-Cardique-

Fundacién Colombia en Marcha

Caja de Compensacion Familiar -Confamiliar-

La Reconstruccion Colectiva del Programa Ondas

ONDAS BOYACA

Departamento de Boyaca / Secretaria de Educacion
Departamental

Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Tunja -UPTC- |

Universidad Santo Tomas

-
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DEPARTAMENTO

ONDAS CALDAS

ENTIDAD

Departamento de Caldas / Secretaria de Educacion
Departamental

PU

TIPO
PR | MX

Universidad Autdnoma de Manizales

Departamento del Caqueta / Secretaria de
Educacion Departamental / Secretaria de Planeacion
Departamental

Universidad de la Amazonia

Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Norte y
Oriente Amazonico -CDA-

Camara de Comercio de Florencia

Municipio del Paujil / Secretaria de Educacion
Municipal

ONDAS CAQUETA

Municipio de la Montaiita / Secretaria de Educacion
Municipal

Municipio de Doncello / Secretaria de Educacion
Municipal

Municipio de Milan / Secretaria de Educacion
Municipal

Municipio de Albania / Secretaria de Educacién
Municipal

Municipio de Belén de los Andaquies / Secretaria de
Educacién Municipal

Municipio de Florencia / Secretaria de Educacion
Municipal

ONDAS CAUCA

Departamento del Cauca / Secretaria de Educacion
Departamental

Universidad del Cauca

Departamento del Casanare / Secretara de Educacion
Departamental

ONDAS
CASANARE

Universidad del Tropico -Unitropico-

Escuela Normal Superior de Monterrey

Departamento del Cesar / Secretaria de Educacion
Departamental / Secretaria de Planeacion
Departamental

Universidad Popular del Cesar

ONDAS CESAR

Municipio de Chimichagua / Secretaria de Educacion
Municipal

Municipio de Becerril / Secretaria de Educacion
Departamental

Municipio de Valledupar / Secretaria de Educacion
Municipal

=1 Informe de la Reconstruccién Colectiva del Programa Ondas



DEPARTAMENTO |

ONDAS CHOCO

ENTIDAD

Departamento de Chocd / Secretaria de Educacion
Departamental / Secretaria de Planeacion
Departamental

Universidad Tecnolégica del Chocé “Diego Luis
Cordoba”

Unicef

ONDAS CORDOBA

Departamento de Cérdoba / Secretaria de
Educacion Departamental / Secretaria de Planeacion
Departamental

Corporacion Universitaria del Caribe -CECAR-

Municipio de China / Secretaria de Educacion
Municipal

Municipio de Planeta Rica / Secretaria de Educacion
Municipal

Municipio de San Pelayo / Secretaria de Educacién
Municipal

Municipio de Tierra Alta / Secretaria de Educacion
Municipal

Municipio de Pueblo Nuevo / Secretaria de Educacion
Municipal

Municipio de Los Cérdobas / Secretaria de Educacion
Municipal

Municipio de Montelivano / Secretaria de Educacion
Municipal

Municipio de La Apartada / Secretaria de Educacion
Municipal

Municipio de Puerto Escondido / Secretaria de
Educacién Municipal

Municipio de Valencia / Secretaria de Educacion
Municipal

Municipio de Monteria / Secretaria de Educacién
Municipal

Corporacion Auténoma Regional de los Valles del Sind
y del San Jorge -CVS-

La Reconstruccion Colectiva del Programa Ondas

ONDAS
CUNDINAMARCA

Departamento de Cundinamarca / Secretaria de
Educacién Departamental / Secretaria de Desarrollo
Econdmico Departamental

Universidad Pedagdgica Nacional

Pontificia Universidad Javeriana

Empresa de Energia de Bogota

-
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DEPARTAMENTO

ENTIDAD

Departamento de Guainia / Secretaria de Educacién
Departamental / Secretaria de Planeacion
Departamental

PU

TIPO
PR | MX

ONDAS GUAINIA

Cooperativa Multiactiva del Guainia -COOTREGUA-

Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Norte y
Oriente Amazénico -CDA-

Municipio de Inirida / Secretaria de Educacion

Municipal !
Departamento del Guaviare / Secretaria de Planeacion 1
Departamental
ONDAS GUAVIARE | Asociacion de Profesionales para el Desarrollo del 1
Oriente Colombiano -Asoprooriente ONG-
Asociacion Empresa Pueblo en Accion -ONG EPA- 1
Departamento de La Guajira / Secretaria de
Educacién Departamental / Secretaria de Planeacion 1
Departamental
Caja de Compensacion Familiar -Confamiliar de La .
Guajira-
ONDAS GUAJIRA Municipio de Riohacha / Secretaria de Educacion 1
Municipal
Corporacién Ambiental Regional de La Guajira 1
-Corpoguajira-
Carbones de Colombia -Carbocol- 1
Departamento del Huila / Secretaria de Educacion 1
Departamental
Universidad Surcolombiana 1
Municipio de Neiva / Secretaria de Educacion 1
Municipal
ONDAS HUILA Municipio de Timana / Secretaria de Educacién 1
Municipal
Corporacidon Auténoma Regional del Alto Magdalena 1
-CAM-
Comité Departamental de Ciencia y Tecnologia 1
-CODECYT-
Departamento del Meta / Secretaria de Educacién ]
Departamental
Universidad de los Llanos 1
ONDAS META U'nive-rsida_ld Cooperativa de Colombia -Seccional '
Villaviencio-
Electrificadora del Meta 1
Municipio de Villavicencio / Secretaria de Educacion 1

Municipal

Informe de la Reconstruccién Colectiva del Programa Ondas
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DEPARTAMENTO ‘

ONDAS

MAGDALENA

ENTIDAD

Departamento del Magdalena / Secretaria de
Educacion Departamental / Secretaria de Planeacion
Departamental

Universidad del Magdalena

Instituto Colombiano de Formacion Técnica Profesional
-INFOTEP-

ONDAS NARINO

Departamento de Narifio / Secretaria de Educacién
Departamental

Universidad de Narino

Municipio de Paslo / Secretarfa de Educacién Municipal

ONDAS NORTE
DE SANTANDER

Departamento de Norte de Santander / Secretaria de
Educacion Departamental / Secretaria de Planeacion
Departamental

Municio de San José de Clcuta

Universidad Francisco de Paula Santander

ONDAS

PUTUMAYO

Departamento del Putumayo / Secretaria de Educacion
Departamental

Cooperativa de Trabajadores de la Educacion del
Putumayo -Cootep Ltda-

ONDAS QUINDIO

Departamento del Quindio / Secretaria de Educacién
Departamental

Universidad del Quindio

Corporacion Auténoma Regional del Quindio -CRQ-

La Reconstruccion Colectiva del Programa Ondas

ONDAS

RISARALDA

Departamento de Risaralda / Secretaria de Educacion
Departamental

Universidad Tecnolégica de Pereira

Municipio de Santa Rosa de Cabal / Secretaria de
Ecducacién Municipal

Universidad Catdlica Popular de Risaralda

Fundacion Universitaria del Area Andina

Universidad Cooperativa de Colombia

Corporacion de Estudios Tecnologicos del Norte del
Valle en Cartago -COTECNOVA-

Institucion Educativa Abraham Lincoln

Cdmara de Comercio Dosquebradas

Corporacién Auténoma Regional Risaralda -CARDER-

.
oo




ENTIDAD

TIPO

DEPARTAMENTO

Departamento del Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina / Secretaria de Educacién
Departamental

PU

PR | MX

ONDAS L g ;
SAN ANDRES Universidad Nacional de Colombia 1
Municipio de Providencia / Secretaria de Promocion ]
Social
Corporacion Cristiana Universitaria 1
Departamento de Santander / Secretaria de Educacion 1
Departamental
ONDAS Universidad Auténoma de Bucaramanga -UNAB- 1
SANTANDER Municipio de Bucaramanga / Secretaria de Educacion 1
Municipal
Ecopetrol -Instituto de Investigaciones del Petréleo- 1
Departamento de Sucre / Secretaria de Educacion 1
Departamental
ONDAS SUCRE | Universidad de Sucre 1
Municipio de Sincelejo / Secretaria de Educacion .
Municipal
Municipio de Ibagué / Secretaria de Educacion |

Municipal

ONDAS TOLIMA

Universidad de Ibagué

Camara de Comercio

Universidad del Tolima

ONDAS
VALLE DEL CAUCA

Departamento del Valle de Cauca / Secretaria de
Educacion Departamental / Secretaria de Planeacion
Departamental

Universidad del Valle

Municipio de Santiago de Cali / Secretaria de
Educacién Municipal

Corporacién Autonoma Regional del Valle del Cauca
-CVC-

ONDAS VAUPES

Departamento del Vaupés / Secrelaria de Educacion

Vicariato Apostélico de Mitd

ONDAS VICHADA

Departamento del Vichada / Secretaria de Educacién y
Cultura Departamental

Escuela Normal Superior Federico Lleras Acosta

PU: Entidades Publicas
PR: Entidades Privadas

MX: Entidades Mixtas
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=1 La Reconstruccién Colectiva del Programa Ondas

La siguiente grifica muestra el comportamiento por departamento de las entidades que adnan
esfuerzos técnicos, pedagégicos, juridicos y financieros para la ejecucion de Ondas en cada uno
de los entes territoriales.

Grafico No. 1
Entidades Aportantes (2006-2008)
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Uno de los indicadores mds importantes que
denotan el compromiso con Ondas y su capa-
cidad de movilizacion mds alla de una simple
participacion delegada, es la manera en que ha
aumentado la inversién de recursos departa-
mentales frente a los nacionales aportados por
COLCIENCIAS, convirtiéndose éstos Gltimos en
capital semilla. Sobre esto el coordinador de
Arauca dio un testimonio:

Y en cuanto a recursos también han sido
muy generosos {(...) porque hemos recibido
mil millones de pesos en los tres proximos
anos, de tal suerte que gracias a la gestion
que hacemos (...) tenemos en este momento
comprometidos muy profundamente a nues-
tros gobernantes con el Programa”.*®

Igualmente, la coordinadora de Tolima ex-
preso:

Tenemos también la fortuna de haber logra-
do la vinculacion de la Camara de Comer-
cio de Ibagué y aun antes de que se hablara

N\

93 Entrevista a Roberto Melo, ap. cit.
94 Entrevista a Isabel Camacho, op. cit.

en el Programa Ondas de construccion de
una cultura ciudadana, ya nosotros tenfamos
como aliado cofinanciador a la camara de
comercio, y con ellos disefiamos la linea civi-
ca para construir cultura ciudadana desde la
infancia”*

Cuadro No. 2

Composicion de los recursos (2006-2008)

Aportes de
COLCIENCIAS
a los convenios

especiales de
cooperacion

2006 $1.033.075.000 $1.873.867.831

Contrapartidas

departamentales®

2007 $1.181.560.000 $3.000.000.000

2008 $1.415.000.000 $3.073.334.272

Subtotal | $3.629.635.000 $7.947.202.103

Total $11.576.837.103

95 Ver el Cuadro No. 1 del Anexo estadistico,




Ademas de los recursos econémicos es im-
portante resaltar los aportes en especie de las
33 entidades coordinadoras del Programa On-
das, representados en el coordinador departa-
mental, la infraestructura, la capacidad técnica,
pedagdégica, administrativa y contable.

Los recursos para apoyar la ejecucion del
Programa en los 32 departamentos y en el Dis-
trito Capital, en el periodo comprendido entre
2006 a 2008 ascendieron a $11.576.837.103; de
estos sdlo el 31% son aportados por Colciencias
y el 69% por otras entidades de orden nacional
y departamental.

En ellos se incluyen, los aportes realizados
por la Fundacién FES Social que soportan la eje-
cucion de las cuatro lineas de accion del Progra-
ma a nivel nacional y los del Instituto Colombia-
no de Bienestar Familiar (ICBF) que permitieron
el desarrollo de la linea nacional de Bienestar
Infantil y Juvenil.

El grafico No. 2 muestra la composicion de
los recursos del Programa Ondas durante el pe-
riodo 2006-2008:

Grafico No. 2
Composicion de los recursos del
Programa Ondas

Colciencias
31%

Contrapartida

69%

En esta perspectiva la movilizacion social ad-
quiere maltiples dimensiones que le dan forma
inicial a la comunidad Ondas, a la vez que con-
creta el desplazamiento de politicas de gobier-

96 Entrevista a Maria Eugenia Torres, ap. cit.
97 Ibid.

no a politicas de Estados, enriqueciendo la idea
de lo estatal y apuntando a una configuracion
de lo puablico con nuevos criterios.

La movilizacién social de actores es conside-
rada en Ondas como la convergencia de insti-
tuciones publicas y privadas que asumen el reto
de construir una cultura ciudadana en ciencia,
tecnologia e innovacion en la poblacién infantil
y juvenil de Colombia y deciden coordinarse en
los entes territoriales con el fin de llevar adelan-
te el cumplimiento de convertir este objetivo en
politica pablica y de realizar las articulaciones
necesarias para su desarrollo e implementacion.
Es de anotar que a medida que crece y se con-
solida la movilizacion social, las instituciones
educativas participan de una manera mds activa
y permanente. Asi lo expresa la coordinadora
de Cérdoba: “De 141 instituciones en el depar-
tamento 68 instituciones forman parte de Ondas
y lo han venido trabajando para incorporarlo en
su PEIl, y unas 50 han incorporado en su PEl pla-
nes de mejoramiento”.”®

En la movilizacién participan organismos del
Estado, Organizaciones No Gubernamentales,
instituciones de educacion basica, media y su-
perior publicas y privadas, cooperativas, grupos
de empresarios, iglesias, asociaciones comuni-
larias, organizaciones gremiales, cajas de com-
pensacion y empresas privadas individuales,
miembros de la intelectualidad y de la acade-
mia ligados a instituciones del conocimiento,
como centros de investigacion, facultades, vice-
rrectorias de investigacion y ndcleos de semi-
lleros, e investigadores jovenes y reconocidos,
comprometidos con el desarrollo del pais en
los diversos ambitos territoriales. La experiencia
de Cordoba asi lo muestra: “Hemos logrado el
aporte de otras entidades publicas, como las al-
caldias. Hemos querido concientizar a todos los
actores privados, universidades, (...) ONG, de
la importancia de la investigacion como estrate-
gia [pedagdgical y hemos logrado tanto recurso
humano como financiero para la sostenibilidad
del Programa”."” “Tenemos también en Ibagué la

—
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fortuna de haber logrado la vinculacién la Aso-

ciacion para el Desarrollo del Tolima (...)".%

Cuadro No. 3

Entidades que participan en la movilizacion
social (2006 - 2008)

Numero de Entidades

Participantes

Esta variedad de personas y grupos que con-
curren al Programa comienzan a hacer realidad
la propuesta de Ondas de movilizacion social y
ayudan a materializar en su quehacer cotidiano
una idea de lo publico que desborda la esfera
de lo estatal para vincular en un compromiso
permanente a la sociedad civil.

A continuacion se presenta el listado de las
393 instituciones que han participado en los Co-
mités Departamentales como parte de la movi-
lizacién social de Ondas, en el periodo reporta-
do; de estas, 287 son de naturaleza publica, 98
de naturaleza privada y 8 de naturaleza mixta.

2006 313
2007 343
2008 336

98 Entrevista a Isabel Camacho, op. cit.




Cuadro No. 4

Entidades que participan en la movilizacion social (2006-2008)

DEPARTAMENTO ’

ENTIDAD

TIPO

Gobernacién del Amazonas / Secretaria de
Educacion Departamental

delica| Privada | Mixta

Universidad Nacional de Colombia -Sede
Amazonia

Instituto Amazonico de Investigaciones Cientificas

ONDAS

Alcaldia de Leticia / Secretaria de Educacion
Municipal

AMAZONAS

Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-
Seccional Amazonas

Instituto Amazénico de Investigaciones Cientificas
-SINCHI-

Corporacion Auténoma Regional de la Amazonia
-CorpoAmazonia-

Gobernacion de Antioquia / Secretaria de
Educacion y Cultura Departamental

Corporacion Centro de Ciencia y Tecnologia de
Antioquia -CTA-

ISAGEN

Alcaldia de Medellin / Secretaria de Fducacion
Municipal

ONDAS

Alcadia de Rionegro / Secretaria de Educacion
Municipal / Secretaria de Planeacion

ANTIOQUIA

Universidad de Medellin

__Universidacl Catolica de Oriente

Fundacion Fraternidad Medellin

Universidad Eafit

Centro Latinoamericano de Estudios Avanzados
en Nifez y Desarrollo -Cinde-

Caja de Compensacion Familiar de Antioquia
-Comfama-

Gobernacion de Arauca / Secretaria de Educacién
Departamental / Secretaria de Planeacion

Fundacién Alcaravan

Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-
Seccional Arauca

ONDAS
ARAUCA

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF-
Seccional Arauca

Camara de Comercio de Arauca

Corporacion Ambiental de la Orinoquia
-Corpoorinoquia-

Centro de Ciencia e Investigacion

Asociacion de Ingenieros

&Y Informe de la Reconstruccién Colectiva del Programa Ondas



DEPARTAMENTO ’

ONDAS
ATLANTICO

ENTIDAD

Gobernacion del Atlantico / Secretaria de
Educacién Departamental / Secretaria de
Planeacion

Universidad Simén Bolivar

Caja de Compensacion Familiar -CAJACOPI-

Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
-CODECYT-

Caja de Compensacion de Barranquilla
-Combarranquilla-

Caja de Compensacion Familiar -Comfamiliar-
Sede Atlantico

Corporacion empresarial del Oriente del Atlantico
- Corporiente

Corporacién Regional Auténoma del Atlantico
-CRA-

Corporacién Universidad Latinoamericana

Escuela de Policia Antonio Narifio -ESANA-

Escuela Naval del Atlantico -ENSB-

Corporacién Universitaria de la Costa

[nstituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF-
Seccional Atlantico

Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-
Seccional Atlantico

Universidad Auténoma del Caribe

Universidad del Atlantico

Universidad del Norte

Universidad Libre

Universidad Metropolitana

ONDAS
BOGOTA

Universidad Pedagogica Nacional

Planetario Distrital

Jardin Botanico

Fundacién Buinaima

Enda Latioamerica

Museco del Oro

Museo de los Niflos

Secretaria de Educacion Distrital

La Reconstruccion Colectiva del Programa Ondas

ONDAS
BOLIVAR

Gobernacion de Bolivar / Secretaria de Educacion
y Cultura departamental

Alcaldia de Cartagena / Secretaria de Educacion
Distrital

Universidad Tecnoldgica de Bolivar

Universidad de Cartagena

Universidad de San Buenaventura

i
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TIPO
Pl.’lblica| Privada | Mixta

DEPARTAMENTO ‘ ENTIDAD

Plan Internacional 1

Corporacion Auténoma Regional del Canal del
ONDAS Dique -Cardique-

BOLIVAR Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
-ICBF- Seccional Bolivar

Caja de Compensacién Familiar -Confamiliar- 1

Gobernacion de Boyaca / Secretaria de Educacion
Departamental

Universidad Pedagogica y Tecnoldgica de Tunja
UPTE-

Universidad Juan de Castellanos 1
Universidad Santo Téomas 1

ONDAS Universidad Abierta y a Distancia 1
BOYACA

Universidad de Boyaca -Uniboyaca- 1
Asociacién de Quimica y Biologia -Asobid- 1

Fundacion Embate 1

Intitucion Educativa de Sutamarchan 1

Institucion Educativa Valle de Tenza 1

Institucion Educativa Tomas Vazquez 1

Gobernacion / Secretaria de Educacion
Departamental

Universidad Auténoma de Manizales 1
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF-
Seccional Caldas

ONDAS Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-
CALDAS Seccional Caldas

Centro de Estudios Ambientales de la UAM 1
Universidad Nacional de Colombia -Sede
Manizales-

Universidad de Caldas 1
Centro de Estudios Humanisticos 1
Gobernacion del Caquetd / Secretaria de

Educacién Departamental / Secretaria de 3
Planeacién Departamental

Universidad de la Amazonia 1

Alcaldia del Paujil / Secretaria de Fducacion
ONDAS Municipal

CAQUETA Alcaldia de la Montafiita / Secretaria de
Educacién Municipal

Alcaldia de Doncello / Secretaria de Educacidn
Municipal

Alcaldia de Milan / Secretaria de Educacion
Municipal
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DEPARTAMENTO ’

ENTIDAD

Alcaldia de Albania / Secretaria de Educacién
Municipal

Alcaldia de Belén de los Andaquies / Secretaria
de Educacion Municipal

Alcaldia de Florencia / Secretaria de Educacion
Municipal

ONDAS
CAQUETA

Camara de Comercio de Florencia

Corporacién para el Desarrollo Sostenible del Sur
de la Amazonia Colombiana -Corpoamazonia-

Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-
Seccional Caquetd

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
-ICBF- Seccional Caqueta

Gobernacion del Cauca / Secretaria de Educacion
Departamental

Universidad del Cauca

ONDAS CAUCA

Colegio Mayor del Cauca

Alcaldia de Popayan / Secretaria de Educacién
Municipal

Gobernacion del Casanare / Secretaria de
Educacion Departamental

Universidad del Trépico -Unitropico-

Escuela Normal Superior de Monterrey

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
-ICBF- Seccional Casanare

ONDAS
CASANARE

Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-
Seccional Casanare

Caja de Compensacidn del Casanare
-Comcasanare-

Institucién Educativa Braulio Gonzalez

Institucion Educativa Manuel Elquin Patarroyo

Institucion Educativa Gimnasio Los Llanos

Gobernacion del César / Secretaria de Educacion
Departamental / Secretaria de Planeacion
Departamental

Universidad Popular del Cesar

Alcaldia de Chimichagua / Secretaria de
Fducacion Municipal

ONDAS CESAR

Alcaldia de Becerril / Secretaria de Educacion
Departamental

Alcadia de Valledupar / Secretaria de Educacién
Municipal

Normal Superior de Manuare

Universidad de Santander -UDES-




TIPO
Pl.’lblica| Privada | Mixta

DEPARTAMENTO ‘ ENTIDAD

Gobernaciéon de Chocd / Secretaria de Educacion

Departamental / Secretaria de Planeacion 3
Departamental

Universidad Tecnoldgica del Choco “Diego Luis ]
Cordoba”

Alcaldia De Quibdd / Secrelaria de Educacion 3
Municipal

Unicef 1
Plan Internacional 1

Unidad Municipal de Atencién Técnica
Agropecuaria -Umata-

Fundacion Panamericana para el Desarrollo
ONDAS -Fupad- Seccional Choco

CHOCO Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF-
Seccional Choco

Corporacion Minuto de Dios 1

Caja de Compensacion Familiar del Chocd
-Comfachoco-

Camara de Comercio de Quibdo 1

Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-
Seccional Choco

Canal de Televisién Local CNC -Estrella T.V.- 1
Centro de Instruccion Policial de Yuto (Ciyut) 1
Escuela Normal Superior de Quibdo 1

Union de Maestros del Choco 1
Gobernacién de Cordoba / Secretaria de

Educacion Departamental / Secretarfa de 3

Planeacién Departamental

Corporacion Universitaria del Caribe

-CECAR-
Universidad Pontificia Bolivariana 1 i
Universidad de Cérdoba 1 i
Alcaldia de Planeta Rica / Secretaria de g
. .. 2 o
Educacion Municipal £
ONDAS T Alcaldia de/San Pelayo / Secretarfa de Educadic =
CORDOBA caldia de San Pelayo / Secretaria de Educacion ) 2
Municipal =
Alcaldia de Tierra Alta / Secretaria de Educacion 5 :3
Municipal 5
Alcaldia de Pueblo Nuevo / Secretaria de S
.. . . 2 £
Educacién Municipal £
Alcaldia de Chinu / Secretaria de Educacion 9 g
Municipal <
o
Alcaldia de Los Cérdobas / Secretaria de 5 g
Educacion Municipal 8
Y]



=2 La Reconstruccion Colectiva del Programa Ondas

TIPO
Piablica | Privada | Mixta

DEPARTAMENTO ’ ENTIDAD
Alcaldia de Montelivano / Secretaria de
Educacion Municipal -
Alcaldia de La Apartada / Secretaria de Educacion 5
Municipal
Alcaldia de Puerto Econdido / Secretaria de 5
Educacion Municipal
Alcaldia de Valencia / Secretaria de Educacion 5
Municipal
ONDAS Alcaldia de Monteria / Secretaria de Educacion 5
CORDOBA Municipal
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 1
-ICBF Seccional Cérdoba-
Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA 3
seccional de Cordoba- J
Corporacion Auténoma Regional de los Valles del 1
Sind vy del San Jorge CVS
Universidad Cooperativa de Colombia 1
Escuela Normal Superior de Monteria 1
Gobernacion de Cundinamarca / Secretaria
de Educacién Departamental / Secretaria de 3
ONDAS Desarrollo Econémico Departamental
CUNDINAMARCA | Universidad Pedagdgica Nacional 1
Pontificia Universidad Javeriana 1
Empresa de Energia de Bogota 1
Gobernacion de Guania / Secretaria de Educacion
Departamental / Secretaria De Planeacion 3
Departamantal
Cooperativa Multiactiva del Guainia ;
-COOTRECUA-
Corporacién para el Desarrollo Sostenible del 1
norte y oriente amazonico -CDA-
GOUI\.JA[I)QEA Alcalld!’a de Inirida / Secretaria de Educacion 5
Municipal
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 1
-ICBF seccional Guainia-
Servicio Nacional de Aprendizaje .
-SENA seccional Guainia-
Unidad de Parques 1
Vicariato Apostolico 1
Gobernacidn del Guaviare / Secretaria de
Educacion Departamental / Secretaria de 3
ONDAS Planeacién Departamental
GUAVIARE Asociacion de Profesionales para el desarrollo del 1
oriente colombiano -Asoprooriente ONG-
Asociacion Empresa Pdeblo en Accidn -ONG EPA- 1




TIPO

DEPARTAMENTO ENTIDAD _—
Pubhca| Privada | Mixta
Gobernacion de la Guajira / Secretaria de
Educacion Departamental / Secretaria de 3
Planeacion Departamental
Caja de Compensacion Familiar de La Guajira '
-COMFAMILIAR-
Alcaldia de Riohacha / Secretaria de Educacion P
ONDAS Municipal
GUAJIRA Corporacion Ambiental Regional de La Guajira ]
-Corpoguajira-
Universidad de La Guajira 1
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF- 1
Seccional La Guajira
Carbones de Colombia -Carbocol- 1
Gobernacion del Huila / Secretaria de Educacion )
Departamental
Universidad Surcolombiana 1
Alcaldia de Neiva / Secretaria de Educacion 2
Municipal
Alcaldia de Timana / Secretaria de Educacion 7
Municipal
Comité Departamental de Ciencia y Tecnologia 1
-CODECYT-
Corporacion del Alto Magdalena 1
ONDAS HUILA Corporacién Huila Futuro 1
Escuela Normal Superior de Neiva 1
Universidad Nacional a Distancia 1
Universidad Cooperativa de Colombia 1
Universidad Corhuila 1 P
£
Incubadora de Empresas de Innovacion y de Base 1 5
Tecnoldgica -Incubar- Huila E
Comité de Cafeleros del Huila 1 E‘
[~
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 1 T
-ICBF- Seccional Huila g
Gobernacion del Meta / Secretaria de Educacion 2 %
Departamental <
Universidad de Los Llanos 1 §
Universidad Cooperativa de Colombia -Seccional- g
ONDAS META | v/illaviencio 1 5
Electrificadora del Meta 1 =
o
Alcaldia de Villavicencio / Secretaria de £
v s 2 5
Educacion Municipal i
B



= La Reconstruccidn Colectiva del Programa Ondas

DEPARTAMENTO ’

ENTIDAD

Gobernacion del Magdalena / Secretaria
de Educacion / Secretaria de Planeacion
Departamental

Universidad del Magdalena

ONDAS Universidad Cooperativa de Colombia -UCC-
MAGDALENA | Seccional Magdalena
Corporacién Auténoma Regional del Magdalena
-Corpamag-
Instituto Colombiano de Formacion Técnica
Profesional -INFOTEP-
Gobernacion de Narino / Secretaria de Educacion
Universidad de Narifio
Alcaldia de Pasto / Secretaria de Educacion
ONDAS Municipal
NARINO

Comité Departamental de Ciencia y Tecnologia
-CODECYT-

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
-ICBF- Seccional Narifo

Casa de la Ciencia y el Juego

Gobernacion de Norte de Santander / Secretaria
de Educacién Departamental / Secretaria de
Planeacion Departamental

Universidad Francisco de Paula Santander

Alcaldia de Cucuta / Secretaria de Educacion
Municipal

Camara de Comercio

Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-
Seccional Norte de Santander

ONDAS NORTE

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
-ICBF- Seccional Norte de Santander

DE SANTANDER

Corporacion Autdonoma Regional del Norte de
Santander -CORPONOR-

Instituto Interdisciplinario de Investigacién
-Interciencias-

Universidad de Pamplona

Caja de Compensacion Familiar del Norte
-Comfanorte-

Colegio Municipal de Bachillerato

Colegio Nuestra Sefnora de Fatima

Colegio Gimnasio Los Almendros




_ TIPO
Pl.’lblica| Privada | Mixta

DEPARTAMENTO ‘ ENTIDAD

Gobernacion del Putumayo / Secretaria de
Educacién Departamental

Cooperativa de Trabajadores de la Educacién del
Putumayo -Cootep Ltda-

Centro de Estudios e Investigaciones Docentes 1

Corporacion Aunténoma Regional de la
Amazonia -Corpoamazonia-

ONDAS Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
PUTUMAYO -ICBF- Seccional Putumayo

Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-
Seccional Putumayo

Instituto Tecnoldgico del Putumayo -ITP- 1

Institucion Educativa Pio XII

1
Institucion Educativa Santa Maria Goretti 1
1

Institucién Educativa Rural José Asuncidn Silva

Gobernacién del Quindio / Secretaria de
 Educacién Departamental

Universidad del Quindio 1
Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-
Seccional Quindio

GRS Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF-

QUINDIO Seccional Quindio |

Jardin Botdnico del Quindio y Mariposario 1
Universidad La Gran Colombia 1
Corporacion Auténoma Regional del Quindio ]

-CRQ-

Gobernacion de Risaralda / Secretaria de 5

Educacién Departamental
Universidad Tecnolégica de Pereira 1

Alcaldia de Santa Rosa de Cabal / Secretaria de
Educacion Municipal

Universidad Catélica Popular de Risaralda 1

Fundacién Universitaria del Area Andina 1

ONDAS . . . .
RISARALDA Universidad Cooperativa de Colombia | 1

“Corporacién de Estudios Tecnoldgicos del Norte
del Valle -COTECNOVA-

Institucion Educativa Abraham Lincoln 1

Cdmara de Comercio Dosquebradas 1

Corporacion Autonoma Regional Risaralda
-CARDER-

Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Pereira 1

—_—
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DEPARTAMENTO ’

ONDAS
SAN ANDRES

ENTIDAD

Gobernacion del Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina / Secretaria de
Educacion Departamental

Universidad Nacional de Colombia

Alcaldia de Providencia / Secretaria de Promocion
Social

Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-
Seccional San Andrés Islas

Banco de la Republica

Corporacién Cristiana Universitaria

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF-
Seccional San Andrés Islas

Corporacién Auténoma Regional de San Andrés
-Coralina-

ONDAS
SANTANDER

Gobernacién de Santander / Secretaria de
Educacion Departamental

Universidad Auténoma de Bucaramanga -UNAB-

Alcaldia de Bucaramanga / Secretaria de
Educacién Municipal

Ecopetrol -Instituto de Investigaciones del
Petréleo-

Universidad de San Gil -Unisangil-

Universidad Cooperativa

Universidad Industrial de Santander -UIS-

Universidad de Santander -UDES-

Universitaria de Investigacion y Desarrollo -UDI-

Colegio Cooperativo Comfenalco

Escuela Normal superior Cristo Rey

Escuela Normal Superior de Bucaramanga

Escuela superior de Piedecuesta

Asociacion el Diviso

Instituto Colombiano de Petrdleos

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, ICBF

Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-
Seccional Santander

ONDAS SUCRE

Gobernacion de Sucre / Secretaria de Educacion
Departamental

Universidad de Sucre

Alcaldia de Sincelejo / Secretaria de Educacion
Municipal

Corporacion Auténoma Regional de la Mojana
-CORPOMOJANA-




DEPARTAMENTO ‘

ENTIDAD

Corporacién Universitaria del Caribe -CECAR-

TIPO

Pl.’lblica| Privada | Mixta

Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-
Seccional Sucre

Corporacion Auténoma Regional de Sucre
-Carsucre-

ONDAS SUCRE

Comité Departamental de Ciencia y Tecnologia
-CODECYT-

Caja de Compensacion Familiar de Sucre
-Comfasucre-

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF-
Seccional Sucre

Alcaldia de Ibagué / Secretaria de Educacion
Municipal

ONDAS TOLIMA

Universidad de Ibagué

Camara de Comercio

Universidad del Tolima

Gobernacion del Valle de Cauca / Secretaria
de Educacion Departamental / Secretaria de
Planeacién Departamental

Universidad del Valle

Alcaldia de Santiago de Cali / Secretaria de
Educacion Municipal

Corporacién Autonoma Regional del Valle del
Cauca -CVC-

ONDAS
VALLE DEL

Biblioteca Departamental

CAUCA

Fundacion FES Social

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF-

Seccional Valle del Cauca

Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-
Seccional Valle del Cauca

Instituto para la Investigacion y la Preservacion
del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del
Cauca -INCIVA-

Comisién Vallecaucana por la Educacion

Gobernacién del Vaupés / Secretaria de
Educacion

Vicariato Apostélico de Mita

ONDAS VAUPES

Corporacién para el Desarrollo Sostenible del
norte y oriente amazonico -CDA-

Alcaldia de Mitl / Secretaria de Educacién
Municipal

Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-
Seccional Vaupés

Informe de la Reconstruccién Colectiva del Programa Ondas
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DEPARTAMENTO ’ ENTIDAD

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF- 1
Seccional Vaupés
Fundacion de Cultura -FunKultura- 1
Instituto Colombiano para el Desarrollo Rural 1
ONDAS VAUPES | -INCODER- Sede Valipes

Accion Social 1
Instituto Amazdnico de Investigaciones Cientificas 1
-SINCHI-
Personeria de Mitd 1
Gobernacion del Vichada / Secretaria de 5
Educacion y Cultura Departamental

ONDAS Escuela Normal Superior Federico Lleras Acosta 1

VICHADA . .
Colegio Maria Inmaculada 1
Colegio Comercial José Eustasio Rivera 1
Total I ‘ 287 ‘ 98 ‘ 8

La movilizacién social la complementan las instituciones de educacién bdsica y media. Durante
el periodo 2006-2008 se ha incrementado en forma constante su participacion, como se aprecia
en el siguiente cuadro:

Cuadro No. 5
Instituciones de educacién basica y media, ptblicas y privadas que participan en Ondas
2006 - 2008
Afo ‘ Publicas Privadas Total IE % crecimiento afio anterior
2006 1.219 117 1.336
2007 1.280 164 1.444 7%
2008 1.655 137 1.792 24%

= La Reconstruccion Colectiva del Programa Ondas
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11.3.1.3. La profundizaciéon de Ondas en el
sistema educativo colombiano

Otra de las acciones propuestas para desarro-
llar el desplazamiento de politicas de gobierno
a politicas de Estado se disefié a partir de una
sugerencia hecha durante la fase de Reconstruc-
cion Colectiva del Programa. Segin los depar-
tamentos, era necesario fortalecer las alianzas
de Ondas con las demds entidades del Sistema
Educativo Colombiano, tales como el Ministerio
de Educacion Nacional y su Direccion de Cali-
dad, las secretarias de educacion vy las jefaturas
de calidad. Estas alianzas facilitarian su acceso
a los recursos y aportes de las mismas, y su in-
clusion dentro de las politicas regionales. Asi lo
expreso la coordinadora de Tolima:

Considero que la experiencia de Ondas tiene
que consolidarse como una estrategia para
mejorar la calidad educativa, tenemos que
permear el Ministerio de Educacion Nacional
de alguna manera. Sin el MEN es muy dificil
que logremos crecer mds, tenemos que lograr
esta alianza. Me parece que es fundamental
conciliar intereses, funciones en fin. Hasta
ahora, lo que tengo que decir es que el Pro-
grama en lbagué es un éxito como estrategia
pedagogica y como crecimiento de las nifas,
nifios y de las demds comunidades.*

Reconociendo la importancia de esta suge-
rencia, ésta paso a ser una de las metas priorita-
rias del Programa durante la actual direccion de
COLCIENCIAS.

Se inicié un proceso de acercamiento entre
COLCIENCIAS vy el Ministerio de Educacién Na-
cional (MEN). Entre los afios 2006 y 2007, Ondas
participd en la elaboracién del Plan Decenal de
Educacion 2006-2016 Pacto por la educacion, a
través de los siguientes espacios:

Mesas de trabajo: en representacion de sus
propias entidades, se vincularon a las mesas de
trabajo regionales los miembros de los Comités
Departamentales, asesores de lineas tematicas

99 Ibid.

y maestros(as) Ondas. De manera simultanea
se inscribié una mesa propia constituida por los
coordinadores departamentales y el equipo téc-
nico nacional, la cual elaboré de manera colec-
tiva una propuesta, que se sumé a la presentada
por COLCIENCIAS. Esta fue enviada por la enti-
dad en forma oficial al MEN.

Propuestas ciudadanas: desde este mecanis-
mo de participacion definido por el MEN, los
diferentes actores de Ondas en las regiones, pa-
dres de familia de sus grupos de investigacion y
la comunidad en general, presentaron a Ondas
como una alternativa para el mejoramiento de
la calidad de la educacién y de una articulacién
del Sistema de Educacion con el de Ciencia,
Tecnologifa e Innovacion.

Asamblea Nacional de Plan Decenal: se ges-
tiond la inclusién del propésito de Ondas como
macro-metas y macro-objetivos dentro del Plan
Decenal: fomentar, desarrollar y fortalecer de
manera permanente una cultura de la ciencia,
tecnologia e innovacion.

Fn el 2008, durante la fase de Reconstruc-
cién Colectiva del Programa se retoma la inten-
cion de disenar una estrategia para relacionar
los desarrollos de Ondas con los propositos del
MEN, en relacion a sus politicas de formacion
de competencias cientificas y ciudadanas en la
educacidn bdsica y media. En este contexto, el
MEN y Ondas comienzan a trabajar de manera
conjunta los siguientes aspectos:

a. Articulacién del Programa Ondas con los
Centros Regionales de Educacion Superior
(CERES)."™ EI Ministerio invité a COLCIEN-
CIAS a reflexionar conjuntamente acerca de
los posibles nicleos de coordinacién de las
dos entidades, para fortalecer la expansion de
la educacion superior a través de los CERES.
COLCIENCIAS propuso consolidar el trabajo
de estos centros en torno a la definicion y
creacién de lineas temadticas de investigacion,
acordes con las vocaciones regionales de los

100Estc tema cs coordinado cn ¢l MEN por la Dircctora de Fomento a la Calidad de la Educacién Superior
del Ministerio de Fducacion Nacional, Dra. Marfa Victoria Angulo Gonzdler.
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municipios donde estan ubicados. Esta forma
de organizacién articularia el quehacer de los
grupos de investigacion de la educacion ba-
sica y media (Ondas) y de los estudiantes de
pregrado con los de las universidades que los
administran y las que apoyan los procesos de
formacién, y también con el sector produc-
tivo de su zona de influencia asi como los
gobernantes locales. La propuesta se desa-
rrollaria en el 2009, en cinco CERES de los
cien que administran las universidades, que a
su vez actlian como entidades coordinadoras
del Programa Ondas en los 32 departamen-
tos y en el Distrito Capital.

Historia Hoy. Aprendiendo con el Bicentena-
rio de la Independencia.’” Luego de incorpo-
rar algunos elementos de la propuesta peda-
gogica de Ondas, en la primera fase de este
programa, “Los estudiantes preguntan” (2008),
se convoca a COLCIENCIAS con el propdsi-
to de aunar esfuerzos para el desarrollo de
las siguientes fases: Construyendo respueslas
(2009) e Historias locales, memoria plural
(2010). Se acuerda recuperar el acumulado de
conocimientos sobre la investigacion como
estrategia pedagogica para responder las 200
preguntas seleccionadas durante la primera
fase. Se decide que Ondas elabore la Carti-
lla No. 2, llamada Construyendo respuestas.
Aprender a investigar e investigar para apren-
der en el marco del proyecto Ondas Historia
Hoy, y que Ondas desarrolle un proceso de
formacion de los maestros y maestras del pais
durante el 2009 relacionado con ella, tema
que estd en proceso de negociacion previo
a la suscripcion del convenio especial de co-
operacion MEN-COLCIENCIAS.

Colombia Aprende. Con el equipo del por-
tal de internet del MEN se iniciaron las con-
versaciones para disefiar conjuntamente un
espacio de trabajo virtual para nifos, nifas
y jovenes investigadores, asi como para sus
maeslros y maestras acompanantes.

Tipo de vinculacion

Como ya se menciond, se ha incrementado
el trabajo conjunto entre los equipos depar-
tamentales y las secretarias de educacion y
sus equipos de calidad en los entes territo-
riales en los cuales el Programa tiene presen-
cia. También se ha consolidado la reflexion
conjunta de nuevos procesos pedagdgicos y
metodoldgicos sobre el uso de la investiga-
cidn como estrategia pedagogica. Asi mismo,
como arriba se menciona, se ha incrementa-
do el trabajo de los equipos departamentales
con las secretarias de educacion y sus equi-
pos de calidad de los entes territoriales en los
cuales el Programa tiene presencia. También
se ha consolidado la reflexion conjunta del
proceso dirigida a construir alternativas y ca-
minos hacia nuevos procesos pedagogicos y
metodoldgicos de la investigacion como es-
trategia pedagogica. La coordinadora de Cor-
doba cuenta su experiencia:

En algunos departamentos ya las secretarias
de educacién han aprobado insertar Ondas
en el Proyecto de Recurso Institucional. Yo,
por efemplo, difiero de esta posicion. A mi
me parece que es mejor hacer el trabajo des-
de la base, voluntariamente el maestro que
quilera, y los nifos que quieran, sin ningdn
tipo de obligatoriedad, porque entonces eso
se vuelve una cosa institucional. En este mo-
mento el maestro tiene que llenar yo no sé
cudntos formatos, de yo no sé cuantas enti-
dades, entonces Ondas serfa uno méas.'”

La participacién de estas instancias se puede

ver en el siguiente cuadro:

Cuadro No. 6
Participacion de las secretarias
de educacion en la organizacion
departamental 2006-2008

2006 | 2007 ‘ 2008

Co-ejecucion 6 6 6

Miembro de Comité

32 32 32

Departamental

101 Este tema se ha trabajade conjuntamente con el equipe Historia Hoy. Aprendiendo con el Bicentenario
de la Independencia, liderado por la Dra. Laura Barragdn y con Leslie Sarmiento del grupo de formacion

de maestros.

102 Ibid.
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En departamentos como: Sucre, Bogotd, Bo-
yacd, Cordoba, Casanare y Arauca, las secreta-
rias de educacion departamentales comparten
las responsabilidades de la ejecucion del Progra-
ma con la entidad coordinadora; en La Guajira,
con la secretaria de planeacién departamental.

11.3.2. Del nifio/nifa, a la cadena de sujetos

La centralidad y protagonismo de nifias, ni-
fios v jovenes en Ondas implica la articulacion
de personas y grupos de adultos, “y de insti-
tuciones que comparten con COLCIENCIAS
sus objetivos: semilleros universitarios, grupos
y centros de investigacion de universidades y
ONG, maestros de educacion basica y media,
funcionarios de entidades oficiales y privadas
con sensibilidad investigativa y entidades rela-
cionadas con ciencia y tecnologia”.'”

Se hizo un gran esfuerzo por encadenar es-
tas instancias de la sociedad en la perspectiva
de la construccion de una cultura de CT+| que
permee distintos grupos de la poblacion y del
sistema educativo, y permita concretar la idea
de aprendizaje colaborativo y de negociacién
cultural definida por el Programa. Los logros es-
perados superan los resultados puramente cog-
nitivos y pretenden hacer real la constitucion
de comunidades que apliquen la investigacion
como estrategia pedagdgica.

Ello implico redefinir el perfil de las personas
que acompanan los procesos investigativos de
nifas, ninos y jovenes, y ofrecerles otros espa-
cios de formacioén, de apropiacion social del co-
nocimiento y de interaccién con sus sujetos. Los
acompanantes se vinculan a los procesos que
viven sus comunidades, como lo demuestra este
testimonio procedente del Tolima:

Hay profesores como esos, como los de Ca-
racoleando, como la sefora de fa vialidad,
personas muy comprometidas con los ninos
y con su ciudad. No podemos olvidar que
tenemos un problema de desempleo y de de-

sarrollo en Ibagué, entonces los profesores se
preocupan mucho por eso y si, hay una cru-
zada por el desarrollo de lbagué, y nosotros
participamos; lenemos también el interés de
algunos empresarios que quieren vincularse a
proceso de los grupos.'®

La movilizacion social que promueve Ondas
compromete no sélo a instituciones sino a acto-
res individuales que, en una interaccién mediada
por la investigacion, construyen una comunidad
de practica dirigida a la apropiacién social del
conocimiento cientifico y tecnolégico. Se opta
por formar actores en CT+l desde la infancia, lo
cual se constituye en una nueva apuesta para
COLCIENCIAS. “En este momento logramos
que algunos grupos de investigacion de la Uni-
versidad del Tolima apadrinen proyectos de los
ninos, quieren que los nifos estén alli con nifos
y ellos con los nifos por tematicas afines”.'*

Este encadenamiento busca dar respuesta
a una de las criticas mas sensibles con las que
se ha sefialado a la educacion desde diferentes
sectores, y es la desarticulacién entre sus nive-
les fundamentales, la educacion basica, media
y superior. Los procesos generados por Ondas
han ido mostrando nodos de encadenamiento
que se constituyen en alternativas para superar
esta situacion, en cuanto propicia flujos de co-
municacion entre dichos niveles, lo cual permite
modificar la comprensién de los mismos y plan-
tear nuevas formas de interrelacion entre ellos.

Tuvimos el proyecto Caracoleando, que co-
menzo siendo un proyecto ambiental, pos-
teriormente un proyecto productivo porque
ya las nifias estaban preocupadas porque se
morian los caracoles en su colegio, luego em-
pezaron a cultivarlos, luego empezaron a ex-
traer fa baba def caracol, y hoy en dia tienen
una microempresa que ya llevamos inclusive
al evento de Mercosur en el afo 2006, don-
de esta nifiita Angie (que empezé a los siete
anos, hoy tiene 11, y ya esld en sexto gra-

103 COLCIENCIAS, Nifos, nifas y jévenes investigan..., op. cil., p. 64

104 Entrevista a Isabel Camacho.
105 Ibrd.



do) fue la presentadora, construyc su stand
en Argentina, vendié sus productos, respon-
dic preguntas vy es digamos hoy un proyecto
bandera. Ahora los investigadores de la uni-
versidad los asesoran.'"

Otro ejemplo desde Caldas:

Los asesores de los proyeclos en nuestro
departamento (...) son todas personas vin-
culadas con las universidades de Manizales
(cinco universidades, dos publicas y tres pri-
vadas), todos son docentes universitarios y la
mayoria son investigadores que pertenecen
a grupos de investigacion inscritos en COIl-
CIENCIAS. (...) Eso nos permite una articu-
lacién muy importante y unos nexos que ge-
neran los asesores (...) con las instituciones
de educacién superior, con los grupos de
investigacion escolar. Fso hace posible que
los asesores puedan hacer gestion dentro de
su misma universidad para traer los nifos a
los laboratorios, para traerlos a las visitas a
los jardines botanicos, a los museos, a los
observatorios astronoémicos, a los museos de
ciencia y juego, a estar, a confrontarse (...)
con los cientificos de su universidad, con los
investigadores grandes de las universidades.
Entonces eso es lo que realmente ha poten-
ciado mucho, porgue es la evidencia clara de
coémo nos hemos desplazado del proyecto a
los procesos.'”

Una de las formas de esa interrelacion es
redactar propuestas de trabajo conjunto entre
las universidades y el Programa, para que és-
tas desde su especificidad apoyen el proceso
de la investigacion como estrategia pedagdgica,
generen una reflexion al interior de si mismas
dirigida a redefinir su relacion con la educacion
media basica y media, y sobre cémo organizar-
la; un ejemplo de esto:

Las universidades como la de Caldas, la Uni-
versidad Nacional y la Universidad de Mani-

106 Ibid.

107 Entrevista a Gloria Carmenza Alzate, op. cit.
108 Ihid.

109 Entrevista a Isabel Camacho, op. cit.

zales —la Nacional a pesar de no tener linea,
pero tenemos un profesor que es represen-
tante (...) en el comité departamental—(...) fa
Autdnoma que es la coordinadora, (...) esas
4 universidades, mds docentes de investiga-
cién del Centro de Estudios Ambientales y
de Desarrollo de la Universidad Auténoma, y
el Centro de Estudios Humanisticos Umbra-
les (...) han hecho posible que (...) [esté] tan
enraizado el Programa allj donde hay una
responsabilidad institucional frente a los do-
centes Ondas y frente a los maestros Ondas
y a los mismos nifios Ondas (...).'%

Otro ejemplo de lo anterior ocurre en Tolima:

Tenemos un convenio con la Universidad de
Ibagué, que es fa entidad coordinadora; (...)
un convenio interinstitucional con la Univer-
sidad del Tolima, y ellos proporcionan los
asesores [para hacer] conjuntamente un pro-
yecto de investigacion (...) con [un] profesor
también de la Universidad del Tolima.'*®

El encadenamiento propuesto por Ondas in-
cluye a todos sus actores. Un lugar muy impor-
tante lo ocupan las comunidades educativas y
sociales a las cuales pertenecen los investiga-
dores. La dindmica formativa de los grupos de
investigacion intenta integrar a padres y madres
de familia y otros adultos en una relacién en la
cual los grupos de edad atendidos por Ondas los
educan en procesos de CT+l. Con ello se busca
desmontar la nocion de “adultocentrismo” y se
intenta poner a la base la relacion nino-adulto
en los procesos de apropiaciéon adecuados al
contexto en que se dan, en una perspectiva no
formal del aprendizaje:

(...) tenemos una buena participacion de
la comunidad, tenemos papds preocupados
por acompanar a sus hijos, por llevarlos, por
vincularse con el Programa de alguna mane-
ra. El secretario de transito, por ejemplo, esta
muy interesado en poner en practica todo lo
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que los nifias en el proyecto de vialidad le
han dicho.

Las dificultades que se reportan tienen que
ver con la participacion limitada de personas
importantes dentro de la institucién educativa,
como se refiere desde otra experiencia:

(...) Nuestra dificultad ha sido un poco con
los rectores. Los rectores todavia sienten que
les estan haciendo un favor a los nifios al fir-
mar un acta de compromiso y de apoyo con
los proyectos y su vinculacion no es muy par-
ticipativa con el Programa."®

La basqueda de una equidad en la Sociedad
del Conocimiento pasa por formar habilidades
y capacidades desde la infancia que permitan a
los nuevos ciudadanos vivir en ella como edifi-
cadores de la misma. La lucha por constituir so-
ciedades justas implica crear una conciencia de
la importancia de participar en estos procesos
desde la mas tierna edad, y sus consecuencias
para un pais como el nuestro.

11.3.3. Pasar de individuos a grupos, lineas y
redes

En sus primeros anos de ejecucion (2001-
2005), el accionar del Programa Ondas se baso
en responsabilidades individualizadas. Su creci-
miento acelerado en cobertura departamental
y el gran nimero de investigaciones apoyadas
mostré la necesidad de avanzar hacia otra forma
de organizacion. Esto signific hacer una critica
al modelo de funcionamiento del Programa, que
mostraba serias fisuras. Una de ellas era la re-
lacién piramidal centro-region; esto obligé a un
transito hacia formas de organizacion mas hori-
zontales.'"!

El equipo de Reconstruccion Colectiva inicié
una reflexion acerca de la propuesta que hiciera
posible este desplazamiento. Los coordinadores
sugirieron: “encontrar formas de organizacion
que permitieran redefinir la estructura organiza-
tiva de Ondas, tanto a nivel departamental como
nacional, a partir de redes de actores, de cono-
cimiento y de territorio. (...) Ello significa asumir
las dimensiones que el Programa ha tomado (...)

Grafico No. 6
Organizacion Nacional de Ondas

Comite Técnico

Comite Académico

Comite de Direccion
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Comités Departamentales
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_ Entidades Coordinadoras Coordinador
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conocimiento: +
* Grupos ———+——3 Equipo Pedagdgico Departamental
e Lineas tematicas
» Redes aclores, v
conocimiento y [ Grupos de Investigacion
territoriales y
comunidades o i
) ) Instituciones Educativas

110 1bid.

111 COLCIENCIAS, Nifios, nifias y jovenes investigan..., op. cil., pp. 62-63.



y entenderlo como una comunidad de practi-
cas, conocimiento y saber acerca de la forma-
cion inicial del recurso humano para CT+l con
la promoci6én de la investigacion en las culturas

112

infantiles y juveniles”."” De estos aportes surge la
organizacion como uno de los seis componentes
de la investigacién como estrategia pedagogica.

11.3.3.1. Organizacion politico-administrativa

La organizacion de Ondas comprende dos
ambitos, uno politico-administrativo y otro pe-
dagogico. El primero intenta edificar una estruc-
tura permanente para construir una cultura de
CT+l en la poblacién infantil y juvenil, asi como
una capacidad para fomentarla a través de la
movilizacion de actores sociales. A su vez, esta
estructura garantiza la sostenibilidad del Proyec-
to a mediano y largo plazo y esta representada
en comités nacionales, departamentales y loca-
les, entidades coordinadoras, instituciones edu-
cativas y equipos de investigacion.™

El segundo ambito se orienta a la construc-
cién de saber y conocimiento. Se ocupa de
hacer posible la investigacion como estrategia
pedagdgica, desarrollar sus metodologias y pro-
cesos, y edificar una organizacion propia que
inicie con los grupos de investigacién y continte
con las lineas temdticas locales, regionales y na-
cionales. A partir de éstas, se constituyen redes

de actores, tematicas, territorios y virtualidades,
que culmine la creacién de las comunidades de
saber y conocimiento. Comunidades que por su
mismo origen son capaces de reconocer el valor
presente de las culturas infantiles y juveniles y
su capacidad para hacer de la investigacién una
practica social y cultural.

a. Organizacion politico — administrativa

Esta distribuida en los niveles, nacional, de-
partamental, municipal y/o distrital. El primero
lo constituyen las entidades del orden nacional
que adnan sus esfuerzos técnicos, cientificos,
administrativos y financieros para el desarrollo
y apropiacion regional del programa Ondas de
COLCIENCIAS.

a. Comité nacional. Tiene el propésito de acom-
panar a COLCIENCIAS en la definicion de la
politica nacional de fomento de una cultura
ciudadana de CT+| entre la poblacién infantil
y juvenil del pais y en los procesos de Re-
construccion Colectiva de los lineamientos
de la investigacién como estrategia. Estd con-
formado por el equipo técnico nacional, los
coordinadores departamentales, municipales
y distritales y por representantes de los co-
mités departamentales, municipales o distri-
tales.

112 Ibid., pp. 16-17.
113 Ibid., pp. 105-106.
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i3 La Reconstruccién Colectiva del Programa Ondas

Cuadro No. 7
Comités Nacionales del Programa Ondas (2006-2008)

NOMBRE ‘ FECHA LUGAR TEMA
VIl Comité 12 al 15 de Bogota-San “Celebracién de los Cinco Afios del
Nacional Junio de 2006 Francisco Programa Ondas”
VIl Comité | Tall4de | SanFrncisco- | Loomiruando con la Reconstuccion
Nacional Abril de 2007 Cundinamarca X, g
en Ondas
- 12 al 14 de “Continuando con la Reconstruccion
IX Comité 5 La Vega- . " T
. Diciembre de ! Colectiva - La Sistematizacion y la
Nacional Cundinamarca e
2007 Evaluacion
X Comité 11 al 13 de | Bogotay la Villeta | “Construccién del Informe de Gestidn vy las
Nacional | junio de 2008 = -Cundinamarca Proyecciones del Programa”.
XI Comité 1.6_a| 20 ge Bogotd y La Vega- “La Planeacién y Proyeccion
. Diciembre de : "
Nacional 2008 Cundinamarca 2009 - 2011

b. Comité académico de Ondas. Tiene el pro-
pésito de acompanar y fortalecer una re-
flexion permanente sobre los procesos de la

estrategia pedagogica de Ondas y articular

esfuerzos entre los programas e instituciones
pares.

Lo conforman representantes de dichas enti-
dades.

Cuadro No. 8
Comités académicos del Programa Ondas (2006-2008)

FECHA

6 de Abril de 2006

‘ LUGAR

Colciencias-Bogotd

21 de Septiembre de 2006

Colciencias-Bogota

30 de Noviembre de 2006

Maloka-Bogota

01 de Agosto de 2007

Colciencias-Bogotd

04 de Septiembre de 2007

Colciencias-Bogota

12 de Diciembre de 2007

14 de Marzo de 2008

Colciencias-Bogota

Colciencias-Bogota

10 de junio de 2008

Colciencias-Bogota

9 de Septiembre de 2008

Colciencias-Bogota

7 de Octubre de 2008

Colciencias-Bogota




Las entidades que hacen parte del Comité Académico del Programa Ondas
se relacionan a continuacion.
Cuadro No. 9
Comités académicos del Programa Ondas (2006-2008)

Tipo de Entidad |

Ministerio de Educacion Nacional

Entidad

Entidades Estatales

Secrelaria de Educacidn Distrital

Empresa de Energia de Bogota

OEl

Organismos Internacionales

Convenio Andrés Bello

Plan Internacional

El Museo de la Ciencia y el Juego

lardin Botanico

Pequenos Cientificos

Programas pares Maloka

Asaciacién Colombiana para el Avance de la Ciencia -ACAC-

Buinaima

Fundacién Fé y Alegria

Universidad Externado de Colombia

Instituciones de
Educacion Superior

Universidad Nacional de Colombia

Universidad de los Andes

Universidad Pedagogica Nacional.

Universidad San Buenaventura

Instituciones de Educacion
Basica y Media

Gimnasio Campestre de Bogotd

Corporacion Escuela Pedagogica Experimental

Nuevo Gimnasio

Empresa privada

Fundacion Fencyt

c. Comité técnico nacional. Fue creado con el
propdsito de planear, acompafar y hacer
seguimiento a la ejecucion técenica, juridico-

Las estructuras que funcionan a nivel depar-
tamental, municipal y distrital son:

a. Comités departamentales. Tienen como ob-

financiera y administrativa del Programa On-
das. Constituido por un representante de la
Subdireccion de Programas Estratégicos de
COLCIENCIAS, uno de la Fundacion FES y
el coordinador(a) nacional del Programa On-
das. En el periodo en mencion se realizaron
treinta sesiones de dicho comité, diez cada
ano, en la cuales se tomaron las decisiones
técnicas, juridicas y financieras que garanti-
zaron la ¢jecucién de Ondas en el pals.

jeto desarrollar politicas, estrategias y activi-
dades para el fomento de una cultura ciuda-
dana de C,T+l en la poblacién infantil de su
region a partir de los lincamientos basicos
del Programa. También son responsables de
implementar en sus territorios los lineamien-
tos pedagogicos del programa y sus lineas de
accién segln sus especificidades regionales.
Este trabajo es acompanado por el equipo
técnico nacional.
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Grafico No. 7
Organizacion departamental del Programa Ondas

COMITES DEPARTAMENTALES

Entidades coordinadoras

Coordinadores ‘ Asesores
departamentales de linea

INSTITUCIONES EDUCATIVAS

fro—st —

EQUIPOS DE
INVESTIGACION

COMUNIDADES DE CONOCIMIENTO Y SABER

Durante los afos correspondientes a este informe se conté con la participacion de representan-
tes de las entidades que suscriben los convenios de cooperacién y de otras aliadas regionales en la

gestion y consolidacion del Programa Ondas.
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Cuadro No.10
Tipo de Entidades que hacen parte de los Comités Departamentales (2006-2008)

b. Fntidades coordinadoras. Institucién de ca-
racter educativo e investigativo, publica o
privada, responsable de la ejecucién del Pro-
grama Ondas en un departamento, munici-
pio y/o distrito, siguiendo sus lineamientos
pedagégicos vy los criterios del comité depar-

No. de Instituciones a escala nacional ‘ Cantidad
Gobernaciones 31
Secretaria de Educacién Departamental 31
Secretaria de Desarrollo Econémico 1
Secretaria de Planeacion 14
Codecyt 5
Alcaldias 41
Secretarias de Educaciéon Municipal 41
Corporaciones Regionales Al
Institutos Descentralizados representados en:

a. Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF- 20
b. Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA- 17 39
c. Instituto Colombiano para el Desarrollo Rural -INCODER- 1
d. Unidad de Parques 1
Personerias 1
Unidad Municipal de Atencién Técnica Agropecuaria -Umata- 1
Instituciones de Educacion Superior -1ES- 74
Instituciones de Educa.cic’m Bdsica, Primaria y Media que 27
participan en los Comités Departamentales
Centros de Investigaciones 14
Cajas de Compensacion 10
Cdmaras de Comercio 6
Fundaciones 7
Empresas de Servicios Publicos 4
Museos, Bibliotecas y Jardines Botdnidos 7
Asociaciones y Empresas 8
Cooperativas 2
Entidades Eclecidsticas 2
ONG 2
Organizaciones Internacionales 4
Total Enidades ‘ ‘ 393

tamental. Son instituciones reconocidas en el
campo educativo y la investigacion en su re-
gion, tales como universidades, ONG, cajas
de compensacion, entre otras. Ellos respon-
den ante COLCIENCIAS por el desarrollo del
programa en su territorio de accién.
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Cuadro No.11
Entidades coordinadoras Programa Ondas (2006-2008)

TIPO
PU | PR | MX

CANTIDAD . ANO

DEPARTAMENTO

Universidad Nacional de Colombia -Sede

Amazonas . 2006-2008 | 1
Amazonia-
e s Corporacién Centro de Ciencia y Tecnologia
Antioquia de Antioguia -CTA- 2006-2008
Arauca Fundacion Alcaravan 2006-2008
o Universidad Simén Bolivar 2008
Atlantico A
Universidad del Norte 2006-2008
Bogota Universidad Pedagdgica Nacional 2006-2008 | 1
Bolivar Universidad Tecnolégica de Bolivar 2006-2008
Umyermdad Pedagdgica y Tecnologica de 20062008 | 1
Boyaca Tunja -UPTC-
Universidad Santo Tomds 2006
Caldas Universidad Auténoma de Manizales 2006-2008
Caqueta Universidad de la Amazonia 2006-2008
Cauca Universidad del Cauca 2006-2008 | 1
Universidad del Trépico -Unitropico- 2006-2008
Casanare )
Escuela Normal Superior de Monterrey 2008 1
Cesar Universidad Popular del Cesar 2006-2008 | 1
Chocé Un_wer:c,ldad 'I;ecnologica del Chocd "Diego 20062008 | 1
Luis Cordoba
. Corporacién Universitaria del Caribe
Cordoba CECAD 2006-2008
, Universidad Pedagogica Nacional 2008 1
Cundinamarca — — :
Pontificia Universidad Javeriana 2006
- Cooperativa Multiactiva del Guainia
Guainfa COESTRECTA, 2006-2008
Asociacion de Profesionales para el
desarrollo del oriente colombiano 2008
Guaviare -Asoprooriente ONG-
Asociacion Empresa Pueblo en Accién
SN 2006-2008
Guajira Caja de Cqmpensaaon Familiar -Confamiliar 2006-2008
de La Guajira-
Huila Universidad Surcolombiana 2006-2008 | 1
Meta Universidad de Los Llanos 2006-2008
Universidad del Magdalena 2008 1
Magdalena i i i6n Técni
g Instituto Colombiano de Formacion Técnica 2006-2008

Profesional -INFOTEP-
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DEPARTAMENTO ‘ CANTIDAD

Narifo Universidad de Narino 2006-2008 @ 1
Norte de Universidad Francisco de Paula Santander 2006-2008 @ 1
Santander
Cooperativa de Trabajadores de la educacion
PuteEya del Putumayo -Cootep Ltda- 20062008 L
Quindio Universidad del Quindio 2006-2008 1
Risaralda Universidad Tecnologica de Pereira 2006-2008 1
) Universidad Nacional de Colombia 2008 1
San Andrés - . T
Corporacion Cristiana Universitaria | 2006-2008 | | 1
Sl Universidad Autdnoma de Bucaramanga 2006-2008 1
-UNAB-
Sucre Universidad de Sucre 2006-2008 1
Tolima Universidad de Ibagué 2006-2008 1
Valle del Cauca Universidad del Valle 2006-2008 @ 1
Vaupés Vicariato Apostolico de Mitt 2006-2008 1
Vichada Escuela Normal Superior Federico Lleras 20062008 | 1
Acosta

Subtotal | 17 | 22 | 0

Total \ 39

Las instituciones coordinadoras se clasifican en el siguiente cuadro seguin su naturaleza juridica:

Cuadro No.12
Entidades coordinadoras Programa Ondas -Por tipo de Entidad- (2006-2008)

Instituciones de Educacion Superior 30
Instituciones de Educacion Bdsica,
Primaria y Media e
Centros de Investigaciones 1
Cooperativas ¥
Entidades Eclecidsticas 1
ONG 2
Cajas de Compensacion 1
Total 39

Los equipos pedagégicos departamentales se  de la estrategia pedagogica. Estdn conformados
originan de la consolidacion de la estrategia pe-  por el coordinador departamental, municipal o
dagogica de Ondas en cada uno de los depar-  distrital, un(a) asistente y los asesores de lineas
tamentos, la cualificacion del acompafamiento  temdticas. Sus funciones son: participar en la
a los grupos de investigaciones infantiles y juve-  elaboracion del plan de accién departamental,
niles y la implementacidon de los componentes  municipal y/o distrital articulado al nacional y su
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respectivo presupuesto; participar en la planea-
cién de la convocatoria, en su divulgacién, lan-
zamiento y en el acompafamiento a las tres (3)
primeras etapas del procesos de investigacion;
planear el trabajo a desarrollar en cada una de
las lineas temdticas y su articulacion, y planear
el proceso de divulgacion y apropiacion del co-
nocimiento cientifico y tecnolégico producido
en el Programa Ondas. En la actualidad se es-
tan constitluyendo estos equipos en cada uno de
los departamentos, se continta trabajando en la
fundamentacién de su quechacer, su conforma-
cion, formacién y fortalecimiento.

Los equipos pedagogicos regionales surgen
de los desarrollos de la investigacion como es-
trategia pedagogica en su propdsito de construc-
cion de comunidades de practica, dialdgicas y
de aprendizaje. La consolidacion del Programa
exigié a los diferentes actores una mayor re-
flexion sobre sus contenidos, estrategias, meto-
dologias, componentes, momentos pedagogi-
cos y etapas de investigacién que garantizara
la unidad y coherencia de su propuesta. En esta
dindmica, se generaron articulaciones entre los
diferentes actores departamentales dando lugar
a la constitucion de seis (6) redes regionales y
a igual numero de equipos pedagoégicos regio-
nales; estos son: Costa Caribe, Centro, Orien-
te, Suroccidente, Eje Cafetero, Amazonia. Esta
nueva instancia organizativa contribuye a des-
centralizar los procesos de seguimiento, organi-
zacion, formacion, virtualizacion y produccion
de saber y conocimiento.

\‘* ¥

La coordinacion de estos equipos origing,
por iniciativa de los actores regionales, la cons-
titucién de un equipo pedagdgico interregional,
constituido por los coordinadores departamen-
tales de mayor trayectoria en el Programa, en-
tre los que se encuentran La Guajira, Atlantico,
Sucre, Arauca, Norle de Santander, Risaralda,
Caldas, Valle, Narifio, Huila y Boyaca.

11.3.3.2. Organizacion del conocimiento pro-
ducido por los actores de Ondas

Una forma de organizacion propicia la in-
teraccion con el otro, el trabajo colaborativo,
el encadenamiento de personas, instituciones,
saberes y conocimientos que son la base de la
organizacion pedagdgica del programa Ondas,
mediante la cual se propician las condiciones y
los escenarios para que nifios, nifias, jovenes,
maestros y adultos acompanantes generen, co-
muniquen, usen y se apropien de conocimiento
a partir del desarrollo de sus investigaciones.

Los grupos, las lineas y las redes son pun-
tos de encuentro desde los cuales se plantean
nuevas relaciones interinstitucionales, campos
teméticos para el trabajo académico escolar y
conlacto con las vocaciones regionales para im-
pulsar procesos productivos que contrastan la
experiencia recogida por Ondas con la de las
universidades e instituciones locales y departa-
mentales.

Grupo de investigacién es un grupo de per-
sonas que se reine con un proposito comdn,
que trabajan en forma asociada, coherente y co-
ordinada para conseguirlo:"*

114 COLCIENCIAS, Xua, Teo y sus amigos en la Onda de la investigacion. Guia de la investigacion y de la
innovacién, Chigliiro Editores, Bogotd, 2007, p. 20.



Cuadro No. 13
Grupos de Investigacion Infantiles y Juveniles (2006-2008)

DEPARTAMENTO
Amazonas 25 33 33
Antioquia 146 150 379
Arauca 289 268 289
Atldntico - 45 65
Bogota 109 193 185
Bolivar 58 77 86
Boyaca 267 135 145
Caldas 108 75 73
Caquetd 48 73 109
Casanare 88 179 222
Cauca 45 43 41
Cesar 31 92 300
Cordoba 242 291 300
Cundinamarca 5 - -
Chocé 79 100 140
Guainia 96 24 7
Guajira 206 273 320
Guaviare - - 9
Huila 35 38 165
Magdalena 50 49 65
Meta 17 50 40
Narino 239 185 123
Norte de Santander 62 75 74 .
Putumayo 25 36 45 g
Quindio 46 47 150 E
Risaralda 62 102 184 E_’n
San Andrés 30 - 30 7-:
Santander 125 192 50 g
Sucre 76 79 170 g
Tolima 79 148 150 g
Valle del Cauca 122 122 62 é
Vaupés 30 38 40 2
Vichada 80 68 75 3
2,920 3,300 4,126 é
1
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Grafico No. 8
Grupos de Investigacion Infantiles y Juveniles (2006-2008)
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Este grafico muestra un crecimiento impor-
tante en el niimero de grupos infantiles y juveni-
les que realizaron investigaciones en cada uno
de los departamentos participantes en el Progra-
ma durante 2006-2008.

Las fineas temadticas de investigacion son
espacios de profundizacién tedrica e investi-
galiva sobre un campo temdlico del interés de
grupos interdisciplinarios capaces de propiciar
el didlogo de saberes para la construccién de
conocimientos."” Surgen de las preguntas de los
grupos de investigacion, y con ellas inicia la ac-
tuacion de Ondas en un proyecto determinado.
Las lineas tematicas permiten el acercamiento
al Programa de los nifios, nifas y jdvenes con
intereses comunes, sus maestros y asesores, y

eventualmente desde “(...) algunos semilleros
universitarios, grupos de investigacion, institu-
ciones de investigacion, funcionarios de entida-
des oficiales con sensibilidad investigativa”.¢

Determinar las lineas de investigacion implica
sistematizar la historia y la tradicién investigativa
de cada regién, del departamento o del muni-
cipio. En La Guajira, por ejemplo, la tradicion
cultural establece una linca de investigacion en
“medicina tradicional”'" La intencion es aportar
al fortalecimiento de la diversidad, y por lo tan-
to a la generacion de investigaciones realmente
pertinentes al contexto en el cual se hacen: “..
colocar la investigacion en la légica y sentir de
las regiones, evitando la ruptura intercultural (...)
hacer andlisis de la etnociencia”."®

115 COLCIENCIAS, Nifios, nifas y jévenes investigan..., op. cit.
116 Marco Radl Mcjia, Entre el acumulado y la consolidacion, p. 5., s.p.
117 Comités departamentales, op. cit., en Memorias del lll Encuentro Regional Programa Ondas, Barranqui-

lla, op. cit.

118 Encuentro Regional de Putumayo, San Andrés, Arauca, Guainfa, Casanare y Chocé, Programa Ondas, 13

de julio de 2005.



Se han identificado las siguientes lineas te-
maticas:

a. Lineas relacionadas con los procesos pedago-
gicos y metodoldgicos generados en la prac-
tica de investigacion de los grupos, “las cua-
les recogen la experiencia pedagogica; las
formas especificas como los nifios, las nifias
y los jovenes gestionan sus investigaciones;
las relaciones establecidas entre ellos con los
acompanantes y sus asesores de linea tema-
tica, de manera que alimenten sus practicas
educativas”.'"

.

Lineas que surgen de los problemas recurren-
tes planteados por los grupos de investiga-
cion. Estos configuran ejes tematicos comu-
nes que despiertan el interés de los ninos,
ninas y jovenes a la hora de formular pro-
blemas de investigacion. Esta informacidn se
encuentra en las bases de datos y bancos de
investigaciones de los entes territoriales. De
acuerdo con los docentes y coordinadores
regionales'*® se requiere tener como referen-
te lo reiterativo de los proyectos, pues esto
“indica que hay algo comun sobre lo que
debe hacerse investigacion para conocer los
procesos, para eso es necesario tener mesas
de discusién permanentes”!?! Se busca que
los bancos de proyectos de los departamen-
tos estén agrupados en lineas de manera que
se puedan incorporar en ellos las propuestas
que no hayan sido seleccionadas, pues tras
un proceso de asesoria y acompafamiento
pueden ser aprobadas en la linea correspon-
diente.

c. Lineas relacionadas con problemdticas y po-
tencialidades que den respuesta a las rea-
lidades locales, a sus desarrollos y al nivel
en que se encuentren dentro del Programa.

Aqui se reitera la importancia de reconocer
que los avances de las regiones deben con-
siderarse de manera diferenciada: “aportar a
su fortalecimiento, al respecto de la diversi-
dad y por tanto a la generacion de proyectos
mads pertinentes: (...) colocar la investigacion
en la logica y sentir de las regiones, evitan-
do la ruptura intercultural, en sus vocaciones
(...) hacer andlisis de la etnociencia”,"** lo que
implica “diferenciar los procesos que han de-
sarrollado (...) v respetar sus trayectorias, sus
ritmos, sus procesos”.'**

La definicion de lineas tematicas relaciona-
das con necesidades y problematicas locales re-
quiere de la realizacion de estudios de diagnds-
tico. Estos pueden realizarse desde los comités
o desde las universidades, apoyados por convo-
catorias de COLCIENCIAS que ademds son in-
sumos para las secretarias de educacion.'* Con
estas investigaciones se busca dar respuesta a
las necesidades sentidas en las regiones, y en
esa medida se articulan con las agendas pros-
pectivas de ciencia y tecnologia y los planes lo-
cales de desarrollo.

El mismo trabajo de identificar tendencias lo-
cales debe hacerse en toda la nacién. Se deben
tener en cuenta las necesidades y tendencias
nacionales y el nivel de contribucién que puede
hacer cada departamento en la construccién de
conocimientos innovadores con un impacto que
rebase sus fronteras.

Las lineas temadticas no son un mecanismo
excluyente, son un tipo de organizacion lo su-
ficientemente flexible para permitir la ejecucion
de investigaciones que no encuentran su sitio
en lineas predeterminadas de antemano. A ni-
vel nacional, las lineas de investigacion se defi-
nieron con claridad durante la primera fase del

119 Yolanda Castro, Documento Interno Ondas. Aproximaciones a la conclusién de Ondas. op. cit.,, p. 11.,

s5.p.

120 Intevencian de Caldas, op. cit.,, en Memorias del | Encuentro Regional Programa Onelas, op. cit., p. 2.,

s.p.
121 Comités departamentales, op. cit.

122 Encuentro Regional del Programa Ondas de Putumayo, San Andrés, Arauca, Guainia, Casanare y Chocd,

op. cit.,
123 Yolanda Castro, op. cit., p. 10.

124 Op. cit., en Memoarias del Il Encuentro Regional Programa Ondas, op. cit., p.4.
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2 La Reconstruccidn Colectiva del Programa Ondas

Programa (2001-2003) a partir de la sistematiza-
cién de las investigaciones abiertas realizadas,
ejercicio que permitié la identificacion de temas
comunes locales, departamentales, regionales
y nacionales. Estas son: la linea Ambiental y la
linea de Bienestar Infantil y Juvenil, a las cuales
se articulan investigaciones abiertas o preestruc-
turadas.

La linea tematica Ambiental tiene como ob-
jetivos:

* Construir saber y conocimiento alrededor de
las percepciones de los nifios, nifas, jovenes
y maestros acompanantes sobre ¢l tema del
medio ambiente, su proteccion y conserva-
cion.

¥

Fomentar la educacion ambiental.

* Liderar proyectos productivos en la pobla-
cion infantil y juvenil, en el uso adecuado del
medio ambiente.

La linea tematica de Bienestar Infantil y Juve-
nil tiene como objetivos:

%* Construir saber y conocimientos acerca de las
percepciones y las reflexiones de los nifos,
las nifas, los jovenes y los maestros acompa-
fiantes sobre el estado de sus derechos.

* Fomentar la educacion de nifos, nifas y jo-
venes como sujetos politicos y de derechos.

* Liderar acciones formativas para el empode-
ramiento de la poblacién infantil y juvenil en
la promocion de su bienestar.

Esta linea nace en la alianza de COLCIEN-
CIAS, el Instituto Colombiano de Bienestar Fa-
miliar (ICBF) y la Fundacién FES, quienes auna-
ron esfuerzos para ejecutar las investigaciones
abiertas y preestructuradas en esta linea temati-
ca en el periodo informado.

El siguiente cuadro muestra el nimero de
instituciones educativas que participaron en las
investigaciones preestructuradas de cada una de
las lineas temdticas nacionales.

Cuadro No. 14
Instituciones educativas que participan
en investigaciones preestructuradas
(2006-2008)

Linea de Bienestar Linea
infantil y juvenil Ambiental
2006 104 94
2007 100 93
2008 112 76
Total ‘ 316 ‘ 263

En total 263 instituciones educativas han par-
ticipado en las investigaciones preestrucutradas
de la linea tematica ambiental: Los Navegantes
del Rio y Bufeo y Omacha investigan sus fuentes
hidricas y de 316 en las de la linea temdtica de
bienestar infantil y juvenil: Nacho Derecho en
la onda de sus derechos y Luna, Nacho y sus
amigos investigan sobre sus derechos.




Gréfico No. 9
Instituciones educativas que participan en investigaciones preestructuradas
en cada uno de los departamentos (2006-2008)
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La participacién de nifias, nifios y jévenes en las investigaciones preestructuradas se muestra en
el siguiente cuadro:

Cuadro No. 15
Nifios, nifas y jovenes participantes
en las investigaciones preestructuradas (2006-2008)

Linea de Bienestar infantil y juvenil ‘ Linea Ambiental
2006 106.505 107.050
2007 83.370 114.800
2008 119.330. 105.035
Total 309.205 ‘ 326.885

En el periodo reportado en este informe, participaron en las investigaciones preestructuradas un
total de seiscientos treinta mil cero noventa (636.090) ninos, ninas y jovenes de los 32 departamen-
tos del pais y en el Distrito Capital. En el siguiente cuadro y gréfica se identifica:

Cuadro No. 16
Ninos, nifas y jévenes participantes en las investigaciones

preestructuradas por departamento (2006-2008)

DEFARTAMENTO 2006 | 2007 2008 Total

Amazonas = & — =

Antioquia 14,100 - - 14,100
Arauca - 13,300 - 13,300
Atlantico 12,920 - - 12,920
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DEPARTAMENTO

Bogotd - - - -
Bolivar 11,290 12,600 7,735 31,625
Boyaca 11,213 11,000 11,600 33,813
Caldas 12,340 800 3,400 16,540
Caqueti . 10,700 | 33,365 | 44,065
Casanare 9,430 9,900 16,000 35,330
Cauca - 2,500 4,737 7,237
Cesar . 12,500 8,100 20,600
Cordoba 14,623 20,500 21,000 56,123
Cundinamarca 12,820 - - 12,820
Choco - 9,750 16,900 26,650
Guainia 7,610 - 1,911 9.521
Guajira 6,616 18,900 - 25,516
Guaviare - - - -
Huila - 6,100 9,500 15,600
Magdalena - - - -
Meta 8,125 7,000 2,400 17,525
Narifo - 10,100 14,900 25,000
Norte de Santander 9,932 2,800 2,585 15:317
Putumayo 7,020 4,320 3,900 15,240
Quindio 12,813 - - 12,813
Risaralda 12,681 6,300 14,100 33,081
San Andrés 4,400 - 4,300 8,700
Santander 13,200 | 10,800 | 21,270 | 45,270
Sucre 12,612 12,200 18,100 42,912
Tolima 6,600 - 4,245 10,845
Valle del Cauca 13,210 9,900 1127 24,237
Vaupés - - - -
Vichada - 6,200 3,190 9,390
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Grafico No. 10
Ninos, ninas y jovenes que participan en investigaciones
preestructuradas en cada departamento (2006-2008)
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La organizacién de las investigaciones en li-
nea tematica y el desplazamiento de proyectos
a procesos permitié una reestructuracion del
tipo de asesoria y la forma de contratacion de
los profesionales que acompanan estos proce-
sos, pasando de 605 en el 2006 a 382 en el
2008. Asi mismo, en la medida en que se con-
soliden las lineas en cada departamento, estas
van a disminuir.

Cuadro No. 17
Asesores y lineas tematica (2006-2008)

No. Asesores No. Lli[Ieas

tematicas
2006 605 270
2007 318 297
2008 382 180

Lo anterior demuestra que la estructura ope-
rativa de investigacion en cada departamento va
adquiriendo un perfil propio de acuerdo a sus
necesidades. Veamos el ejemplo del departa-
mento de Caldas:

125 Entrevista a Gloria Carmenza Alzate, op. cit.

W 2006 W2007 2008

(...) cada linea temdtica tiene un lider, un di-
rector de la linea. Fs una figura nueva tam-
bién para nosotros en la Organizacién, en la
estructura organizacional del Programa, en
que se conformdé un nuevo Comité Acadeé-
mico. Funcionan dos comités en Caldas: un
Comité Departamental y un Comité Acadé-
mico. El Académico se conforma (...) por la
necesidad de hacer una vinculacién, una red
entre los 6 directores de las 6 lineas temati-
cas creadas. Estas lineas estdn ancladas: hay
3 ancladas a la Universidad Auténoma, hay
2 en la Universidad de Caldas y hay 1 en la
Universidad de Manizales. Eso (...) favorece
fen] (...) que la formacién se hace mucho més
desde el punto de vista tematico, [fo cualf sin
lugar a dudas es mucho mds enriquecedor,
puesto que los talleres de las lineas se hacen
frecuentemente y se realizan con el director,
los asesores de cada uno de los proyectos,
(...) los maestros, y muchas veces nifios y jo-
venes investigadores (...)."

Con el propdsito de apoyar la conformacion
de las redes regionales, se realizaron los siguien-

tes eventos:

P
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Cuadro No. 18

Encuentros Regionales Presenciales del Programa Ondas (2008)

NOMBRE

| Encuentro Regional del Eje Cafetero

FECHA
febrero 20 al 22

LUGAR

Manizales (Caldas)

| Encuentro Regional Arauca y Santanderes

marzo 12 y 13

Bucaramanga
(Santander)

| Encuentro Regional del Noroccidente abril 2y 3 Pasto (Narifio)
| Encuentro Regional del Caribe abril 8y 9 Santa Marta (Magdalena)
| Encuentro Regional de Centro abril 16 y 17 Paipa (Boyaca)

Il Encuentro Regional de Arauca y Santanderes

septiembre 2 y 3

Cucuta
(Norte de Santander)

Il Encuentro Regional del Centro

septiembre 17 y 18

Bogota

[l Encuentro Regional del Caribe

septiembre 24 y 25

Riohacha (Guajira)

Il Encuentro Regional del Suroccidente

septiembre 30 y
octubre 1y 2

Popayan (Cauca)

[l Encuentro Regional del Eje Cafetero

octubre 7 y 8

Pereira (Risaralda)

Encuentros Regionales Virtuales del Programa Ondas (2008)

NOMBRE ‘ FECHA

Il Encuentro Regional octubre 30

TEMA

Chat Primer grupo: Con un nivel intermedio de
consolidacién en relacién a los lineamientos de
Ondas y su produccion. La Investigacion como

estrategia pedagdgica.

[l Encuentro Regional noviembre 11

Chat Segundo grupo: equipos nuevos en Ondas y
que inician la apropiacion de los lineamientos de
Ondas. “Lineamientos del Programa Ondas”.

[ll Encuentro Regional noviembre 20

Chat. Tercer grupa: Con un nivel de apropiacién
mds alto de los lineamientos del Programa y una
produccidn inicial. “La produccién en Ondas”.




Existen diversos testimonios de los actores

del programa que dan cuenta de los esfuerzos
por constituir diferentes redes que dinamicen las
acciones y permitan la circulacion de saber y
conocimiento.

Al respecto la coordinadora de La Guajira
comenta: “Y lo otro fue que en el mes de enero,
nosotros hicimos un intento de construccion de
la red a nivel region Caribe, y hay un primer bo-
rrador de esa red que tendriamos que analizar-
l0”.% En cuanto a los maestros, la coordinadora
de Cérdoba manifiesta: “|[En Cdrdobal hemos
podido consolidar a ese grupo de docentes que
se le ha querido llamar la red de maestros inves-
tigadores”.”*” “Nosotros con la metodologia an-
terior comenzamos un proceso interesante que
fue la conformacion de las redes de maestros
Ondas en La Guajira con algunos resultados”.*®
“De olra parte, (...) con esta nueva metodologia
podremos construir redes de nifios, pero no solo
con los nifios de La Guajira, sino con nifos de
otras regiones del pafs, incluso a nivel interna-
cional, igual que los maestros y cada uno de los
actores del programa”.'”

“Los nifios bautizaron la linea civica como
Ibagué mi ciudad, y estan investigando para
aprender a querer a Ibagué y estan trabajando
para lograr que los adultos quieran a Ibagué. Ellos
se sienten agentes de cambio en las diferentes li-
neas. Basicamente es eso, la seguridad que los
nifios de Ibagué tienen de que estan realmente
construyendo ciudad, construyendo refugio. De
hecho, esto es importante porque marca una di-
ferencia (...). Los nifos estan absolutamente se-
guros de que lo que estan haciendo es util y es
beneficioso y puede producir cambios”.*

Por otro lado, los asesores de linea también
han realizado diferentes dinamicas que se enca-
minan a la conformacion de una red regional,

126 Entrevista a Elidruth Pinto, op. cit.

127 Entrevista a Maria Eugenia Torres, op. cit.
128 Entrevista a Elidruth Pinto, op. cit.

129 Ibid.

130 Entrevista a Isabel Camacho, op. cit.

131 Entrevista a Gloria Carmenza Alzate, op. cil.

como nos informa la coordinadora de Caldas:
“|En Caldas] se ha ido conformando una red en-
tre asesores y directores de linea vy, a su vez,
ellos han logrado, han hecho posible que los
maestros que pertenecen a esa red con los pro-
yeclos que estdn inscritos en su linea también se
comporten como red”.”?'

11.3.4. Del énfasis en lo administrativo, al énfasis en
lo pedagadgico

En el VI Comité Nacional en mencién se
identificé “un excesivo nivel de exigencia puesto
en el cumplimiento de los procesos administra-
tivos y financieros, lo cual genera trdmites que
impiden el buen funcionamiento de los compo-
nentes del Programa, en especial el pedagégico,
hecho que va en detrimento de la realizacién y
del logro de sus objetivos educativos e investi-
gativos”*? “Es un desgaste como coordinadores
que nos tocan las dos partes, y por mas que no
queramos, muchas veces lo administrativo pri-
ma porque nos atrapa, pues de ello depende lo
pedagdgico, aunque no deberia ser”."*?

Dificilmente Ondas nos va a permilir vivir
solamente en un solo aspecto en lo adminis-
trativo o en lo pedagdgico. Para ser actor o
sujeto activo en Ondas debes manejar lo ad-
ministrativo y lo pedagégico. Pero igual, con
la nueva metodologia se facilita mas que pue-
das converger en los dos. (...) No hay discre-
pancias o incoherencias entre lo administra-
tivo y lo pedagdgica, pero a veces por estos
afanes de la gestion de recursos, de la ges-
tion politica, de toda la parte administrativa,
podemos descuidar un poco lo pedagdgico,
pero no es que haya discrepancia. 56lo que
con estos afanes que se dan a nivel de regio-
nes e incluso a nivel nacional, {...) podria-
mos inclinar la balanza hacia un aspecto o
el otro, pero no puedes ser administralivo sin

........................................................... W ¥ 0 18

132 COLCIENCIAS, Ninos, ninias y jovenes investigan..., op. cit. p. 63.

133 Entrevista a Maria Eugenia Torres, op. cit.
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mirar lo pedagdgico y viceversa, pues inclu-
so a nivel de los grupos de investigacién, se
esta buscando que los nifos deban manejar
lo administrativo y lo pedagogico y con esta
nueva metodologia se facilita mds. Tenemos
un Comité Departamental y en el Comité hay
personas que manejan lo pedagdgico pero
también tenemos una stper pedagogica, que
es fa persona que conoce lo pedagogico del
Programa y lo maneja. [Pero] {(...) todos co-
nocemos de todo (...)."**

Este desplazamiento ha encontrado dificul-
tades en su resolucién. Por ejemplo, tenemos
experiencias que indican que: “en mi calidad
de coordinadora mancjo todo lo administrati-
vo y financiero, pero ademas soy asesora de la
linea lddico-artistica, entonces tengo la doble
funcién. Tengo también a mi cargo los temas de
formacién”.**

En consecuencia, en el proceso de Recons-
truccién Colectiva se plantea la necesidad de
priorizar la reflexién y el quehacer pedagdgico
para que se constituya en el eje desde donde
toman sentido sus otras lineas de accidon: juridi-
co-financiera, politica y de internacionalizacién.
Fue importante comprender el cumplimiento
de los procedimientos administrativos, no sélo
como requisito de ejecucion transparente, en el
manejo de recursos, sino también como opor-
tunidad formativa para el desarrollo de los pro-
cesos de construccion de una cultura ciudadana
de CT+l, atenta a mejorar los aspectos adminis-
trativos al servicio de la “investigacién como es-
trategia pedagogica”.

Para lograr esto, una de las acciones que se
sugirié durante la Reconstruccién Colectiva fue
la virtualizacion de las diferentes lineas de ac-
cién de Ondas (juridico-financiera, pedagdgica,
politica y de internacionalizacién), fortalecien-
do la eficiencia, la oportunidad, los costos y la
cobertura de los procesos en marcha. Se inicia
en ese momento la construccion del Sistema de
Gestion de la Informacion de Ondas (Sigeon).

¢ O

134 Entrevista a Flidruth Pinte, op. cit.
135 Entrevista a Isabel Camacho, op. cit.

La otra decisién consistio en dotar al Progra-
ma de un proyecto pedagdgico complementado
con una sistematizacién y reflexion sistematica
y rigurosa de sus resultados, acciones e innova-
ciones, la cual propicié la redefinicion de sus
lineamientos pedagdgicos y la construccidon de
una propuesta de produccion de saber y cono-
cimiento a partir de la sistematizacion de las
practicas. Ello se concretd en:

* Ninos, ninas y jovenes investigan. Lineamien-
tos pedagogicos del Programa Ondas.

%* La produccién de saber y conacimiento en
Ondas. La sistematizacion.

* la investigacion como estrategia pedagdgica
y su ruta metodoldgica.

De estos nuevos planteamientos pedagogicos
emergio la necesidad de ajustar los manuales
que apoyan la ejecucién del Programa (lo que
se conslituyé en una de las tareas del VIl Comité
Nacional de Ondas); estos son:

a. Manual para el apoyo de la ejecucion de la
linea de accion juridico financiera.

b. Manual para el apoyo de la ejecucion de la
linea de accion pedagagica.

¢. Manual para el apoyo de la ejecucion de la
linea de accion politica.

d. Manual para el apoyo de la ejecucion de la
linea de accion de internacionalizacion.

(...) con el nuevo manual y las nuevas orienta-
ciones se vuelve mads funcional, porque se han
afinado los procesos y acortado los tiempos.
Igualmente con fas herramientas pedagégi-
cas. Para el departamento el lograr estabilizar
y garantizarla en el tiempo quienes son parte
del Programa, es una fortaleza. El equipo ad-
ministrativo y el pedagdégico de Cdrdoba esta
desde hace tres anos y eso permite garantizar
estabilidad en el tiempo, porque hemos vivi-
do todas las fases del Programa.'**®

136 Entrevista a Maria Eugenia Torres, op. cit.



Fs una tension que se ha ido mejorando o
afinando por los mismos logros que ha teni-
do el Programa, porque cada vez hay mayor
claridad gracias a fa reconstruccién de los
manuales, los cuales estin mds acorde a las
realidades de su ejecucion.’

11.3.5. De un maestro(a) portador(a) a uno(a)
productor de saber y conocimiento

La Reconstruccion Colectiva sefiala que el
Programa no cuenta con procesos sistematicos
y permanenles para atender las necesidades de
los diferentes actores del Programa que acom-
pafian a los grupos de investigacién. EI Comité
Nacional considera que otorgarle un reconoci-
miento a este actor cualifica su acompafamiento
y favorece la dindmica de la institucion educa-
tiva para que asuma la propuesta del Programa
COmo propia y N0 como un proyecto ajeno. Sur-
ge la necesidad de construir una estrategia de
formacién para los maestros y maestras Ondas.

Para lograr este propésito, se fundamenta la
formacién como componente. Se asume, como
en las anteriores fases del Programa, “que la me-
jor manera de formar es partir de la experiencia
y la vivencia de investigacion, ya que a investi-
gar se aprende, investigando”.*® Por lo tanto, esta
orientada en “aprender a aprender y aprender
haciendo”, razén por la cual la principal fuente
de aprendizaje en Ondas es el desarrollo de las
investigaciones, tanto por parte de los grupos,
como de los maestros y maestras acompanan-
tes coinvestigadores e investigadores. Aprender
a aprender y aprender haciendo permite a los
grupos ganar confianza en si mismos y en sus
potencialidades, como sujetos generadores de co-
nocimiento. Aprender colaborativamente con los
otros y otras los impulsa a desarrollar importantes
habilidades sociales y capacidades para resolver
problemas.

El proceso de formacion comprende dife-
rentes momentos de la investigaciéon como es-

137 Ibid.

trategia pedagdgica, desde la conformacion de
los grupos hasta la participacion activa en las
comunidades de conocimiento y saber. Hay, so-
bre todo, un planteamiento de los problemas a
partir de preguntas, una definicién del recorrido
de las trayectorias, una sistematizacion de la ex-
periencia y una difusion de los resultados.

Como actividades particulares de formacién,
los equipos pedagdgicos departamentales han
realizado diversos espacios de formacion y de
apropiacion social del conocimiento producido
en Ondas, los cuales permiten consolidar el tra-
bajo de los grupos de investigacién en cada una
de etapas de la investigacion como estrategia
pedagogica.

Los espacios o ambitos propuestos por On-
das para cada una de las modalidades de forma-
cion en el Programa Ondas son:

a. Ambitos de autoformacién. La autoforma-
cion es el proceso a través del cual los maes-
tros y maestras se ponen en relacién consigo
mismos y con los materiales fisicos y virtua-
les para hacer posible sus aprendizajes de la
investigacion como estrategia pedagogica,
cualificar el acompanamiento a los grupos de
estudiantes y su practica docente e invesliga-
tiva. Sus dmbitos o espacios son:

%* la Caja de Herramientas, que incluye los
siguientes cuadernos: Ef fugar de maestros
y maestros en Ondas, La pregunta como
punto de partida y estrategia metodoldgi-
ca, Produccion de saber y conocimiento
de las maestras y los maestros Ondas.
Sistematizacion, y La investigacion como
estrategia pedagdgica.'

#* La bibliografia recomendada, que incluye
los Lineamientos pedagdgicos del Progra-
ma Ondas, los Lineamientos de la estra-
tegia de formacion de maestras(os) del
Programa Ondas, la guia Ondas de la in-

- o ¥ pg of

138 COLCIENCIAS, Nifios, nifias y jovenes investigan..., op. cil. p. 94,
139 Todos los materiales publicados fisicamente por el Programa Ondas se encuentran digitalizados en el
portal Colombia aprende y en el portal de COLCIENCIAS-Ondas.
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vestigacion y de la innovacion: Xua, Teo
v sus Amigos en la Onda de fa Investiga-
cién; y otra bibliografia personal.

* Fl Sigeon (Sistema de Informacion y Ges-
tion del Programa Ondas)'*® en el sitio
web de COLCIENCIAS y el portal de On-
das, donde se encuentran los instrumentos
para el registro y reflexion en linea de la
experiencia investigativa de los diferentes
actores del Programa (bitacoras y espa-
cios de trabajo virtual) y herramientas de
comunicacién para el acompanamiento.

b. Ambitos de formacién integrada. La forma-

cion integrada es al mismo tiempo una forma
de docencia y de investigacién, y aunque su
caracter es eminentemente colectivo, hace
posible el trabajo individual. En este contex-
to, el “aprendizaje colaborativo” se entiende
como un (rabajo permanente en un tejido
continuo y acumulativo de aprendizajes lo-
grados en espacios presenciales o virtuales,
donde el trabajo individual es regulado por
las experiencias colectivas o grupales, lo cual
permite la negociacién cultural, una profun-
dizacién critica, decantacién y aclaracién en
la medida en que se constituyen grupos de
aprendizaje activos, en un ambiente de reci-
proca colaboracion. Sus dmbitos o espacios
son:

#* El trabajo como maestra 0 maestro coin-
vestigador del grupo de investigacion que
acompana.

* La asesoria de linea temética a lo largo del
proceso investigativo.

%* Los espacios de discusién tematica pre-
senciales convocados por el equipo pe-
dagégico departamental, el/la asesor(a)
o el conjunto de maestras(os) de la linea
temadtica de investigacién, como los semi-
narios, microcentros, entre otros.

#* Los espacios de formacion virtuales: chat,
foros, mensajeria instantanea.

g YA IR s

#* Las redes temaéticas, territoriales, de acto-
res o de otra naturaleza de las cuales se
haga parte en Ondas.

#* Las pasantias en grupos de investigacion
reconocidos.

#* Movilidad entre los grupos de investiga-
cion Ondas.

%* Los talleres nacionales, departamentales y
de linea temdtica.

En los departamentos (durante el periodo
2006-2008, en el cual se fue construyendo de
manera colaborativa la estrategia de formacion
de maestros y maestras Ondas) se privilegiaron
los espacios de formacion talleres nacionales,
departamentales y de lineas.

(...) en el ano 2006 tuvimos un ciclo de for-
macion de maestros Ondas con cinco talleres
(...) Ellos entendieron un poco mejor su rol
de maestros acompanantes e investigadores
como un miembro mds del equipo.'*

Nosotros empezamos con Ondas Maestros
hace tres anos, (...) pero en una coyuntura
muy dificil porque la Secretaria de Educacion
(...) pensaba que Ondas Maestros era dar-
nos (oda la plata de capacitacion del depar-
tamento, y como recibiamos toda esa [platal
(...) del departamento yo lenia que respon-
der por comunidades académicas. (...) Hlos
se quedaron en que una comunidad acadé-
mica es plantear un programa o un proyeclo
donde yo capacite y esa capacitacion yo la
pueda escribir y la pueda comunicar. Les dije
“Sentémonos, miremos qué es una comuni-
dad académica, si es un punto de partida o
si es un punto de llegada, si el problema es
dar la plata a los maestros para que hagamos
mas proyectos, si Ondas Maestros es un pro-
yecto mas”. [Inclusive] (...) ellos mismos me
formaron las (...) lineas temdticas y cuatro
comunidades académicas (...) de ciencias,
de inglés, de sociales, de espanol, etc., y en-

140 Se puede acceder al sistema mencionado, ingresando a la pdgina web de COLCIENCIAS / Programa

Ondas / Sigeon.

141 Entrevista a Isabel Camacho, op. cit.



tonces llevaban maestros de la universidad a
que les dijeran como repensaban las clases.
(...) Generar una ruptura con eso fue todo un
problema, (...) [pero llevamos] a los maestros
a que pensaramos una red de aprendizaje,
que (...) no era construida desde arriba, (...)
con lo que otros pensaban sino (...) con base
en un aprendizaje colaborativo."

Nosotros convocamos a dos talleres de for-
mulacion de proyectos por linea, cada uno
de 3 horas, donde los asesores de linea ayu-
dan a los nifios a formular sus proyectos con
un formato preestableciclo por nosotros, con
una presentacion que les ilustra, y un espacio
para hacer las preguntas, y digamos que un
seguimiento personalizado a sus proyectos,
de manera que cuando los proyectos llegan
al Programa Ondas (...) estdn practicamente
depurados. Es muy dificil rechazar un proyec-
to, nos toca rechazarlos por falta de recursos,
de recursos economicos para financiarlos to-
dos. Pero los nifios tienen esa aproximacion
inicial al Programa donde llegan con una pre-
gunta, con una inquietud, y poco a poco los
asesores van moldeando ese tema hasta llegar
a un proyecto."

Los talleres fueron enfocados a los siguien-
tes temas: sensibilizacién y presentacion del
Programa, lineamientos pedagogicos, la or-
ganizacion de los grupos de investigacion, la
formulacion de preguntas y planteamientos de
los problemas, metodologias de investigacion,
uso transparente de los recursos de Ondas y
disefio de presupuesto, de lineas tematicas,
analisis de informacion y producciéon de saber
y conocimiento, y en el dltimo afo fueron in-
cluidos los talleres dirigidos a promover el uso
del Sigeon.

Durante este periodo algunos departamentos
incursionaron en el modelo de formacion profe-
sional tradicional. Un ejemplo de ello es la ex-
periencia de Caldas:

142 Entrevista a Martha Cecilia Gutiérrez, 16 de junio de 2008.
143 Entrevista a lsabel Camacho, op. cit.
144 Entrevista a Gloria Carmenza Alzate, op. cit.

Con la formacion de maestros hemos hecho

diplomados desde el punto de vista actual,
hemos traido gente muy buena, pero los en-
cuentros conceptuales los complementamos
con los talleres de linea. Inmediatamente sa-
len de donde el experto, del evento grande,
donde les dan unas pautas, donde fe estdn
diciendo “;por qué es importante la pregunta
en el aula?”, “;como atender los obstaculos
epistemoldgicos o pedagadgicos, estructurales,
a los cuales nos enfrentamos en la ciencia?”,
“scomo hacer para identificarlos, modificar-
los y trascenderlos?” Cosas tan importantes
como los procesos de reflexion sobre su pro-
pia prdctica, cémo hacerlos, cudles son {...)
A nosolros no nos inleresa que nos digan
qué entienden por metacognicion, sino que
hagan el proceso de metacognicion que les
permita a ellos identificar sus propios pun-
tos débiles y sus propios fuertes, y reflexionar
sobre como ensenan, por qué ensefian. Es
decir, gue mantengan una dindmica reflexiva
alrededor de su prictica escolar, de su prac-
tica de aula normal.'*

El sentido critico y ético son también funda-
mentales en la formacién en Ondas. Las investi-
gaciones apoyadas estan orientadas, desde una
vision critica y comprensiva, a potenciar, en sus
protagonistas, el compromiso con sus comuni-
dades y su desarrollo.

En el 2008, para los maestros y maestras,
el autoaprendizaje y el aprendizaje colabora-
tivo se constituyeron en los dos pilares sobre
los que se fundamenta la relacién ensefianza-
aprendizaje. Visto asi, el rol de los adultos se
perfila, entonces, como acompanantes del pro-
ceso liderado por ninas, ninos y jovenes. Se in-
vierte, asi, la jerarquia tradicional de relaciones,
en las que prevalecia el interés y criterio adulto,
de modo que disminuia el adultocentrismo que
se analizaba al iniciar este informe. Asi lo sefa-
la la coordinadora de Ondas Tolima:
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Los maestros en fhagué son, cada ver mas,
maestros acompanantes y coinvestigadores.
Ellos estdn siempre con los nifios. Tenemos,

como en todo, todo tipo de maestros, muy
dificil de entender uno la excelencia desde ef
principio, pero hemos ido formandolos, son
profesores comprometidos, involucrados, res-
ponsables, que investigan con los nifios, que

estdn sistematizando sus experiencias, que
son activos, que son proactivos, que buscan
ayuda, que piden mayor colaboracion, que
buscan alianzas.'*

En el cuadro que se presenta a continuacion

se puede observar el incremento de la partici-
pacion de maestros y maestras en el Programa
durante el periodo 2006-2008.

Cuadro No. 19
Maestros y Maestras Ondas (2006-2008)

DEPARTAMENTO 2006 2007 2008
Amazonas 0 0 13
Antioquia 115 177 166
Arauca 0 0 166
Atlantico 44 0 86
Bogota 0 0 210
Bolivar 5 75 73
Boyaca 145 110 160
Caldas 161 98 73
Caqueta 0 0 36
Casanare 38 132 247
Cauca 0 38 41
Cesar 0 0 220
Cdrdoba 132 193 394
Cundinamarca 10 0 0
Choco 0 0 160
Guainia 0 0 6
Guajira 0 0 400
Guaviare 0 0 12
Huila 0 0 121
Magdalena 0 0 65
Meta 0 0 60
Narifo 0 0 84
Norte de Santander 0 0 80
Putumayo 0 95 95
Quindio 0 0 137
Risaralda 0 0 250
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DEPARTAMENTO 2006 ‘ 2007 2008
San Andrés 0 0 ah
Santander 101 270 55
Sucre 0 0 510 |
Tolima 0 0 40
Valle de Cauca 0 0 62
Vaupés 0 0 19
Vichada 0 0 75

La asesoria de linea temadtica, considerada
seglin la concepcion pedagdgica de “aprender a
aprender y aprender haciendo”, se constituye en
el primer espacio de formacion de Ondas; esta
permite importantes desarrollos cognitivos y de
capacidades que el mundo de hoy exige para
moverse en él adecuadamente. La formacién en
Ondas apunta, entonces, a la promocion de la
capacidad de asombro, el entrenamiento para
la observacion vy el registro, las capacidades co-
municativas, argumentativas, el uso de la razon
y el desarrollo de las funciones complejas de
pensamiento.

Bajo esta perspectiva, el rol de adultos acom-
pafantes y asesores de linea se ha ido encon-
trando desde la misma practica en los depar-
tamentos, como lo expresan desde algunas
experiencias:

El docente Ondas difiere de los demds do-
centes comunes y corrientes porque, en pri-
mer lugar, ha tenido el tiempo de convertir
su practica de aula, porque lo ha llevado a
hacer su propio proyecto de investigacion; se
ha encontrado creatividad en los docentes,
en nuevas metodologias que les permiten
hacer que los nifios lleguen a un verdadero
conocimiento. (...) Al principio nos costé
mucho trabajo, pero hoy en dia tenemos un
equipo de asesores externos que entienden
y estan de acuerdo, viven el proposito que
tiene el Programa como la dnica estrategia

146 Entrevista a Maria Eugenia Torres, op. cit.

que le puede garantizar al nifio un proceso
de investigacion, un proceso de aprendizaje
a través de lo que es la investigacion en si,
sin olvidar el interés de lo que los nifios real-
mente quieren dar respuesta. Hemos conso-
lidado ese equipo, y se ha fortalecido mucho
el trabajo colaborativo entre las universida-
des porque todavia no hemos integrado otras
instituciones sino las universidades oficiales y
privadas en la regién. Nos hemos consolida-
do como grupo de asesores."*

Este acompafamiento contribuye a que nifias,
nifos y jovenes desarrollen habilidades sociales
(trabajo en equipo, solidaridad, cooperacian,
manejo de conflictos), cognitivas (pensamiento
logico, inductivo y deductivo y resolucion de
problemas, entre otros) y comunicativas (orales,
escriturales y argumentativas, propositivas y vir-
tuales, entre otras), asi como capacidades cienti-
ficas para construir su pensamiento, y ordenar la
indagacién (formular preguntas, observar, escu-
char, registrar, preguntar y concluir). La construc-
cién, apropiacion, distribucion, almacenamiento
y uso del conocimiento cientifico y tecnolégico
en Ondas tienen como sentido aportar al desa-
rrollo sostenible de la sociedad.

La compariia de los adultos como guias te-
madticas, metodolégicas y personales, brinda a
los investigadores Ondas la oportunidad de re-
lacionarse con el mundo adulto de una forma
no autoritaria, y propicia las condiciones para
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un desarrollo arménico de sus personalidades,
desde mudiltiples formas posibles. Se da paso,
asi, a una construccién de culturas infantiles y
juveniles, concientes de si mismas, auténomas,
criticas y empoderadas de su rol, como sujetos
de derechos y deberes:

[Las nifias] tienen un maestro acompanante
maravilloso, un hombre muy inquieto por
el conocimiento, las ayuda mucho a movili-
zarse por todos los espacios, los medios de
comunicacion, recibe obviamente todo el
acompanamiento de un equipo Ondas, pero
es un maestro realmente muy comprometido
y unas muchachitas —porque es un colegio
femenino— buenas, a tal punto que ellas fe
hacen la propuesta al sistema educativo, a
ver como las dejan formar'V

Las asesorias de linea temdtica fueron en
promedio:

Cuadro No. 20
Asesorias de linea tematica (2006-2008)

Numero de asesorias

2006 9.420
2007 9.900
2008 11.592

En los departamentos se generaron diferentes
espacios de formacion integrada para los maes-
tros y macstras:

Hicimos un taller [de retlexién] con los maes-
tros, difimos: “esto tiene que primero arran-
car de los maestros”, (...) se lama “reflexion
colectiva, autorreflexion, nueva reflexién co-
lectiva”. En la reflexion colectiva los maestros
(...) hablaron, contaron, reconocieron el in-
dividuo en la totalidad, luego pasaron a una
parte de autorreflexion individual, que fue a
través de una carta que el maestro escribe
a una persona con la cual tenga mucha em-

N
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patia, v ahi pasé una cosa buena, y es que
fo que no habiamos logrado en seis afos,
lesto es], que los maestros escribieran —no-
sotros deciamos, escriba, relate, cuente, nun-
ca lo habiamos logrado-, en ese momento
fo logramos. Les dimos una hoja, y pedian
fas hojas. Nosotros dijimos: “con una cuarti-
lla que nos escriban, sensacional”, escribian
tres, cualro, pedian mds hojas. Ahi ellos plas-
maron su experiencia, y luego volvimos con
esa carta a un momento colectivo en donde
se leyeron las cartas, y se miraron los puntos
en comin, experiencias novedosas, particu-
laridades, etc.'*8

En total en el 2008 se realizaron 831 talleres
nacionales, los cuales se enfocaron en los temas
de la Caja de Herramienta de maestros y maes-
tras Ondas:

#* Lineamientos pedagogicos para la formacion
de maestros y maestras Ondas.

#* La pregunta como punto de partida y estrate-
gia metodolégica.

* El lugar de maestras y maestras en Ondas.

#* La investigacibn como estrategia pedagd-
gica.

* La produccion de saber y conocimiento de
maestros y maestras de Ondas.

El punto, para nosotros, cumbre, se dio (...)
con el taller que se hizo con los maestros,
(...) donde hicimos un esfuerzo grande en el
comité académico {(...). El ejercicio que hici-
mos (...) consistia en empezar a orientar al
maestro, a decirle “mire, usted tiene el saber
pedagogico, todo esta ahi pero hay que sa-
carlo”, por lo que generamos unas estrategias
que facilitaran que el maestro, a través del re-
lato, de la escritura de una carta, que pudiera
enviar a un colega o a una persona a la que
le tuviera mucha confianza, que nos pudie-
ra contar qué estd pasando o qué ha estado
pasando con este maestro Ondas en ese pro-

147 Entrevista a Gloria Carmenza Alzate, op. cit.
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yecto de investigacion. Pero no la anécdota,
(...) lo que necesitamos es que usted visuali-
ce que usted es una persona absolutamente
vital en el proceso de formacion de los nifios.
Eso es lo que vamos a mirar ahora que lle-
guemos a revisar el material, (...) para mirar
qué formas ha tomado la pedagogia para la
investigacion en ellos. (...) Nosotros vamos a
mirar toda la informacion, y a calibrarla en el
Comité Académico para mirar qué categorias
son las que estan emergiendo de la practica
misma del maestro, (...) [y] a devolverles la
informacion.'*

(...) nosotros no trabajamos en jornadas
escofares, y los procesos de formacion los
hacemos voluntariamente, los hacemos en
jornada extraescolar. Los maestros son de La
Virginia, Santa Rosa y Dos Quebradas. Ellos
salen de trabajar a las 2 de la tarde y a las 3
empezamos en la universidad, entonces les
damos algo bueno y lodo para que vengan,
(...) sin embargo, en el caso de un director
que no queria, le ponia a la profesora trabajo
de 2 a 2:30 de la tarde para que no saliera.
(...) [Fui] a hablar con &l para que (...) [viera]
Ondas, para que (...) [supiera] que es algo
importante y nos (...) [iban] a reconocer ah,
(...) lyl decir que nosotros estamos aportan-
do a ese proceso, (...) [que] ella (...) [estaba]
representando a la comunidad [y al tener ese
reconocimiento, permitio a la maestral salir.
Lo mismo con los ninos, nosotros no traba-
jamos con los ninos en dias laborales, sino
los sabados, (...) porque de resto no pode-
mos hacerlo; (...) sin embargo, hemos ido
ganando.°

Cuando no existe la voluntad politica del di-
rector de nicleo o del director de la escue-
la, le atajan a un profesor lo que quicra para
salir. Es que hay que contar con la voluntad
del director de nicleo porque ellos dicen cla-
ramente “la gobernabilidad de los maestros
la tenemos nosotros”, entonces yo he ido ga-

nandomelos. Por ejemplo, nosotros tenemaos
que hacer un trabajo con ellos dos veces al
ano, ly para el segundoj (...) yo ya les mandé
las guias de Teo y Xua. El paquete de Ondas
Maestros ellos se lo van a estudiar y sobre ese
estudio vamos a venir a contarles como (...)
la nueva convocatoria para todos serd sobre
esa base. Y ahi' es cuando todos se sienten im-
portantes, reconocidos, cuando sienten que
ellos sf tienen la “gobernabilidad”, (...) entre
comillas, porque con ellos la gobernabilidad
es para dejarlos entrar y salir, (...) [aunque]
eso es ifégico.’

También se organizan espacios de formacion

en las lineas tematicas de investigacion:

Al interior de las lineas de investigacion] (...)
se estdn confrontando los desarrollos de cada
uno de los proyectos que tiene cada maestro
con su asesor y con el director de la linea,
que lo que hace, realmente, es mirar cudles
son los desarrollos que hay alli. También un
poco “tirar linea”, (...) [es decir] qué nece-
sitamos [conceptualmente] fortalecer de fa
linea y metodoldgicamente cémo lo pueden
hacer, sin que con ello estemos diciendo que
estamos prescribiendo un método o un mo-
delo. Es como lo hemos dicho siempre: en
Ondas hay una (...) [libertad] epistemoldgica
y metodoldgica muy importante, donde cada
maestro, (...) cada proyecto finalmente esco-
ge unas rutas, unas lrayectorias, unos medios
a través de los cuales recorrer esas trayecto-
rias diferentes, de acuerdo con los saberes y
con los conocimientos, con los cuales ellos
quieren llegar. La conformacion de lineas en-
tonces nos ha traido enormes ventajas des-
de el punto de vista organizacional, desde el
punto de vista de la formacion que puede ser
mucho mds especifica con los temas v con el
sistema de investigacién. Por otro lado, eso
ha logrado, también, un mayor vinculo y un
mayor grado de compromiso de los asesores,
que se sienten mds “obligados”, no tanto a

149 Entrevista a Gloria Carmenza Alzate, op. cit.
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rendir cuentas, pero si a estar muy articu-
lados."™?

En el desarrollo de las lineas tematicas, se
realizaron los siguientes talleres:

Cuadro No. 21
Talleres realizados en Ondas (2006-2008)

Ano ‘ No. Talleres de linea
2006 70

2007 157

2008 163

Total | 1.025

La experiencia de Risaralda es un ejemplo de
la construccion de comunidades de aprendizaje
colaborativo:

[Llevamos] a los maestros a que pensaran
una red de aprendizaje, que (...) no era
construida desde arriba, (...) con lo que
otros pensaban, sino (...) con base en un
aprendizaje colaborativo, donde reflexiona-
bamos nuestro quehacer, y con esa reflexién
sobre nuestro quehacer ibamos mejorando
las practicas pedagdgicas, (...) ibamos in-
novando, ibamos escribiendo, eso nos hacia
visibles como comunidad, eso nos permitia
conocernos, conocer nuestra disciplina —por-
que somos muy débiles en la disciplina—, el

profesor siempre repite lo mismo, el profesor
no es buen lector en general, el profesor no
compra libros para actualizarse, el prolesor
patrocina la busqueda de monografias.com,
el rincoén del vago, entonces estibamos ha-
ciendo todo ese transito de cémo construfa-
mos redes de aprendizaje y hoy tenemos
una estralegia Ondas que yo pienso que estd
en transicion. (...) Cada mes revisamos el
trabajo del mes anterior, lo que hicimos, lo
que escribimos, lo que nos quedé pendien-
te, todas aquellas cosas con las que tenemos
dudas y problemas, avanzamos en el traba-
jo del otro mes. [Ademads/| estudiamos todo
lo que es la ensenanza y el aprendizaje del
razonamiento cientifico en fas ciencias socia-
fes, coma (...) desde alli vamos a construir
una cultura ciudadana desde la ciencia, la
tecnologia vy la innovacicn, y con eso hemos
ido produciendo.’**

En este sentido, la virtualidad inicia un pa-
pel importantisimo como espacio de formacion
integrada; en el 2008 se desarrollaron 59 acti-
vidades virtuales que aportaron a este proceso.
Como complemento a este espacio de forma-
cion integrada, se desarrollaron los de autofor-
macion. En el 2008, se entregaron 50.000 cajas
de herramientas de la estrategia de formacion
de maestros y maestras Ondas, distribuidas de
la siguiente manera:

Cuadro No. 22

Material pedagogico producido para el desarrollo de la estrategia de formacion de maestros

Cantidad ‘ Titulo
10.000 Lineamientos de la estrategia de formacion de maestros y maestras Ondas
10.000 La pregunta como punto de partida y estrategia metodologica
10.000 El papel de maestros y maestras en Ondas,
10.000 La investigacion como estrategia pedagdgica
10.000 P.roducc?(’)n d:e saber y conocimiento de maestros y maestras Ondas.

Sistematizacion
.
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Al respecto, numerosas experiencias narran el
desarrollo de la estrategia de formacion de maes-
tros y maestras Ondas en los departamentos:

Yo creo que los maestros participan en On-
das fundamentalmente porque se sienten
reconocidos por el Programa. El solo hecho
de decirle que es un coinvestigador mas, que
estd investigando, es que este titulo de inves-
tigador da mucho prestigio, pienso yo, y los
maestros no tienen esa posibilidad en fa edu-
cacion medja, de ser investigadores, enton-
ces el hecho de que los llamen investigadores
en el Programa Ondas es importante, marca
una diferencia con los que no forman par-
te del Programa. Ellos se sienten contentos,
satisfechos, reconocidos y de alguna manera
fos rectores cuando ven los resultados tam-
bién se sienten muy bien."*

(...) todos los maestros, que tenemos alrede-
dor de 80, absolutamente todos estin aqui
voluntariamente. Es decir, nosotros no acep-
tamos que el rector lo mande, o que el di-
rector de ntcleo lo diga, no. (...) estos son
maestros distintos al tradicional, al del muro
de las lamentaciones: “que tengo mucho tra-
bajo, que no tengo liempo”. Fstos maestras
trabajan en fa tarde, por la noche, los siba-
dos, los domingos, a la hora que td los cites
flegan. Si nos pasamos un tiempo largo sin ci-
tarlos estan llamando para ver qué paso. En-
tonces yo pienso que ahi hay una diferencia,
(...) por lo menos en la actitud (...) nosotros
estamos cada vez mds convencidos que es
desde abajo.’™

Hemos logrado pasar de un estado de facili-
dad del maestro y de los nifios, a un estado
muy bueno de mativacion y de interés. Es-
tdn altamente motivados los maestros y los
ninos, sin embargo (...) nos falta profundizar
qué hay debajo, qué es lo que ha pasado
para que los ninos y los maestros, incluso

154 Ibid.
155 Cntrevista a Liliana Mejia, op. cit.
156 Ibid.

los asesores, estén altamente motivados por
el proceso. En ese transilo de una pedagogia
muy tradicional, muy centrada en el maes-
tro, muy centrada en el conocimiento, en los
textos que traen los manuales de ensenanza,
se ha pasado, digamos, a un transilo a una
pedagogia por investigacion."

11.3.6. De informes, a produccién de saber

Se reconocid durante el V Comité Nacional
(2005) la urgencia de presentar los resultados de
las investigaciones en diversos lenguajes comu-
nicacionales y de promover una forma de inves-
tigacion sobre Programa Ondas, con el propdsito
de ir mas alld de la descripcion y de los procesos
evaluativos que caracterizan los informes técni-
cos vy, con ello, avanzar hacia la produccion de
saber y conocimiento. A esle respecto, se se-
falan tres temas claves. Uno, es la necesidad
de reflexionar sobre los procesos de las nifas,
nifios y jévenes; dos, saber cémo esta comuni-
dad hace su aporte a este tema, para interpretar
la realidad nacional, y tres, la construccion de la
investigacion como estrategia pedagogia.’™”

A partir de este evento, el equipo de la Re-
construccién Colectiva inicié una reflexion acer-
ca de cudl podia ser la propuesta que hiciera
posible el desarrollo de este desplazamienta.
Uno de los acuerdos al que se llegd fue recono-
cer que en Ondas no contaba con una estrategia
para producir saber y conocimiento y se decidio
iniciar su construccion.”®® Surgio la sistematiza-
cion como propuesta.

La sistematizacion se asume como “un cam-
po que reconoce las practicas, sus sujetos y
actores como productores de saber y conoci-
miento y, en esa direccién, los convierte en in-
telectuales que van mas alld del sentido comin
y evita la separacion objeto-sujeto. (...) No es
evaluacion, no es investigacion, en el sentido
clasico del término; la sistematizacién abre un

}
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158 COLCIENCIAS, Nifos, nifias y jévenes investigan..., op. cit., p. 71.
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campo al lado de otros enfoques de investiga-

"1

cion cualitativa”.™® Como una forma de inves-

tigacion “para que los diferentes actores de
Ondas logren realizar en forma sistemdtica una
reflexion sobre su practica, en el desarrollo de
sus trabajos y, desde ella, construir una investi-
gacion propia”.'®® La intencién politica de esta
apuesla epistemoldgica y metodoldgica apunta
a empoderar a los actores de sus prdcticas, a
que generen conciencia sobre ellas y a movili-
zarlos hacia la trasformacién de sus realidades a
partir de la reflexion critica, el dialogo, la discu-
sion y el desarrollo de la razdn.

Desde la cotidianidad de la escuela, se con-
cibe como la recuperacion de practicas y expe-
riencias pedagogicas que den nuevos sentidos
a las vivencias, los saberes y los procesos. Des-
de el ambito investigativo, la sistematizacién se
concibe como el primer momento del proceso
en que se compila y organiza la informacion,
a partir de unas categorias bdsicas previamente
identificadas que orientan las basquedas, segtn
el propdsito de las mismas. Entendida de esta
manera, la sistematizacion se convierte en uno
de los seis (6) componentes de la investigacion
como estrategia pedagogica.

Desde el 2005 hasta la fecha se han logrado
los siguientes avances en este desplazamiento:

a. La construccion de los lincamientos de la
propuesta de produccién de saber y cono-
cimiento para el Programa Ondas, la cual in-
cluye:

#* Cuaderno de la caja de herramienta de
la estrategia de formacién de maestros y
maestras Ondas. Sistematizacién.

%* El juego del arcoiris y sus bitacoras (pro-
puesla de sistemalizacion para los grupos
infantil y juveniles descrita en la etapa 6
La reflexion de la Onda, de la Guia de
investigacion. Xua, Teo y sus amigos en la
onda de la investigacion).

159 16id., p. 4.
160 ibid., p. 71.

* Bateria de instrumentos de apoyo en la
sistematizacion de experiencias, la cual
incluye instrumentos para graficar el pro-
ceso de acompafamiento/coinvestigacion
y registrar:

® |nformacion individual.

® Reuniones o actividades grupales.
® lectura de documentos.

® Informacion de las personas.

® Preguntas iniciales.

b. Diseno conceptual y tecnolégico del Sistema
de Gestion de la Informacion de Ondas (Si-
geon), el cual apoya el proceso de registro de
la estrategia de sistematizacion.

c. Manual para el apoyo de la ejecucion de la
estrategia pedagdgica. Momento pedagdgico
No. 4: produccién de saber en Ondas, el cual
contiene la propuesta de sistematizacion y
los instrumentos de registro de los comités y
equipos pedagoégicos departamentales y del
equipo técnico nacional.

d. Dos informes de sistematizacion de la ejecu-
cién de Ondas en los 32 departamentos y en
el Distrito Capital (2007-2008).

e. Seis documentos construidos colectivamente
por los equipos pedagdgicos departamenta-
les, durante los eventos regionales realizados
en el 2008, los cuales se constituyeron en
insumos de la propuesta de la investigacion
como estrategia pedagogica, que aqui se pre-
senta:

#* El papel de maestros y maestras en On-
das: Tolima, Cauca y La Guajira.

# La ascsoria en Ondas: Atlantico, Antio-
quia, Boyacd, Huila, Norte de Santander,
Valle.

* La investigacién como estrategia pedago-
gica: Caldas, Boyaca.



#* Las lineas de investigacién: Meta, Chocd.

* La geslion politica y la municipalizacion:
Narifio.

* Ondas en las Facultades de Educacion:
Santander y Norte de Santander.

#* Las redes en Ondas: Caquetd.

#* La adaptacion para grupos étnicos y de
edad de la guia de investigacién Xua, Teo
y sus amigos en la Onda de la Investiga-
cién: Arauca, La Guajira, Boyaca.

%* Las practicas educativas y el aprendizaje
del pensamiento cientifico en las Ciencias
Sociales en escenarios de interactividad
cara a cara mediados por el computador,
en Ondas: Risaralda.

La sistematizacion, como ejercicio de recu-
peracion de experiencias y produccién de sa-
ber y conocimiento, viene realizindose desde
el 2005, y sus resultados han ayudado a la re-
orientacion de las prdcticas especificas, como lo
muestra la experiencia de Ondas Caldas:

La sistematizacion es un trabajo que esta-
mos haciendo, ya, desde hace tres afios que
iniciamos con fa propuesta de unos (...)
maestros. No podemos decir que lo hemos
logradlo totalmente, pero ya hay algunas evi-
dencias, tenemos mucho material, (...) filmi-
co, (...) escrito, tenemaos fas evidencias de fos
foros, por ejemplo, donde ellos han interve-
nido. Tenemos muchas cosas, y hemos ido
sistermatizando, estamos en este momento
completando un analisis de toda la informa-
cion que tenemos, para mirar cudles han sido
los mayores cambios. (...)Hicimos (...) una
mirada tratando de clasificar cudles eran los
temas mds recurrentes de los nifos, y logra-
mos ubicar 6 grandes lineas temdticas —no in-
vestigativas sino tematicas— alrededor de las
cuales inscribimos los proyectos de investiga-
cién, tanto fos que venian trabajando desde

161 Entrevista a Gloria Carmenza Alzate, op. cit.
162 Entrevista a Liliana Mejia, op. cit.
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el 2002, como los que se habian incorporado
en ese momento en el afo 2006. Eso nos ha
permitido, entonces, tener primero unos pro-
cesos de formacion, tanto de los maestros,
como de los nifios, (...) mucho mds especifi-
cos porque ya estan. La formacion se hace en
talleres de las lineas temdticas.'®'

Igual, la experiencia de este momento re-
flexivo la vamos a hacer con los nifos. (...)
porque los nifios también, una vez termi-
nen una parte del proceso, (...) sistemati-
zan (...) y hacen su informe final, (...), pero
[también vamos a hacer] con los maestros y
maestras, un proceso reflexivo para conocer
qué les ha pasado a ellos como personas,
como sujetos, como constructores de cono-
cimiento, como ciudadanos (...) y qué nue-
va idea tienen sobre la pedagogia basada
en la investigacion.(...) Ellos [las maestras y
maestros] plasmaron su experiencia [en una
carta] y luego volvimos con esa carta a un
momento colectivo en donde se leyeron fas
cartas, y se miraron los puntos en comun,
experiencias  novedosas, particularidades,
elc. Entonces lodo eso nos configura a noso-
tros unos textos, es decir, las discusiones en
el momento colectivo se van a transcribir,
porgue todo esta grabado, filmado, estan las
cartas y esta la discusion del nuevo momen-
to. A eso el comité académico le va a hacer
un andlisis de texto o un andalisis de discurso,
no sabemos lodavia la melodologia, vamos
a lralar de entresacar de esas categorias que
fundamenten el proceso pedagdgico o la pe-
dagogia basada en la investigacion, y luego,
cuando tengamos un primer borrador, se los
vamos a devolver, volvemos y nos reunimos
con ellos, a ver si se reflejan ellos alli. Lo que
nos interesa saber es qué les ha pasado a los
maestros en este tiempo, porque si el maes-
tro no se trasforma, no podemos prelender
gue estemos construyendo una pedagogia
nueva.'®
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Otro ejemplo lo manifiesta la coordinadora
de La Guajira: “Se ha hecho un ejercicio muy in-
teresante de produccion (...) [con| esa red [que]
es solo de maestros. Logramos colocar una po-
nencia en el Congreso de Educacién de Calidad
que se hizo en Barranquilla, y, a partir de alli, se
escribié un articulo que estd en la Revista Ma-
gislerio”.'®

I1.3.7. De los eventos, a la construccion de
cultura comunicativa de ciencia, tecnologia
e innovacion

Fn el mismo evento, el V Comité Nacional
(2005) identificé una tension entre difusién y
formacién. En el Programa, los resultados de
las investigaciones se difundian generalmente
en el ambito escolar y académico restringido.
Se hizo evidente la necesidad de una difusion
mas amplia, que permitiera incorporarse como
parte de la cotidianidad, a través de distintos
medios de comunicacién masiva: publicacio-
nes escritas, difusion periodistica, radio, tele-
visién, Internet, presentaciones pblicas, entre
otras. Ademas, se requeria “organizar los pro-
cesos de divulgacion como parte de lo comu-
nicativo, y en ese sentido, como un proceso
de apropiacién social del conocimiento y los
saberes, mds alla de la difusién. En consecuen-
cia, en el proceso de Reconstruccion Colecliva
se plantea la necesidad de recuperar el carac-
ter formativo de la difusion y convertirla en un
espacio de reconocimiento e identidad de los
equipos, escuelas parlicipantes, y del trabajo
que se realiza en la esfera investigativa v edu-
cativa”."** Surge la comunicacidon como otro de
los componentes de la investigacion como es-
trategia pedagogica.

Ondas comienza a privilegiar una concep-
cion de comunicacion como mediacion; como
proceso y como significacion, y como tal no
fragmenta la relacion emisor, medio y receptor

163 Entrevista a Elidruth Pinto, op. cit.

(E-M-R), otorga a sus actores un papel activo
en estos procesos y reconoce sus subjetivida-
des v sus particularidades sociales vy culturales.
Como “un proceso de mediacion y significa-
cién en el cual los diferentes actores vincula-
dos al Programa tienen un papel activo y se
reconoce en ellos sus particularidades socia-
les y culturales, por tanto la comunicacion es
diferenciada segun sus propdsitos, el tipo de
actor al cual va dirigida y el contexto donde
tiene lugar”.'® En el Programa, esta orienta-
da a difundirlo, a socializar las experiencias,
los procesos y los resultados de investigacion,
a posibilitar el encadenamiento de actores,
a generar medios para producir y difundir el
conocimiento producido por sus actores y a
generar procesos formalivos mediados por la
comunicacion.

La difusién que opta Ondas estd dirigida a
incitar a la accién, para que la sociedad reco-
nozca y construya su espiritu cientifico, en tor-
no a temas como la investigacion en ciencia
y tecnologia para la poblacién infantil, juvenil
y de maestras y maestros. En tanto, la sociali-
zacién de las experiencias y resultados de las
investigaciones desarrolladas en el marco del
Programa busca generar las condiciones al dia-
logo de saberes, la produccion de conocimiento
y la posibilidad de encuentro de muchos, cuyo
objetivo es propiciar la conformacion de redes
de conocimiento, orientadas a reflexionar sobre
los campos de saber que nifias, nifios, jovenes y
maestros construyen en sus investigaciones.

Para ello, fue importante, crear y consolidar
espacios y estrategias que dieran a conocer los
avances, los resultados y los procesos de las in-
vestigaciones, sus metodologias, la construccion
de nuevos conocimientos y su validacién, con el
fin de construir la comunidad de conocimiento
y saber Ondas.

164 COLCIENCIAS, Ninos, nifas y jovenes investigan..., op. cit. p. 72.
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165 Ibid., p. 108,
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2006

Cuadro No. 23

Eventos internacionales en los que ha participado Ondas (2006-2008)

Nombre del evento

4to Congreso Mundial para el Talento de la Ninez.
Fundacion Elic
5-9 de octubre de 2006

Ecuador

| Primera Feria de CT+! Juvenil MERCOSUR.
1-4 de noviembre de 2006

Argentina

4to en el Coloquio Internacional Pensamiento y Produccion
del Conocimiento: Urgencias y Desafios en América Latina

México

2007

Encuentro Fducativo-Cultural del MERCOSUR, Paises
Asociados e Invitados “3ra Feria de Ciencia, Cultura e
Innovacién Tecnologica”.

10-14 de septiembre 2007.

Argentina

[l Encuentro Nacional de Actores de Popularizacién de la
Ciencia.
25-27 de septiembre de 2007.

Venezuela

5to.Congreso Mundial de Juventudes Cientificas.
25-29 de septiembre de 2007.

Repdiblica
Dominicana

2008

V Encuentro Iberoamericano de Colectivos y Redes de
Maestros.
13-16 de julio de 2008.

Venezuela

V Congreso Mundial para el Talento de la Nifiez en el Tercer
Milenio: Fundacién Elic.
29 de agosto al 2 de septiembre de 2008.

Santiago de Chile

IV Feria de Ciencia, Cultura e Innovacion Tecnoldgica.
Encuentro Educativo-Cultural del MERCOSUR.
8 al 12 de septiembre de 2008.

Argentina

Il Jornada Internacional sobre Gestion de la Informacién en
Ciencia, Tecnologia e Innovacion.
22, 23 y 24 de octubre de 2008.

Chile

Congreso de Ciencia, Tecnologia y Cultura: Didlogo entre las
Disciplinas del Conocimiento. Mirando al Futuro de América
Latina y el Caribe.

29 de octubre al 2 de noviembre de 2008.

Chile

32° Feria Nacional de Ciencia y Tecnologia Juvenil.
9-14 de noviembre de 2008

Argentina
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De otra parte, una muestra de la visibilizacién nacional en escenarios académicos, politicos y de
popularizacién de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién pueden ser apreciadas en el siguiente

cuadro:
Cuadro No. 24
Eventos Nacionales en los que ha participado Ondas (2006-2008)
Ano Nombre del evento
' Feria del Libro.

La Semana de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

Exposicion de Maletas de Einstein del Museo de la Ciencia y el Juego de la

Universidad Nacional.
2006

Exposicion de la Maloka Viajera.

Il Congreso Internacional de Plantas Medicinales y Aromaticas, que se llevé a cabo
en la ciudad de Palmira (Valle) del 19 al 21 de octubre de 2006.

Fncuentro de Tolimenses.

Premio Compartir al Maestro.

Expociencia y Expotecnologia

Exposicion de Maletas de Einstein del Museo de la Ciencia y el Juego de la
Universidad Nacional.

Feria del Libro.

La Noche de los Mejores 2007.

Encuentros Departamentales de Experiencias Pedagogicas.

Encuentros Regionales de Investigadores del Medio Ambiente: Nodo de la Orinoquia,
Nodo del Eje Cafetero, Nodo Costa Caribe, Nodo Centro Nororiente y Nodo
Suroccidente.,

2007 | Asamblea Nacional Plan Decenal (Bogotad).

Asamblea Regional Plan Decenal (Barranquilla).

Primera Feria de la Investigacion y la Innovacién Rionegrera.

Feria de la Ciencia de Engativa.

Feria de la Ciencia Regional y Departamental de Boyaca.

Feria de Ciencia y Tecnologia (Barranquilla).

Il Congreso por una Educacion de Calidad (La Guajira)

Expoeducacion (Valle).

V Feria Expocampesina, Ambiental y Artesanal (Santiago de Cali).

La Reconstruccidn Colectiva del Programa Ondas

Fncuentro de Tolimenses.
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Nombre del evento

Semana Regional del Emprenderismo (Quindio)

Expoferia Ambiental COFREM (Meta).

Campamento Ondas (Huila).

2007

Encuentro Departamental. Experiencias SENA (Huila).

Encuentro Departamental. EXPOIDEAS (Huila)

Encuentro Departamental de Ciencia y Tecnologia de Huila.

Feria del Libro.

Il Semana Nacional de la Ciencia y la Tecnologia.

Exposicion de Maletas de Einstein y Optica del Museo de la Ciencia y el Juego de la
Universidad Nacional.

La Noche de los Mejores 2008.

Encuentro de Tolimenses.

Feria de Ciencia y Tecnologia del Gimnasio Moderno.

Premio Compartir al Maestro.

Il Encuentro de Semilleros de Investigacion del Eje Cafetero

XI Encuentro Nacional y V Internacional de Semilleros de Invesligacion.

Il Feria Regional de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién del Eje Cafetero.

10? Feria de la Ciencia del municipio de Neira.

2008

Premio al Talento de la Nifiez UNESCO-ELIC. Formacion del Talento en la Nifiez
para la Ciencia y la Tecnologia, afio 2008.

Fondo de Becas Glen Nimnicht.

Participacion en el Il Foro Regional de Investigacion, Educacion y Medios del Chocé.

XVIl Convencion Cientifica Nacional.

Agenda Departamental de Educacién del Choca.

Foro departamental de Educacién: “Hacia la construccion colectiva de la politica
publica del departamento del Chocd”.

Encuentro de Experiencias de Ensefanzas de la Biologia y la Educacién Ambiental de

La Guajira.

Feria de Facultades de la Universidad Tecnolégica de Bolivar.

Cabildos municipales de Narifio.

Semanas de Ciencia e Innovacion organizadas por las Insliluciones Educativas.

Expo Sena 2008.

Concurso Lanzacohetes de la gobernacion del Huila.
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La Reconstruccidn Colectiva del Programa Ondas

En la dindmica de produccién de saber y co-
nocimiento y como primeros pasos en la cons-
truccién de comunidades, el Programa ha hecho
alianzas y desarrollado organizaciones internas
que le han permitido establecer redes, entre las
que se pueden mencionar:

#* El Programa Ondas hace parte del Sistema Na-
cional de Ciencia y Tecnologia de Colombia.

% Redes del Programa: Ondas Caribe, Ondas
Centro, Ondas Norariente, Ondas Suroriente
y Eje Cafetero.

#* Miembro permanente de la Red de Populari-
zacion de la Ciencia y la Tecnologia en Amé-
rica Latina y el Caribe.

* Miembro Activo de Redes Colombia que
hace parte de un convenio entre la Cancille-
ria y la OIM.

#* Organizador vy participe de la Red de investi-
gadores de Ondas ambientales de la Orino-
quia y la Amazonia. En ella participan los de-
partamentos de Arauca, Casanare, Caqueté,
Guainia, Putumayo y Mela, quienes parlieron
de sus regiones con el propdsilo de conocer
otras costumbres y compartir con sus pares
las experiencias adquiridas.

El primer encuentro tuvo el propésito de ge-
nerar espacios para fomentar la creacion de la
red de los investigadores en la linea ambiental
de la Orinoquia y Amazonia, propiciar el inter-
cambio entre los ninos, ninas y los representan-
tes de instituciones que adelantan acciones en
pro de la conservacion y preservaciéon medio-
ambiental con el fin de discutir alrededor del
tema ambiental los avances en investigacion
formativa desde el programa Ondas y el aporte
que se estd generando en cada regién.

Como ejes para la discusion se han propues-
to las siguientes preguntas: ;Cémo se vive la
investigacion en el programa ondas?, ;comao se
entiende y se apropia la investigacion ambien-
tal en cada uno de los departamentos?, ;de qué
manera contribuye su proyecto ambiental a una
conciencia ambiental en el departamento? y ;por
qué considera importante la creacién de la red
ambiental para la Orinoquia y la Amazonia?

De otra parte la organizacién y participacion
Ferias de Ciencia y Tecnologia ha generado es-
cenarios de comunicacion y propagacién como
se aprecia a continuacion:

Como parte del proceso de la investigacion
como estrategia pedagdgica, la Propagacion de
la Onda (etapa 7), el Programa ha desarrollado
anualmente diferentes espacios de apropiacién
social de la ciencia, la tecnologia y la Innova-
cién en los 32 departamentos y el Distrito Capi-
tal, entre ellos:

a. 32 Ferias Departamentales de Ciencia y
Tecnologia. En estas, los grupos de investi-
gaciones infantiles y juveniles, junto con sus
adultos acompanantes, los asesores de lineas
tematicas y otros adultos socializan los resul-
tados y el proceso de investigacion. En estos
eventos participan gobiernos locales, padres
de familia, universidades publicas y privadas,
ONG, instituciones de educacion bdsica y
media, corporaciones regionales, empresas
publicas y privadas, museos y bibliotecas,
entre otros.

b. Ferias municipales e institucionales. Cum-
plen el mismo propdsito que las ferias depar-
tamentales, y se organizan previas a estas. En
el 2008, las municipales ascendieron a 100.

c. Expociencia y Expotecnologia. Ondas or-
ganiza cada dos afos la participacion un
promedio de 200 grupos de investigacion
de todo el pais en este espacio de cardcter
nacional, apoyado por Colciencias.

Otro escenario significativo en los procesos
de apropiacién social de la ciencia y la tecnolo-
gia son los Encuentros y Congresos Nacionales;
durante el periodo 2006-2008 se desarrollaron
los siguientes:

a. Tres Congresos Nacionales de la linea de
bienestar infantil y juvenil del Programa On-
das. “Nacho Derecho en la Onda de Nues-
tros Derechos”. En estos espacios los nifios,
nifas y jovenes presentaron los resultados de
sus investigaciones sobre los derechos a los
representantes de las entidades responsables
de este tema en el pafis, entre ellas: el Institu-
to Colombiano de Bienestar Infantil y Juvenil,

—
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el Ministerio de Educacion, la Procuraduria
delegada para la infancia.

b. Dos Congresos de nifos, nifas y jovenes in-
vestigadores de la linea ambiental “Solucio-
nes de la infancia y la juventud a la problema-
tica de los rios”. En estos espacios los nifios,
nifias y jovenes presentan los resultados de
sus investigaciones ante los representantes de
las entidades que toman decisién sobre este
tema a nivel nacional: Ministerio del Medio
Ambiente, Corporaciones Ambientales, etc.

c¢. Primer y Segundo Congreso Caribe de la Ca-
lidad de la Educacién.

d. Encuentro Dialogo con nifios, nifias y jove-
nes con la primera Dama de la Nacidn.

Es ademds importante sefalar que el Progra-
ma ha sido coorganizador con la Divisién de
Ciencia, Cultura y Comunicacion de Colciencias
de la Semana Nacional de la Ciencia y la Tecno-
logia que se realiza cada dos afios en Colombia.
Este es un mecanismo de apropiacién social de
la ciencia y la tecnologia, a través del cual los
colombianos tienen la posibilidad de conocer
las mdltiples actividades que se realizan en el
pais en los campos de la investigacién cientifica,
la actividad productiva y la docencia en cada
uno de sus departamentos. Se plantea como una
respuesta a la necesidad de proveer espacios de
didlogo, discusién e intercambio entre expertos
y el piblico en general sobre las implicaciones y
alcances de las investigaciones cientificas y los
desarrollos tecnolégicos que se implementan en
sus contextos locales.

La | Semana Nacional de la CTI se llevé a
cabo del 8 al 14 de noviembre de 2006. A tra-
vés de 900 actividades, en 106 municipios de
25 departamentos de Colombia. En la misma di-
ndmica, la Il Semana Nacional de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacion, se desarrollé del 18
al 24 de octubre de 2008. En el marco de este
evento, se llevé a cabo una jornada de cultura y
creatividad dirigida a los nifios, nifias y jévenes,
docentes y pablico en general.

En los departamentos, para estos eventos,
Ondas vy los Codecyt trabajaron articuladamen-
te en espacios de apropiacion social de conoci-
miento cientifico y tecnoldgico, tales como con-
ferencias, exposiciones, testimonios, encuentros
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y talleres, con el interés de establecer la partici-
pacidn e interaccién de la ciudadania, la comu-
nidad infantil, cientifica, el sector empresarial y
enles gubernamentales, para fortalecer los pro-
cesos de didlogo entre los actores sociales. En
estas actividades participaron seiscientos veinte
(620) macstros y maestras y tres mil ciento se-
tenta y cuatro (3.174) nifios, nifias y jovenes del
programa Ondas.

De otra parte, en articulacion entre la Divi-
sién de Ciencia, Cultura y Comunicacién y el
Programa Ondas de Colciencias, en los afos
2007 y 2008, los Comités Departamentales
acompanados por el Equipo Técnico Nacional
fueron coorganizadores y ejecutores de las Ma-
letas Viajeras del Museo de la Ciencia y el Jue-
go de la Universidad Nacional. Esta estrategia
es un espacio de interactividad creado para que
el publico se relacione con propuestas visuales,
auditivas y objetos que propicien muiltiples ex-
periencias sensoriales, y nuevas formas de apro-
piacion del conocimiento. Es significativo gene-
rar un acercamiento desde la cotidianidad a la
CT+l; este objetivo implica que la misma comu-
nidad sea la que haga la puesta en escena.

Los temas trabajados con las maletas han
sido “Einstein, el hombre cientifico y el ciuda-
dano”, “Gabo y Cien afios de soledad”, “Mira,
mira. ;Qué ves? Optica y percepcién” y proxi-
mamente “Mutis, el maestro y su época”. Estas
exposiciones buscan fomentar procesos de re-
troalimentacién que permitan mejorar y dise-
far estrategias de acuerdo a las necesidades
regionales. A continuacion se presentan algunos
datos que permiten ver las dimensiones de esta
estrategia.

Cuadro No. 25
Exposicion de las maletas del Museco de la
Ciencia y el Juego (2006-2008)

Afio 2006 | 2007 2008
Meses de recorrido 4 4 4
Departamentos 22 23 23
Municipios 40 39 39
Visitantes 50.000 24.900 23.391
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De otrea parte, como resultado del desarro-
llo de la estrategia pedagdgica del Programa,
los grupos infantiles y juveniles y los Equipos
Pedagdgicos Departamentales han desarrolla-
do libros y material pedagadgico que apovan los
procesos de comunicacion y propagacion de los
procesos y resultados de investigacién. Como
reconocimiento a este esfuerzo, a continuacion
se relacionan los documentos que se han impre-
so desde 2002 a 2008.

¥ Informe de geslion y resultados 2002-2003.

#* Memorias 2002. Resultados de Investigacion
Ondas Valle del Cauca.

* Curiosidad, imaginacion y ciencia. El encuen-
tro de los nifios v los jdvenes con el canaci-
miento en Caldas. 2002.

#* Semillas de investigacion del Quindio para
Colombia. Memorias 2003.

#* En Cundinamarca trabajamos juntos por las
Ondas de la investigacion 2002-2003.

#* Habia una vez una iguana. Experiencias en
apropiacién social de la ciencia y la tecno-
logia en nifos, nifas y jovenes de la Guajira.
2003.

#* Aain “Principio motor de la vida”. Experien-
cias en apropiacion social de la ciencia y la
tecnologia en nifos, nifas y jovenes de la
Guajira. 2003.

* Akua’ipa “A mi manera”. Experiencias en
apropiacién social de la ciencia y la tecnolo-
gia en nifos, nifas y jovenes de La Guajira.
2004.

* Forjando futuro. Dejamos Huellas. Experien-
cias segunda Fase Quindio. 2004.

# Memorias Programa Ondas 2004-2005, De-
partamento del Meta.

#* Experiencias investigativas del Programa On-
das de Colciencias. Departamento del Cho-
c6, 2005.

#* La ruta de investigacion departamento del
Huila. 2005.

% Akualuu “En mi andar”. Experiencias en

gia en nifios, nifias y jévenes de La Guajira.
2005.

Resullados de la primera convocaloria del
programa Ondas en el departamento de Na-
rifio. 2005.

Cartilla de resultados Ondas Arauca. 2006.

* Aanaa “Estar tejiendo”. Experiencias en apro-

piacidn social de la ciencia y la tecnologia en
nifos, ninas y jévenes de La Guajira. 2006.

La propagacion de Ondas en el Atlantico.
2006.

Nifos, ninas y jovenes investigan en tierra
firme, departamento del Tolima. 2006. com-
puesto por los cuadernos “Acercamiento
significativo a la lectura y la escritura”, “La
lidica y el juego como procesos ligados a
la posibilidad de aprender e investigar” vy
“;Como aprender inglés jugando?”

Didlogo de saberes: construccion de una
cultura de ciencia y tecnologia en Bogota.
2006.

Experiencias investigativas 2006. Programa
Ondas Choco.

Echando mano a la ciencia “Contando y
viviendo la Ondas de la Investigacion”. Re-

sulltados de 2006. Deparlamenlo de Santan-
der.

Sembrando Semillas Dejamos Huellas. Re-
sultados de investigacion 2006

Resultados de Ondas Caquetd. 2006.

Un camino hacia el conocimiento. Informe
de Gestién 2003-2006. Programa Ondas La
Guajira.

Nifas, nifios y jovenes investigan en tierra fir-
me. Departamento del Tolima 2007.

Formato presentacién de problemas de in-
vestigacion, departamento de Arauca, 2007.

Cartilla preguntones preguntando, departa-
mento de Arauca, 2007

Didlogo de saberes: deconstruccion de una
cultura de ciencia y tecnologia, investigacion

. La Reconstruccian Colectiva del Programa Ondas
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apropiacién social de la ciencia y la tecnolo- e innovacion en Bogotd. 2007.
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%* La investigacién infantil, juvenil y docente
del Programa Ondas de Colciencias en el
Deparlamento de Risaralda. 2007.

* Procesos de Investigacion Ondas Boyaca
2007.

#* Yo pregunto, tu preguntas, todos pregunta-
mos. Formato para elaborar proyectos. Arau-
ca. 2008.

#* Publicacion “Experiencias Investigativas del
Programa Ondas de Colciencias”, Chocé afio
2007-2008.

#* Aprender a investigar investigando. Departa-
mento de Huila. 2008.

* La onda de la investigacién: la experiencia de
las convocatoria I, 1l y 11l del departamento
de Antioquia. 2009

#* Ondas con energia: una aventura investigati-
va desde la escuela. Departamento de Antio-
quia, 2009.

#* La Onda llegd a Medellin. Una aventura in-
vestigativa. 2009.

* Viaje de aprendizajes y experiencias: cinco
buenas practicas del Programa Ondas en An-
tioquia. 2009.

De otra parte, uno de los ejemplos de la uti-
lizacion de medios masivos de comunicacion
como parte de las estrategias de propagacion
del Programa fue la desarrollada en el departa-
mento de Narifio, donde se utilizd la prensa na-
cional e internacional v las revistas instituciones
de varias entidades como mecanismos para este
fin. Durante el dltimo afio, este departamento
publicé 8 articulos, 9 notas de prensa nacional
y 2 notas en prensa internacional.

Asi mismao, el Programa consolidé la alianza
con la Revisla Internacional Magislerio para pu-
blicar con alguna periodicidad ejemplares con
los temas fundamentales para Ondas; en 2008,
se publicd con el lema “la sistemalizacion como
propuesta de investigacién de las practicas”.
Para el 2009 se proyecta una revista sobre la
invesligacion como eslralegia pedagdgica, de
igual manera un libro sobre la experiencia de
Ondas en este tema. Adicionalmente, han sido
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publicados resultados de las investigaciones de
los grupos infantiles y juveniles del Programa.

Asi mismo, revistas como Astrolabio, Revista
de fa Corporacion Autonoma Regional defl Canal
del Dique, Revista Ondas Santa Rosa de Cabal
y Revista Colombia. Ciencia y Tecnologia han
publicado trabajos de los grupos de investiga-
cién infantiles y juveniles de Ondas. En una di-
namica similar y como parte de la consolidacion
del proyecto editorial de Ondas, el departamen-
to de Sucre ha disefiado y publicado el primer
ejemplar de la Revitas Ondas Sucre, que dedica-
ra sus ediciones a los avances y produccién del
proceso v resultados de las investigaciones en
ese departamento.

Otro espacio de comunicacién y propagacion
en el que los departamentos han incursionado
son la radio y television. Un ejemplo de ello es
el departamento de La Guajira gue desde el afio
2007, todos los jueves a partir de las 6:30 a.m.,,
durante 15 minutos, en el espacio televisivo Arri-
ba La Guajira cuenta con un segmento denomi-
nado Los Jueves Con Ondas, Del Canal Local TV
Norte. Alli se presentan avances y resultados de
las investigaciones desarrolladas por nifos, nifas
y jovenes acompanados por los maestros.

De igual manera, Ondas Narino ha gestio-
nado segmentos en espacio televisivos para co-
municar las noticias de los eventos y espacios
de convocatoria o de propagacion del proceso
y los resultados de investigacion de los grupos
Ondas. En lo nacional, ha tenido espacios en las
emisiones del Noticiero Telepasto, en el progra-
ma “Viva la U” de la Universidad de Narino, en
el Programa Arké y el Noticiero CNC del Canal
CNC.

El protagonismo de los grupos investigativos
infantiles y juveniles en estas presentaciones es
fomentado especialmente, tal como hacen refe-
rencia las experiencias de Tolima y Arauca:

La Asociacién para el Desarrollo del Tolima,
(...) el ano pasado [2007], como lo hace cada
dos afios, realizé el Encuentro Tolimense, que
giré en lorno a los valores de la Vision Toli-
ma 2025, que eran solidaridad, ciudadania y
empresarismo. Ellos estuvieron como jurados
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en el Encuentro Ondas, en la presentacién de
resultados de Jos proyectos de Ondas, que
consistio en una presentacion ludica de cada
proyeclo de cinco minulos, y las personas de
la Asociacién para el Desarrollo del Tolima
estuvieron presentes en estas presentaciones
y en los stands que los nifios hicieron en la
Universidad de Ibagué, para seleccionar un
proyecto bandera que representara cada uno
de estos tres valores. (...) Estos tres grupos se
presentaron al Encuentro Tolimense mostran-
do a todos los tolimenses que vienen de todo
el mundo a esos encuentros; cerca de 1.000 a
1.200 personas presentaron sus proyectos, ha-
blando de la importancia de fa investigacion,
del Programa Ondas, de lo que ha significado
en sus vidas y en su desarrollo personal, en lo
gue ha logrado una gran toma de conciencia
y aceplacion del Programa en [bagué.’®®

£n el momento lo que ha visto [la Goberna-
cion de Araucal es unos nifos muy interesa-
dos, niflas desarrollando competencias bien
importantes, porque la socializacién de sus
trabajos lo hemos hecho en presencia de ellos,
del sefdor Gobernador, de los secretarios, de
los diputados y han visto con gran beneplaci-
to la propiedad con la que los nifos divulgan
los resultados de sus investigaciones.'”

Los departamentos han generado diferentes

los nifios. (...) Desde el mes de septiembre
hasta el mes de noviembre [del ano pasacdo]
hicimos (...) 11 encuentros entre Manizales
y todas las regiones. Nos desplazamos los
del equipo pedagdgico Caldas, directores de
linea, los asesores, coordinacion, la asesora
pedagdgica, (...) en toda la regicn, hacien-
do una serie de eventos dentro de fos en-
cuentros pero utilizando diversas estrategias.
Una por ejemplo la organizé la Universidad
de Manizales que tiene a su cargo una de
las lineas (...) que es pedagogia y desarro-
llo humano. Ellos se encargaron de hacer un
evento [que] consistié en juntar nifos (...)
Iyl maestros Ondas de su lineca, estudiantes
de pregrado de la licenciatura en educacion,
(...) de [la] maestria de educacién y desarro-
llo humano, y estudiantes (...) del doctora-
do (...) en ciencias sociales (...) [con] énfasis
en nifiez y juventud. Esos cuatro niveles se
juntaron en la Universidad de Manizales, y
fue un gran debate frente a qué concepcion
de ciencia, de educacién, de tecnologia, de
innovacién tenian cada uno de esos cuatro
actores. Una experiencia absolutamente be-
llisima, que fue difundida a través de la tele-
vision local, de la regional, de los periédicos
institucionales.'®®

(...) cuando yo, como coordinadora de On-
das Caldas, hice el contacto inicial con los

oportunidades de comunicacién y socializacion
a los grupos infantiles v juveniles y a sus adultos
acompafantes, las cuales, a la vez que cumplen
diversos propdsitos en la construccion de cultu-
ra ciudadana de CT+l, favorecen el intercambio
y encadenamiento entre los diferentes actores
del Sistema Nacional de Ciencia y Tecnologia,
como lo muestra la experiencia del departa-
mento de Caldas:

investigadores (...) les dije “Yo los quiero in-
vitar como espectadores pero ademds para
que ustedes retroalimenten el proceso, no
tanto desde el punlo de vista lemdlico, por-
que ellos son unos investigadores chiquitos,
ellos estdan haciendo un ejercicio investigalivo
pera no por la investigacion en si, sino que
es como una manera de desarrollar pensa-
miento”,'®

Es la Universidad de Manizales vinculando
pregrado y posgrado en sus dos modalida-
des, maestrias y doctorados, que uno diria,

[El vinculo con las universidades hace] mas
posible que se nos faciliten muchos proce-
sos, por ejemplo el de los encuentros de

\
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166 Entrevista a Isabel Camacho, op. cit.

167 Entrevista a Roberto Melo, op. cit.

168 Entrevista a Gloria Carmenza Alzate, op. cit.
169 Ibid.
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“;qué tiene que hacer un nifio de 12 afos,
de 9 arios en un evento académico?”, por-
que no era un evento de repartirle ef refri-
gerio y jugar. (...) En dos de los grupos por
ejemplo el moderador se pidic (...) [que fue-
ra] un nifo Ondas, yo (...) [hice] la refatoria
(...). Ellos se apropiaron totalmente del pa-
pel, (...} [yl eso generé una dindmica muy
especial en los nifios (...), [que] se sintieron
absolutamente importantes, e hicieron los
debates. (...) A una de las estudiantes de
doctorado por ejemplo, [le dijeron] “no, es
que yo no estoy de acuerdo con usted, a mi
me parece que la investigacion...”, porque
ella les preguntaba “;Y los nifios sf pueden
investigar? ;A ustedes no les parece muy di-
ficil el...”. Y ellos decian “No, eso hace parte
normal de la vida de nosotros. Nosotros, con
Ondas, hemos tenido la oportunidad de en-
trar a conocer muchas cosas de otra manera
diferente a la tradicional”."®

Asimismo, en los dltimos anos los actores del
Programa han sido reconocidos en diferentes es-
pacios a medida que sus acciones y equipos se
consolidan; entre estos se pueden mencionar:

Premio compartir al maestro: Postulacion
al premio durante los afos 2005, 2006, 2007 y
2008. Este hace un reconocimiento a la produc-
cion y los méritos de la labor docente en la es-
cuela. Durante los afios mencionados, maestros
Ondas de diversas dreas disciplinares han sido
finalistas del premio. Entre el afo 2001 y 2008,
59 maestros vinculados al Programa Ondas han
sido nominados al Premio Compartir.

Reconocimiento al mejor maestro del afio:
En el 2007, en el departamento de Caldas, uno
de los maestros Ondas recibié de parte de la
Secretarfa de Educacion del departamento un
reconocimiento al mejor maestro del afo. Esta
distincion fue otorgada por el aporte y compro-
miso que el maestro generd implementando una
nueva forma de ensefanza y formaciéon en el
aula a través de la investigacion.

170 thid.
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Premio de la Red de Popularizacién de la
Ciencia (RED POP), Costa Rica, 9 al 11 de mayo
de 2007: Mencién Honorifica al Programa On-
das por el fomento de la cultura investigativa en
los nifos, ninas y jovenes de nuestro pais, en
el marco del evento X Reunidn de la Red Pop
y el IV Taller de “Ciencia, Comunicacién y So-
ciedad”.

Galardon de Excelencia: En el afno 2007, en
el departamento de Caldas, el Programa obtuvo
el galarddn a la excelencia investigativa.

Premio al mejor grupo de investigacion in-
fantil y juvenil: Este es organizado por el Mi-
nisterio de Educacién Nacional de Colombia
anualmente, y en él se reconoce el mérito y
produccion de los grupos de investigacion del
pais en los diferentes niveles, desde la escuela,
pasando por los pregrados, postgrados, docto-
rados y la innovacién del sector productivo. En
los afos 2007 y 2008 grupos de investigacion
Ondas han ganado esta distincion:

En 2007, fueron ganadores los integrantes del
grupo de investigacion infantil y juvenil llamado
“Los Exploradores”, con la investigacion “La wat-
simba asociada con especies medicinales como
un laboratorio natural para el aprendizaje”, desa-
rrollada en el Valle de Sibundoy (Putumayo) des-
de hacia 6 afios. En el proceso de investigacion
se descubrieron propiedades quimicas vy fisicas
que permitieron transformarlo en un produc-
to alimenticio tipo snack v en un medicamento
para la cicatrizacion. Su impacto social fue muy
valioso en una zona del pais en donde la difi-
cultad para generar fuentes de ingresos para los
pequeiios agricultores es evidente; en este mar-
co el grupo infantil logré organizar a sus familias
y a pequenos agricultores alrededor de parcelas
que han generado una fuente de ingresos para
la comunidad y para la misma escuela. En ese
trdnsito han sido reconocidos por investigadores
mexicanos que estan interesados en conocer los
resultados de la investigacion, teniendo en cuen-
ta que la planta es oriunda de ese pais pero no
existen estudios en ese sentido de la misma.

/
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En el 2008, el grupo de investigacién mate-
matiquin, del departamento del Valle, formuld
un proyecto desde el area de las matematicas, lo
cual les ha ayudado a alejarse de problemas ta-
les como el consumo de sustancias psicoactivas
que atentan contra la integridad social, fisica y
mental de los estudiantes. De esla investigacion
han surgido estrategias para desarrollar alternati-
vas pedagogicas y creativas, para el cambio de
concepciones entre los estudiantes frente a las
matemadticas y la geomeltria como asignaturas
aridas, dificiles, sin movimiento y temibles a la
hora de la evaluacién. Lo que se pretende es que
el aprendizaje de las matemadticas y la geometria
se realizaran de manera divertida.

Los resultados de esta investigacion permiten la
ensenanza y el aprendizaje de las matematicas de
manera ltdica. A través de juegos didacticos, in-
ventados por el grupo de investigacion de Ondas
Valle, se ha logrado una alta motivacion hacia las
matemdticas, pues combinan el arte, las ciencias
sociales, la ética y otras disciplinas. El proyecto
comenz6 produciendo juegos que se ofrecen en
el comercio, pero en la trayectoria se ha dado a la
tarea de realizar sus propias invenciones. Entre los
juegos podemos mencionar: el cofre encantado,
la escalera, la rueda matematica, el tangram, el
bingo algebraico y otros cuantos mds, son los jue-
gos con los que el acostumbrado drama de apren-
der a resolver ecuaciones, polinomios o aplicar
el teorema de Pitagoras, se vuelve una completa
fiesta de los ndmeros.

Premio la Iguaraya de Oro: Otorgado en el
2008 por la Caja de Compensacién Familiar de
La Guajira, en reconocimiento del impacto que
el Programa Ondas ha generado en este depar-
tamento, a través de sus procesos de formacion
tanto de nihos, nifas y jovenes como de sus
adultos acompafiantes, lo que ha impactado en
forma directa la escuela y la sociedad Guajira.

11.3.8. Del aprendizaje, a la innovacién

En el VI Comité Nacional 2005, “en su elabo-
racion colectiva, le traza al Programa el reto de

\

fortalecer la presencia del componente de inno-
vacion, para que sus proyectos transciendan del
solo interés conceptual hacia la obtencion de
unos resultados novedosos y creativos que mo-
difiquen practicas sociales, culturales y produc-
tivas de sus entornos cotidianos y que permitan
la elaboracion y construccion de herramientas
tecnoldgicas”.'”! Un aprendizaje importante en
nifas, ninos y jovenes es el de plantear pregun-
tas desde la investigacion, y no desde el saber
comun, debido a que esto permite acceder a 16-
gicas del saber y del conocimiento mds sistema-
ticas, las cuales permiten encontrar resultados
nuevos.

A partir de este evento, el equipo de la Recons-
truccion Colectiva inicié una reflexion acerca de
cual podia ser la propuesta que hiciera posible
el desarrollo de este desplazamiento. Se decide
“trascender del solo interés conceptual hacia la
obtencion de unos resultados novedosos vy crea-
tivos, que modifiquen practicas sociales, cultu-
rales y productivas de sus entornos cotidianos,
y que permitan la elaboracién y construccion de
herramientas técnicas y tecnolégicas”."”*

Este aspecto cobr6 importancia en los desa-
rrollos de Ondas en los departamentos; el inte-
rés de la investigacion es el impacto concreto a
las comunidades de donde provienen las ninas,
nifios y jovenes. Asi lo demuestran experiencias
narradas por las coordinaciones de varios de-
partamentos:

(...) tenemos centros de excelencia, como la
Normal Superior de La Luz, donde estos ni-
fios estan trabajando en los proyectos de in-
vestigacidn Ondas, que ademds los vinculan
directamente con la comunidad. Nosotros
hemaos planteado siempre en lbagué que una
investigacion que no tenga un beneficiario
directo no vale la pena, y siempre la investi-
gacion debe responder a una necesidad sen-
tida, y los nifos, sobre todo los nifios y ninas
de la Normal, han encontrado ahi un campo
de desarrollo muy importante.'’?

171 COLCIENCIAS, Nifos, nifas y jovenes investigan..., op. cit., p. 74.

172 Ibid.

173 Entrevista a Isabel Camacha, op. cit.
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(...) hemos salido de la escuela, hemos sa-
fido del aula, nos hemos vinculado con la
comunidad, con las universidades, con in-
vestigadores de alto nivel, con distintas ins-
tituciones. Se ha logrado que fos ninos y los
maestros vinculen su pregunta o su problema
de investigacion con necesidades de la co-
munidad o necesidades sociales, es decir, ahi
también hay un desplazamiento del conoci-
miento por el conocimiento, el conocimiento
en esa pedagogia tradicional, por un nuevo
conocimiento, v es la pregunta de “;El cono-
cimiento para qué?”.'"*

Innovacidn social: “Tenemos proyectos su-
premamente inleresantes, como uno que pre-
tende actualizar y renovar toda la normatividad
de vialidad en Ibagué, para evitar los accidentes
de los nifios en las zonas deprimidas, donde no
hay semaforos, donde no hay andenes, donde
no hay demarcacion correcta, donde no hay po-
licias, ni auxiliares, ni reales, y los nifios se han
hecho responsables de esta tarea de ensenarle
a la comunidad a que respeten las normas, de
parar a los conductores de las busetas que estén
infringiendo la norma”.”®

Innovacion ambiental: “(...) Tenemos otro
proyecto muy importante en Ibagué, que son
los ‘Protectores del rio Combeima’, Estos nii-
tos han hecho la recuperacién del sector del rio
que les queda cerca de su institucién educativa,
que era un botadero de basura. Ellos hicieron un
levantamiento inicial de la situacién, hicieron el
levantamiento del mapa, al punto que el Institu-
to Agustin Codazzi fue el que apropid, porque
no lo tenian asi. Ellos lo hicieron paso a paso,
los nifios. El Agustin Codazzi desde Bogotd fue
alla, se vinculd con ellos. [Ademas] el IBAI, que
es un instituto del acueducto, [y] (...) Fibagué,
buscan alianzas”."”*

Innovacion pedagagica: [A un grupo de ni-
fias de Manizales que estan en el Programa des-

174 Entrevista a Liliana Mejia, op. cit.

175 Entrevista a Isabel Camacho, op. cit.

176 Ihid.

177 Entrevista a Gloria Carmenza Alzate, op. cil.
178 Entrevista a Liliana Mejia, op. cit.

Programa Ondas informa06-08 cap2.indd 111

de 2002], les propusieron el afio pasado [2007]
hacer unos desarrollos (...) respecto a qué clase
de inteligencia tienen los nifios de su colegio.
Ellas hicieron unos instrumentos, los calibraron,
hicieron pruebas de pilotaje, adaptaron un ins-
trumento que les presentd la asesora inicial (...)
ya validado a nivel mundial, y lo aplicaron en
el colegio. (...) Ellas (...) han venido haciendo
la sistematizacion y (...) la interpretacion de la
mano de su maestro, (...) de los asesores y en
general del asesor que estd con ellos. (...) El ano
pasado, en noviembre, le propusieron (...) al rec-
lor de un colegio de la policia que (...) les diera
un aula (...) experimental, donde ellas pudieran
demaostrarles a los maestros (...) de la institucion
educativa (...) que todos los estudiantes, como
tienen un tipo de inteligencia diferente, la ense-
fianza deberia ser diferente, deberian ser respe-
tadas todas las experticias que tiene cada uno
por tener una inteligencia diferente, como los
maestros de toda la institucion deberian tener
formacidn, vy ellos estan haciendo una propues-
ta de formacién de maestros en inteligencias
mdltiples para que cambien las estrategias de
ensefanza en el aula”!”” “(...) en Caldas hemos
tenido la experiencia de que los jévenes y los
nifos mas tradicionales ya le estin proponien-
do a su colegio cambiar de pedagogia, ellos ya
han movilizado su pensamiento acerca de qué
es lo que ellos deben aprender y como deben
aprender,”17®

4

Innovacién tecnolégica: “(...) pongo [un
ejemplo]: de un liceo, dos chicos hicieron la
propuesta de un prototipo de una innovacién
tecnologica [a partir de que] en su colegio, des-
afortunadamente, venia ocurriendo en dos o
tres planteles (...) muy reiterativamente la pér-
dida de las bicicletas. Entonces ellos (...) para
evitar que se las robaran, inventaron un proto-
tipo de alarma, que indagando, investigando,
consultando, no hay prototipos de alarmas para
bicicletas. Entonces inventaron un dispositivo
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electrénico, le disefiaron la tarjeta, (...) y pusie-
ron dentro del tubo de la bicicleta cerca a la silla

de montar este dispositivo, de tal manera que
la bicicleta al estar inclinada, reposando vy al
querer levantarla para llevarsela, el dispositivo
inmecdiatamente empezaba a sonar fuertemente,
cosa que delataba al ladrén e inmediatamente
se [dieran] cuenta. Entonces el dispositivo ahora
se va a presentar a COLCIENCIAS para que vaya
un poco mas alla, a una siguiente etapa y desa-
rrollarlo un poco mas”.

Una muestra de las innovaciones que los
grupos infantiles y juveniles producen se evi-
dencia en el tramite de patentes. Desde el afio
2008 se ha iniciado el proceso de patente de
dos productos obtenidos a partir de un tubércu-
lo llamado malanga. La investigacion del grupo
Pioneros de la Salud del departamento de Ca-
sanare llamada “Alternativas de vida, propieda-
des de la Malanga” ha buscado alternativas de
vida a las personas que sufren de enfermeda-
des gastrointestinales y descubrir las diferentes
propiedades que tiene la malanga para curar
eslas enfermedades y beneficiar a la comuni-
dad de la region, especialmente a las personas
de bajos recursos econémicos. El grupo, aseso-
rado por un especialista en ciencias naturales
y un médico, ha descubierto las propiedades
nutricionales y cicatrizantes de la planta. Ac-
tualmente estudian su influencia para controlar
el nivel de azicar en sangre con el fin de ser
implementado para el tratamiento de personas
con diabetes.

11.3.9. Hacia la construccion de lo virtual

La virtualizacién se propone como media-
cion en la formacion en investigacion de ninas,
ninos, jovenes, maestros y la comunidad en
general. Se trata de promover la apropiacién
de los Medios y Tecnologias de la Informacion
y la Comunicacion (MTIC) desde la escuela,
creando vinculos entre ellas y la sociedad que
permitan una mayor inclusién y cubrimiento
de la poblacion, y posibiliten contacto directo
para construir comunidades de practica, co-
nocimiento y saber virtuales. La virtualizacion
es importante, pues potencializa los procesos
organizativos, formativos, comunicativos, de
acompafiamiento y de sistematizacién que

apovan la estrategia pedagdgica. Facilita la di-
vulgacién de experiencias y conocimientos y
la multidireccionalidad de intercambios.

En Ondas la virtualidad implica intercambio
de informacién a través de medios electrénicos,
en Internet o materiales multimedia, siempre en
formato digital. En ambos casos se necesita un
computador para acceder a la informacion y re-
troalimentarla.

La virtualidad beneficia diferentes frentes.
El primera esta ligado al envio y recepcion de
informacién en tiempo inmediato; el segundo,
al almacenamiento de datos y su portabilidad,
para poder consultarlos sin limites; el tercero, a
la comunicacion virtual, para interconectar los
grupos de investigacion y a los que se sientan
miembros de la comunidad de conocimiento y
saber Ondas; el cuarto, a la basqueda del ma-
yor ndmero de receptores a través de Internet;
el quinto, a la comunicacién virtual organiza-
cional, a través de la que se espera mantener in-
formados y centralizados a todos los actores del
Programa, con boletines internos de informacion
de interés; el sexto dmbito, a la comunicacion
virtual multidireccional, es decir al intercambio
de informacion entre emisor y receptores y a la
retroalimentacion mutua.

La virtualizacion del Programa estd en pro-
greso y busca construir comunidades de saber y
conocimiento con base a MTIC. Al respecto, la
generacion de redes de aprendizaje colaborati-
vo, comparten la siguiente experiencia:

(...) tenemos la primera red asincrénica de
maeslros [que es mixia, virtual y presencial],
y en (...) [ella] estamos haciendo un pilotaje
con las ciencias sociales, con fa linea temati-
ca —o la red- de ciencias sociales. (...) Nos
reunimos cada mes, hacemos una conversa-
cion colaborativa (...) [en donde] ellos (...)
planean el trabajo del mes, lo ejecutan, lo
reflexionan, lo escriben en las bitdcoras, en
un foro de conversacion y debate y al mes
vienen y lo tracn. Y con ese trabajo del mes
volvemos y empezamos. (...) Es muy lindo,
porque en este momento la red ya tiene seis
meses de estar mas o menos consolidada, con
los mismos maestros y asesores escribiendo.
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