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Introducciéon

I documento de Lineamientos de la estrategia de

formacién de maestras y maestros en el Programa
Ondas que se presenta, es resultado del proceso
de Reconstruccion Colectiva, iniciado en 2005 y
que continta hasta la fecha. Esta se presento en el
informe 2006 — 2008, con la publicacion sobre la
Investigacion como Estrategia Pedagdgica —IEP-',
donde se recogen las reflexiones realizadas en co-
mités nacionales? y encuentros regionales® acerca
del lugar del maestro(a), la formacion y la inves-
tigacion en Ondas, realizadas por maestros(as),
asesores de linea tematica y coordinadores par-
ticipes del Programa. Es resultado también de la
revision y analisis de los documentos de politicas
del Departamento Administrative de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién —Colciencias— para fo-
mentar la construccién de una cultura ciudadana
de la ciencia, la tecnologia e innovacion (CT+l) en
la poblacién infantil y juvenil colombiana, y de la
evaluacion de impacto del Programa por parte de
la Facultad de Educacion de la Universidad Exter-
nado de Colombia (2003-2004)*,

Asimismo, se recogen aqui aquellos aspec-
tos pertinentes para el Programa que resultaron

| Colciencias. Informe de la Reconstruccion Colectiva del programa
Ondas. Bisquedas de la Investigacion como Estrategia Pedagdgica.

Periode 2006 — 2008, Bogord, 2009,

2 V Comité Macienal del Programa Ondas. «Construccidn colectiva de
lo pedagogico en el Pragrama Ondasy. 15 al 17 de febrero 2005; VI
Camité Nacional Programa Ondas «Compartir los lineamientos del

Programa Ondas». § al 7 de diciembre 2005,

3 | Encuentre Regional (Antioquia, Caldas, Quindie, Telima y Valle).
Armenia. 9 al 10 de junio 2005.

4 Colciencias - Programa Ondas. La ciencia, la tecnologia y la inno-
vacian en las culturas infantiles y juveniles de Colombia. Evaluacian
de impacte del Programa Ondas. Bogeta. Colciencias-Ondas-FES-
ICBF-Universidad Externado de Colombia. 2006. Pagina 50

del proceso de reestructuracion de Colciencias,
donde se le incorporo a los documentos de poli-
tica institucional reafirmandolo como un progra-
ma de formacion inicial de recurso humano para
CT+l, cuyo propdsito es contribuir a la percep-
cion ciudadana en cuanto a la importancia y per-
tinencia para el desarrollo cientifico y tecnologi-
co del pais®. Cuando fue necesario, se realizaron
entrevistas al Equipo Técnico Nacional de Ondas.

Este documento contiene los anteceden-
tes historicos, justificacion, objetivos, lugar
de maestros(as) en Ondas, los alcances de la
investigacién como estrategia pedagogica, ¥y
la propuesta metodologica para la implemen-
tacion de los procesos de formacion de estos
actores del Programa.

Esta propuesta de formacion es un aporte que
hace Colciencias al mejoramiento de la calidad de
la educacion y un reconocimiento que hace a es-
tos actores, a los cuales considera fundamentales
para un proceso de transformacion social y cultu-
ral en el campo de la CT+l como el que propone
el Programa Ondas.

5 Colciencias. «Direccionamiento Estratégico 2004-2006: una vision
a 2020». Bogoti. Noviembre de 2004. Citade en: Nifios, nifias y
jévenes investigan. Lineamientos pedagdgicos del Pregrama Ondas.
Bogota. Colciencias-Ondas-FES-ICBF. 2006. Pagina 50.



|I. Antecedentes Y Justifica-
cion

|.l1.Antecedentes®

El recorrido por los marcos legales, las inicia-
tivas y programas que precedieron a Ondas se
constituye en elemento obligado de reflexion
para la construccion de estos lineamientos, pues
ayuda a ubicarlos como parte de un proceso y
de unas experiencias previas desplegadas, en un
momento especifico del pais que inicia con la
reforma politica del pais y de los sistemas que
la hacen posible.

En primer término, la importancia de
maestros(as) en la construccion de una cultura
ciudadana y democritica de CT+| es reconocida
desde la Constitucion Politica Nacional de 1991,
la Mision de Ciencia, Educacion y Desarrollo” y
la Ley General de Educacion. En esta ley se plan-
tea que la ciencia, la tecnclogia y la innovacion
deben incorporarse a la prictica cotidiana de la
sociedad y mejorar la calidad de vida de la po-
blacion, desde muy temprana edad, y para ello le
da una importancia primordial a la investigacién
en la educacién basica, donde esta considerada
como un objetive general, y en la formacién de
educadores, donde se sefala como una finali-
dad®. Este propésito lo comparte con la Ley Na-

6 Esta informacian la puede ampliar en COLCIENCIAS. Informe de
gestién del programa Ondas 10 afios. Bogotd, 2011, primer capitulo.

7 Calciencias - Programa Ondas. Nifies, nifias y jovenes investigan. Op.
Cit. Pégina I7.

8 Cfr. Ley 115 de 1994 — Ley General de Educacién. Articules: 20, e;
y 109, c.

cional de Ciencia y Tecnologia (Ley 29 de 1990).

En esa direccion, desde los inicios de la de-
cada de los 90 se vienen realizando en el pais
programas a nivel nacional, departamental y
municipal —algunos de ellos liderados por Col-
ciencias— en los que el interés ha estado en el
apoyo de la investigacion que se realiza en distin-
tos ambitos, y muchas maestros(as) —en espe-
cial de universidades— han hecho investigacion,
cualificindose a partir de esta experiencia. Se
recuperan experiencias como Cucli-Cucli (Col-
ciencias-MEN, [989), Cucli-Escuela (Colciencias-
FES), los Clubes de Ciencia y Ferias de Ciencia
Juvenil (Asociacion Colombiana para el Avance
de la Ciencia —ACAC), la experiencia de los
museos interactivos —como Maloka, el Mu-
seo de la Ciencia y el Juego de la Universidad
Nacional y su Red Liliput de Pequefios Centros
Interactivos—, entre otras.’ En dichos progra-
mas se conté con una amplia participacion de
escuelas, las ONG, los gobiernos locales, las
universidades, y la empresa privada. En algunos
de ellos, las(os) maestras(os) que se vincularon
generaron formas alternativas de ensefanza de
las ciencias y de aprendizaje colaborativo en la
generacion de redes de ciencia.

De 1992 a 2000 se generaron una serie de
proyectos en los que la Fundacion FES Social
promovio la exploracion de nuevas formas de
relacionamiento pedagégico entre docentes,
nifios(as) y jovenes investigadores, que se mate-
rializaron en los estudios denominados, Atlanti-
da y Nautilus, sobre la base de cuyas experien-

9 Cfr. Nifios, nifias y jovenes investigan. Op. Cit. Paginas 23 a 27.



cias nace el proyecto Pléyade. En los dos Ultimos
anos de la década de 1990, se realiza el proyecto
Cucli-Pléyade, mediante convenio entre la Fun-
dacion FES Social y Colciencias, que se constitu-
ye en el transito hacia la organizacion del Pro-
grama Ondas. Aqui se parte de la premisa de
que “para desarrollar una cultura de la ciencia y
la tecnologia en el mundo escolar, los nifies(as)
y maestros(as) deben pasar por la experiencia
concreta de realizar pequefas investigaciones, a
partir de sus propias inquietudes e intereses” '’
y en ello involucra la “participacion de universi-
dades y del sector privado”".

Un aspecto importante es que a través de
estos proyectos se identificé que los maestros
no desarrollaban actividades de investigacion
con sus estudiantes, haciendo evidente la ne-
cesidad de “articular las instituciones de edu-
cacion basica con otras que fueran fuente de
conocimiento y las acompafiaran en sus proce-
sos de produccion, uso, apropiacion, difusion y
almacenamiento [de CyT]"."”

Ondas se inicia en 200 como un programa
de apropiacién del conocimiento cientifico diri-
gido a los nifos(as) y jovenes, en el cual las(os)
maestras(os) se constituyen en acompafantes
de estos procesos, promoviendo la realizacién
de investigaciones grupales para alentar la cons-
truccion social del conocimiento y el desarro-
llo de bisquedas colectivas a favor del interés

10 Paradi Zuluaga, Martha Luz. «La escuela investiga. La experiencia
del Programa Cucli-Pléyadex. Begotd, Colciencias, 2002. Pagina. 22.

Citado en: Nirios, nifias y jivenes investigan. Op. Cit. Pagina 30.
I Nifios, nifias y jovenes investigan. Op, Cit. Pagina 31.

12 Nifios, nifias y jovenes investigan. Op, Cit. Pagina 27.

comun, vinculando de esta manera la formacién
para el ejercicio de ciudadania desde las activida-
des concretas en este campo. En las diferentes
evaluaciones realizadas al Programa, en el marco
de la Reconstruccion Colectiva de lo pedagogico
en Ondas, y a partir de los acumulados y las pro-
puestas generadas en este mismo proceso, se
desplaza, como se dijo anteriormente, a la for-
macion inicial de recurso humano para CT+l, lo
cual requiere de una transformacion del rol de
maestros(as) en Ondas, asi como de estrategias
de formacion dirigidas a ellos.

En la Evaluacién de impacto esta urgencia se
hace evidente de diferentes maneras:

* Un buen nimero de maestras(os) que partici-
pan en el Programa, tienen estudios de post-
grado'?, sin embargo, se sefiala “la poca forma-
cion del maestro en investigacion, debido a que
[ésta] no hace parte de la labor pedagégica™'*

* En el ambito escolar existen pocos “concep-
tos claros sobre lo que es hacer investigacion
en ciencia y tecnologia en la escuela”"® o so-
bre la pedagogia de la investigacion.

* Lo que el Programa ha ofrecido son talleres en

temas puntuales y las(os) maestras(os) recla-
man una oferta de formacion permanente. 't

* En la mayoria de los PEl no existen espacios

13 Colciencias - Programa Ondas. Evaluacion de impacto del Programa
Ondas. Op. Cit. Pagina 31.

14 Parodi Zuluaga, Martha Luz. Citado en Nifias, nifios y jévenes investi-

gan. Op. Cit. Pigina 34.

I5  Paradi Zuluaga, Martha Luz. Citado en Nifas, nifias y jévenes investi-

gan. Op. Cit. Pagina 33.

16  Colciencias — Pregrama Ondas. Evaluacidn de impacto del Programa
Ondas. Op. Cit. Pagina é4.



formales para la investigacion y las experien-
cias que se realizan requieren de mucho tiem-
po extraescolar.”

* En muchos casos quienes formulan finalmen-
te el proyecto o la propuesta investigativa son
las(os) maestras(os)'®. Aunque inicialmente
el Programa valoré que se lograra vincular a
nifios(as) y jovenes a las preguntas de inves-
tigacién de sus maestras(os) acompanantes,
actualmente es necesario que se recuperen y
privilegien las preguntas infantiles y juveniles
por encima de las de los adultos.

* Otras evaluaciones realizadas al Programa
muestran que las (os) maestras(os) no cuentan
con un espacio donde se reconozca su papel
—como acompafantes del proceso- en los re-
sultados de las investigaciones de sus nifios(as)
y jovenes.

|.2. Desafios y tensiones en el
Programa Ondas

En la Reconstruccion Colectiva se concluye
que si se quiere construir una cultura ciudada-
na y democratica de CT+| mas alla del desarrollo
personal que genera el Programa, el desafio es
impactar la estructura escolar, fortalecer el tra-
bajo con la basica (primaria y secundaria) y media
de manera mis equilibrada, asi como generar una
mayor valoracion social de la investigacion, vincu-

17 Colciencias — Programa Ondas. Evaluacian de impacto del Pro-

grama Ondas. Op. Cit. Pagina 3%.

18 Celciencias — Pregrama Ondas. Evaluacién de impacto del Programa
Ondas. Op. Cit. Fagina 46,

lando el quehacer de la institucion educativa con
las necesidades e intereses de la comunidad en
donde ella se encuentra inserta, a través de las
propuestas de problemas de investigacion.

En este proceso se presentan tensiones, algu-
nas reconocidas en la Reconstruccion Colectiva,
otras surgieron en el desarrollo de estos linea-
mientos, como son: las tensiones nino-adulto,
difusidn-formacidn, activismo-construccion de
proyecto pedagdgico, centro-regidn, proyecto
Unico-diversidad regional. El Programa no propu-
so resalverlas, sino senalarlas con el fin de llenar-
las de contenido'” para que adquieran especifici-
dad en la experiencia de maestras(os) la tension
nifo-adulto, y las identificadas en este proceso,
de las que se da cuenta a continuacion:

a. Tension nino-adulto

Existe una fuerte tendencia a mantener la re-
lacion de poder entre quienes ensefian y quienes
aprenden, que en el Programa Ondas se hace un
esfuerzo por revertir. Se tiende a minusvalorar
las practicas investigativas de nifos(as) y jovenes,
o a infantilizarlas. Frente a ello, se requiere ha-
cer un esfuerzo especial en términos de buscar
el “empoderamiento” de estos grupos etareos
como sujetos centrales del saber y del aprendi-
zaje, lo cual debe prevalecer sobre el saber y el
investigar del mundo adulto.?® Para superar esta
tension las(os) maestras(os) acompanaran y de-
sarrollaran como coinvestigadores los problemas

19 Cfr. Nifias, nifios y jovenes investigan. Op Cit. Pagina 53.
20 Informe de gestion y resultados 2003-2006. Op. Cit. Pagina 30.



planteados a partir de los intereses de nifos(as)
y jovenes en Ondas, y desde alli piensan su rol
como maestras(os). Asimismo, desarrollaran su
capacidad de identificar en los grupos que acom-
pafian, el horizonte de desarrollo posible, para
adecuar a él la practica investigativa.

b. Tension entre ensenanza e investiga-
cion

En el desarrollo del Programa se ha encontra-
do una tension entre la formacion inicial de
maestras(os), que enfatiza en las ciencias de la
educacion, y los requerimientos de formacion
exigidos para el acompanamiento de las investi-
gaciones infantiles y juveniles, lo que ademas en
el campo conceptual se plantea como el deba-
te entre quienes consideran que el maestro o
maestra debe dedicarse sélo a la ensenanza de
su disciplina y quienes ven la necesidad de una
perspectiva investigativa permanente desde la
practica pedagogica.

c. Tension entre la evaluacion y la cola-
boracion

La evaluacién es un regulador de la relacion
maestra(o)-estudiante y parte de su poder se fun-
da en el rol evaluador que asume y en muchas
ocasiones todavia desde perspectivas instruc-
cionistas. En el Programa Ondas las relaciones
maestras(os)-estudiantes se fundan mds en una
pedagogia colaborativa y problematizadora, en la
cual se trabaja como co-equiperos y cada quien

es responsable de sus tareas y da cuenta de ellas
al grupo que reorganiza y reestructuran la conti-
nuidad del proceso.

d. Tensidn entre objetivos de formacion
del curriculo y los procesos de investiga-
cion

Maestros(as) se encuentran ante los requeri-
mientos de la cultura escolar, donde su accio-
nar lleva al cumplimiento de los objetivos pre-
vistos para cada grado, centrado en estandares
y competencias mientras que en la propuesta
en Ondas, la experiencia de nifios(as) y jovenes
con el conocimiento parte de sus preguntas y el
desarrollo de la indagacion para darle cauce al
problema planteado. No se circunscribe a lo pre-
visto por el curriculo, aunque se pueda integrar.
Esta tension también se traduce en el tiempo
que las(os) maestras(os) dedican a cumplir los
objetivos del curriculo, lo que no deja espacio
para la investigacion.

e. Tension entre la transmision de infor-
macion y la produccion de conocimiento

La cultura escolar hace énfasis en la transmi-
sion de informacién, el conocimiento se vuelve
procesamiento de informacién. Desde Ondas
las(os) maestras(os) vivencian
como estrategia pedagodgica para la produccion
de saber y conocimiento, en la esfera de los
ninos(as) y jovenes.

la investigacion
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f. Tensién entre la practica solitaria y la
colectiva de produccion de saber y co-
nocimiento

Como parte de su proposito de construir
cultura ciudadana y democratica de CT+l, On-
das se propone la construccion de comunidades
de aprendizaje, practica, saber, conocimiento y
trasformacion, “como producto del ejercicio de
investigacion, desde la escuela y entre ésta y las
instituciones académicas vinculadas al Programa,
[expresada en] la creacion de clubes de ciencias,
semilleros de investigacion, lineas tematicas, re-
des de conocimiento y saber, y su acercamiento
a redes cientificas y disciplinarias existentes, lo
cual también se da mediante la presencia de los
investigadores Ondas en eventos de orden aca-
démico y cientifico por parte de los nifios y los
jovenes investigadores™.?' Sin embargo, la cultura
escolar tradicional alimenta practicas solitarias.

g. Tension entre innovacion y cultura
escolar tradicional

La escuela ha construido unas practicas en
torno a la disciplinas del saber, Ondas en el de-
sarrollo de la Investigacidon como Estrategia Pe-
dagédgica, ha ido encontrando un camino inter
y trasdisciplinario que permite una innovacién
curricular desde la integracion curriculo, como
una manera de construir esas otras formas es-
colares de este tiempo.

21 Nifios, nifias y jovenes investigan. Op. Cit. Pagina 91.

Se sugiere leer el |V capitulo del informe de
la Reconstruccion Colectiva del programa On-
das, el cual contiene una sintesis de la relacion
ciencia, escuela, maestros(as) en Ondas®.

I. 3. Justificacion de la estrategia
de formacion

La formacion es uno de los seis componentes
que junto con la sistematizacion, organizacion,
virtualizacién, acompanamiento y comunica-
cién?®, fueron definidos por el Programa Ondas
para fortalecer y desarrollar la investigacidn
como su estrategia pedagagica, como se sefalo
en el proceso de Reconstruccion Colectiva.

Es importante aclarar que los nuevos linea-
mientos de Ondas 2011 se identifican tres nue-
vOs componentes como son innovacion, evalua-
cion y medio ambiente. Estos se desarrollan en
la Cartilla No. 3, La investigacion como estrate-
gia pedagogica.

Es necesario precisar que todos los compo-
nentes hacen parte del engranaje del Programa,
se complementan y se interrelacionan. En estos
Lineamientos se muestra como los componen-
tes se interrelacionan.

La formacion de maestros(as) se ha concebi-
do como un componente transversal presente en
todas las actividades para desarrollar habilidades

22 Inferme de la Reconstruccién Colectiva del programa Ondas. Periedo
2006 — 2008, Op. Cit. p 140.

23 En los nuevos lineamientos del programa Ondas. COLCIENCIAS.
Nifios, nifias y jovenes investigan. Bogota, 2011, segunda edician,
se definen tres nuevos compenentes, como son: evaluacién, medio
ambiente y innovacion.
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y capacidades en los nifios(as), jovenes y las per-
sonas adultas que los acompanan.

Asimismo, y desde esta propuesta, se busca
potenciar las capacidades de autoformacion y
formacion colaborativa de maestras(os), desde
su propio interés, compromiso y apasionamien-
to por su trabajo educativo, de acompanamien-
to e investigacion con los grupos.

Una propuesta con un horizonte de cons-
truccion de cultura ciudadana y democratica
de CT+l de nifios(as) y jovenes; con una opcion
por la investigacion como estrategia pedagogi-
ca y con una apuesta por el acompahamiento
de sus maestras(os) en este proceso, requiere
que estos actores estén cualificados para que se
hagan realidad los objetivos del Programa y sus
Lineamientos pedagogicos. Por ello, desde los
antecedentes resefiados en el acapite anterior y,
en especial, desde la Reconstruccion Colectiva,
se deriva la necesidad de repensar y redefinir el
lugar de maestros(as) en Ondas.

En la perspectiva de construir en la escuela
la cultura ciudadana y democratica de la CT+l y
de hacer sostenible la propuesta Ondas, las(os)
maestras(os) tienen una corresponsabilidad en
la incorporacion de sus experiencias y aprendi-
zajes en los procesos de acompafamiento con
nifos(as) y jovenes, tanto para su practica inves-
tigativa como pedagégica para la transformacion
del contexto en que se desenvuelven.

En el mediano plazo, ello significa maestras(os)
investigadores capaces de contribuir a la trans-
formacion de los procesos educativos vigentes.
En tal sentido, en esta propuesta de formacion

del (la) maestro(a), se pone en juego sus dimen-
siones personal, profesional e investigativa, y en-
tra a desarrollar acciones como:

* Desarrollo de su capacidad para investigar,
para alimentar su propio interés y posibili-
dades de creacidon y recreacion de saber y
conocimiento en la perspectiva de aportar al
desarrollo de la cultura ciudadana de la cien-
cia, la tecnologia y la innovacion en las pobla-
ciones infantiles y juveniles.

* Desarrollo de un pensamiento cientifico,
desde la investigacion como estrategia, en-
marcado en una concepcion de pedagogia
critica que ubica a cada maestra(o) como
constructora(o) de conocimiento pedagogi-
co y cientifico, articulador de la teoria con
la practica investigativa en una perspectiva
critica y, por tanto, como sujeto politico de
la accion educativa.

* Produccién de saber pedagégico a partir de
organizar y sistematizar su experiencia como
conocimiento y saber. El (1a) maestro(a) par-
ticipante en Ondas, comprende que “no pue-
de aplicar como dogmas las teorias educati-

vas, ni pedagogicas e investigativas”.?*

* Implementacion de nuevas propuestas didic-
tico-pedagogicas basadas en los aprendizajes
generados desde las experiencias investigati-
vas. En este sentido, la maestra o el maestro
constructor de saber pedagdgico es quien a
través de su reflexion y construccion puede

24 “Proyecto Onduos Atldntico. Una reflexidn hermenéutica desde lo par-
ticipacién y la accién al Programa Ondas, sus proyectos en el Atldntico,
formacién de los nifios y los jovenes... 2005



hacer del acto educativo algo comprensible,
aplicable y reconocido socialmente.

Colaboracién y organizacion con otras(os)
maestras(os) para socializar sus experien-
cias, aprender de otros y analizar como des-
de su intervencion puede también apoyar y
acompanar los procesos de investigacion de
nifos(as) y jovenes que participan en el Pro-
grama Ondas, y a través de estas actividades
construir comunidad de maestros(as) Ondas.

Relacion con el contexto, en la medida en
que logra concebir la ciencia, la tecnologia y
la innovacion como posibilidad para estable-
cer vinculos con su entorno y la sociedad en
general. Entonces, el acompahamiento que
realizan maestros(as) adquiere varios senti-
dos: el primero, asociado a la construccion
de conocimiento sobre esa realidad; el se-
gundo, referido a la manera como ese cono-
cimiento permite responder a las problema-
ticas y necesidades de los contextos sociales
y culturales; y, el tercero, relacionado con
como desde la realidad se puede construir
saber y conocimiento cientifico.

Apoyarse en las posibilidades que proporcio-
na la virtualizacion para realizar sus procesos
de cualificacion personal y colectiva a través
de las redes y comunidades de aprendizaje y
de conocimiento?®, basado en NTIC

25

Esta informacion se puede ampliar en COLCIENCIAS. Informe de
la Reconstruccién Colectiva del programa Ondas. Bogotd, 2009, pp. 177
— 180.
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2. Objetivos de la estrategia 5. Proporcionar herramientas de investigacion

de formacién que permitan a maestros(as) mejorar su
practica de acompafamiento, coinvestiga-

cidon e investigacion, a la vez que fortalecen
su formacion.

2.1. Objetivo general

6. Generar procesos de cualificacion para que

Formar a maestros(as) durante el acompania- los(as) maestros(as) en Ondas se constituyan
miento a los grupos, para que formen a nifios(as) en productores de saber sobre la investiga-
y jovenes como investigadores, mientras se for- cién de nifios(as) y jovenes y lo compartan
man a si mismos(as) en el arte de investigar. con la comunidad académica.

7. Construir propuestas pedagogicas desde la

2.2. Objetivos especiﬁcos investigacién que permitan realizar transfor-
maciones en las practicas escolares y de aula.
I. Fomentar una actitud cientifica entre

maestros(as) para que apropien la investi-
gacion como una estrategia pedagogica que
contribuya a consclidar una cultura ciudada-
na de la CT+l en la poblacion infantil y juvenil.

2. Permitir a maestros(as) resignificar y redi-
mensionar su prictica como acompanantes,
coinvestigadores e investigadores en el Pro-
grama Ondas.

3. Incentivar la conformacion de colectivos en
lineas y redes de conocimiento y saber que
permitan el didlogo de maestros(as) en su
quehacer como acompafantes coinvestiga-
dores e investigadores.

4. Promover espacios de autoformacion, for-
macién colaborativa, produccién de saber
y conocimiento y apropiacién y del mismo,
para reflexionar y compartir sus experien-
cias como acompafiantes coinvestigadores o
investigadores y los resultados de estos pro-
cesos.



3. La Investigacion Como Es-
trategia Pedagogica En Los
Procesos De Formacion De
Maestros Y Maestras Ondas

El primer aspecto a desarrollar por los
maestros(as) participantes de la estrategia de
formacidn investigativa en Ondas, tiene que ver
con el acercamiento, la indagacion y el conoci-
miento que tiene del trabajo investigativo que
realizan los estudiantes. En este sentido, el eje
desde el cual partimos es la propia experien-
cia de investigacion de los nifios{as) y jovenes.
Centrarse en ellas significa construir un conoci-
miento, en torno al cual se de cuenta de lo que
ha sido esta experiencia para esos sujetos: sus
aprendizajes, sus formas particulares de cons-
truir conocimiento, los impactos que ha dejado
en ellos y, en dltimas, del propio aprendizaje
que podamos tener junto con la escuela.

Al tener como eje de estudio las practicas in-
vestigativas de los estudiantes, a partir del Pro-
grama Ondas, el(la) maestro(a) se ubica como
productor de un conocimiento poco explorado,
como generador de una propuesta pedagogico-
didactica con la que es posible seguir promo-
viendo en nifios(as) y jovenes su interés, inicia-
tiva, capacidad para investigar y para aportar al
desarrollo de |a ciencia y la tecnologia, a la vez
que &l convierte la investigacion en una estrate-
gia pedagdgica para si y para su institucion.

Estos elementos apoyan la construccion de
una comunidad cientifica de maestros(as) que
contribuya a formar una opinion favorable so-

bre la CT+l, integradas a la practica social y
educativa. Para llegar ella debe iniciarse en la
escuela. Pero ademas de la opinion se necesita
la apropiacion de los elementos fundamentales
de la CT+l entre los sujetos que participan del
Programa y otros actores sociales; entonces, se
trata de convertir la ciencia, la tecnologia y la
innovacion en elementos de nuestra cultura y
nuestra cotidianidad.

Los Lineamientos del Programa Ondas ubi-
can a la investigacion como unos “procedimien-
tos que se realizan para dar respuesta a un va-
cio del conocimiento, es decir, es la busqueda
de la respuesta a una duda o inquietud sobre
una situacién, un objeto, un tema o un asunto
determinado. Permite la construccion de cono-
cimientos acerca de los fendmenos del mundo
circundante para describirlos, comprenderlos
y/o explicarlos”?. Entendida de esta manera, la
investigacion esta presente en todo momento
de la vida de las personas, aunque de un modo
intuitivo, en el contacto que tenemos con el
mundo en que vivimos, la naturaleza, los ani-
males, objetos, o con otros seres humanos. En
el transcurso de la historia se han constituido
comunidades que han acordado unas maneras
especificas de acercarse a esa comprension o
explicacion de los fenémenos y es lo que cono-
cemos como comunidades cientificas.

Colciencias y el Programa Ondas se recono-
cen en su quehacer dentro de esas comunida-
des, y se encuentran desde hace varios afios en

26 Colciencias-Ondas. Nifios, nifias y jévenes investigan (...). Op. Cit. Pégi-
nas 82-83.
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el proceso de convertir este aspecto intuitivo en
una estrategia de construccion de saber y cono-
cimiento, en un componente pedagogico social
y amplio. Ondas enfatiza en la promocion de las
capacidades investigativas de nifios(as) y jovenes.

Los maestros(as) tendran como producto
de su actividad en los procesos que acompaiien,
sistematizaciones y saber producidos sobre la
investigacion como estrategia pedagogica y su
participacion en ella. Asimismo, serdn coauto-
res con los grupos en la sistematizacion de sus
experiencias y en los resultados de las investi-
gaciones. Esto con el fin de que cada maestra y
maestro, reflexionando el proceso de nifios(as)
y jovenes, aunado a su propia reflexion, funda-
mente conceptual y metodolégicamente la in-
vestigacion como estrategia pedagogica.

Con dicha intencionalidad, la investigacion
como estrategia pedagogica es, por un lado, un
proceso de construccion de saber y conocimien-
to que parte de preguntas y, por otro, un Compo-
nente pedagogico social amplio que promueve al-
gunas capacidades en maestros(as). En este senti-
do, se senalan algunos elementos a continuacién:

* Sereconocen los objetos de estudio que sur-
gen del interés, las iniciativas e inquietudes
de maestras(os), y se vuelven permanentes
en la medida en que se profundiza en ellos.
La comprensién de los problemas propios de
las comunidades se concibe para, de una ma-
nera u otra, incidir en su solucién.

» Através delainvestigacion los(as) maestros(as)
desarrollan capacidades cognitivas (pensa-
miento logico inductivo y deductivo, y reso-

lucion de problemas, entre otros), comuni-
cativas (orales, escriturales, argumentativas,
propositivas y virtuales), habilidades sociales
(trabajo de equipo, solidaridad, cooperacion,
manejo de conflictos), asi como capacida-
des para organizar la indagacion propia y de
nifos(as) (formular preguntas, observar, escu-
char, registrar y concluir)?’.

« Se posibilita un encadenamiento de actores
a nivel tematico, territorial y por actores, lo
que crea el interés y la necesidad de cons-
truir redes nacionales sobre campos temati-
cos o sobre diferentes problemas que surgen
de la practica misma.

La investigacion en Ondas es la mediadora en
la interaccion nifo(a)-adulto(a) y en particular,
nifio(a)-maestro(a), mediacidn que se realiza en
relaciones de acompanamiento y coinvestigacion
e investigacion. Esta propuesta de formacion se
propone para fortalecerles en dicha funcion.

En el mediano y largo plazo se mueve en el
horizonte de transformar estructuras educati-
vas y sociales para hacer posible la investigacion
como estrategia pedagogica, y a través de ello
aportar en la construccion de una cultura ciuda-
dana de la CT+I.

Lo anterior aboca a una resignificacion de la
relacion pedagogia-investigacion, frente al para
qué, el qué y el como ensefnar-acompanar cuan-
do la investigacion es una estrategia pedagogica,
y esta actividad se potencia cuando se realiza
colectivamente, se constituyen comunidades de

27 Cfr. Nifas, nifios y jovenes investigan. Op. Cit. Pagina 77.



aprendizaje, y cuando estos grupos se articulan
en redes.

3.1 Las preguntas de maestras y
maestros o personas adultas acom-
panantes en el Programa Ondas

A partir de la Reconstruccion Colectiva, las
preguntas de maestros(as) cobran un nuevo pro-
tagonismo y adquieren un lugar propio que se
desarrolla en estos Lineamientos.

La importancia de la pregunta radica en que
es la primera elaboracion cultural que permite
detenerse para organizar la mirada y construir
explicaciones. Casi siempre opera en contextos
de intersubjetividad y requiere de un caricter
de interlocucion, por lo que sdlo se puede desa-
rrollar en una accion pedagdgica, de encuentro
con ese adulto que dara las pautas para ser via-
jero de ellas o para callarlas.™

La pregunta de nifos(as) y jovenes permite a
sus maestros(as) ver mdltiples determinaciones,
relaciones y posibilidades que van mucho mas
alla de simples “inquietudes”: guarda relacion
con el contexto del nifio(a), tiene implicitos ele-
mentos culturales, posee una connotacion social
e historica, en ocasiones genera respuestas en
el sujeto que a su vez estan determinadas por
su entorno. Es decir, las preguntas elaboradas
por los grupos se pueden convertir en proble-
ma de investigacion y proceso de conocimien-
to y, por lo tanto, de investigacién para los (as)

28 Niiias, nifias y jovenes investigan. Op. Cit. Pigina 84.

maestros(as) que participan en Ondas. Las pre-
guntas de nifios(as) y jovenes generan un nuevo
conjunto de interrogantes.

Las preguntas de los nifos(as) y jovenes tam-
bién suscitan diversos interrogantes en los adul-
tos acompanantes de los grupos de investigacion
del Programa Ondas. (Véase Etapa No. 2 de la
investigacion, Las perturbaciones de las ondas,
definida en la respectiva guia). De esta manera,
cada adulto acompafiante formulara sus propias
preguntas de sistematizacion frente a las mdlti-
ples determinaciones, relaciones y posibilidades
que se dan a lo largo del recorrido de la ruta
metodoldgica de la Investigacidon como Estrate-
gia Pedagégica —IEP-.

a. Estas preguntas de maestros(as) podran te-
ner distintas maneras de resoclverse: desde
el ejercicio de acompanamiento/coinvestiga-
cion, en cada uno de ocho (8) etapas de la
ruta metodologica de la |[EP: Estar en la Onda
de Ondas, o la conformacion de un grupo de
investigacion que desarrollara un aprendizaje
colaborativo.

b. Perturbacién de las Ondas, que recupera
preguntas de sentido comun sobre los retos
asumidos por los grupos de investigacion y
las transforma en preguntas de investigacion,
dando lugar al aprendizaje situado y al inicio
de la negociacion cultural.

c. Superposicién de las Ondas, en la cual se cons-
truye el problema de investigacion a partir de
las preguntas, haciendo real el aprendizaje pro-
blematizador y la pedagogia del conflicto.
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Diseio de la trayectoria de indagacion, en la
cual se plantea en forma colaborativa el mé-
todo para resolver el problema dando paso al
reconocimiento de los diferentes métodos y
herramientas que constituyen el aprendizaje
por indagacion.

Recorrido de la trayectoria de indagacién, en
la cual se soluciona el problema mediante el
uso de los métodos y herramientas definidos
en la etapa anterior. Sintesis de los diferentes
aprendizajes: colaborativo, problematizador,
situado y de negaciacion del conflicto.

Reflexion de las Ondas, en donde se construye
saber y conocimiento sobre el problema inves-
tigado, y se reconstruye el proceso metodolé-
gico para llegar a él discutiendo sus decisiones
y hallazgos, y caracterizando el problema mas
alla del umbral del conocimiento inmediato del
grupo de investigacion. Ello se da mediante la
produccion colectiva y el didlogo de saberes,

Propagacion de las Ondas, en la cual los gru-
pos comparten sus resultados con las comu-
nidades inmediatas. En ellas son testigos de
la relacion de sus miembros mas jovenes con
el conocimiento cientifico, hasta las ferias de
ciencias locales, municipales, departamentales,
nacionales e internacionales.

Conformacién de comunidades de saber y co-
nocimiento. El proceso de Ondas esta fundado
en el trabajo y la convivencia del grupo, y por
ello la construccién de comunidades atraviesa
todas las trayectorias de indagacion, de con-
formacién de lineas tematicas, territoriales,
virtuales y de actores que hacen real el ejer-

cicio de construccion colectiva de una cultura
ciudadana de CT+| y su aporte a una democra-
Cia para estos tiempos.

A ello se suman las preguntas que surgen durante
los procesos de autoformacion, en la formacion
integrada, de produccion de saber y conocimien-
to y de apropiacion® de acuerdo a los lineamien-
tos de la estrategia de formacion de maestros(as)
Ondas.

En la medida en que sus preguntas dan cuenta del
contexto en el que se vive; evidencian elementos
culturales, sociales e histéricos que generan res-
puestas en el sujeto. Ellas estan -en buena parte-
determinadas por su entorno inmediato. Asi, toda
esta riqueza que deviene de la diversidad cultural,
ambiental y social que abarca Ondas, puede con-
vertirse en objeto de saber y conocimiento y, por
lo tanto, de investigacion para estos actores.

Existen diversas maneras de responder a las
preguntas y problemas, asi como de cumplir los
objetivos de la investigacion de los grupos del Pro-
grama. Este hecho también puede generar distin-
tas preguntas entre los maestros(as) que deciden
intercambiar y contrastar sus enfoques y perspec-
tivas sobre el objeto de investigacion y sobre la
investigacion misma.

29 Estos espacios son: asesoria de linea, los talleres nacionales/depar-
tamentales, los encuentros presenciales y virtuales con maestras
¥y maestres de la linea, las pasantias e intercambios/conversateries
con expertos de la linea de investigacion) y en la sistematizacion



4. Relacion De Los Diversos
Componentes De Ondas Con
La Formacion

La formacion de maestros(as) para el desarro-
llo de la investigacion como estrategia pedagdgica
se relaciona transversalmente con los componen-
tes del Programa.

4.1. El componente organizativo:
lo administrativo y lo pedagdgico

El Programa en sus diez anos de existencia ha di-
sefiado una estrategia administrativa y financiera,
que ha quedado en manuales operativos que dan
cuenta de ello. Estos procesos se definen al servi-
cio de la estrategia pedagogica de Ondas.

4.1.1. Organizacion para la gestion admi-
nistrativa y para la produccion del saber
y conocimiento

En los Lineamientos Pedagdgicos de Ondas,
la organizacion, en cuanto se fundamenta en una
movilizacion social de actores, esta vista desde
dos sentidos?’, por un lado, una estructura per-
manente del conocimiento y saber, constituida
por grupos, lineas, redes y comunidades, y por
otro politico, porque intenta edificar y la orga-
nizacion que hace posible la gestion del Progra-
ma, constituida por:

* Equipo Técnico Nacional Colciencias. Tiene

30 Cfr. Nifios, nifias y jévenes investigan. Op. Cit. Pagina 105.

la responsabilidad de animar los procesos
de construccion colectiva de la propuesta,
garantizar la sintesis de sus acuerdos, coor-
dinar la formulacién y elaboracion de las po-
liticas que orientan su accionar formativo,
los procesos de formacion en investigacion
para los diferentes actores y asesorar la ela-
boracién y distribucion de materiales fisicos
y virtuales.

Comités departamentales. Apropian las po-
liticas y procesos de formacion del Progra-
ma, para organizar el proceso formativo con
los actores regionales del sistema y de los
grupos de investigacion. Distribuyen la Caja
de Herramientas y los demas materiales de
Colciencias. A partir de éstos propician dia-
logos de saberes, aclaran dudas, organizan
encuentros de apropiacion, promueven la
conformacion de redes -de actores, linea
temnatica, instituciones y organizaciones, te-
rritoriales-, y espacios de apropiacion. Son el
enlace entre los grupos de investigacion y los
demas actores del Programa.

Equipo pedagogico departamental. Confor-
mado por los asesores(as) de linea tematica,
el asistente del Programa y el Coordinador
Departamental. Son los encargados de acom-
panar el desarrollo de la IEP en su ente terri-
torial.

Asesores(as) de linea tematica. Organizan y
orientan los procesos de formacion en in-
vestigacion de las nifios(as) y jovenes, y de
los(as) maestros(as) acompanantes/coinves-
tigadores e investigadores que integran la
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linea, haciendo real el dialogo de saberes y
negociacion cultural. Propician la formacion
en otros espacios y con otros actores para
la profundizacion en la estrategia pedagdgica
del Programa, la investigacion; promueven la
participacion de los(as) maestros(as) de su li-
nea en eventos de CT+l y organizan encuen-
tros para la produccion colectiva de saber
que se plasmara en un libro u otro tipo de
publicacion (articulo, documento, monogra-
fia, video, entre otros posibles).

* Grupos de investigacian. Estan conformados,
como minimo, por treinta (30) nifos(as) o jo-
venes, y dos (2) o tres (3) maestros(as) acom-
panante/coinvestigador(a) o investigador(a).
Estos actlian en un ambito local, pero se rela-
cionan con otros grupos de la misma linea a
manera de redes de conocimiento y saber en
el ambito departamental, luego como nodos
regionales y, finalmente, se establece la inte-
raccion entre ellos, conformando lo nacional.

La estructuracion anterior es la base para consti-
tuir comunidades de aprendizaje, conocimiento
y saber como, por ejemplo, redes de maestros(as)
acompanantes/coinvestigadores(as) o investi-
gadores para cualificar su labor especifica en el
Programa Ondas mediante el intercambio de ex-
periencias. Asimismo, son posibles las redes te-
maticas por intereses generales y especificos®,
redes para sistematizacion de experiencias, por
actores, por necesidades o intereses formativos
especificos.

31 Cfr. Nirios, nifias y jovenes investigan. Op. Cit. Pdginas 204-208.

4.1.2. Organizacién del conocimiento y
saber

La formaciéon de maestros(as) como inves-
tigadores que acompanan la investigacion de
nifos(as) y jovenes implica el encadenamiento
administrative y pedagégico de los diferentes
actores del Programa, instituciones, saberes y
conocimientos. Asi, se conforman las lineas te-
maticas y las redes de diferente orden:

* deactores (investigadores) —de maestros(as),
nifos(as), jovenes, asesores—;

* de conocimiento —linea tematica—;

* institucionales e interinstitucionales —entre
organizaciones gubernamentales y no guber-
namentales, universidades, instituciones edu-
cativas, entre otras, con propésitos e intere-
ses comunes—;y

¢ territoriales —local, departamental, nacional—.

Un aspecto importante para la construccion
de estas redes de maestros(as) acompafantes,
coinvestigadores e investigadores y las comuni-
dades de saber y conocimiento es la utilizacion
de las Nuevas Tecnologias de la Informacion y
la Comunicacion, NTIC (redes virtuales). Los
grupos de la linea colocaran en Ondas Virtual
tematicas, documentos, puntos de discusion que
generen interés en otros actores del proceso.A
través del componente virtual se facilita la pu-
blicacion y el acceso constante a la produccion
de otros grupos.



4.2.La comunicacion

La comunicacion es otro componente que trans-
versaliza al Programa Ondas, y es el que hace
posibles los procesos de formacién, organiza-
cion, acompanamiento, virtualizacion, innovacion,
medio ambiente, evaluacion y sistematizacion. Se
considera una mediacién, como proceso ¥y como
significacion, diferenciandose seglin sus proposi-
tos, tipo de actor y contexto en el que tiene lugar.
Asi, los procesos comunicativos generados tam-
bién cumplen un papel importante en la creacion
de una cultura ciudadana y democratica de CT+I,
propiciando el encuentro entre actores del Pro-
grama Ondas. Esta mediacion facilita el desplaza-
miento de individuos y grupos a redes, tanto para
la construccién de saber y conocimiento, como
para tener un impacto social, que vincule a otras
instituciones educativas e incluso a la comunidad
local, departamental y nacional en estos procesos.

En este componente se encuentra la difusion
o divulgacién no sélo del Programa sino de la cul-
tura ciudadana de CT+I. Utiliza distintos medios:
presenciales (ferias®, congresos), escritos para
difusion fisica (publicaciones de cartillas, afiches,
libros, entre otros), audiovisuales (videos, progra-
mas radiales) o virtuales (boletines electrénicos,
blogs, foros, chats), la socializacién de experien-
cias sistematizadas y productos de investigacion,
el encadenamiento de actores para el intercam-
bio y la formacidn, la constitucién y mantenimien-
to de las redes pedagégicas, y comunidades de

32 COLCIENCIAS. Las ferias infantiles y juveniles de Ciencia, Tecnologio e
Innovacién come espacios de formacién y apropiacion social del cono-
cimiento, Bogotd, 2010.

saber y conocimiento. Ademas de los espacios
generados por Colciencias, propone la participa-
cion en otros organizados por diversas institucio-
nes y organizaciones.

Este componente genera nuevas oportunida-
des de formacion en cuanto al uso de los distintos
medios disponibles (alfabetizacién/cultura comu-
nicativa, utilizacion de las Nuevas Tecnologias de
la Informacion y la Comunicacion) y abre posi-
bilidades de encuentro entre investigadoras(es)
y sociedad. Desde lo comunicativo es posible
desarrollar encuentros de actores en distintos
espacios Y lugares, pero para ello es necesario
fortalecer el deseo de compartir y construir con
otras y otros, desde distintas formas comunicati-
vas, incluyendo la virtual.

El proceso investigativo debe llamar al reco-
nocimiento de otros, de manera que, a través de
encuentros se apropiacion de linea tematica, re-
gionales y nacionales por temas, por problemas
ylo por tipos de investigacion ya sea de forma
presencial o virtual, se fortalezcan el intercambio
de visiones y perspectivas sobre la CT+l.

La generacion de espacios de socializacion
de las experiencias pedagdgicas e investigativas
permite no sélo que los maestros(as) apropien
nuevas formas de trabajo que contribuyan a la
creacion de ambientes mas favorables para el
aprendizaje; sino que se apoyen en los conaci-
mientos producidos desde esas experiencias y
los asuman como objetos de estudio. De esta
manera, a la vez que se retroalimenta la practica
particular, se desarrollan formas de conocimien-
to colectivo y autdnomo.
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4.3. El componente virtual

La reflexion y puesta en marcha de este
componente se esta desarrollando en el Pro-
grama Ondas. Es necesario conceptualizarlo
desde diferentes perspectivas porque “el uso de
las NTIC se impone en el mundo de hoy, no sdlo
en los procesos de comunicacidn y educacién, sino
también en los de conformacion e interaccion de
nuevas comunidades con intereses compartidos: de
aprendizajes, de conacimientos y saber; disciplina-
rias y profesionales”.*® Asi, se entiende la virtuali-
zacion para que el(la) maestro(a) se forme para
dos tipos de procesos: la utilizacién de la vir-
tualidad como auxiliar en la educomunicacion y
encuentro entre actores (comunidades y redes
virtuales), y el uso pedagogico de la virtualidad
en los mismos procesos investigativos, de auto-
formacion y de educacion virtual. La virtualiza-
cion del Programa implica también la formacién
de maestras(os), enfatizando en cémo potenciar
la utilizacion de las NTIC para crear cultura ciu-
dadana de CT+|, involucrandose a si mismaos(as)
en el proceso.

En ese sentido, compartimos el enunciado de
que “Ciencia y tecnologia siempre han estado
presentes en los procesos formativos, toda vez
que educar siempre ha sido un proceso que se
construye mediante la mediacion de artefactos
técnicos y sistemas lingiisticos (interaccion, voz,
tablero, libros, video, espacio fisico, relaciones
emocionales, jerarquias, computader y otras).
Estas mediaciones han sido estructuras que han
transportado codigos sociales, visiones de mun-

33 Nifios, nifias y jovenes investigan. Op. Cit. Pagina |15.

do, intereses, mensajes que se hacen posibles a
través del mismo proceso educativo” .

Los(as) maestros(as) que hagan uso del en-
torno virtual de Ondas deben encontrar un es-
pacio que posibilite y potencie algunos elemen-
tos y procesos, como:

+ Acceso a diferentes bases de informacién, bi-
bliotecas virtuales, etc.

+ Herramientas que permitan la construccion
de redes a partir de foros, chats, web confe-
rence, web seminar, blogs, y otros de facil uso.

¢ Dar cuenta de las investigaciones que se ade-
lantan en Ondas (socializacion, apropiacion).

¢ Construccion colectiva del conocimiento vy,
por lo tanto,la autoformacion de maestros(as).

* Constitucién de una red extensa de actores
y productos, sin que se pierdan las diferen-
cias regionales, cuidandose de homogenizar a
los diversos sujetos y procesos que confluyan
para construir comunidad.

+ Comunicacion permanente y oportuna con los
actores del Programa, como: grupos de investiga-
dores, coordinadores regionales, comités regio-
nales, asesores (as) de linea tematica, entre otros.

Como se ha mencionado, la virtualizacion implica
no solo el uso comunicativo de los computadores,
sino también el uso pedagdgico que estos aparatos
puede tener. La introduccién de la formacion on-
line tiene una serie de impactos en las relaciones
maestro(a) acompafiante-estudiante y los grupos

34 Mejia, Marco Rail. Educacidn(es) en la(s) globalizacion(es) I. Entre el
pensamiento lnico ¥ la nueva critica. Bogetd. Edicicnes Desde Abaje.
2006. Pigina 73.



investigadores (nifos(as) y adultos) - computador.

Lo anterior requiere de otras formas de or-
ganizar el proceso de ensefanza-aprendizaje y
el fortalecimiento de otras dreas de |a socializa-
cion/educacion. Por ejemplo, en la responsabili-
dad frente al uso de la informacién y el respeto
de las autorias (créditos) de la informacién dis-
ponible; el desarrollo del pensamiento critico, ¥
las limitaciones de las formas comunicativas que
impone el actual desarrollo de estas tecnologias,
entre otros muchos aspectos que se despren-
den de las relaciones mediadas por la virtuali-
dad. Este Gltimo punto exige considerar también
las posibilidades de blended learning, esto es
la combinacion de la formacion presencial con
componentes enteramente virtuales, teleconfe-
rencias y otros que optimicen los procesos for-
mativos en términos de comodidad, velocidad,
costos y logro de los objetivos de aprendizaje.

Estos hechos sefalan una discusién y unas
preguntas que se desarrollaran en la medida en
que se apropie el uso de las NTIC*® y, en gene-
ral, la virtualizacion como componente del Pro-
grama, cuyas pautas se proponen en el cuaderno
de trabajo dedicado al tema.

44. La sistematizaciobn como
componente investigativo

La sistematizacion es fundamental en el cam-
po investigativo y ocupa un lugar central en el

35  COLCIENCIAS. La conformacién de comunidades de prdctico, apren-
dizaje, saber, conocimiento y trasformacién, fundadas en NTIC. Bogota,
2011.

Programa Ondas. Esta se conceptualiza desde
distintos enfoques, segtin el tipo de investigacion
que estén realizando los grupos. En el sentido
en que se ha desarrollado el debate al interior
del Programa Ondas, es visible una tendencia
mayoritaria a comprenderla como una forma de
investigar las practicas para construir historia
desde la propuesta de la IEP, y a partir de esta
posicion comprender realidades, procesos, re-
sultados, para contrastarlos con preguntas epis-
temologicas, ontolagicas y pedagogicas.

Las investigaciones que se desarrollan se dan
en un territorio concreto, en donde no sélo se
expresan las voces oficiales, las posiciones poli-
ticas, las concepciones de los grupos académicos
que asesoran, sino otras practicas y sus corres-
pondientes elaboraciones hechas desde la subje-
tividad de sus protagonistas, la cual comienza en
estos procesos de sistematizacion.

Dos razones por las cuales cobra vital im-
portancia la sistematizacién son, por un lado,
que ésta permite comprender el saber pedago-
gico que se haya podido producir y, por otro,
posibilita el camino de autoconstruccién de
maestros(as) como sujetos de la pedagogia. A
través de ella se ponen en escena las acciones
vividas, mediante una recreacion de las mismas,
organizada con un sentido particular que le con-
cede su autor(a).
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5. Roles de los maestros y
maestras Ondas

5.1. Maestros y Maestras acompa-
fantes/coinvestigadores en el pro-
ceso de la investigacion como es-
trategia pedagogica

En Ondas los(as) maestros(as) entran como
acompanantes en los procesos de investiga-
ciéon de ninos(as) y jovenes. Alli reconfiguran el
tiempo-espacio pedagégico, y en el aprendizaje
investigativo por medio de la practica, las re-
laciones ensefanza-pedagogia-conocimiento ¥y
adulto-nino.

El proceso de acompanamiento a ninos(as) y
jovenes en el Programa Ondas implica para la
(el) maestra(o):

a. En la Convocatoria, formulacion de la
pregunta y planteamiento del problema

* Acompaiia:

- Seinforma sobre la convocatoria del Progra-
ma Ondas en su departamento, participa en
los encuentros de divulgacion y de formacion
organizados por el comité departamental,
recaba los documentos (guia de nifos(as), el
cuaderno de la Caja de Herramientas sobre
la pregunta), se compenetra con sus conteni-
dos y los comparte con sus estudiantes.

- Anima a su institucion educativa o en otros

espacios pertinentes el interés de formular
preguntas y pertenecer al Programa Ondas.

Se apropia de la metifora de la onda pro-
puesta a través de la guia Ondas de la investi-
gacion y de la innovacion.

Apoya la constitucidn de los grupos de inves-
tigacion de nifios(as) y jovenes interesados en
la solucion de un problema, porque trabajar
en grupo es “entrar en la onda de Ondas".

Ayuda a formular las preguntas que daran
origen y guiaran el proceso de investigacién
y a plantear el problema. Las preguntas “son
perturbaciones que generan ondas” y el plan-
teamiento del problema es la “superpaosicion
de las ondas”.

Inscribe al grupo de investigacion en la zona
de trabajo virtual, de acuerdo a las fechas de
la convocatoria en su departamento.

Estd atenta(o) a los resultados de la convo-
catoria.

Sistematiza:

Acompafa para que las nifios(as) y jovenes
registren sus experiencias en sus libretas de
apuntes, y diligencien las biticoras de la zona
de trabajo virtual en cada etapa del proceso
de formulacion de la pregunta y planteamien-
to del problema.

Hace sus propios registros de la experiencia
que vive.

Apoya la elaboracion del relato colectivo que



dé cuenta del proceso vivido en el momento
de la convocatoria.

Elabora su propio relato de la experiencia
vivida.

En el disefio de la trayectoria de inda-
gacion y definicion del presupuesto

Acompaiia:

Comunica al grupo al grupe y a la institucion
educativa el resultado de la convocatoria del
Programa Ondas.

Adelanta ante la Entidad Coordinadora y el
Comité Departamental los tramites de for-
malizacion del apoyo del Programa Ondas al
grupo de investigacion.

Organiza el primer encuentro del (la)
asesor(a) de linea tematica con el grupo de
investigacion.

Con el (la) asesor(a) de linea tematica contri-
buye para que el grupo disefe las trayecto-
rias de indagacion para resolver el problema
de investigacion y calcular sus costos organi-
zandolos en un presupuesto.

Hace seguimiento al desarrollo del cronogra-
ma de trabajo definido y a la preparacién de
las distintas actividades investigativas previs-
tas.

Acompana al (la) investigador(a) tesorero(a)
en la ejecucion del presupuesto y en la pre-
sentacion de informes.

Acompana al grupo en las diferentes bus-

quedas de informacién, de acuerdo con las
herramientas que se previeron en el diseno
de la trayectoria de indagacion y en concor-
dancia con la guia Ondas de la investigacion y
la innovacion.

Motiva al grupo para que registre en sus li-
bretas de apuntes y en las bitdcoras de la
zona de trabajo virtual del portal de Colcien-
cias el proceso de investigacion.

Motiva el uso de las herramientas virtuales
del Programa Ondas.

Propicia la articulacion y participacion de su
grupo en las redes fisicas o virtuales consti-
tuidas por los actores del Programa Ondas.

Sistematiza:

Apoya el proceso de registro, organizacién y
almacenamiento de informaciéon del grupo de
investigacion.

Desarrolla los instrumentos y productos
individuales y grupales previstos para sis-
tematizar la experiencia, apoyandose en el
Cuaderno de la Caja de Herramientas: La
sistematizacion de experiencias: una manera
de desarrollar nuestra capacidad de asombro
ante nuestra accion investigativa social.

Observa el recorrido de la trayectoria de in-
dagacién que vivencia el grupo y con el grupo,
lo reflexiona y, a partir de ello, transforma
sus practicas pedagogicas de acompanante y
coinvestigador(a).

Observa y registra su proceso formativo,
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identificando procesos de cambio en su prac-
tica pedagdgica cotidiana.

Se forma:

Se Autoforma en el ejercicio mismo de su
acompafamiento/ coinvestigacion, apoyan-
dose en los Cuadernos de la Caja de Herra-
mientas, entre otros.

Participa en las diferentes actividades de au-
toformacion y formacion integrada previstos
por esta estrategia y convocados por el/la
asesor(a) de linea tematica o el equipo peda-
gogico departamental.

Participa en las redes y espacios de visibilidad
de su saber y conocimiento, virtuales y pre-
senciales.

Profundiza su saber sobre los Lineamientos
del Programa Ondas, la pregunta, la investiga-
cion, la sistematizacion, su lugar en el Progra-
ma y la virtualizacion en Ondas, apoyandose
en los cuadernos de la Caja de Herramientas.

Por sugerencia del/la asesor(z) de linea tema-
tica, el (la) maestro(a) se asocia con otros(as)
maestros(as) para desarrollar la experiencia de
formacion integrada propuesta en estos linea-
mientos, construyendo comunidades de re-
flexion en sus propias instituciones y localidades.

En el recorrido de la trayectoria de
indagacion

Acompaiia, coinvestigativa y orienta
el trabajo del grupo cuando no esta el/la
asesor(a) de linea tematica.

- Sistematiza, elabora distintos productos de
investigacion destinados a diversos publicos.

- Se forma en los espacios integrados de
manera presencial o virtual, y se autoforma
apoyandose en los cuadernos de la Caja de
Herramientas.

- Registra (describe) lo que acontece a lo lar-
go de la experiencia investigativa, organiza
y analiza la informacion obtenida, la cate-
goriza, la reflexiona, y elabora un relato
o texto que dé cuenta de ello como pro-
duccién intelectual investigativa, haciéndose
productor de saber y conocimiento.

- Hace visible su saber y conocimiento pro-
ducido en los espacios previstos para ello,
desde lo virtual y lo presencial.

d. En la reflexion de la onda

El(la) maestro(a) acompanante/coinvestigador
también profundiza en la comprension de la cien-
cia, desde la especificidad de su disciplina busca el
sentido de ésta; reflexiona el proceso de investi-
gacion del grupo que acompana, sistematiza,

Su produccion investigativa es la sistematiza-
cion de su experiencia de formacion y de acompa-
Ramiento, a través de la cual puede abordar: a) la
experiencia de investigacion del grupo que acom-
pana; b) su experiencia como sujeto acompanan-
telcoinvestigador en el grupo; vy c) las preguntas
que le han surgido en la experiencia de acompaha-
miento; esto es, como investigan las nifos(as) y jo-
venes, d) cdmo se organizan en grupos de investi-
gacion, €) como construyen estos grupos etdreos



el conocimiento, f) cdmo aprenden a investigar
investigando, entre otras posibles.

A través de estos procesos de sistematiza-
cién, maestros(as) empiezan a construir saber y
conocimiento sobre la investigacion en las cultu-
ras infantiles y juveniles.

Los procesos de reflexion pueden realizarse
de manera presencial o virtual entre pares y en
las redes de saber y conocimiento.

e. En la propagacion de la onda y la cons-
titucion de redes y comunidades

Acompana al grupo a que comparta el praceso y
los resultados de la investigacion ante la institu-
cion educativa, en la comunidad, el municipio, el
departamento, con los otros grupos de la linea,
entre otros espacios.

Su propia produccion la comparte con la co-
munidad académica y con las redes de saber y
conocimiento a través de distintos espacios de
visibilidad y apropiacion social que se mencionan
mas adelante en este documento.

En un segundo momento, la experiencia del
maestro(a) que se inicia como acompafante
lo(a) conduce a formularse nuevas preguntas y
a profundizar en su caracter de investigador(a),
llevindole a otro nivel de investigacion en el
Programa. Con el propésito de ir organizando
y fortaleciendo estos grupos de investigacion
de maestros(as), la experiencia formativa como
maestro(a) acompanante/coinvestigador(a) se
realiza en grupos.

5.2.Maestros y maestras acompa-
hantes/investigadores de su expe-
riencia de acompanamiento

De acuerdo con el desarrollo de su practica de
acompafamiento en el Programa, maestros(as)
acompafnantes coinvestigadores pueden optar
mas adelante en el proceso por hacer sus pro-
pias preguntas y procesos investigativos relacio-
nados con dicha practica, con las investigaciones
realizadas por los nifos(as) y jovenes, y con el
ejercicio investigativo mismo. El (la) maestro(a)
en Ondas también profundiza en la comprension
de la ciencia, busca el sentido de ésta, reflexiona
el proceso de investigacion, lo sistematiza, y lo
comparte con la comunidad académica y con las
redes de saber y conocimiento.

La secuencialidad acompafnamiento-sistema-
tizacion-investigacion sélo es parte del proceso
formativo, pues compartimos lo que menciona
Paulo Freire:

“No hay ensefianza sin investigacion ni inves-
tigacion sin ensefianza. Estos quehaceres se en-
cuentran cada uno en el cuerpo del otro. Mien-
tras ensefio continuo buscando, busco, porque
indagué, porque indago y me indago. Investigo
para comprobar, comprobando intervengo, inter-
viniendo educo, me educo. Investigo para cono-
cer lo que aiin no conozco y comunicar o anun-
ciar la novedad. Hoy se habla con insistencia del
profesor investigador. En mi opinién, lo que hay
de investigador en el profesor no es una cualidad
o una forma de ser o actuar que se agregue a
la de ensefiar. La indagacion, la busqueda, la in-
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vestigacion, forman parte de la naturaleza de la
prdctica docente™?.

Ademas, de ayudar al grupo de investigacion
para que realice su investigacion y aprenda a
investigar en ésta, realiza simultineamente su
propia investigacion tomando como referente
los mismos trayectos y trayectorias realizados
en el acompafamiento coinvestigador.

En este rol de investigador(2), el (la) maestro(a)
asume su papel haciendo sus propias preguntas
complementarias sobre el tema de investigacién
o sobre el proceso investigativo del grupo (inves-
tigacion pedagdgica, cdmo aprenden) para mejo-
rar su acompanamiento, y contribuir a la cons-
truccion de conocimiento sobre el tema, hacién-
dose coinvestigador de todo el proceso.

Producir saber y en este caso pedagogico
en y desde el Programa no puede consistir en
aplicar como dogmas las teorias educativas,
ni pedagogicas e investigativas. El maestro(a)
constructor(a) de saber pedagogico es quien,
a través de su reflexion y construccion, puede
hacer del acto educative un conocimiento com-
prensible, aplicable y reconocido socialmente.

Asumir una actitud abierta al cambio, a la
transformacién y a la innovacion a partir de lo
que ha aprendido en el acompafamiento cofin-
vestigador y en la experiencia investigativa signi-
fica también tener la capacidad de comprender
y apropiar las nuevas teorias para relacionarlas y
ponerlas en dialogo con sus practicas.

38 Freire, Paulo. Pedagogia de la Autonomia. Méxice. FCE. 1990. Citado
en: Cendales, Lola y Marifio, German. Aprender a investigar, investi-
gando. Caracas. Fe y Alegria Federacién Internacienal — Fundacién
Santa Maria. 2003. Pagina 29.

El (la) maestro(a) se ubica como productor(a)
de conocimiento, tanto con los nifios(as) y jove-
nes como desde su experiencia como acompa-
nante en el Programa y la manera como se ha
aproximado al proceso de investigacion en On-
das. Recientemente, en el Equipo Técnico del Pro-
grama Ondas* se precisa el papel investigador de
maestros(as) en Ondas, de tal forma que ellos y
ellas pueden abordar este reto en tres planos:

¢ Tematico o disciplinar. Un proyecto espe-
cifico de profundizacion sobre algin elemen-
to particular relacionado con el problema que
estd siendo analizado por el grupo de investi-
gacion. De esta manera, el maestro o maestra
amplia algunos conocimientos particulares de
la disciplina —propios y de su grupo— me-
diante: estados del arte, profundizacion, recu-
peracion de distintas concepciones, perspec-
tivas o interpretaciones, entre otros.

* Investigacion pedagdgica sobre el pro-
ceso de investigacion en el nifio, la nifia
o joven. Se pregunta por los diferentes pro-
cesos, factores, momentos, transformaciones,
entre otros elementos, que se producen en
ninos(as) y jovenes al interactuar en el pro-
ceso investigativo, mostrando las dimensiones
de la IEP.

* Investigacion del propio maestro o
maestra involucrado en la investigacion.
Analiza su experiencia investigativa, papel o
roles que asume ante el grupo de investigacion
o ante la investigacion misma. El(la) maestro(a)

37  Metas de la reunién del Equipe Técnice Nacional ampliade, del 30
de octubre de 2006.



se auto-observa y desde su punto de vista rea-
liza inferencias de lo visto por él/ella.

Los (las) maestros(as) que investigan sobre
el proceso adelantado por nifios(as) y jovenes
y reflexionan sobre Ondas, son quienes garan-
tizan la conformacién de comunidades de cono-
cimiento y saber, y quienes sintetizan el saber
acumulado por los sujetos y procesos dados en
el Programa Ondas.

Los grupos de maestros(as) se fortalecen, On-
das a nivel departamental los acompana y forma
para generar una diversidad de salidas posibles
—innovadoras o de aplicacion de conocimien-
to acumulado— a los problemas planteados por
su contexto Yy sus intereses. Aquellos grupos de
maestros(as) que cuenten con propuestas de
investigacion organizadas, el Programa Ondas a
través de los Comités Departamentales les apo-
ya en la gestion de los recursos para realizarlas
ante entidades publicas y privadas responsables
de este tema, entre ellas, Colciencias. Asimis-
mo, promueve incentivos de participacion en
experiencias de inmersion y pasantias que se
consideren factibles y pertinentes para cualifi-
car su trabajo. Es importante tomar conciencia
de que ello no es posible con los recursos del
Programa Ondas, por su destinacién especifica a
ninos(as) y jovenes.

a. Realizar investigacion complementaria del
tema investigativo del grupo si el desarrollo
de su reflexion o motivacion lo lleva a ello.

b. Ayudar a la elaboracion del informe de inves-
tigacion del grupo.

c. Entregar los productos de investigacion vy sis-
tematizacion a las personas de la cadena que
cumplen funciones respecto a ella.
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6. Propuesta Metodolégica
De La Estrategia De Forma-
cion De Los Maestros Y Las
Maestras Ondas

La propuesta metodoldgica de la estrate-
gia de autoformacién, formacion colaborativa,
produccién de saber y conocimiento y apro-
piacion social del mismo, disefada para los(as)
maestros(as) Ondas, adquiere connotaciones
particulares por la naturaleza del ambito y los
propositos que se le asignan: a) como acompa-
hantes/coinvestigadores, y b) como acompahan-
tes-investigadores, cada uno de los cuales de-
sarrollara un proceso de formacion diferencia-
do, donde el primero esta dirigido a que los(as)
maestros(as) sistematicen las experiencias con
ninos(as), y jovenes, y en el segundo a que logren
fortalecer su grupo de maestros(as) investigado-
res y en ambos casos convertirse en producto-
res de saber y conocimiento sobre la |EF.

Para ambas posibilidades, el Programa Ondas
propicia espacios de formacién y visibilidad del
saber y el conocimiento, pues con ello propo-
ne que estos actores y otras(os) adultas(os) —
maestros(as), pero también estudiantes y comu-
nidades— asuman una nueva condicion; es decir,
dejen de ser portadores de practicas y de sabe-
res disenados por otros y se conviertan en pro-
ductores de saber. Se entiende por produccion
de saber el camino por el cual los sujetos de
la accion se empoderan y logran no sélo saber
sobre su practica, sino entrar con un saber pro-
pio en las comunidades de accion y pensamiento

para disputar la manera como éste se produce
y se difunde.®

Para el desarrollo de la estrategia de forma-
cion de maestros(as) desde el ejercicioc mismo
de la investigacion se han previsto las modalida-
des, relaciones y espacios de formacién que se
detallan a continuacién:

Espacios
Ambitos Relaciones (presenciales o
virtuales)
. Consigo
Autoformacién misma(o) Autoformacién

Formacion integrada

o colaborativa
Con otras(os ..
(0s) Produccion de saber

Formacian inte- y conocimiento

grada (Aprendiza-
je Colaborativo)

Apropiacion social del

Con el mundo conocimiento

6.1.Relaciones de formacion

Para estimular la formacién en investigacion
que fomente la cultura ciudadana y democratica
de CT+l de los(as) maestros(as) acompanantes/
coinvestigadores e investigadores, la Propuesta
plantea fortalecer los procesos de formacion/au-
toformacion del maestro y la maestra en relacion
consigo mismo(a), con los otros y con el mundo.

* En la relacidon consigo mismo(a). Se pro-
ponen estrategias para el fortalecimiento del
maestro o la maestra como investigador(a) que

38 Cfr. Martinez B., Alberto, Unda B., Maria del Pilar, Mejia, Marco
Radl. El itinerario del maestro: de portador a preductor de saber ped-
agégico. Bogota. Expedicion Pedagogica Nacional. 2002,



acompana, durante todo el proceso, la investi-
gacion realizada por los grupos.

En la relacion con los otros. Se apunta a
fortalecer la investigacion como estrategia pe-
dagogica como mediadora en la relacion entre
nifios(as), jovenes, maestros(as),asesores(as) de
linea tematica, entre otros. Asimismo, a com-
prender las diferentes expresiones culturales
desde las cuales se desarrolla la investigacion,
que hacen presencia en ella de manera particu-
lar. La suficiente comprension y aceptacion de
las necesidades, intereses, valores y expectati-
vas, asi como las singularidades, de nifos(as) ¥
jovenes lleva a que los proyectos no terminen
respondiendo a los intereses investigativos del
(Ia) maestro(a),sino a los de la poblacion infantil
y juvenil se desarrolla. De otro lado, se apunta al
reconocimiento del nosotros y la relacion con
las y los otros como estrategia para promover
la conformacion de colectivos y redes.

En relacion con el mundo. Se sensibiliza a
maestros(as) acompanantes de nifos(as) y jo-
venes en sus proyectos de investigacion para
que se reconozcan como parte de este planeta
¥, €N ese camino, se preocupen por conocer los
avances de la ciencia, la tecnologia y la inno-
vacién en relacién con su linea temdtica, pero
asumiendo un sentido critico frente a algunos
efectos que crean desigualdades y producen
efectos negativos en la sociedad a partir de la
CT+I para la humanidad. Esto los lleva a sensibi-
lizarse frente al disefio y desarrollo de proyec-
tos que construyan el concepto de lo publico
en este campo.

Asi, el proceso de formacion privilegia su orien-
tacion y realizacion desde el ejercicio mismo del
acompafiamiento/coinvestigacion/investigacion, du-
rante las distintas etapas de la experiencia in-
vestigativa, y para y por los grupos infantiles y
juveniles.

6.2. Ambitos de formacién

La formacién se concibe como un proceso
tanto auténomo como colectivo, y en especial
con el (la) asesor(a) de linea tematica y su grupo
de investigacién. Lo anterior ubica el fortaleci-
miento en al menos cuatro dimensiones: desa-
rrollo profesional —para potenciar sus capa-
cidades de creacion e innovacion, conjugando
su conocimiento y experiencia pedagogica con
la investigacion—; capacidad para investi-
gar; su rol social y su quehacer pedagogico y
educativo en la investigacion; la produccion
de saber en el marco de una concepcion criti-
ca, y ética —que le redefine su rol frente al co-
nocimiento pedagdgico, saber cientifico y, por
tanto, como sujeto politico de la accién edu-
cativa.? Para este proposito tenemos la Caja de
Herramientas.

La formacion de maestros(as) en la investiga-
cion como estrategia pedagogica es el eje fun-
damental desarrollado en esta propuesta. Para
abordarla de una manera rigurosa y sistematica
que redunde en el desarrollo de la investigacion
de los nifios(as) y jovenes, se plantean cuatro
ambitos de formacion, la formacion integrada y

39 Nifios, nifias y jovenes investigan. Op. Cit. Pagina 103.
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la autoformacion, la produccidn de saber y co-
nocimiento y la apropiacion social del mismo.

a. Autoformacién

Con la apertura de la convocatoria para la ins-
cripcion de grupos de investigacion en constitu-
cion, empieza la preparacion de la investigacion.
Para ello, el Programa proporciona algunos mate-
riales con los que maestros(as) inician el proceso
de autoaprendizaje. Luego de la comunicacion
de aprobacion del problema de investigacion,
maestros(as) pueden apoyarse, ademas, en los
otros cuadernos de la Caja de Herramientas que
orientan el disefio y recorrido de las trayectorias
de solucion al problema aprobado, la sistematiza-
cion de las experiencias y el desarrollo del com-
ponente de virtualizacion del Programa.

Cada maestro(a) traza su ruta de formacion se-
gun sus fortalezas y debilidades.

b. La formacion integrada

La formacion integrada maestra(o)-asesor(a)-
grupo de investigacion es al misme tiempo una
forma de docencia y de investigacion, y aunque
su caracter es eminentemente colectivo, hace
posible el trabajo individual.

La formacién en investigacion como Proceso
de Aprendizaje Colaborativo se entiende como
un trabajo permanente en un tejido continuo
y acumulativo de aprendizajes logrados en en-
cuentros presenciales o virtuales, en los que se

promueven experiencias colectivas o grupales
de trabajo formativo. Se convierte en una trama
de conocimientos adquiridos y apropiados a lo
largo del proceso de investigacién. Permite una
profundizacién critica, decantacién y aclaracion
en la medida en que se constituyen grupos de
aprendizaje activos, en un ambiente de recipro-
ca colaboracion.

El(la) asesor(a) cumple una funcion for-
mativa de corte colaborativo. Esta se concreta,
entre otras, mediante las siguientes acciones:
apoyo a los grupos de investigacion para la for-
mulacion de preguntas y problemas de investi-
gacion; acompafiamiento en la definicion de las
trayectorias de investigacion y su recorrido; y
reflexion sobre temas especificos abordados en
la Caja de Herramientas y en otros que se iden-
tifiquen como necesarios y pertinentes para el
desarrollo de las investigaciones, en los talleres
locales, municipales, regionales y nacionales.

La formacién integrada también se produce
en la participacion activa en las redes de visibi-
lizacion, apropiacion y socializacion de saber y
conocimiento, especialmente las redes regiona-
les, nacionales e internacionales.

6.3 Espacios de formacion

Es de aclarar que estos espacios de forma-
cion no son secuenciales. Se les puede asumir de
acuerdo con su contexto y desarrollos. En esta
medida, se tiene la opcion de privilegiar algunos
que el Comiteé y el Equipo Pedagogico Departa-
mental consideren prioritarios.



Modalidades de trabajo previstas: En
ambos ambitos de formacién (autoformacion y
formacion integrada) se desarrollan en sesiones
presenciales o con los Nuevas y Tecnologias de
la Informacion y la Comunicacion, NTIC a tra-
ves de chats, foros asincronicos virtuales, confe-
rencia virtual, teleconferencia, entre otros.

Duracion: Este proceso de formacion se
realiza en ocho meses, simultaneo al desarro-
llo de la investigacién de los grupos infantiles y
juveniles.

6.3.1. Espacios de autoformacion

- El material impreso, compuesto por los cua-
tro cuadernos de la Caja de Herramientas,
que contiene los temas del lugar de la maes-
tra, el maestro en Ondas, la pregunta como
estrategia metodologica, la investigacién
como estrategia pedagogica, y la sistematiza-
cioén de experiencias.

- El resumen de los Lineamientos pedagogicos
del Programa Ondas, el cuaderno La Pregun-
ta como punto de partida y estrategia meto-
doldgica y Xua, Teo y Sus Amigos en la Onda
de la Investigacién, son los primeros insumos
que ayudan a formular las preguntas, plantear
los problemas de investigacion, inscribir su
propuesta en zona de trabajo virtual infantil
y juvenil del portal de Colciencias, y hacer al-
gunos registros y reflexion sobre el proceso.

- La plataforma virtual, principalmente la zona
de trabajo virtual infantil y juvenil del por-

tal de Colciencias, donde se encuentran los
instrumentos para el registro de la informa-
cion bésica solicitada por el Programa Ondas
Y que se constituyen en su base de datos de
personas y experiencias.

- La bibliografia recomendada que incluye los
Lineamientos Pedagdgicos del Programa On-
das, los Lineamientos de la Estrategia de For-
macion de Maestros(as) del Programa On-
das, la Caja de Herramientas y Xua, Teo y
Sus Amigos en la Onda de la Investigacion; y
otra bibliografia personal

* La Caja de Herramientas
- Propésitos

La Cajo de Herramientas, y sus cuadernos, tienen
como propdsitos principales:

I. Cualificar a maestros(as) en el ejercicio del
acompafamiento/coinvestigacion y el acom-
pafamiento/investigacion.

2. Ofrecer guias para que su aprendizaje le sirva
de base para ayudar a su grupo de investiga-
cion a formular preguntas de investigacion,
plantear problemas de investigacion y dise-
fiar maneras de resolverlos, sistematizar sus
experiencias, e incorporar en su quehacer la
virtualidad.

La Caja de Herramientas es una guia en este
proceso de las(os) maestros(as) que han decidido
ser acompanantes/coinvestigadoras(es) —para
que encuentren en el uso de las herramientas

33



34

con sus grupos los sentidos de la vida compar-
tida en la investigacion— y de quienes ademas
optan por ser acompafiantes/investigadores y
se convierten en observantes/auto-observantes
de las investigaciones desarrolladas en conjunto.
Los elementos fundamentales son:

* Las lineas de investigacion definidas en
Ondas que conciben el (la) maestro(a)
investigador(a) desde dos dimensiones —
acompanante de las investigaciones que sus
estudiantes realizan y como investigador(a)
que se plantea sus propias preguntas acerca
de la investigacion de los nifios(as) y jovenes.

* Los referentes tedricos y conceptuales,
tensiones y desplazamientos planteados en
los Lineamientos pedagdgicos del Progra-
ma Ondas.

* La puesta en escena de acciones en los gru-
pos de investigacion, desde la experiencia
misma de los actores involucrados, de su for-
macién y autoformacion.

La Caja de Herramientas contiene cinco cua-
dernos de trabajo que se emplearan como com-
plementos de formacion para las labores especi-
ficas que desarrollardin maestros(as) en Ondas.
Con ellos no se pretende agotar las necesidades
formativas que tendran para acompafar a los
grupos de investigacién, pero son una herra-
mienta valiosa para guiar su trabajo.

Cada cuaderno contiene una reflexion ge-
neral sobre la tematica que aborda; apor-
tes conceptuales que le proporcionan a la (el)
maestra(o) otros referentes, otros puntos de
vista para lograr una mejor comprension del
tema; actividades sugeridas que permitan po-
tenciar la sistematizacion e investigacion de los
nifos(as) y jovenes; reflexiones y ejercicios pre-
sentados a manera de taller — para que ademas
de ser compartidos en grupo y enriquecidos a
través de la interaccion, el didlogo y el debate,
generen la blisqueda de alternativas realizables
en su practica— como de actividades practicas,
y aspectos de autoformacion. Asimisme, suge-
rencias bibliograficas para apoyar el estudio de
cada tema.

El texto Navegaciones*’, anterior produccion
de apoyo a la formacion de maestras(os) del
Programa Ondas, es uno de los referentes para
la reflexion general y |a seleccion de los elemen-
tos conceptuales en la Caja Herramientas.

Cuaderno I: El lugar de maestras y maestros
en Ondas

Este cuaderno contiene una reflexion sobre
los(as) maestros(as) en su papel de acompanan-
tes/coinvestigadores de los grupos de investiga-
cion del Programa Ondas y se muestra cémo
pueden cualificar su labor coinvestigadora en una
primera etapa e investigadora en una segunda. En

40 Cfr. Herndndez, Carlos Augusto; Flata, Juan; Vasco, Eloisa; Camar-
ga, Marina; Maldanada, Luis Facundo; Gonzilez, Jorge lvan. Navega-
ciones. El magisterio y la investigacion. UNESCO-COLCIENCIAS.
2005.



este, igualmente se muestra la ruta que seguiran
maestros(as) en el Programa.

Se parte del reconocimiento de sus capaci-
dades profesionales para la creacién e innova-
cion, conjugando su conocimiento y experiencia
pedagdgica con la investigacion, con el fin de
fortalecer las relaciones maestros(as)-nifios(as)
investigadores(as). Propone la construccion de
ambientes educativos basados en el didlogo de
saberes y la superacion de la tension nifio-adulto
en la construccion de esta relacion.

Cuando maestros(as) han consolidade sus
practicas de acompafiamiento, se pueden pro-
poner hacer investigaciones sobre aspectos
pedagégicos de los procesos de investigacion
de nifios(as) y jovenes o sobre la linea investi-
gativa. En este proceso, sistematizan su practi-
ca, la socializan, apropian saberes, se organizan
en redes tematicas, regionales, nacionales y se
constituyen en comunidad de aprendizaje y co-
nocimiento*..

Cuaderno 2: La investigacién como estrategia
pedagégica

Se aprende a investigar investigando, y la investi-
gacion en Ondas tiene lugar en tanto permite la
creacién de una cultura ciudadana de la CT+l. En
este cuaderno, las(os) maestros(as) encontraran
algunas claves para acompanar y hacer mejores

41 Esta informacion la puede ampliar en COLCIENCIAS. Informe de
la Reconstruccian Colectiva del pragrama Ondas. Busquedas de la
Investigacién comeo Estrategia Pedagégica. Bogotd, 2009, pp. 177 —
188.

investigaciones, desde distintas tradiciones o pa-
radigmas, desde multiples enfoques. Se reconoce
la investigacion en Ondas como una construc-
cion social de conocimiento que promueve el
desarrollo de formas de conocimiento colectivo
y autonomo.

Se reflexiona acerca de los objetos de estu-
dio que responden a las necesidades, intereses y
problematicas de la comunidad y como es posible
fomentar el avance de la cultura ciudadana de la
CT+l fortaleciendo las capacidades de inventiva,
creatividad, asombro y, sobre todo, acercando la
ciencia y sus métodos a la cotidianidad.

Se proporcionan referentes tedricos que
abordan los debates actuales sobre ciencia, mé-
todo, la problematizacion de la realidad con un
sentido critico, la relacion teoria-practica, la
practica como fuente de preguntas, espacio de
confrontacion del conocimiento y generadora
de conocimiento, la investigacion como sistema
tanto social como conceptual, los aspectos de
transformacion de contextos, los sujetos inves-
tigadores, la innovacion, la divulgacion y apro-
piacion del conocimiento generado a partir de
la investigacion.

Se brindan elementos para precisar el acom-
pafiamiento de las investigaciones de los grupos
por parte de maestros(as), en relacion con la
orientacion, delimitacién, ampliacién y recons-
truccion de las preguntas de investigacion; el
apoyo a la reflexion tedrica; el acompafiamiento
a los procesos de indagacion, entre otros temas
pertinentes al trabajo de maestras(os) como
coinvestigadores.
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Cuaderno 3: La pregunta como punto de
partida y estrategia metodoldgica

El cuaderno sobre la pregunta contiene
orientaciones para acompanar los procesos de
formulacidn de preguntas y convertirlas en pro-
cesos de indagacion de los grupos de investiga-
cion. Propone animar a las y los maestros(as) a
sostener en los grupos de investigacion --y en
si mismas(os)-- el deseo de preguntarse como
base de la creatividad. Esto es, preguntarse per-
manentemente los «;por quél», pero también
los «;por qué noly, el «;qué pasaria si..?», etc.

En este cuaderno se abordan, entre otros, as-
pectos como desde dénde se pregunta una nifia
o nifio, qué se pregunta, como llegan a respon-
der sus preguntas, qué metodologias emplean
para llegar a esas respuestas, como orientar las
preguntas de nifos(as), como se convierte una
pregunta espontianea en una pregunta de inda-
gacion, qué aprendizajes logran en este proceso.

Cuaderno 4: Produccién de saber y conoci-
miento. La sistematizacién

Este cuaderno propone una ruta para el
acompafiamiento riguroso y organizado de la
produccién de saber y conocimiento en y desde
las investigaciones realizadas por los grupos y en
el grupo de investigacion del Programa en el que
participan el maestro y la maestra.

Se abordan aspectos como la disposicion in-
terior para hacer una buena sistematizacion, el
preguntarse por su labor, despojarse de prejui-
cios, valorar la investigacion de nifios(as) y jove-

nes, entre otros. Asimismo, se revisa qué se ne-
cesita para sistematizar: observar, auto-obser-
varse, recoger informacion, describir, analizar,
organizar la informacion, contrastar, reflexionar,
concluir y elaborar un texto para luego difundir
su obra.

La sistematizacion para maestros(as) en On-
das es una actividad personal, pero también co-
lectiva, con su grupo, y otras y otros colegas de
la linea de investigacion.

Cuaderno 5: Construccién de comunidades
de aprendizaje, practica, saber, conocimien-
to y trasformacién apoyadas en NTIC

Introducirse en el mundo de las Nuevas Tec-
nologias de la Informacién y la Comunicacion,
NTIC, es para muchas personas un asunto dificil
y se complica mas cuando se requiere trabajar
con ellas en procesos investigativos. En el cua-
derno destinado a este tema, se ofrecen pautas
para formarse en aspectos basicos de la ciber-
cultura y de la propuesta de Ondas en ella.

Ademas fundamenta la existencia de lo virtual
como una nueva realidad y la necesidad de vincu-
lar las practicas del programa Ondas a ella. Por
ello, alli encontraran una reflexién sobre el mun-
do virtual y la manera como ellas son incorpora-
das en el desarrollo de las diferentes actividades
administrativas, politica, pedagdgica y de produc-
cion de saber y conocimiento, lo que permitird
dar forma a la comunidad virtual de Ondas.

Asi, se reflexiona acerca de la relacion NTIC-
pedagogia, la superacién de la tecnologia edu-



cativa y su concepciones instruccionistas, entre
otros aspectos pertinentes, y se brindan pautas
para el acceso a la informacion de las bibliotecas
y bases de datos del Internet, la interaccion vir-
tual con personas ubicadas a grandes distancias,
la construccion de redes de trabajo, la constitu-
cion de comunidades virtuales, el uso de la in-
formacion y los aspectos éticos que ello implica
y otros temas vinculados con la introduccion del
computador como herramienta de trabajo en el
acompanamiento a los grupos de investigacion.

Igualmente, se incluye una orientacion basica
sobre algunos componentes del portal de Col-
ciencias y su zona de trabajo

6.1.2. La formacion integrada

La formacidén integrada es un Proceso de
Aprendizaje Colaborativo, es un trabajo perma-
nente, continuo, en el ejercicio de la investigacion
que se constituye en diversas maneras de encon-
trarse a lo largo del tiempo, lo que permite una
profundizacion critica, decantacion y aclaracion.
Se convierte en un tejido continuo y acumulati-
vo de espacios de encuentro con la (el) otra(o)
y las(os) otras(os) presencial o virtual, que no se
conciben aisladamente; en una trama de conoci-
mientos que hacen posible la formacién a lo largo
del proceso de investigacion. Los conocimientos
se construyen en talleres y otros eventos de en-
cuentro secuenciados y articulados entre si.

El proceso se enfoca en la formacion de
maestros(as) Onwdas, en la medida en que se

constituyen grupos de aprendizaje activos.
Las(os) participantes no reciben la informacion
ya elaborada como convencionalmente se hace,
sino que la buscan por sus propios medios en
un ambiente de reciproca colaboracion. Es una
forma de docencia y de investigacion al mismo
tiempo porque se diferencia claramente de la
clase magistral, en la cual la actividad se centra
en la docencia-aprendizaje.

Con esta propuesta de aprendizaje se posi-
bilita un didlogo entre investigaciones y concep-
ciones pedagagicas, sociales, filosoficas, ete., con
miras a producir conocimiento desde la inves-
tigacion como estrategia pedagdgica. Por otra
parte, en tanto produce saber pedagogico lleva a
instituciones y a maestros(as), a revisar y repen-
sar el abordaje de aquélla y de si mismas(os), y se
replantea la concepcion sobre el conocimiento,
la formacién, la escuela y la investigacion en las
culturas infantiles y juveniles.

Esta comprensién de la practica investigati-
va, hecha desde la re-creacion de los sentidos
y significados de los grupos que la desarrollan,
debe encontrar en los enunciados el tono y el
lenguaje que correspondan no sdlo al ejercicio
tedrico del grupo que la vive, sino al clima afec-
tivo, a la forma emocional, a los procesos valo-
rativos, a los sentidos del encuentro vivido por
este grupo y a la manera como estan conteni-
dos en dicha practica.

El Proceso de Aprendizaje Colaborativo es
con el otro, con la otra. Alli el (la) maestro(a),
el (la) asesor(a) de linea tematica, el equipo
pedagdgico departamental, las redes, los(as)
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maestros(as) de otras lineas, realizan reuniones
conjuntas o alternas, presenciales o virtuales,
con diferentes propositos: convocar, organizar,
debatir, construir, socializar formativamente, y
sistematizar. En ocasiones pueden contarse con
invitados especiales que pueden ser investigado-
res de los temas, entre otros y a través de los
cuales es posible la formacién y la construccion
colectiva de conocimiento. Aungue su caricter
es eminentemente colectivo, hace posible el tra-
bajo individual. El sujeto, en cuanto tal, da de si
conocimientos, actitudes, destrezas, blsquedas,
con las cuales interact(a, participando de mane-
ra activa y comprometida.

En lo local, regional, nacional e internacional
se expresa el proceso de aprendizaje colaborati-
vo a través de:

* La formacion en el ejercicio mismo de la in-
vestigacion y de la sistematizacidn, como
acompanante coinvestigador de un grupo in-
fantil y juvenil

* Formacion desde la asesoria de linea tematica

* Los talleres de formacion nacionales y depar-
tamentales

* Los encuentros de profundizacion pedagogi-
ca, de investigacion o de linea temitica.

* La participacion de los procesos virtuales de
formacion.

* En la zona de trabajo virtual infantil y juvenil
del portal de Colciencias, donde se encuen-
tran los instrumentos para el registro y re-

flexion de la experiencia investigativa de los
diferentes actores del Programa.

* Los espacios de discusién tematica pre-
senciales o virtuales convocados por el/la
asesor(a) o el conjunto de maestras(os) de la
linea tematica de investigacion, para discutir
preocupaciones comunes, definir categorias
de sistematizacion, situaciones problemati-
cas, propuestas innovadoras, temas de deba-
te, entre otros.

* Las redes tematicas, de actores, territoriales
o de otra naturaleza, en las cuales se parti-
cipe y se generen espacios para compartir y
discutir las preguntas que nacen de las expe-
riencias investigativas.

6.1.2.1. La formacion en el ejercicio de la
investigacion y la sistematizacion

Formar en investigacion como estrategia pe-
dagogica en el Programa implica explicitar que
se aprende a investigar investigando. Desde esta
perspectiva la investigar las practicas —y la siste-
matizacién, que en la perspectiva de Ondas es
una forma de investigacion cualitativa-- se pone
en un horizonte de mediacion, entre los distintos
sujetos y sus saberes. A su vez, la formacion ad-
quiere sentido ético y de responsabilidad social
en la produccién, apropiacion, transformacion,
distribucién, almacenamiento y uso del conoci-
miento cientifico y tecnologico®, y esta “ligada
al desarrollo del pensamiento cientifico y tec-
nologico, a la formacion ciudadana, al desarrollo

42 Cfr. Nifios, nifias y jovenes investigan. Op. Cit. Paginas 94-95.



de la autonomia, la formacion en valores, y la
apropiacion de diversas logicas de investigacion
y construccion de [saber] y conocimiento”*.

La formacion tanto para los(as) maestros(as)
acompanantes/coinvestigadores como para los
acompafantes/investigadores se realiza en el
grupo de investigacion. Los(as) que participan
en el Programa estudian su particular modo de
investigar a fin de mejorar sus practicas y las del
grupo. De esta manera, propician un aprendi-
zaje de apoyo mutuo, en el que trabajan juntos
maestros(as), ninos(as) y jovenes y asesores(as)
de linea tematica del grupo de investigacion.

En esta perspectiva, para permitir “a los su-
jetos individuales y colectivos autorreflexionar,
conocer y comprender la realidad como praxis,
para lograr interrelacion efectiva teoria-practi-
ca, vinculada con el conocimiento y los valores
sociales”*, la formacion se plantea en la relacion
teoria-practica-contexto. Y alli salen de su con-
dicién de portadores para convertirse en porta-
dores de saber y conocimiento.

6.1.2.2. Formacion desde la asesoria de
linea tematica

El/la asesor(a) también cumple una funcion
formativa de corte colaborativo que se concreta,
entre otras, mediante las siguientes acciones: el

43 Reconstruccién Colectiva Programa Ondas. Plenaria, VI Comité Nacio-
nal, Begotd, 5, 6 y 7 de diciembre de 2005, pdgina 5. Citado en Nifes,
nifigs y javenes investigan. Qp. Cit. Pagina 95.

44 ISAZA, Luz Stella y otros. Prdctica pedagdgica: Horizonte intelectual
y espacio cultural. Universidad de Antioquia: Aula Abierta, 2005. Pa-
gina 25, Citado en: “Propuesta para Ondas Maestres Departamento
de Risaralda™. Pagina 4.

apoyo a los grupos de investigacion para la refor-
mulacion de preguntas y problemas de investiga-
cion, para definir las trayectorias de investigacion
y recorrerlas, y la reflexion sobre temas espe-
cificos abordados en la Caja de Herramientas y
otros que, desde los talleres locales, municipales,
regionales, nacionales, se vean necesarios y per-
tinentes para el desarrollo de las investigaciones.

La asesoria de linea tematica también pro-
mueve la realizacién de eventos de apropiacién
social del saber y conocimiento de maestros(as)
Ondas, entre ellos, encuentras con los grupos de
investigacion y entre grupos de investigacion de
la linea tematica para alimentar la sistematizacion
de sus experiencias; con otras redes de conoci-
miento para socializacion de las investigaciones.
El(la) asesor(a) de linea tematica también incen-
tiva la participacion en eventos de CT+ regio-
nales, nacionales e internacionales, acordes con
el impacto de la investigacion y las pasantias e
intercambios de experiencias en el lugar donde
se producen.

La formacion desde |a asesoria puede realizar-
se virtual o de manera presencial.

En el caso de los maestros(as) acompafantes/
investigadores, la asesoria de linea tematica hace
énfasis en la constitucion y fortalecimiento del
grupo, la formulacion de sus preguntas y el plan-
teamiento del problema de investigacion.

6.1.2.3.Talleres de formacion, nacionales
y departamentales

El taller es un evento practico, “integrador y,
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ademds (...) cifrado en el aprender a aprender y en
el aprender a hacer para un aprender a ser (...) El ta-
ller en si mismo contiene la finalidad que le es propia
a la educacién y propicia el desarrollo de la subjeti-
vidad e intersubjetividad, factores complementarios
propios de la época.”*®

A través de éste es posible una construccion
colectiva de conocimiento y formacion. Aunque
su caracter es eminentemente colectivo, hace
posible el trabajo individual. Mas aln, puede
verse como una necesidad y un momento nece-
sario del proceso de aprendizaje colaborativo.
El sujeto, en cuanto tal, da de si conocimientos,
actitudes, destrezas, busquedas, con las cua-
les interactua, participando de manera activa y
comprometida.

En este sentido, en el Programa Ondas el ta-
ller se desarrolla desde diferentes actores y en
diferentes momentos, a saber:

* Los talleres nacionales. Son momentos
de trabajo bajo responsabilidad del Equipo
Técnico Nacional, en los departamentos, los
desarrollan los(las) asesores(as) de linea. Las
tematicas se definieron y acordaron por to-
dos los actores de Ondas en el proceso de
Reconstruccidon Colectiva, a nivel nacional.
Los temas para los talleres nacionales son:
lineamientos para maestras(os) de Ondas,
la pregunta investigativa, investigacion de
los grupos en Ondas y sistematizacion en el
Programa.

45 (Maya, A, 1991, p. 38).

* Talleres de formacion de linea, muni-
cipal o departamental. Estin a cargo de
la asesoria de linea. Abordan temas que sur-
gen del desarrollo del proceso y, por tanto,
son especificos para cada lugar; pero también
pueden incluir los propuestos en la Caja de
Herramientas. Estos talleres se dirigen a las
maestras y los maestros(as) de la linea, las
redes, del departamento o municipio. Pue-
den realizarse de manera presencial o virtual.

Desde sus diferentes expresiones puede ser
organizado y convocado por cualquiera de los
actores que conforman la estructura organizati-
va de Ondas en su Departamento y, en especial,
por el Equipo Pedagogico Departamental y el
(la) Asesor(a) de Linea tematica, segin los mo-
mentos en la estrategia investigativa.

6.1.2.4. Encuentros para profundizacion
pedagdgica, de investigacion y de linea

En la perspectiva de formar comunidad de
pensamientc y accion alrededor de las lineas
tematicas de investigacion, se promueven es-
pacios de didlogo e intercambio sobre aspec-
tos pedagogicos, sobre procesos investigati-
vos y disciplinares considerados pertinentes a
partir de la practica, en el desarrollo de las
trayectorias de investigacion, haciendo real la
negociacion cultural. Los temas pueden surgir
a partir de intereses de sistematizacion, de las
lecturas de los cuadernos de la Caja de Herra-
mientas, por iniciativa de las maestros(as) par-



ticipantes, o de la asesoria de linea tematica.

Estos encuentros pueden apoyarse en las
NTIC, como por gjemplo, teleconferencias, vi-
deoconferencias por internet, entre otros.

Las actividades y experiencias en estos es-
pacios formativos tienen un registro de produc-
cion de saber y conocimiento que se convierte
en insumo de la sistematizacion del proceso. En
el cuaderno de sistematizacion la Caja de He-
rramientas se encuentran las orientaciones es-
pecificas para desarrollar este trabajo. Particu-
larmente, se puede consultar la sistematizacion,
propuesta como un ejercicio transversal de
reflexion permanente sobre esos espacios, que
permite visibilizar el saber y el conocimiento de
maestros(as) en la medida en que ocurren o tie-
nen lugar. Apoyado en algunos formatos basicos
para recoger la informacion/reflexion de cada
momento, este ejercicio debe tener un lugar,
al igual que en la propuesta de Ondas, en cada
proceso de investigacién.

Ejemplo de esto, puede ser la produccion de
textos escritos que evidencien los desarrollos, y
que recogen acumulativamente los aprendizajes
adquiridos en los espacios de autoformacion, y
formacion integrada con la (el) asesor(a) de li-
nea tematica; las discusiones y el compartir con
otras maestros(as) en las comunidades y redes;
la puesta en practica de sus nuevos aprendizajes
en el acompanamiento/coinvestigacion que rea-
lizan, y lo que la experiencia misma les va ense-
fiando en este proceso.

6.1.2.5. Redes de actores, territoriales y
de conocimiento

Las lineas tematicas del Programa Ondas dan
origen a redes tematicas, redes de conocimien-
to que se articulan con otras redes u organi-
zaciones mas amplias. Para la construccién de
las redes de maestros(as) Ondas acompafantes/
coinvestigadores y acompanantes/investigadores
y de las comunidades de saber y conocimiento
es importante la utilizacion de las Nuevas Tec-

nologias de la Informacién y la Comunicacién -
NTIC- (redes virtuales).

La dinamizacion de lo Virtual estara a cargo
de los coordinadores y asesores(as) de linea te-
matica, quienes colocaran en la Zona de traba-
jo juvenil e infantil en el portal de Colciencias
tematicas, documentos y puntos de discusion
que generen interés en los grupos de linea. A
través del componente virtual pueden facili-
tarse la publicacién y el acceso constante a la
produccién de otros grupos de investigacién,
redes y organizaciones.

6.1.3. Espacios de produccion de saber
y conocimiento

Las actividades y experiencias en estos espa-
cios formativos y de apropiacion social tienen un
registro de produccién de saber y conocimiento
que se convierte en insumo de la sistematiza-
cion del proceso. En el cuaderno de sistematiza-
cion la Caja de Herramientas se encuentran las
orientaciones especificas para desarrollar este
trabajo. Particularmente, se puede consultar la
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sistematizacion, propuesta como un ejercicio
transversal de reflexién permanente sobre esos
espacios, que permite visibilizar el saber y el
conocimiento de maestros(as) en la medida en
que ocurren o tienen lugar. Apoyado en algunos
formatos basicos para recoger la informacion/
reflexion de cada momento, este ejercicio debe
tener un lugar, al igual que en la propuesta de
Ondas, en cada proceso de investigacion.

Ejemplo de esto, puede ser la produccion de
textos escritos que evidencien los desarrollos, y
que recogen acumulativamente los aprendizajes
adquiridos en los espacios de autoformacién, y
formacion integrada con la (el) asesor(a) de li-
nea tematica; las discusiones y el compartir con
otras maestros(as) en las comunidades y redes;
la puesta en practica de sus nuevos aprendizajes
en el acompahamiento/coinvestigacion que rea-
lizan, y lo que la experiencia misma les va ense-
fiando en este proceso.

6.1.4.Apropiacion social del saber y el
conocimiento de maestros y maestras
de Ondas

La sociedad colombiana enfrenta cotidiana-
mente retos y cambios en los ambitos economi-
co, social, politico y cultural que exigen el desa-
rrollo y fomento de capacidades y condiciones
para que sus integrantes puedan afrontarlos. De
un lado, esto requiere una generacion de un co-
nocimiento cientifico y tecnolégico que atienda
necesidades y resuelva problemas, teniendo en
cuenta las potencialidades (recursos naturales y
culturales) y problematicas de nuestras regiones.

De otro, esto es posible si a la vez, una gran ma-
yoria de colombianos accede y participa en esos
procesos de desarrollo de la ciencia y la tecnolo-
gia a través de mecanismos que le permitan:

* interesarse y comprender este conocimiento,

* validarlo, es decir poder formarse una opi-
nién al respecto y participar en la toma de
decisiones sobre ciencia y tecnologia, y

+ utilizarlo para la solucidn de inquietudes y
problemas que le afecten directa o indirec-
tamente.

* Incorperarlo para la toma de decisiones de
asuntos colectivos o personales.

Colciencias entiende la apropiacién social del
conocimiento como un procesc de compren-
sion e intervencion de las relaciones entre tec-
nociencia y sociedad, construida a partir de la
preparacion activa de los diversos grupos socia-
les que generan conocimiento, incluyendo a las
comunidades y grupos de interés de la sociedad
civil. Esta aplicacién integra apropiacion e inno-
vacién en un mismo plano, bajo el principio de
construccion social del conocimiento®.

Por esta razén, y haciendo real esa politi-
ca, los espacios de apropiacion social del saber
y del conocimiento estan dirigidos a que los
maestros(as) Ondas se interesen, comprendan,
convaliden y utilicen los instrumentos y lengua-
jes de la ciencia y la tecnologia, para que desa-

46 LOZANO By MALDONADO. Estrategia de apropiacidn social de la
ciencia, la tecnologia y la innavacién. Bogota, Colciencias, (decumento
de trabajo)



rrollen y apliquen sus conocimientos en su vida
cotidiana, su practica docente y en su grupo de
investigacion. Asimismo, favorecen, “la demo-
cratizacion de la CT+l, fomentando procesos de
construccion colectiva del conocimiento, en los
que la comunidad cientifica, tecnologica y de in-
novacion interactile y reconozca actores, tanto
de disciplinas de la ciencia y la tecnologia dife-
rentes a las propias, como con actores de otros
sectores de la sociedad y de otras formas de
conocimiento (p.e., los saberes tradicionales y
ancestrales).”¥

En dichos espacios se ponen en juego las
reflexiones, los desarrollos y el saber que han
producido maestros(as) acompafantes/coinves-
tigadores e investigadores acerca de los proce-
sos de investigacion de los grupos infantiles y
juveniles. También, se confrontan con otras ex-
periencias para construir colectivamente; poner
en dialogo los saberes producidos, los interro-
gantes surgidos en y desde la practica; encontrar
la diversidad de caminos que le dan sentido a la
cultura ciudadana de CT+| en la poblacion in-
fantil y juvenil en la educacion y la pedagogia de
la ciudad y de la nacién de cara a las politicas
publicas y, para potenciar las experiencias y las
comunidades y movilizarlas hacia la construc-
cion de redes.

Estos espacios pueden ser:

* Las ferias infantiles y juveniles de ciencia,
tecnologia e innovacion, institucionales,
locales, municipales, departamentales, re-
gionales y nacionales e internacionales.

47 Loc. Cit.

* Encuentros con los grupos de investiga-
cion y entre grupos de investigacion de la
linea tematica para alimentar la sistema-
tizacion de las experiencias de investiga-
cion.

* Encuentros con otras redes de conoci-
miento para socializacion de las investiga-
ciones.

* Participacion en eventos de CT+l regiona-
les, nacionales e internacionales, acordes
con el impacto de la investigacion.

* Movilidad y programas de inmersion de
experiencias pares.

» Pasantias e intercambios de experiencias
in situ a grupos de investigacion de univer-
sidades, centros de investigacion, y gru-
pos avanzados del Programa Ondas.

* Conversatorios con académicos, investi-
gadores, pares de la misma linea de inves-
tigacion.

* Constitucién de redes que pueden rela-
cionarse a través de medios virtuales

* Divulgacién del conocimiento y del saber
que producen los maestros(as) a traves de
medios fisicos y virtuales, radio, television

6.1.4.1. Las ferias juveniles e infantiles de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Las ferias son exposiciones publicas en que
ninos y jovenes, junto con sus maestros o adul-
tos acompanantes/coinvestigadores, visibilizan el

43



44

proceso y los resultados de sus investigaciones
y presentan nuevas ideas factibles y experiencias
significativas de aprendizaje, investigacion o in-
ventiva tecnoldgica.

No son un fin en si mismo sino etapas del
proceso de formacién que da lugar a nuevos
aprendizajes. En su interior pueden desarrollar-
se, ademas de exposiciones, otros espacios de
apropiacion, como los encuentros con cientifi-
cos, los museos interactivos y las conferencias,
entre otros*,

6.1.4.2. Movilidad y programas de inmer-
sion de experiencias pares

La divulgacion de las experiencias realizadas
es una forma de dar a conocer, mostrar y com-
partir los hallazgos de los procesos investiga-
tivos, pero quedarse en esta mirada “tiende a
perder la caracteristica educativa y formativa
de todo el proceso investigativo y, en ocasio-
nes, se limita a las posibilidades de aparecer en
un medio masivo de comunicacion.”*

Incentivar la movilidad de los grupos de in-
vestigacion para realizar encuentros de inter-
cambio de sus experiencias con otros grupos
es otra forma de promover el aprendizaje co-
laborativo y, a la vez, construir el proceso or-
ganizativo propio de la linea de investigacién,
como también lo es la experiencia de inmer-
sion de un grupo de investigacion directamente

48 Colciencias. “Las Ferias Infantiles y Juveniles de Ciencia, Tec-
nologia e Innovacién como Espacio de Formacién y Apropiacién
Social. Lineamientos pedagogicos. Bogotd, 2010, p. 25,

49 Nifios, ninas y jovenes investigan. Op. Cit. Pagina 54.

en el contexto de trabajo de otro.

Lo anterior implica para cada grupo estar
preparado para este compartir en terreno, que
puede ser por propia iniciativa o convocado y
organizado por el equipo pedagogico departa-
mental o la asesoria de linea tematica.

6.1.4.3. Pasantias a grupos de investiga-
cion de universidades, centros de investi-
gacion, y grupos avanzados del Programa
Ondas

Se busca que el aprendizaje colaborativo tras-
cienda los procesos al interior del Programa v,
por ello, se propone el fortalecimiento de la rela-
cion con los centros y/o grupos de investigacion
de las universidades de la region o el Departa-
mento para que se ofrezcan como espacios abier-
tos a pasantias que complementen la formacion
de las maestros(as) del Programa Ondas.

Ello permite el enriquecimiento mutuo por el
intercambio de saberes y conocimientos sobre
modalidades de investigacion desde la academia
y desde el Programa Ondas, en los lugares donde
haya un acumulado sustancial sobre los temas, y
posibilita una mayor convergencia y complemen-
tacion de intereses investigativos, de profundiza-
cion en las trayectorias de investigacion de los
grupos y de las lineas de investigacion.

Las pasantias son concertadas con la (el)
asesor(a) de linea tematica y se organizan en
coordinacion con el comité departamental.



6.1.4.5. Conversatorios con académicos,
investigadores, pares de la misma linea
de investigacion

Igualmente, se pueden organizar conversato-
rios, foros y charlas, presenciales o virtuales, con
académicos y pares de la misma linea de investi-
gacion como actividades de intercambio que en-
riquezcan el bagaje de saber y conocimiento que
se va construyendo desde las investigaciones de
los grupos y de los maestros(as) de la |IEP.

6.1.4.6. Constitucién de Redes, un espa-
cio de formacidn integrada y de produc-
cién de saber y conocimiento

Las redes constituyen otra forma del Pro-
ceso de Aprendizaje Colaborativo de quienes
participan en ellas, pero no agotan su funcion.
Las redes permiten la reflexion y el enriqueci-
miento entre pares, generan y potencian nuevas
formas del quehacer investigative y estimulan
el trabajo en equipo, el trabajo participativo
y de investigacion, en donde cada uno de los
integrantes hace sus aportes para el beneficio
comun, con el fin de valorar, comunicar y socia-
lizar sus saberes y experiencias.

En términos generales se encuentra que las
redes de maestros(as) surgen cuando ellos(as)
y comunidades se identifican y actian como
protagonistas y actores sociales y politicos,
desde problematicas pedagogicas y culturales
que se originan en la pregunta investigativa, en

la pregunta por la escuela, la pedagogia, el ser
maestro(a), los desarrollos y el nuevo papel del
conocimiento, entre otros. En tal sentido, las
lineas tematicas del Programa Ondas originan
redes tematicas, redes de conocimiento que
se articulan con otras redes u organizaciones
mas amplias. Estas involucran tanto a los(as)
maestros(as)  acompanantes/coinvestigadores
como a los(as) investigadores.

En las redes se reconfiguran los tiempos y es-
pacios de la institucion, del grupo; en tiempos y
espacios para investigar, reflexionar, leer, escri-
bir, compartir y producir saber y conocimiento y
sistematizarlos, eliminando en buena medida las
limitaciones espacio-temporales.

Para la construccion de estas redes de
maestros(as) acompafantes, investigadores,
y las comunidades de saber y conocimiento el
Programa brinda herramientas que promue-
van la utilizacion de las NTIC, con las cuales se
consoliden las redes virtuales. Ellas son es un
espacio en el que coordinadores y asesores de
linea temdtica ubican documentos, temdticas y
puntos de discusién que generen interés en los
grupos de linea. A través del componente vir-
tual pueden facilitarse la publicacion y el acceso
constante a la produccién de otros grupos de
investigacion, redes y organizaciones.
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La formacion en investigacion como estrategia pedagogica
en relacion con otros componentes

Investigacion
como estrategia
pedagagica (IEP)

Sistematizacion

Apr Opiacion
Cjo‘n

Estos cuadernos se desarrollan bajo la modalidad de autoformacién y formacion colaborativa entre
los diferentes miembros de los equipos departamentales y regionales haciendo real la red virtual de
aprendizaje colaborativo.



A manera de cierre, para
continuar el camino

El Programa Ondas apuesta con estos Li-
neamientos al reconocimiento de maestros(as)
como actores importantes que contribuyen con
su labor de acompahantes/coinvestigadores e in-
vestigadores al fortalecimiento de una cultura
de ciencia, tecnologia e innovacion en el pais;
no solo apropiada por nifios(as) y jovenes de di-
ferentes regiones del pais, sino también por es-
tos mismos. Con las estrategias desplegadas por
Ondas en diferentes momentos del proceso, ¥
recreadas también por sus actores e, incluso,
por las instituciones participantes en el Progra-
ma, se avanza en el reconocimiento y visibilidad
de los saberes y conocimientos de maestros(as)
¥ su potencia para fortalecer y/o transformar-se
asi mismos, sus practicas educativas y pedagogi-
cas, y sus entornos sociales.
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