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PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2011-2014
EVALUACION CON CORTE A 31 DE DICIEMBRE

‘ ESTRATEGIAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS

OBJETIVO SECTORIAL CT+l: | Consolidar la Institucionalidad del SNCTI
OBJETIVO ESTRATEGICO . P
INSTITUCIONAL: . Consolidar la Institucionalidad del SNCTI
PERIODO DE EJECUCION
., . DEL PROYECTO ESTADO
ESTRATEGIA PROGRAMA PROYECTO ESTRATEGICO AREAS RESPONSABLES DEL PROYECTO OBSERVACIONES
2011 | 2012 | 2013 | 2014
1.1.1.1 Definicion y actualizacion del plan nacional de CT+! Oficina Asesora de Planeacion X X X VIGENTE NA.
1.1.1 Disefio y evaluacion de la politica - N N - .
nacional de CT+l en los &mbitos 11.1.2 I}/!ejoramlent?del sistema de disefio seguimiento y Oficina Asesora de Planeacion X X X X VIGENTE NA.
. evaluacion de la politica de CT+l
nacional, regional e internacional — _ . -
1.1.1.3  Evaluacion de impacto de proyectos, programas y politicas Oﬁcma. Asesorva d.e Planeacion X X X VIGENTE NA.
de CT+| Direcciones Técnicas
1.1.2.1 Articulacion de la Politica Nacional de CT+l con otras O_ﬁcma_ Asesorva d_e Planeacién
o N ) Direcciones Técnicas X X X X VIGENTE NA.
politicas y planes sectoriales y regionales .
1.1 Disefio, evaluacion y ejecucion 112 Eibcucio dinada de a ool Secretaria General
coordinada de la Politica Nacional |'-1-# jecucion coordinada de la poilica |, 4 5 3 piceq ¢ Implementacion de la estrategia de regionalizacion | . .
de CT+l nacional de CT+ dela Politica Nal de CTI Direccion de Redes del Conocimiento|  x X X X VIGENTE NA.
1.2:4 Disefio ¢ Implementacitn de a estratega de Direccion de Redes del Conocimiento| x| x | x | «x VIGENTE  |NA.
internacionalizacion de la Politica Nacional de CT+l
Direcciones de Fomento a la
11.3.1 Definicion y concertacion de planes sectoriales Investigacion y de Desarrollo X X X X VIGENTE NA.
1.1.3 Planes estratégicos sectoriales y Tecnoldaico e Innovacion
regionales de CTI 1.1.3.2 Implementacién y seguimiento de los planes sectoriales de Direcciones de Fomento a la
o P ¥ seg P Investigacién y de Desarrollo x | x VIGENTE  |NA.
Tecnoldaico e Innovacion
1.2.1.1 Fortalecimiento de los instrumentos juridicos y normativos N
1.2.1 Reestructuracion y consolidacion  |del SNCT+y de sus instancias asesoras Secretaria General X X X X VIGENTE NA
del SNCTI imi i il
Is.iiglFonaleclmlento de los instrumentos de gobernabilidad del Secretaria General X X X X VIGENTE NA.
1.2.2.1 Reestructuracién de COLCIENCIAS Subdireccién X X X X VIGENTE NA.
1.2.2.2 Consolidacién del sistema de gestion de calidad Oficina Asesora de Planeacion X X X X VIGENTE NA.
1.2.2.3 Fortalecimiento del Control Interno Oficina de Control Interno X X X X VIGENTE NA.
1.2.2.4 Fortalecimiento de la Gestion del Talento Humano Direccion de Recursos y Logistica X X X X VIGENTE NA.
1.2.2.5 Modernizacion de las instalaciones fisicas de la entidad Subdireccion X X X X VIGENTE NA.
:.2.?.6 O;.)'tlmlzauon deglsdproccelscs d_e planeacion y seguimiento a glfre'CCIT de Ret;urio‘s y Log'lst\ca X X X X VIGENTE NA.
2.2 Fortalecimiento Institucional de Ia2e2|e70l|m|uln prestl;pygs |'fe Zc\znaas — — ficina Asesora de Planeacion
1.2 Fortalecimiento Institucional del | COLCIENCIAS << implementacion po'tica de democralizacion, MOralizacion Y | oficing Asesora de Planeacion x | x| x| «x VIGENTE  |NA.
Sistema Nacional de CT+ transparencia de la Entidad
1.2.2.8 Modelo de comunicacion organizacional Subdireccion X X X VIGENTE NA.
1.2.2.9 Unidad de pensamiento de politica piblica de CTel Subdireccion X X X VIGENTE NA.
Crear un nuevo
proyecto que
contemple la nueva
politica de eficiencia
administrativa
1.2.3.1 Implantacién del Sistema Integrado de Informacién en CT+l |Sistemas de Informacion X X X X VIGENTE NA.
1.2.3 Informacién, prospectiva y 12.3.2 Ejercicios de prospectiva y analisis de la informacién como  |Oficina asesora de planeacion
p\an.e.acmn estratégica para latoma de | ase para [a toma de decisiones Direccion de Desarrollo Tecnologico [ x X X X VIGENTE NA.
decisiones € Innovacién
1.2.3.3 Fortalecimiento de la planeacion institucional Oficina asesora de planeacion X X X NA.
1.3.1.1 Disefio y desarrollo de una estrategia de Priorizacion y
diferenciacion de la utilizacion de los recursos CTI con las Oficina asesora de planeacion X X X X VIGENTE NA.
diferentes entidades del estado
1.3.1.2 Gestion y ejecucion de recursos de fuentes multilaterales Subdireccion X X X X VIGENTE N.A.
1.3 Aumento y gestion de recursos |1.3.1 Gestion de recursos publicos y 13.1.3 Reglamentaf: ion  ejeoucion de los fecursos para e Oficina Asesora de planeacion X X X X VIGENTE NA.
By provenientes del Sistema General de Regalias
parala CTI privados para CT+| —— " - -
1.3.1.4 Fortalecimiento operativo del Fondo Francisco José de L .
Caldas Direccion de Recursos y Logistica X X X X VIGENTE NA.
!.3.1 .5 Fomento a la inversion privada por medio de diferentes Dlrecc@n_de Innovacion y Desarrollo X X X X VIGENTE NA.
instrumentos Tecnoldgico
1.4.1.1 Participacion Ciudadana Politicas Publicas de CT+| Direccion de Redes del Conocimiento  x X X X VIGENTE NA.
" . " 1.4.1 Implementacion de la estrategia de |1.4.1.2 Comunicacion CT y Sociedad Direccion de Redes del Conocimiento|  x X X X VIGENTE NA.
1.4 Vinculacion e Inclusion de la . - ’
CT+l en la Sociedad apropiacion de la politica nacional de
CT+l 14.1.3 Intercambio y Transferencia del Conocimiento Direccion de Redes del Conocimiento|  x x x x VIGENTE  [NA.
1.4.1.4 Gestion de conocimiento para la apropiacion Direccion de Redes del Conocimiento| — x X X X VIGENTE NA.




PERIODO DE EJECUCION

a A DEL PROYECTO ESTADO
ESTRATEGIA PROGRAMA PROYECTO ESTRATEGICO AREAS RESPONSABLES DEL PROYECTO OBSERVACIONES
2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014
OBJETIVO SECTORIAL CT+l:  |Incrementar y vincular el capital humano para la investigacion e innovacion
f:liﬁ':lll\gOENs A.TA JECKCE) Il. Incrementar y vincular el capital humano para la investigacion e innovacion
PERIODO DE EJECUCION ESTADO
ESTRATEGIA PROGRAMA PROYECTO ESTRATEGICO AREAS RESPONSABLES DEL PROYECTO DEL PROYECTO OBSERVACIONES
2011 | 2012 | 2013 | 2014
11.1.1 Disefio e implementacion del programa de primera infancia |Direccion de Redes del Conocimiento — x X X X VIGENTE NA.
11.1.1 Generacion de competencias 11.1.1.2 Consolidacion del Programa Ondas Direccion de Redes del Conocimiento|  x X X X VIGENTE NA.
basicas en CT+ 11.1.1.3 Fortalecimiento de los semilleros de investigadores Direccion de Redes del Conocimiento|  x X X X VIGENTE NA.
" . 1114 D_lseno & implementacién de un programa para identficar y Direccion de Redes del Conocimiento| X X X X VIGENTE NA.
I1.1. Generacion de competencias acompafiar talentos en CT+|
y habilidades para la CT+|
111.2 Entrenamiento para la 11.1.2.1 Consolidacion del programa Jovenes Ingenieros Direccion de Redes del Conocimiento| ~ x X X X VIGENTE NA.
investigacion, la gestion y el
emprendimiento en CT+l.
111.2.2 Jovenes Investigadores e Innovadores Direccion de Redes del Conocimiento|  x X X X VIGENTE NA.
.”'2'1'1 Consolldac.lon del Erograma ”ac"?”""‘ de formacién de Direccion de Redes del Conocimiento|  x X X X VIGENTE NA.
investigadores a nivel nacional e internacional
11.2.1 Formacion Maestrias y Doctorados 112.1.2 Fortalecimiento de los programas doctorales nacionales Direccion de Redes del Conocimiento|  x X X X VIGENTE NA.
11.2. Apoyo a la formacion 11.2.1.3 Consolidacién del Programa nacional de formacién de —_— -
avanzada para la Investigacion e maestrias y doctorados en areas generales Colciencias-Colfuturo Direccion de Redes del Conocimiento| - x X X X VIGENTE NA
Innovacién
11.2.2 Fomento del intercambio y la ”.2{2.1' Apoyoa Iestgnaas Iposdoctzra\es de Tacz)na\esul " Direccion de Redes del Conocimiento|  x X X X VIGENTE NA.
moviidad de investigadores & extranjeros en el pais en el marco de proyectos de investigacion
innovadores !.i].iiaFggter:umlento del programa de movilidad e investigadores Direccién de Redes del Conocimiento|  x M M M VIGENTE NA.
11.3. Vinculacion de investigadores |I1.3.1 Promocién de la insercién laboral |11.3.1.1 Programa piloto de insercién laboral Direccion de Redes del Conocimiento — x X X X VIGENTE N.A.
y a aciivi — — TP —— —
e innovadores a g actividad 1.3.2 A@lcgla0|on de la Diaspora dg alto |11.3.2.1 [?lsgno y Ejecucién del programa Didspora de alto Direccién de Redes del Conocimiento|  x M M M VIGENTE NA.
productiva del pais reconocimiento al desarrollo del pais reconocimiento
OBJETIVO SECTORIAL CT+l: Fomentar el Conocimiento y la innovacion para la transformacion productiva y social del pais
:Z’)‘Bs\:_f.:'llj\::?oENS;EATEGICO Il Fomentar el Conocimiento y la innovacion para la transformacion productiva y social del pais
PERIODO DE EJECUCION
ESTRATEGIA PROGRAMA PROYECTO ESTRATEGICO AREAS RESPONSABLES HEAEREAI ESTADO | oBSERVACIONES
DEL PROYECTO
2011 | 2012 | 2013 | 2014
.1.1.1 [lJlseﬁofe mplfz[me;ntac:n dde ‘?S |ns,ttlrum§ntos parael |Dlrec?on de Fomento a la X X X X VIGENTE NA.
1111 Conformacién de redes P ot e apoyo a la conformacion de redes de investigacion nvestigacion
interdisciplinarias que desarrollen |~ rogramas esirategicos de " 111.1.1.3 Promocion de experiencias e innovacion social en el marco | Direccion de Fomento a la X X X X VIGENTE NA
programas de investigacion e de medianofargo plazo para solucion de | g 1o programas de investigacion e innovacion Investigacion e
innovacion de Largo Plazo problemas nacionales y regionales ——
111.1.1.4 Apoyo a la conformacion de los nodos regionales Dlrecglon de Fomentoa la X X TERMINADO  [N.A.
Investigacion
111.2.1.1 Caracterizacion de la comunidad cientifica y tecnolégica Dlrecqon de Fomentoa la X X X X VIGENTE NA.
Investigacion
2.1 Consolidacion de la comunidad  |111.2.1.2 Revision y mejora de los procesos para el fomento de Direccion de Fomento a la
cientifica, tecnologica y de innovacion  |investigacion. Investigacion X X X X VIGENTE NA.
11.2 Consolidacion de la
Infragstructura de Investigacon y 111.2.1.4 Fortalecimiento de Publindex Direccion de redes del conocimiento X X X X VIGENTE NA.
la Comunidad Cientifica —
111.2.2.1 Implementacion de un programa integral de apoyo a Direcciones de Fomento a la
- . <7 mplameniact prog o POy Investigacion y de Desarrollo X X X X VIGENTE NA.
111.2.2 Consolidacion de capacidades, ~|centros de investigacion y desarrollo tecnoldgico. " -
o N Tecnoldgico e Innovacion
equipamiento e infraestructura — - - —
111.2.2.2 Fortalecimiento de la infraestructura de investigacion e A, . No cuenta con
. " Direccion de redes del conocimiento X X X X VIGENTE
innovacion recursos para el 2013
111.3 Integracion de diferentes 111.3.1 Posibilitar el desarrollo de la
conocimientos y de dialogo de investigacion desde una prespectiva 11.3.1.1 Propiciar el Desarrollo e Investigacion desde una Direccion de Fomento a la
" . A B X X X NUEVO NA.
saberes en la solucién de intercultural que fomente, fortalezcay  |perspectiva intercultural Investigacion
problemas potencie el dialogo de saberes
_ .4.1.1 Apo_yo al qesarrollo tecpt_)\og\co de los sectores Direccion _qe Desarrollo Tecnoldgico X X X X VIGENTE NA.
1114 Fomento a la Innovacién en Il.4.1 CT+I como combustible de las agropecuarios, mineros, energéticos e Innovacion
areas estratégicas (las locomotoras !II.4.1 .2 Investigacion e Inncvacwp.n para la construccion Direccion ‘d'e Desarrollo Tecnolégico M M M M VIGENTE NA.
,. " infraestructura de transporte v vivienda e Innovacion
locomforas’, sectores de 1114.2.1 Disefio e implementacion de estrategias e instrumentos de | Direccion de Desarrollo Tecnolog
transformacién productiva y 1u.m.er;to e::ezi;cosppearae\as céroeasepzZri:azga:s eemenos e e I::gvl;ciéi oo Teeehee X X X X VIGENTE NA
114.21 i0 a tratégi
seguridad) nnovacion en dreas estralegicas 111.4.2.2 Implementacion del programa CT+l del sector Seguridad y |Direccion de Desarrollo Tecnoldgico
) X X X X VIGENTE NA.
Defensa e Innovacion
111.5.1.1 Mejoramiento tecnoldgico y competitividad Direccién _d'e Desarrollo Tecnoldgico X X X X VIGENTE NA.
& Innovacién
. " . .. _ |Direccion de Desarrollo Tecnoldgico
1115.1 Innovacion Empresarial y 111.5.1.2 Desarrollo de capacidades para la gestion de la innovacion & Innovacion X X X X VIGENTE NA.
Il.5 Promocion de la innovacion emprendimiento de base tecrolgica 111.5.1.3 Emprendimiento de Base Tecnolégica y de su financiacion. Dllreccu)n _d'e Desarrollo Tecnoldgico X X X X VIGENTE NA.
empresarial y del emprendimiento eD‘ nno\‘/'aaé)n D o Teonoloai
de base tecnologica 111.5.1.4 Investigacion con enfoque de mercado reccion de Desarrolo Tecnologico X X X X VIGENTE NA.
e Innovacion
_ _ .5.2.1 Fomen?o parg la creacion, difusion y fortalecimiento de la | Direccion _d'e Desarrollo Tecnoldgico X X X X VIGENTE NA.
111.5.2 Propiedad intelectual para cultura de propiedad intelectual e Innovacion
generacion de valor. 111.5.2.2 Apoyo al aprovechamiento de la propiedad intelectual Direccion de Desarrollo Tecnologico
. . oo . " X X X X VIGENTE NA.
como instrumento de transferencia v negociacion de tecnologia e Innovacion
" - 1116.1.1 Impulso y fortal ) a la relacion Universidad Direccién de Desarrollo Tecnolégico
111.6 Creacion y Consolidacion de " X X X X VIGENTE NA.
Plataformas regionales de apoyo a !I'g' 102]‘3';3::;:5:0"':2‘0“3'68 y redes de | Empresa Estado eD ‘|"n°\"’a°'§n 5 o Teonoloan
la innovacion poy 111.6.1.2 Creacion y fortalecimiento de plataformas regionales ellr: I:g\':;li; esarrolo Tecnologico X X X X VIGENTE NA.
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EVALUACION CON CORTE A 31 DE DICIEMBRE DE 2012

ESTRATEGIAS E INDICADORES

[CRiETVo SECTORALCTot

[Consolidar la del SNCTI

OBUETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL:

||. Consolidar Ia Institucionalidad del SNCTI

ESTRATEGIAS E INDICADORE! REPORTE ANUAL
5 LINEA DE BASE 2011 2012
ESTRATEGIA INDICADOR VeSS O Aoy AJUSTES Y/O COMENTARIOS OBSERVACIONES
2010 Meta | Resultado Meta | Resultado
Se avanzo en a elaboracion de una propuesta de Plan
Nmero de documentos de definicién, actualizacion o Se aiusta la descripeién del indicador, se propone: Estatégico Nacional de CTel y en un documento de
sequimiento de Ia politica de CT+ presentados al Consejo | Namero Oficina Asesora de Planeacion 1 1 1 1 o Contabiliza la cantidad de documentos de poliica en CTel que  (Iogros siguiendo la estructura del PES.
Asesor de CT+ son presentados al Consejo Asesor de CTel Desafortunadamente no se presentaron al Consejo
Asesor para atender otros temas.
e avanz6 en la defnicion y aprobacion de los términos
. Se debe s metas 2013 referencia 5 cval d
N“l',‘"e"’ d“*gf:“ac“’“es realizadas @ programas de (2 Namero Oficina Asesora de Planeacion 1 2 0 2 o 10 se logro avances e el 2011y 2012 y se desea mantener la | impacto en el 2013, Io que implica que en el 2013 la
politica de meta del cuatrienio entidad lograria contar con el nimero de evaluaciones.
acumuladas que se esperabatener para ¢l 2013
Se ajusta la descripeién del indicador, se propone: 1 reporte 2012 corresponde a as siguientes enidades
No. de ministerios y otras entidades e gobiero central Contabiliza el nimero de entdades pablicas nacionales de gobierno central: UPME, MITIC, SENA, MinCulura,
con los que se desarrollan actividades conjuntas parala | Ndmero Oficina Asesora de Planeacion 2 9 1 12 15 |(Ministerios y entidades adscritas) con las que COLCIENCIAS | MEN, DAFP, MinAgricultura, MinTransporte,
implementacion de la politica nacional de CT+1 vealiza convocalorias conjuntas y con las que ha frmado MinDefensa, ANH, Corpoica, Mintacienda, DNP,
convenios ANSPE, Iniiuto de estudios del Ministerio Pbiico
4.30% Se deben revisar as metas 2013y 2014 ante el nuevo,
% del P’esﬂ“p“es““ “d"(',"""és"’&d‘f 1a Nacin que Porcentaje Oficina Asesora de Planeacion éﬁ;‘;"‘:g&" 4,80% 5,70% 5,200 3,30% rar 6n del 1% en ACTI de aq A
corresponde a actividades de ~2009) i 1 2012 estaban por deba porcentie
1.1 Disefio, evaluacion y ejecucion coordinada de la
Politica Nacional de CT+1
Documentos de politica con componente de CT+1 s.;‘ propene W ‘E;'E"‘,"‘ en cuenta ' |65 dos documentos corresponden a una politica
elaborados en articulacian con otros sectores y entidades | Namero Oficina Asesora de Planeacion 6 6 5 6 2 politica para el @ trabajar agendas tnicas con10s | 4 iynovacion social y a una politica de innovacién
ministerios que equivalen a [os planes estratégicos
de gobiermo nacional en el sector agropecuario
sectoriales
Se propone cambiar el nombre el alcance del indicador
teniendo en cuenta que Ia entidad ideniifico a necesidad de
darle prioridad a a formulacion de Planes Estratégicos
regionales que en un futuro se conviertan en marco para el
I reporte 2012 corresponde al resultado a diciembre
Departamentos (0.C.) due desarollan proyectos de ST Iamero Direccién de Redes del Conocimiento 18 22 27 £ ER b el © quese 12 de departamentos que cuentan con
Pl & g . Estratégico regional de CTel consolidado y vigente
que cuentan con Plan Estratéqico regional
de CTel consolidado v vigente.
Se deben ajustar as metas 2012, 2013y 2014 de acuerdo con
el nuevo alcance del indicador asi como Ia descripcion
Estado de avance del disefio de la Estrategia de Direccion de Redes del Conocimiento - Se debe ajustar la meta 2013, dado que el EI110% 6n de la
Internacionalizacion de la politica de CT+ Porcentaje Grupo Intemacional 0% 100% 30% 100% 90% | osta rezagado informacin y presentacion a Comite de direccion.
1 reporte 2012 corresponde al Plan de CTel para ol
No. de planes estratégicos sectoriales elaborados Namero Oficina Asesora de Planeacion 0 0 0 15 2 Se debe ajustar la meta 2013, dado que el cumplimiento | ;o o1, e Energia Sustentable en Colombia y al
esté rezagado.
Plan de biocombustibles.
1 proyecto de reestructuracion se encuentra en revision
. Estudios |  Estudios ajustar la meta del 2013 teniendo en cuenta que la o
Estado de avance de la reestructuracion de Colciencias | N.A Subdireccion NA el Il e Phosideioniod gt eor o por parte de la nueva direccion de Colciencias asumida
en septiembre de 2012.
. Enla medida que Ia reestructuracion de la entidad se
(P"’g'a'"asNNac‘“"?‘es ddec?‘l ! .'ele(f("'“““'a""s  total Porcentaje Secretaria General 0% 100% 0% 100% 0% Se elimina el indicador logre, Ia estrategia de reestructuracién de los programas
programas Nacionales de CT+) Sera revisada nuevamente
1.2 Fortalecimiento Institucional del Sistema.
Nacional de CT+1
Dadlo que el avance ha sido marginal, no es posible hablar
odavia de implemeniacion, e ajusta el nombre del ndicador
Porcentaje de avance en la. Implantacion de un sistema i Porcentaje de avance en el desarrollo del nuevo sistema.
e o o o Porcentaje Oficina de Sistemas de Informacion 10% 10% 6% 50% 6 [P omacion doss coneto NA
Sed metas 2013 Y 2014y la
aicador
one eliminar el indicador por estar 2 L
Estudios de prospectiva y vigilancia tecnolégica realizados | Numero Oficina Asesora de Planeacién 7 8 9 8 2 podakca P sector texiiles cosmeticos y productos
Numero de megaproyecios transversales de CT+!
* , Se debe ajustar Ia meia del cuatienio eniendo en cuentalos | En 2012 se preseniaron al Fondo de CT+1 del SGR 2
estiucturados y presentados al fondo de CT+I del Sistema | Numero Oficina Asesora de Planeacion 0 NA. NA 5 2 e e e Oy At oo,
General de Regalias
1.3 Aumento y gestion de recursos parala CTel
prop: del indicador: Contabiliza el
financiamiento de programas y proyectos de CTel a ravés de
) incorporacién e el presupuiesto de Colciencias, converios en  |Se estén depurando y consolidando las bases de datos
Recursos moviizados por Colciencias Milones de pesos | Oficina Asesora de Planeacion NA. NA NA. NA Pendiente | e etanr o, e Ao Aot | s st sty o oty
metas 2013 y 2014
propone que el indicador de cuenta gia L1 como
1a
Nimero de personas que participan de los eventos que se Se propone ajustar la descripei6n del indicador: contabiliza
organizan en el marco de la celebracion de la Semana |Numero Direceicn de Redes del Conocimiento- 140243 NA NA. 146000 147500 [el dos en el [NA
Nacional de la CT+I o de Aprop! marco de la semana nacional de CTel realizada cada dos afios
Se propone ajustar Ia descripeion del indicador: contabiliza
Nimero de departamentos que s vinculan ala Semana ireccion de Redes del Conoci ol enlos
Nacional de CT+1 Numero Gvupo de Apropiacion Social de la CTI 3 NA. NA- 33 2 actividades y eventos en el marco de la semana nacional de |
CTelrealizada cada dos afos
1.4 Vinculacion e Inclusion de la CT+ en la
Sociedad del indicad I [
onalecitos con respecto al Total de centros existentes en | Porcentaje Grupo de Apropiacion Social de la CTI 6.00% 0% % 5% 0% | Coicioncias /o ot 6o cenros nerachuesy museos de CTel |15(0s parapreseniarios  a Diveccon do Redes o
olombia existentes en Colombia)*100 Comité de Direccion.
e propane comodescrpeion e inciacor Conabiznel | .
Proyectos para fomentar la apropiacion social del . Direccion de Redes del Conocimiento - n el marco de la semana nacional de la CTel que son
Namero £ £ NA. 18 NA. 1 [ prtematea resesde e commdodet, con el
conocimiento apoyados Grupo de Apropiacion Social de la CTI e ordocer os procsses oo oevomet st ot 25 s  ropecios s getn el conocimenocea
conocimiento en CTel




diaspora cientifica colombiana con actores del SNCT+

residentes en el exterior con
actores nacionales de CTel

ESTRATEGIAS E INDICADORE REPORTE ANUAL
UNIDAD DE FUENTE DE INFORMACION 2on
ESTRATEGIA INDICADOR ESaR W AJUSTES Y/O COMENTARIOS OBSERVACIONES
Meta Resultado Resultado
[oBETVO SECTORAL CTok: y vincular el capital la e innovacién
(OBUETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL: 11 Incrementar y vincular el capital humano para la e innovacion
ESTRATEGIAS E INDICADORES PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2011 REPORTE ANUAL
2011
ESTRATEGIA INDICADOR RVEihe Fui’;;z?:;’&%?&éﬂo“ AJUSTES Y/O COMENTARIOS OBSERVACIONES
¢ ) Meta Resultado Resultado
Estado de avance del Disefio e implementacién del pioto Direccién de Redes del Conocimiento - Programa Piloto Bases para el
de un programa pedaggico para generar competenciasy | N.A o Pioto | disefiado en pioto N.A NA
habilidades en la primera infancia en CT+1 9 Disefiado |  un50% elaboradas
Se propone ajustar el nombre: Nifios, nifas y jovenes
vinculados al programa Ondas y Ia 6n del
indicador: Contabiliza el ndmero de nifios, nifias y
Nifos vinculados al programa Ondas Nimero Direccién de Redes del Conocimiento - 625,000 80,047 1.043.360 |i6venes aue generan investigaciones que buscan la NA
Pgma Ondas solucion de problemas de su entormo. El reporte de este
indicador se da con rezago dada la dinamica con las
secretarias de educacion, colegios y escuelas que vinculan|
los nifios, ninas y jovenes.
Estado de avance de la Definicion de lineamientos para | Direccion de Redes del Conocimiento - p'gg"a'“a g F:";;" Piloto por A
formacicn y apoyo de semilleros de investigacion. A Pgma Ondas ioto sefiado en realizar N
Disefiado |  un79%
11.1. Generacion de competencias y habilidades
parala CT+
Estado de avance del Disefio e implementacién de un N Direccién de Redes del Conocimiento - p'gg"a'“a Piloto por Bases para el N N
rograma para identificar y acompafiar talentos en CT+ A Pgma Ondas iloto disefar piloto A N
P Disefiado elaboradas
Se ajusta el nombre del indicador &
del 5 doble
{itulacion
; Se debe ajustar la meia 2013 para mantener la meta del
Beneliciarios del programa jovenes ingenieros con doble | merg Direccién de Redes del Conocimiento 50 20 50 |cuatienio NA
titulacion internacional en dreas estratégicas . .
Se ajusta la descripeion: contabiliza el nimero de jovenes
estudiantes de ingenieria en universidades Colombianas y
apoyados por Colciencias para estudiar en el exterior con el fin
e obtener una doble iulacion
Se debe ajustar la meia 2014 para mantener la meta del
e lograr la
Beneficiarios del programa Jovenes investigadores e Nmero Direccion de Redes del Conocimiento 1000 1000 1111 |metadel cuatienio de 10000 joveres A
innovadores Se aiusta contabiliza el
apoyados por Colciencias para incorporarse a
una entidad como investigador a través de becas pasantias
e ajusta el alcance del indicador: i célculo de resultados
D e O o ero e personas |l resuliado 2012 corresponde a 440 becas nacionales,
. D :
Beneficiarios de Becas de doctorado (nacionales y exterior) [ Nmero Direccion de Redes del Conocimiento 500 686 B s oo docias o~ | 295 becas e el exeriory 109 becas a raves de
: COLFUTURD
pais y en el exterior mediante créditos condonables (incluye los.
beneficarios colfuiuro con recursos colciencias)
Se ajusta el nombre y el alcance del indicador a
de becas crédito Col Colfuturo para
estudios en el exterior,
de becas crédito Colciencias-Colfuturo para & maestrias.
estudios en el exterior de especializaciones medicas clinicas Nimero Direccion de Redes del Conocimiento 750 860 746 |con recursos Coluturo £ resultado 2012 corresponde a 742 massirias y 4
y de maestrias orientadas a la investigacion Se ajustala descripcion: contabiliza el nimero de personas | °P"
apoyados por COLCIENCIAS a través de créditos condonables
olorgados por Colfuturo para estudios de maestria y
especializaciones médicas en el exterior
11.2. Apoyo a la formacion avanzada parala
Investigaci6n e Innovacin
Beneficiarios de estancias postdoctorales de nacionales o Se ajusta la descripeion: Contabiliza el nimero de personas
extranjeros en el pais en el marco de proyectos de Namero Direccién de Redes del Conocimiento 0 o o apoyadas por COLCIENCIAS para realizar estancias NA
investigacion. e P
Indicador nuevo a partir del 2013
Numero de proyectos apoyados para el intercambio de los |\ Direccién de Redes del Conocimiento |N. NA . 55 |Sepropone este indicador para mostrar Ia gestion NA
investigadores en el marco de acuerdos bilaterales realizada a través del programa de apoyo a proyectos
conjuntos en el marco de acuerdos biaterales
Indicador nuevo a partir del 2013
. . Direcci6n de Redes del Conocimiento- Se propone este indicador para mostrar a gestion
Niimero de investigadores movilizados Nimero Grupo Intemacionalizacion NA NA 109 reaiizada a través del programa de movildad e
investigadores e innovadores
Se debe ajustar la meta 2013 y 2014, por o tanto la del
cuatrienio, teniendo en cuenta el resultado 2012.
5 Se ajusta la descripcion del indicador: Contabilza el nimero
Beneticinios dlprogtama ot de et ool de | g eccion e Redes del Conacmiento 1 2 29 [aa bocre (P 10 e COLOENGAS Garntsa o apey | CETS5P0n 20070 0l soqundo ao e 0529
octores para desarrollar proyectos de 1+D en empresas. sostenido durante los 3 aos del programa para que se
11.3. Vinculacion de investigadores e innovadores a g en empresas
la actividad productiva del pais D
Se ajustala descripcién del indicador: contabiliza el nimero
Proyectos apoyados para fomentar a vinculacion de la | o Direccion de Redes del Conocimiento s s 11 |deproyectos de ivestigacion apoyados por COLCIENCIASy [\




ESTRATEGIAS E INDICADORE! REPORTE ANUAL
5 LINEA DE BASE 2011 2012
ESTRATEGIA INDICADOR VeSS FUENTE DE '”FORMAf'?” AJUSTES Y/O COMENTARIOS OBSERVACIONES
2010 Meta Resultado Meta Resultado
0BJETIVO SECTORAL CTo: Fomentar el Conocimiento y la innovacion para la transformacion productiva y social del pais
OBUETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL: 11l Fomentar el Conocimiento y la innovacion parala transformacion productiva y social del pais
ESTRATEGIAS E INDICADORES PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2011-2014 REPORTE ANUAL
o LINEA DE BASE il A
ESTRATEGIA INDICADOR oD e F“;';Sﬁ;g‘g%?&éﬂ) N AJUSTES Y/O COMENTARIOS OBSERVACIONES
2010 Meta Resultado Meta Resultado
Cambia el nombre &
Programas
11l Conformacién de redes interdisciplinarias que | Programas estratégicos de investigacién e innovacion de Direccion de Fomento ala apoyados por Colciencias para ser Dor redes |4 1 programa de la
desarrollen programas de investigacién de Largo | mediano y largo plazo ejecutados por redes del Nimero e 0 10 15 10 11 |delconocimiento 562y 2 programas en salud y 4 programas en
Plazo conocimiento apoyados o Se ajustala descripcion del indicador a: contabiliza el nmero [biotecnologia de la 576
Colciencias y desarrollados por redes del conocimiento
Indicador nuevo a partrde 2013, Se propone este indicador
para mostra ¢l apoyo que se brinda a a comunidad académica | El dato 2012 corresponde & 149 proyectos de la
s cieniicaa P por lo que se oyectos de investigacion
. propon d (565), 4 proyectos de la convocatoria de Buen Gobierno
Proyectos de investigacion apoyados Nimero e seguminto PAI NA. NA NA. NA 172 |metas para el 2015y 2014, So propane como descripeon: (572), 5 proyetos de a convosaloriacon CABBIO (537,
contabilza el nimero de proyectos de Miniterio de
o COLGINCIAS con bert oo 1 ovse evades | CLtura 701y proyecio 4o 1 comocaors Dilogode
traves de convocaorias conjuntas, Saberes (571)
Indicador nuevo a partir de 2013, Se propone ajustar el
N madel e Colcencan <o : Basados en el n octubre de
E reconocidos por Colciencias. Se
Estado de avance en la mplementactn del nuevo modelo |, 5 QAP (Matriz de seguimiento PAI 0 0 0 0 o Comtabza ol imerodo gruposdo mstgaion aus cumpln 2012l comiochon 556 que pbliarirostiados en
de medicion de grupos de investigacion Convocatorias ) Comabllza e nimero. o e |2nae o 3013
" establecido. Req o metas
para el 2013 y 2014
1112 Consolidacién de la Infraestructura de
Investigacén y I Comunidad Cientifica Indicador nuevo a partr de 2013, Se propone como
Personas capacitadas en elaboracion de articulos ; doscrocn:Conabiiz s orsonas copasiadas or
cientificos, buenas practicas editoriales y uso de TIC para | Namero g"f“m" de Redes del Conocimiento. 700 NA. 1000 NA. 2019 g
editores y autores olciencias buenas précticas editoriales y uso de TIC para editores y
autore:
Indicador nuevo a parir de 2013, Requiere definr metas 2013
; 2014 s propone como descrpeion:Corabiza o nimero 0 .
Centros de 1+D+ apoyados Nimero F"ch'°" “ﬁe Fomento a la NA. NA. 37 NA. 5 jesarrollo e y1atavés de
nvestigacion e Colsencon psas crierios
establecidos
Indicador nuevo a partir del 2013 el
Grupos de investigacion reconocidos por Colciencias Namero gﬁ:‘lé“c";‘;':age) seguimiento PAI NA. 5131 5554 6183 5510 |indicador Estado de avance de la Implementacion del NA.
nuevo modelo de medicion de grupos de investigacion
propone que el indicador de cueria Ly
113 Integracion de Diferentes conocimientos y de | Experiencias o proyectos de innovacion social aplicadas a (o Direccion de Fomento ala o i N 0 2 o de las d 6"’"’Vf;‘s"j:;'é::\'{‘:f‘a:"ﬂ:i;‘i"9"‘):‘:;:*%2 2
dilogo de saberes en [a solucion de los problemas | problemas nacionales apoyados Investigacion el marco de Ia estrategia de apoyo a a innovacion social para P22 28 £ & CONEETTEE ey pobrezay
resolver problemas nacionles
Se ajusta la meta de 2013 a 83. Se propone ajustar
Numero de Empresas en dreas estratégicas apoyadas en |\ Ofcina asesora de planeacion s o % 6 Log | describcion: Contabiiza el nimero de empresas ivolucradas [,
proyectos de incorporacion y transferencia de tecnologfa en los estudios sectoriales del programa de transformacion
productiva
Se ajusta la descripcion del indicador: contabiliza el nimero de
; programas de programas de investigacion e innovacion de
Numero de programas de CTel desarroliados por redes en | merg Informacion generada por las 0 2 3 2 3 mediano  lrgoplzo apoyados por Colerias y 3 programas en el sector Minero-energético
sectores locomotoras direcciones e
Jos eciores mineriny ok, raspinteyvident
1114 Fomento a la Innovacion en dreas estratégicas
(las "locomotoras”, sectores de transformacion
productivay seguridad) indicador porque ya enel
indicador Proyectos 1+D en dreas estratéqicas. Se propone
Proyectos de CT+ desarrollados en conjunto con el sector | ndiente Informacion generada por la direccion como descripcién: contabiliza el nimero de proyectos de KD | | rog1a 2012 corresponde a 3 proyectos apoyados
e oo Diteccionde | ormacion o 0 5 NA 3 3 spoydos o COLCIENCIAS e st s
& Y Innovacion icultura, bi
sarsprt, rasiomacion peiiscaviert ey
sequridad y defens
Proyectos de 1+D apoyados por Colciencias en dreas Direccion de Desarrollo TecnolGgico Indicador nuevo a parir del 2013 el S emireca onla convocaonassh 0 enla
yec ipoyados p Nimero " 9 NA. NA. 14 NA. 22 indicador Nimero de empresas apoyadas por Colciencias P! a
Innovacién. Colciencias 83,1 en la 584,4
para realizar proyectos de 14D e Innovacion
empresas en la convocatoria 595.
Se elimina el indicador
Proyectos financiados por convocatoria de titulacion dela | Direccio 6 11 (convocatorias 2007 Y Se requiere de un indicador de mayor a el repe financiables de la
propiedad intelectual Namero ireccion de innovacion 2008) 0 NA 0 5 cuenta propiedad
intelectual
Indicador nuevo a partir del 2013, Se requiere de un
indicador de mayor alcance que tenga en cuenta todos 105 g porte 2012 comresponde a procesos financiables de
. procesos de proteccion de Ia propiedad itelectual. Se deben
Idmero de procesos apoyados para a proleccion & 1VEs | merg Direccion de Innovacion 15 56 113 |definir metas para el 2013 y 2014. Se propone como 1a convocaloria 564 de as edes de pestndela
e la propiedad inteleciu s Coaizaa s 0o s s PO il iy i, s
Ia propiedad itelectual (c
propiedad industrial)
Se elimina el indicador
Crecimiento de recursos de empresas movilizados por n proceso de |Se requiere un indicador que contabilice Ia cantidad de Se estén depurando y consolidando las bases de datos
medio de instrumentos de innovacién Porcentaje Oficina Asesora de Planeacion NA 15% NA S0% calculo | recursos movilizados por Colciencias para CTel de manera | que permifirian calcular el indicador
general
Se elimina el indicador
.5 Promocide nnovcin empresaiy e Sepropone un dcador s amplo qus . Nimero do
emprendimiento de base tecnologica Nimero de empresas apoyadas por Colciencias para . empresas e innovacién. | El reporte 2012 corresponde a los proyectos financiables
vealizar proyectos de 14D e Innovacion Nimero Oficina Asesora de Planeacion 206 237 NA 309 L |G ropone como descrpeio: conabliza &l nimero de e las convocatorias 562, 559, 566, 592 y 595 de 2012
empresas que se beneficiande los instrumentos de fomento ala
innovacion que offece COLCIENCIAS
Indicador nuevo a partir del 2013, Se propone como
descripcisn: contabiliza el nimero de proyectos que apoya
Proyectos de emprendimiento de base tecnologica Nimero Oficina Asesora de Planeacion o o 113 s 53 |COLCIENCIAS para el desarrolloy consoldacion de deas de |,
oyados negocio que buscan la creacisn de empresas o nidades de
tecrologica
Requiere definit metas para 2013 y 2014
Se propone como descripcien: Contabiiza el nimero de
Empresas apoyadas para fortalecer capacidades de gestion empresas que apoya COLCIENCIAS en el marco del programa | ¢y ., 1215 2012 corresponde a los financiables de la
\presas apoyadas p: 3 g Namero Oficina Asesora de Planeacion 44 empresas (2006-2010) 64 26 50 33 de gestion de la |nnnvacmn que consiste en apoyar el disefio e P
de la innovacion poyar el ds onvocatoria 577
proyectos
Nimero de empresas beneficiaias con instrumentos de | Namero de Direccion de Desarrollo Tecnoldgico & 206 a7 250 220 290 |\ i nuevo a partri del 2013 NA
n o .
innovacion empresas Innovacién. Colciencias (preliminar)
Nimero de plataformas y redes regionales para la ) Direccion de Redes del Conocimiento, Se propone como descripién: contabiliza el nimero de Eduivale alas 7 reglones con s que se celebraron
igacion y la. innovacién apoyadas Namero Colciencias 0 10 8 10 7 plataformas y redes regionales apoyadas por COLCIENCIAS | COTVeMos en el marco del programa de lianzas
invest regionales para a iniciacion a la innovacion
1116 Creacion y Consolidacion de Plataformas
regionales de apoyo a a innovacion
1 reporte 2012 corresponde a proyectos de la
Proyectos generados en ruedas de negocios de Universidad |y g Colciencias 0 60 NA. 60 64 |secliminael indicador convocatoria 562 que se generaron en las ruedas de
Empresa Estado P




